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OMED/ DOMENIUL D5 - CNFIS-FDI-2025-F-0675

OS 1 | Implementarea proceselor de evaluare continud pe platforma internd a universitatii - activitatii
didactice la nivelul programelor de master

OS 2 | Dezvoltarea procesului de evaluare a activitatii didactice in cadrul modulelor de specialitate si
complementare parcurse de rezidenti in programul de pregdtire

OS 3 | Dezvoltarea in cadrul UMFIH" a unei structuri cu profil psihopedagogic destinata evaluarii activitatii
de predare

OS 4 | Formarea si dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice din UMFIH®

OS 5 | Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice in domeniul deontologiei si eticii academice medicale

UMFIH = Univesritatea de Medicing si Farmacie "luliv Hatieganu” Cluj-Napoca
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ACTIVITATI. INDICATORI DE REZULTAT




Activitatea 1. Elaborarea si
aprobarea formularelor de evaluare
destinate programelor de master

Indicatori de rezultat

R1.1: 3 chestionare - formulare de
feedback participare la curs/ activitate
practicé/ examinare

R1.2: o procedurd operationald pentru
evaluarea continud a activitatii didactice
in cadrul programelor de master

Digitalizarea evaludrii activitdtii didactice semestriale i
a examindrii, la nivelul programelor de master
organizate de facultdtile universitatii, pe cele trei
domenii: Medicind, Medicind dentard, Farmacie

Ciclul anual pentru asigurarea si imbundtatirea
calitatii programelor/ domeniilor de studii

ACT/
IMPLEMENTARE

PLAN/
PLANIFICARE




Activitatea 2. Dezvoltarea si Activitatea 3. Evaluarea activitatii
integrarea pe platforma internd a didactice din cadrul programelor de
UMFIH a noului modul de evaluare master

semestriald a programelor de master

RAPORT PRIVIND STAREA UNIVERSITATII 2025
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existent de evaluare Rezidentiat si

Activitatea 4. Elaborarea si integrarea acestuia cu celelalte fluxuri
aprobqreq formularelor de evaluare existente pe platforma internd a UMFIH
destinate programelor de pregdtire
in rezidentiat

Activitatea 5. Dezvoltarea fluxului

Indicatori de rezultat

RS: un flux digitalizat prin transpunerea

Indicatori de rezultat chestionarelor pentru fiecare categorie

de specialitate de pregatire in
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Activitatea 6. Evaluarea activitatii
didactice din cadrul programelor de
pregdtire in rezidentiat

Indicatori de rezultat

R6: raport analiza a rezultatelor
Culegerea de date de la nivelul a
specialitati (completare formulare de
feedback)

Analiza datelor si elaborarea unui
raport

Diseminarea rezultatelor extern si in
randul comunitatii academice
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Activitatea 7. Dezvoltarea Centrului
de competente in domeniul
managementului universitar Si a
managementului calitatii

Indicatori de rezultat

R7.1: Unitate psihopedagogica infiintata
Si operationald

R7.2: 20 de cadre didactice din UMFIH,
parte a nou infiintatei unitati
psihopedagogice, perfectionate prin
participarea la workshop-ul ,,Medical
pedagogy - Best practices for
Evaluation”, sustinut de domnul Profesor
emerit LEMAY Jean-Francois, in perioada
11-14 noiembrie
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Workshop
Medical pedagogy - Best practices for
Evaluation

0
s Y
Cursuri de formare si d I p
i ' nfelor cadrelor

* sprijiniri i unor ficiente de invatare, pentru a
intelege mai bine continutul cursurilor si a aborda cu succes testele grild, conform unui
standard modern de evaluare academica.

[ 11-15 noiembrie 2025
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Activitatea 7. Dezvoltarea Centrului
de competente in domeniul
managementului universitar Si a
managementului calitatii

Indicatori de rezultat

R7.3: Ghid pentru cadre didactice
incepatoare, realizat cu ajutorul unor
specialisti in domeniu (docimologie, cum
se organizeazd un examen oral/ scris,
interactiuni cadru didactic - student)
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Activitatea 8. Participarea cadrelor
didactice din UMFIH la cursuri de
formare si dezvoltare profesionala

Indicatori de rezultat

R8: 120 cadre didactice participante la:

*workshop pe tema Metodologia
cercetdrii stiintifice

*workshop onsite destinat imbunatatirii
aptitudinilor de evaluare




Activitatea 9. Organizarea unui
seminar pe tema eticii Si a
profesionalismului medical

Indicatori de rezultat

R9.1: Instrumente pentru sustinerea eticii/
deontologiei academice - 3 module
sustinute de experti din UMFIH

R9.2: 50 de cadre didactice
perfectionate
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