
 

 

Apeluri naționale deschise 

 
 

 

1. PN-IV-CEI-OE-PremiereOE-2025 

 

Consolidarea capacității instituționale a organizațiilor de cercetare (de drept public sau privat), instituțiilor 
publice sau de drept public din România, prin premierea instituțională acordată organizațiilor care aplica 

cu succes și implementează proiecte finanțate prin Programul Cadru de cercetare inovare al Comisiei 

Europene. 

 

Perioadă depunere: depunere continuă, cu încadrarea în limita fondurilor disponibile și afisare 

lunară a propunerilor de proiecte acceptate la finanțare. 

2026: Propunerile de proiecte premiere instituțională pot fi depuse în continuare; evaluarea și 

aprobarea acestora la finanțare va fi posibilă după aprobarea bugetului pe anul 2026. 

 

2. Cec inovare 

 

PN-IV-INO-CI-2025-1 Programul Parteneriate pentru inovare-Subprogramul Parteneriate pentru 

competitivitate Voucher (Cec) de inovare 

Facilitarea achiziționării de servicii CDI de la organizațiile de cercetare de către întreprinderi. 

 

Perioadă depunere: depunere continuă, cu încadrarea în limita fondurilor disponibile afefrente 

anului calendaristic și afisare lunară a propunerilor de proiecte acceptate la finanțare. 

 

3. Program sănătate 

Dezvoltarea competențelor esențiale, compatibile STEP, pentru personalul implicat în implementarea 

intervențiilor strategice în domeniul cercetării aplicate din genomică, vaccinuri, tratament cancer 

(finanțate prin Prioritatea 5 a PS) și pentru personalul implicat în activități de coordonare a 

transplantului/derularea activităților de transplant, în cadrul Acțiunilor A și B din Prioritatea 8 PS, FSE+ 

Perioadă depunere:  31 martie 2026, ora 17:00 și 26 iunie 2026, ora 14:00. 

 

4. Leadership universitar pentru transfer de cunoaștere și tehnologie (LEADERSHIP TT) 

Perioadă depunere:  6 aprilie 2026 și 6 mai 2026, ora 23.59. 

https://uefiscdi.gov.ro/premiere-orizont-europa-institutii
https://uefiscdi.gov.ro/voucher-cec-de-inovare
https://mfe.gov.ro/ghiduri-ms/dezvoltarea-competentelor-personalului-implicat-in-implementarea-interventiilor-strategice-din-domeniul-cercetarii-sustinute-din-pos-genomica-vaccinuri-tratament-cancer-actiunile-sunt-complementar/
https://uefiscdi.gov.ro/leadership-universitar-pentru-transfer-de-cunoastere-si-tehnologie-leadership-tt_2

