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FIȘA INTERVIU – BURSE POSTDOCTORALE 

 
Instrucțiuni de evaluare 
Pentru fiecare criteriu se acordă un punctaj de la 1 la 10, unde: 

1. Foarte slab – Performanță/calitate extrem de scăzută 
2. Slab – Performanță foarte scăzută 
3. Slab spre acceptabil – Numeroase deficiențe 
4. Sub mediu – Calitate sub așteptări 
5. Mediu – Acceptabil, dar cu limitări clare 
6. Mediu spre bun – Ușor peste nivelul acceptabil 
7. Bun – Calitate satisfăcătoare 
8. Foarte bun – Calitate ridicată 
9. Excelent aproape de maxim – Foarte puține aspecte de îmbunătățit 
10. Excelent – Calitate maximă, fără deficiențe 

Punctajul final reprezintă suma punctajelor acordate pentru fiecare criteriu. 

 
Criterii de evaluare 

Nr. Criteriu Descriere 
Punctaj 
(1–10) 

1 
Claritatea prezentării 
proiectului 

Capacitatea candidatului de a prezenta coerent obiectivele, metodologia 
și relevanța proiectului 

___ 

2 
Relevanța științifică a 
proiectului 

Originalitatea, impactul potențial și contribuția la domeniul de cercetare ___ 

3 
Competențe științifice și 
metodologice 

Nivelul de expertiză, adecvarea metodelor propuse, înțelegerea 
limitărilor 

___ 

4 Experiență de cercetare Experiența anterioară, publicații, participări la proiecte, conferințe ___ 

5 
Capacitatea de 
implementare 

Fezabilitatea proiectului în cadrul bursei și capacitatea de a respecta 
calendarul 

___ 

6 Motivația pentru bursă Coerența motivației și relevanța bursei pentru parcursul profesional ___ 

7 
Răspunsul la întrebările 
comisiei de interviu 

Acest criteriu măsoară cât de bine comunică, cât de bine stăpânește 
domeniul și cât de matur profesional este candidatul în interacțiunea 
directă cu comisia. 

___ 

 
Observații: 
 

 

 


