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Cofinantat de
Uniunea Europeana

»Consolidarea capacitatii UMF ,,luliu Hatieganu” de formare a studentilor doctoranzi si postdoctoranzi
prin dezvoltarea de programe de cercetare si perfectionare medicala continua”, Cod SMIS 350525

Contract de finantare: 100418/29.08.2025

FISA INTERVIU — BURSE POSTDOCTORALE

Instructiuni de evaluare

Pentru fiecare criteriu se acorda un punctaj de la 1 la 10, unde:
1. Foarte slab — Performantd/calitate extrem de scazuta

Slab — Performanta foarte scazuta

Slab spre acceptabil — Numeroase deficiente

Sub mediu — Calitate sub asteptari

Mediu — Acceptabil, dar cu limitari clare

Mediu spre bun — Usor peste nivelul acceptabil

Bun — Calitate satisfacatoare

Foarte bun — Calitate ridicata

Excelent aproape de maxim — Foarte putine aspecte de imbunatatit
10 Excelent — Calitate maxima, fara deficiente

Punctajul final reprezinta suma punctajelor acordate pentru fiecare criteriu.
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Criterii de evaluare

N . Punctaj
Nr. Criteriu Descriere (1_10)1
1 Claritatea prezentarii Capacitatea candidatului de a prezenta coerent obiectivele, metodologia
proiectului si relevanta proiectului —
2 Ef;?::&ﬁiftiintiﬁeé a Originalitatea, impactul potential si contributia la domeniul de cercetare

Competente stiintifice si  Nivelul de expertiza, adecvarea metodelor propuse, intelegerea
metodologice limitarilor E—

4 Experienta de cercetare  Experienta anterioara, publicatii, participari la proiecte, conferinte

Capacitatea de Fezabilitatea proiectului Tn cadrul bursei si capacitatea de a respecta
implementare calendarul E—
6 Motivatia pentru bursd  Coerenta motivatiei si relevanta bursei pentru parcursul profesional

Acest criteriu masoara cat de bine comunica, cat de bine stapaneste
domeniul si cat de matur profesional este candidatul in interactiunea
directa cu comisia.

Raspunsul la intrebarile
comisiei de interviu
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