
 
  

 

  
 

 

 

„Consolidarea capacității UMF „Iuliu Hațieganu” de formare a studenților doctoranzi și postdoctoranzi 

prin dezvoltarea de programe de cercetare și perfecționare medicală continuă”, Cod SMIS 350525 

Contract de finanțare: 100418/29.08.2025 

 

FIȘA DE EVALUARE  
PROIECTE DE CERCETARE POSTDOCTORALĂ 2026 

 
Titlul proiectului de cercetare 

 

 

 I. Cercetător II. Mentor 
III. PC1 

(motivația) 

IV. PC2 

IV.1 PC2.1 
Obiective 

IV.2 PC2.2 
Design 

IV.3 
PC2.3 
Plan 

IV.4 PC2.4 
Riscuri 

IV.5 PC2.5 
Impact 

Pondere 10% 10% 20% 10% 25% 10% 5% 10% 

Nota (1-10)         

 
Instrucțiuni:  

• Fiecare criteriu este evaluat cu note de la 1 (minim) la 10 (maxim). Notarea se face cu maxim 2 zecimale. 

• Notele pentru fiecare criteriu se trec în tabelul de mai sus (va fi formular online). 

• Criteriile de evaluare pentru fiecare criteriu sunt prezentare mai jos. 

• Evaluarea trebuie să fie calitativă nu cantitativă. 

• Nu penalizați candidații dacă nu îndeplinesc toate criteriile de evaluare; acestea sunt orientative! 
 
CRITERII DE EVALUARE   
I. Cercetătorul (se evaluează proiectul de cercetare secțiunea A și CV-ul candidatului) 

• Contribuția la cunoaștere în calitate de prim autor  
o Publicații anterioare în reviste cotate ISI  
o Publicații anterioare în reviste BDI 
o Prezentări orale/poster la congrese internaționale/naționale 

• Contribuția la cunoaștere în calitate de coautor 
o Publicații anterioare în reviste cotate ISI 
o Publicații anterioare în reviste BDI 
o Prezentări orale/poster la congrese internaționale/naționale 

• Evaluarea trebuie să fie calitativă nu cantitativă (nu penalizați absența citărilor).  

• Se punctează și calitate de autor de brevet de invenție dar nu se penalizează absența acestora. 

• Participarea la granturi de cercetare în calitate de: 
o Director de proiect  
o Membru în echipe de proiect 

 

 
II. Coordonatorul cercetătorului post doctoral (se evaluează proiectul de cercetare) 

• Vizibilitatea și recunoașterea internațională. 



 
  

 

  
 

 

• Capacitatea de îndrumare și coordonare. 

• Relevanța cercetărilor mentorului pentru proiectul actual.  

 

 
III. PC1 (Motivația) (se evaluează proiectul de cercetare) 

• Descrierea clară a problemei abordate de proiect în raport cu stadiul actual al cunoașterii în domeniu.  

• Evaluați originalitatea abordării și importanța soluției propuse. 

 

 
 
IV.1 PC2.1 (Obiective) 

• Claritatea și coerența obiectivelor (primare și secundare) propuse. 

 

 
IV.2 PC2.2 (Design-ul) (se evaluează proiectul de cercetare) 

• În ce măsură abordarea metodologică propusă este potrivită pentru atingerea obiectivelor propuse. 

• Infrastructura necesară este disponibilă? 

 

 
IV.3 PC2.3 (Planul de lucru) (se evaluează proiectul de cercetare) 

• Cât de eficient este planul de lucru propus pentru atingerea obiectivelor? Evaluați coerența abordării în ceea 
ce privește activitățile și termenele. 

 

 
 
IV.4 PC2.4 (Riscuri) (se evaluează proiectul de cercetare) 

• Au fost adecvat identificate riscurile potențiale?  

• Soluțiile alternative propuse sunt adecvate?  

 

 
IV.5 PC2.5 (Impact și diseminare) (se evaluează proiectul de cercetare) 

• Realismul numărului publicațiilor și a participărilor la manifestări științifice vizate. 

• Impactul acestei cercetări asupra carierei candidatului.  

 

 
PC.3 (Buget) 

• Fezabilitatea cheltuielilor propuse. 

 

 
 

 

 


