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Nr. din

I. PARTILE CONTRACTULUI

1.1 Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca, cu sediul in Cluj-
Napoca, str. Victor Babes, nr. 8, judetul Cluj, functionand in baza Legii nr. 199/2023 a invatamantului
superior cu modificdrile si completarile ulterioare, cod fiscal nr. 4288047, reprezentata de prof. dr.
Anca Dana Buzoianu, cu functia de Rector, in calitate de institutie de invatamant superior de stat,
denumita in continuare ,,Universitate”,

si

1.2 D-nul/D-na Dr. din(tara) , Cu
domiciliul stabil 1n loc. str. nr. , telefon
nascut(d) la data de , posesor al CI
seria nr , valabil pana la data de si avand domiciliul in
judetul , localitatea
str. ,r.
,bl. ,ap. I telefon , e-
mail , inmatriculat in calitate de medic
rezident la Universitatea de Medicind si Farmacie Iuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca, in domeniul
, specializarea
in calitate de beneficiar,
si
1.3 D-nul/D-na , In calitate de
coordonator de rezidentiat, domeniul

b

specializarea

au convenit incheierea prezentul Contract, cu respectarea urmétoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1 Prezentul contract are ca obiect derularea activitatilor de invatdmant postuniversitar de rezidentiat,
in conformitate cu curricula de pregatire In specialitate elaborata de Ministerul Sanatatii din Romania.
2.2 Contractul reglementeaza raporturile dintre universitate, ca institutie care organizeaza programe de
pregdtire in rezidentiat, medicul rezident care beneficiazd de studii in cadrul acesteia, cu precizarea
drepturilor si obligatiilor partilor contractante, in concordantd cu legislatia in vigoare, cu prevederile
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Cartei Universitare si a regulamentelor interne ale Universitatii si respectiv coordonatorul de
rezidentiat.

I11. CADRU LEGAL

3.1 Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca isi desfasoara activitatea in
concordanta cu legislatia romana in vigoare.

3.2 Specializarile de rezidentiat oferite de universitate sunt acreditate de citre Ministerul Sanatatii din
Romania.

IV. LIMBA DE PREDARE
4.1 Limba de desfasurare a activitatiilor didactice si practice este limba romana.

V. DURATA CONTRACTULUI

5.1 Contractul se incheie pentru toata durata de pregatire in specialitate.

5.2 Durata contractului se poate prelungi in cazul in care rezidentul beneficiazd de prelungire ca
urmare a intreruperii rezidentiatului.

VL. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE
6.1 Drepturile si obligatiile Universitatii
6.1.1. Drepturile Universitatii:

a. sa supravegheze modul in care medicii rezidenti 1si desfiasoard activitatea si 1si respecta
obligatiile asumate;

b. sa modifice reglementdrile care guverneaza desfiasurarea activitdfii in conformitate cu
cerintele si modificarile legislative si cu propriile interese de dezvoltare institutionala;

c. sa coordoneze programul de rezidentiat dintr-o anumitd specialitate printr-un
coordonator/director de program care este cadru didactic la UMF IH si care raspunde de buna
desfasurare a programului de rezidentiat si de calitatea pregatirii rezidentilor;

d. sa rezilieze unilateral contractul de studii, fard preaviz, prin exmatricularea rezidentului, in
cazurile prevazute de regulamentele in vigoare;

e. sd nominalizeze coordonatorii de rezidentiat, in conformitate cu prevederile legale;

f. sasolicite si sa planifice evaludri obligatorii pentru rezidenti.

6.1.2. Obligatiile Universitatii:

a. sd organizeze activitatile de pregatire profesionald ale rezidentului la nivel universitar, in
conformitate cu curricula de pregatire in specialitate elaboratda de Ministerul Sanatitii din
Romania;

b. sa inregistreze, prin personalul secretarial, in platforma nationala unica de evidentd, denumita
Registrul matricol national al rezidentilor si ca atribuie fiecdrui rezident un cod unic de
rezident;

c. sd gestioneze toate activitatile de pregatire in rezidentiat, prin Registrul matricol national

d. sa asigure conditiile logistice de derulare a activitatilor didactice si practice;

e. sd asigure rezidentului conditiile de exercitare a drepturilor sale conform reglementarilor in
vigoare;

f. sd facd publice si sa aplice regulamentele care guverneaza activitatea academica;

g. sa elibereze toate documentele oficiale care decurg din desfasurarea in conditii regulamentare a
activitatii didactice si practice ale medicului rezident;
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sd nu faca nici o diferentiere intre rezidentii pe care 1i scolarizeaza, in ceea ce priveste calitatea
procesului didactic;

sa implementeze un sistem permanent de evaluare si monitorizare a calitatii pregatirii teoretice
si practice a rezidentilor, prin directiile/departamentele de pregatire in rezidentiat;

sa asigure colectarea, centralizarea si analiza datelor rezultate in urma monitorizarii;

sa transmitd rapoarte Ministerului Sanatatii si Ministerului Educatiei si Cercetarii, periodic,
anual sau ori de cate ori este nevoie, privind calitatea si desfasurarea pregatirii in rezidentiat in
centrul universitar, in conditiile Regulamentului. Raportul va fi transmis Ministerului Sanatatii
in termen de 30 de zile de la finalizarea fiecarui an calendaristic.

6.2 Drepturile si obligatiile rezidentului
6.2.1. Drepturile rezidentului:

a.

b.

sd beneficieze de procesul de instruire prevazut in curricula de pregatire in specialitate
elaborata de Ministerul Sanatatii din Romania;

sa participe la activitatile didactice suplimentare sau sociale in conformitate cu regulamentele
in vigoare;

sa utilizeze baza materiald a universitatii si spatiul universitar in conformitate cu programul de
invatamant;

sd aiba acces la alte servicii legate de procesul de invatamant (biblioteca, sali de lecturd), de
activitatea sportiva, culturald, sociala, organizate de universitate;

sa solicite universitatii aprobare pentru Intreruperea rezidentiatului si detasare in alt centru
universitar, in conformitate cu regulamentele in vigoare;

sa fie sustinut de catre coordonator, de indrumatorul/responsabilul de rezidentiat in vederea
dobandirii competentelor si abilitdtilor practice conform curriculei de pregatire in vigoare la
data intrarii in rezidentiat;

sd acceadd, prin concurs, la posturi didactice de asistent universitar in cadrul universitatii,
conform legislatiei in vigoare;

sa desfasoare, dacd doreste, activitidti de mentorat pentru studentii aflati In stagii/practica in
structurile in care acestia isi desfasoara activitatea, sub coordonarea cadrelor didactice
universitare

sa participe, dacd doreste, la diverse forme de pregatire - cursuri, stagii, forme de invatdmant
postuniversitar uman de specialitate, in afara programului de pregatire in rezidentiat, si altele -
conferinte si congrese in domeniul specialitatii, organizate pe plan national sau international, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si conform Regulamentului de organizare a studiilor de specializare prin rezidentiat
sa acceadd la programele de studii complementare in vederea obtinerii de atestate, la
programele programe de studii complementare - specialitati clinice si paraclinice, compatibile
programele de pregdtire in rezidentiat, potrivit prevederilor legale si conform prevederilor
curriculare aprobate.

6.2.2. Obligatiile rezidentului:

a.

sa cunoascd si sd respecte legislatia si toate regulamentele si hotararile care guverneaza
activitatea academica in cadrul Universitatii; Necunoasterea prevederilor regulamentelor si a a
hotararilor structurilor de conducere nu poate fi invocata drept scuza si nu poate fi cauzd de
exonerare de raspundere;

sa parcurga toate stagiile de pregatire, in conformitate cu curricula de specialitate;
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sd participe la activitatea de pregatire teoreticd si practicda, reprezentatd de baremul de
manopere, proceduri, tehnici diagnostice si terapeutice si sd se Ingrijeasca de consemnarea
acestora In, carnetul de rezident si caietul de monitorizare a pregatirii rezidentului, documente
cu caracter obligatoriu si netransmisibile

sa consemneze in caietul de monitorizare a pregatirii rezidentului, in format electronic,
urmatoarele aspecte:

lista cazurilor examinate conform baremului curricular, cu specificarea diagnosticului si, dupa
caz, a manoperelor/procedurilor/ tehnicilor/investigatiilor efectuate, in vederea validarii de
catre coordonatorul/directorul de program;

data efectuadrii fiecdrei garzi, validata de indrumatorul de formare;

modulele de pregatire efectuate in centrul universitar ales sau in alte centre universitare prin
detasare cu avizul coordonatorului/directorului de program, perioada in care au fost efectuate,
evaluarile si rezultatele obtinute;

manifestarile de educatie medicald continua la care au participat, cu numarul diplomei de
participare;

lucrarile stiintifice comunicate/publicate, in situatia in care respectivele manifestari stiintifice
sunt elaborate sau finantate cu sprijinul coordonatorului/directorului de program,;

studiile clinice efectuate sau activitatile stiintifice efectuate, cu avizul medicului curant al
pacientilor inclusi in acestea;

stagiile de pregétire in rezidentiat efectuate 1n strdinatate.

sa elaboreze, pe parcursul rezidentiatului, un proiect stiintific, sub forma unui articol, care
trebuie publicat intr-o revistd ISI, ca parte integrantd a programului de pregatire in rezidentiat,
conform urmatoarelor specificatii obligatorii:

tema proiectului se va stabili in primul an de rezidentiat, in cadrul intdlnirilor periodice cu
membrii disciplinei;

coordonatorul proiectului stiintific trebuie sa fie coordonatorul de rezidentiat sau un cadru
didactic desemnat;

rezidentul este responsabil de prezentarea rezultatelor proiectului in colectivul disciplinei in
ultimul an de rezidentiat;

nepublicarea proiectului stiintific se considerda echivalentd cu nefinalizarea programului de
pregatire in rezidentiat si implica imposibilitatea participarii la examenul de specialitate;

detalii obligatorii privind elaborarea proiectului stiintific se regdsesc in Regulamentul de
organizare a studiilor de specializare prin rezidentiat;

sa mentioneze colectivul disciplinei in lista de autori si afilierea institutionala.

sa efectueaze concediul legal de odihnd, conform programarii coordonatorului de program, in
timpul pregatirii In rezidentiat, in cadrul unor module a caror durata depaseste cel putin dublul
duratei concediului, astfel incat sa nu fie afectata pregatirea;

sa 151 informeze coordonatorul asupra etapei de pregatire dupa fiecare modul de pregatire;

sd cunoasca si respecte reglementdrile referitoare la evaludri; in cazul nepromovarii
examenului, rezidentii pot fi reevaluati de 2 ori intr-un termen de maximum 6 luni, dar nu mai
devreme de 3 luni de la prima evaluare nepromovata;

sa 1si insuseascad faptul cd absentarea nejustificatd la evaludrile de modul in cel mult doua
sesiuni reprezintd abatere grava, in sensul art. 61 lit. a) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
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republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ce duce la pierderea calitatii de rezident,
conform art. 6 alin. (2) lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 18/2009, aprobata prin Legea nr.
103/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

sa is1 insugeasca faptul ca nepromovarea evaludrilor de modul in cel mult doua sesiuni denota
faptul ca rezidentul nu mai corespunde din punct de vedere profesional, in sensul art. 61 lit. d)
din Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, caz ce atrage
incetarea calitdtii de rezident, conform art. 6 alin. (2) lit. b) din Ordonanta Guvernului nr.
18/2009, aprobata prin Legea nr. 103/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

sa inteleaga ca Incetarea calitatii de rezident duce la incetarea contractului individual de munca;
sa aiba 1n cadrul Universitatii precum si 1n afara acesteia un comportament adecvat statutului
sau academic astfel incat sd nu aduca atingere imaginii Universitaii,

sa verifice corectitudinea tuturor actelor eliberate de serviciile din cadrul Universitatii pentru a
evita aparifia unor situatii inconvenabile.

Sa manifeste loialitate fata de universitate si fatd de valorile promovate de aceasta;

sa 1si informeze coordonatorul de program asupra etapei de pregatire si sd anunte prorectoratul,
in termen de 3 zile, asupra oricdrei modificari survenite in ceea ce priveste programul de studii
sau datele de contact pe perioada studiilor (domiciliul, telefon, adresa de e-mail, etc.)

sd semnaleze problemele legate de activitatea de formare in rezidentiat. In cazul in care existi
probleme care doresc sa fie solutionate sau nemultumiri legate de aspectele didactic-
ducationale si de comportament, se vor adresa gradual: coordonatorului de rezidentiat,
prorectorului de specialitate si rectorului.

sa nu 1si exprime nemultumirile pe retelele sociale sau in presa, ci se vor adresa institutional, pe
cale ierarhica prorectorului sau conducerii universitatii, dupa caz. Denigrarea universitdtii in
spatiul public va fi sanctionata conform legilor in vigoare;

sa participe activ la procesul de evaluare in sesiunile de evaluare solicitate si planificate de
universitate.

6.3 Coordonatorul de program/Directorul de program

6.3.1 Coordonatorul de program de rezidentiat coordoneaza intr-un mod unitar pregatirea dintr-o
anumita specialitate 1n unitatile si institutiile in cadrul carora se desfasoara activitate de pregatire in
rezidentiat.

6.3.2 Coordonatorul programului de rezidentiat/Directorul de program de rezidentiat are urmatoarele
atributii si responsabilitati:

a.
b.
C.

coordoneaza desfagurarea programului de rezidentiat in specialitatea respectiva;

indruma rezidentii pe Intreaga durata a perioadei de stagiu;

sustine cursuri si alte activitati de pregdatire teoreticd §i practicd pentru rezidenti, conform
normei didactice, potrivit curriculumului aprobat;

nominalizeaza indrumatorii de formare in rezidentiat;

coordoneaza activitatea responsabililor de formare sau a indrumatorilor de formare in
rezidentiat, dupa caz;

urmareste activitatea rezidentilor si evolutia profesionald a acestora pe intreaga durata a
perioadei de stagiu;

valideaza acuratetea datelor consemnate in caietul de monitorizare a pregatirii rezidentului,
dupa certificarea, prin confirmare digitala, de catre indrumatorul sau responsabilul de formare:
urmareste si raspunde de desfasurarea modulelor de pregatire si organizeaza cursurile, conform
curriculumului aprobat;
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i. colaboreazd cu responsabilii si indrumatorii de formare din unitdtile in care rezidentii 1si
efectueaza modulele complementare, in vederea asigurarii conditiilor optime de desfasurare a
acestora,

j. organizeaza si coordoneaza evaluarea finald pentru fiecare modul de pregatire in specialitate,
prin verificarea atat a aptitudinilor teoretice, cat si a celor practice, dobandite de rezidenti;

k. avizeaza cererile de detasare sau de transfer;

. coopteaza rezidenti in cadrul colectivelor de cercetare pe care le coordoneaza;

m. verifica si avizeaza cererile de recunoastere a stagiilor efectuate in strainatate pentru rezidentii

aflati in coordonare, pe baza documentelor doveditoare:

n. transmite notele acordate catre departamentul de pregatire In rezidentiat, in vederea Inregistrarii
in Registrul matricol national al rezidentilor, inclusiv prin mijloace electronice sau prin
platformele de management academic ale universitatii.

VIL. INTRERUPEREA REZIDENTIATULUI

7.1 Rezidentiatul poate fi intrerupt din urmatoarele motive: participarea la formele de pregatire in
specialitate, Tnsotirea sotului/sotiei in misiune oficiala sau la studii in strdinatate, concediu medical,
concediu de maternitate, concediu pentru cresterea copilului, precum si alte situatii in care este
suspendat raportul de munca, prevazute de acte normative in vigoare.

7.2 Intreruperea pregitirii nu poate fi mai mare de un an, cu posibilitatea de prelungire, pe baza unei
noi solicitari Insotite de documentele justificative.

7.3 Rezidentii incadrati cu contract individual de munca pe durata determinata sau nedeterminata, dupa
caz, vor prezenta si avizul unitatii angajatoare.

7.4 Perioada de intrerupere are ca efect prelungirea perioadei de pregéatire cu perioada intrerupta, pe
baza documentelor transmise de unitatea sanitara, aceasta prelungire se efectueaza printr-o notificare
adressata Ministerului Sdnatatii, exceptie de la prelungire facand stagiile de pregatire efectuate in afara
Romaniei si recunoscute.

VIII DETASAREA REZIDENTULUI

8.1 Detasarea rezidentilor din centrul universitar de pregdtire in care sunt repartizati in alte centre
universitare se poate aproba in una dintre urmatoarele situatii:

a) nu exista posibilitatea de a parcurge modulul respectiv in centrul universitar in care sunt repartizati
pentru pregatire;

b) pentru motive personale temeinic justificate.

8.2 Documentele si procedura privind detasarea se gasesc in Regulamentul de organizare a studiilor de
specializare prin rezidentiat.

8.3 Pe perioada detasarii, toate obligatiile privind pregatirea ce decurg din Regulamentul de organizare
a studiilor de specializare prin rezidentiat revin coordonatorului/  directorului de
program/responsabilului de formare si Indrumatorului in rezidentiat din unitatea unde rezidentul se
detaseaza, inclusiv in ceea ce priveste examenele de final de modul.

8.4 Nu se considera detasare efectuarea de module de pregatire in unitati desemnate, altele decat cele
clinice, arondate centrului universitar unde rezidentul este repartizat. In acest sens, se va aproba
rezidentului o rotatie de modul, pe baza avizului favorabil al coordonatorului de formare in rezidentiat
din specialitatea modulului respectiv si a acordului de primire din partea responsabilului de formare in
rezidentiat.
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IX. TRANSFERUL REZIDENTULUI

9.1 Prin transfer se intelege schimbarea centrului universitar de pregatire prin rezidentiat.
septembrie-octombrie, in limita locurilor disponibile afisate pe website-ul Ministerului Sanatatii, in
functie de capacitatile de pregatire disponibile transmise de institutiile de invatdmant superior de
medicind si farmacie acreditate si de institutiile de Tnvatdmant superior care au in structura facultati de
medicind, medicind dentard/stomatologie si farmacie care au programe de studii de medicind, medicina
dentara/stomatologie si farmacie acreditate.

9.3 Documentele si procedura privind transferul se gasesc in Regulamentul de organizare a studiilor de
specializare prin rezidentiat.

X. SCHIMBAREA SPECIALITATII

10.1 Medicii rezidenti, medicii stomatologi rezidenti si farmacistii rezidenti pe loc pot solicita
schimbarea specialitatii alese In urma concursului de rezidentiat, daca au efectuat, pana la data
solicitarii, mai putin de jumatate din durata totald de pregatire in specialitatea respectiva, cu conditia ca
punctajul obtinut la concursul de rezidentiat promovat sa fie cel putin egal cu cel mai mic punctaj de la
specialitatea solicitatd in centrul universitar in care a fost repartizat initial si numai cu avizul institutiei
de invatamant superior acreditate care asigurd pregatirea In rezidentiat si al unui coordonator din
centrul universitar de pregatire.

10.2 Avizul coordonatorului de program va contine obligatoriu recomandarea privind stagiile ce pot fi
echivalate ca urmare a schimbarii specialitatii

10.3 Schimbarea specialitatii se aproba prin ordin al ministrului sdnatatii, o singurd datd in baza
aceluiasi concurs de rezidentiat promovat.

10.4 Documentele si procedura privind schimbarea specialitdtii se gasesc In Regulamentul de
organizare a studiilor de specializare prin rezidentiat.

XI. INCETAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI
Contractul de studii inceteaza sau este reziliat in urmatoarele situatii:
11.1 Din initiativa medicului rezident, contractul de studii inceteaza in cazul in care:

a) medicul rezident solicitd retragerea de la studii inainte de finalizarea acestora;

b) medicul rezident solicitd transferul la o altd universitate in vederea continudrii studiilor de
rezidentiat.
11.2 Din initiativa Universitatii, prin exmatriculare, caz in care are loc rezilierea contractului, in
situatia 1n care:

a) medicul rezident nu respecta conditiile din prezentul contract referitor la evaluari, absente;

b) medicul rezident nu efectueaza activitatea didacticd si practica stabilitd de universitate si nu
respectd normele de conduita sociala;

d) necorespundere profesionala;

¢) incetarea contractului individua de munca cu unitatea sanitara.

XII. LITIGII

12.1 Nerespectarea de catre rezident a indatoririlor care decurg din prezentul contract atrage dupa sine
sanctionarea conform regulamentelor interne ale universitdtii, prevederilor legale in vigoare si
procedurilor aplicabile.
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12.2 Situatiile litigioase sau nerespectarea clauzelor prezentului contract, nesolutionate pe cale
amiabila in termen de 30 de zile de la notificarea scrisa transmisda de una dintre parti, vor fi de
competenta instantelor de judecata.

12.3 Partile se obligd sa depund toate diligentele pentru solutionarea amiabild a eventualelor
neintelegeri, prin notificari scrise, consultari directe si, dupa caz, prin mediere conform Legii nr.
192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator.

12.4 Competenta teritoriald pentru solutionarea litigiilor revine instantelor judecatoresti de la sediul
universitatii, daca legea nu prevede altfel.

XIII. CLAUZE FINALE
13.1 Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional Incheiat ntre parti.
13.2 Prezentul contract reprezinta vointa partilor.
13.3 Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Regulamentului de organizare a
studiilor de specializare prin rezidentiat si cu toate dispozitiile altor acte normative care reglementeaza
acest domeniu.
13.4 Rezidentul are obligatia sd cunoasca si sd respecte regulile de protectia muncii si PSI din institutiile
in care 1si desfasoara activitatea.
13.5 Doctoranzii confirmati in rezidentiat pot efectua concomitent pregatirea in rezidentiat si stagiul de
doctorat, In masura in care conducerea institutiei de Invataimant superior asigura efectuarea stagiului de
doctorat in afara programului de pregitire in rezidentiat. In caz contrar, pe perioada doctoratului cu
frecventd, se suspenda calitatea de rezident.
13.6 Perioada de pregatire in doctorat in domeniile medicind/medicind dentard/farmacie nu poate fi
validata ca modul de pregatire in rezidentiat.
13.7 Calitatea de rezident se mentine inclusiv pe perioada mobilitatilor interne §i internationale, daca este
cazul.
13.8 Prin semnarea acestui contract, rezidentul isi exprimd, Tn mod expres, consimtimantul, ca
Universitatea de Medicind si Farmacie Tuliu Hatieganu™ din Cluj-Napoca sa colecteze, sd prelucreze si
sd stocheze, datele sale cu caracter personal, in conformitate cu art. 6 din Regulamentul (UE) 2016/679.
13.9 Toate partile semnatare declara ca au luat la cunostintd de prevederile prezentului contract si 1si
asuma toate clauzele acestuia.
13.10 Prezentul contract s-a incheiat astazi, /I , la Universitatea de Medicind s1
Farmacie ,,luliu Hatiaganu” din Cluj-Napoca, in 3 exemplare originale, din care un exemplar pentru
universitate, unul pentru rezident si unul pentru coordonatorul de rezidentiat.
Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Rezident,
Hatieganu” Cluj-Napoca
RGO, e
Prof. dr. Anca Dana Buzoianu

(Nume, prenume $i semnatura)

Prorector, Coordonator de rezidentiat,

Prof. dr. Nicolae Crisan
Prof. dr.....ooviiii

Avizat Serviciul juridic
Consilier juridic
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