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Apel la candidaturi deschis in perioada

01 octombrie 2025 — 22 februarie 2025

pentru mobilitati Erasmus+ destinate personalului angajat al UMFIH
(personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic, cercetatori stiintifici, tehnic-administrativ)

Biroul Erasmus+ din cadrul Departamentului de Relatii Internationale va face cunoscutd
posibilitatea de a participa la concursul de selectie in vederea obtinerii finantarii pentru efectuarea
unei mobilitdti de predare sau de formare.

Potrivit Ghidului Programului Erasmus+, personalul angajat in institutiile de invatamant
superior detinatoare a ECHE are posibilitatea de a participa la doua tipuri de mobilitati:

e Mobilitate cu scop de predare = perioada cuprinsa intre 2 zile si 2 luni (minim 5 zile, in
cazul Tarilor Partenere), petrecutd de un cadru didactic angajat al unei institutii de
invatdmant superior Intr-o universitate/institutie partenerd in cadrul Programului
Erasmus+, cu scop de a preda minim 8 ore, in baza unui acord inter-institutional.

e Mobilitate cu scop de formare = perioada cuprinsa intre 2 zile si 2 luni (minim 5 zile, in
cazul Tarilor Partenere), petrecuta de un angajat al unei institutii de Tnvatimant superior
intr-o institutie partenerd in cadrul Programului Erasmus+, cu scop de
formare/perfectionare/dezvoltare profesionala.

» In vederea depunerii candidaturii pentru o mobilitate Erasmus+ de perfectionare,
cadrele didactice si celelalte categorii de personal trebuie sa efectueze individual
demersuri in vederea obtinerii scrisorii de invitatie

» Pentru mobilitati Erasmus+ de predare, lista acordurilor interinstitutionale este
disponibild online.

Pentru apelul prezent, finantarea se poate acorda pentru perioade de

mobilitate cuprinse intre 2 si 5 zile (Numairul de zile de mobilitate finantate se decide
in functie de bugetul proiectelor aflate in derulare, de indicatorii si obiectivele propuse).

Institutiile gazda pot fi situate intr-una dintre urmatoarele tiri: statele membre ale UE si
tarile terte asociate la program, dar si tari terte care nu sunt asociate la program.

Criterii de eligibilitate cumulative:

e s fie angajat al UMFIH cu contract de munca ;

e sdpoata face dovada bunei cunoasteri a unei limbi de circulatie internationala;

e sdcandideze pentru o mobilitate in oricare dintre tarile mentionate mai sus, diferita
de tara organizatiei de trimitere si de tara de resedinta.
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Componenta dosarului de candidatura:

Dosarul de candidatura in vederea selectiei pentru mobilititi Erasmus+ de formare a
personalului trebuie sd contina:
-Cerere de inscriere (solicitare individuala)
-CV redactat in limba romana/engleza/franceza
‘Scrisoare de invitatie din cadrul institutiei primitoare
‘Scrisoare de motivatie, redactatd in limba romana, care sa precizeze obiectivele
profesionale urmarite de candidat pe durata mobilitatii si rezultatele asteptate
-Acordul sefului ierarhic, redactat in limba romana.
‘Programul de formare (Mobility Agreement for Training) propus de citre candidat,
redactat Tn limba strdind convenita cu institutia gazda.
-Grila de autoevaluare completata de catre candidat, la sectiunea autoevaluare
-Cartea de identitate/Pasaport.
‘Cardul European de Sanatate/Asigurare de calatorie

Dosarul de candidatura in vederea selectiei pentru mobilititi Erasmus+ de predare trebuie sa
contina:
-Cerere de inscriere (solicitare individuala)
-CV redactat in limba romané/engleza/franceza
‘Scrisoare de invitatie din cadrul universitatii/institutiei primitoare/Acord inter-institutional
‘Scrisoare de motivatie, redactatd in limba romana, care sa precizeze obiectivele de
predare si profesionale urmarite de candidat pe durata mobilitatii si rezultatele asteptate
-Acordul sefului ierarhic, redactat In limba romana.
‘Programul de predare (Mobility Agreement for Teaching) propus de catre candidat,
redactat in limba straind convenitd cu institutia gazda.
-Grila de autoevaluare completata de catre candidat, la sectiunea autoevaluare
-Cartea de identitate/Pasaport.
-Cardul European de Sénatate/Asigurare de calatorie

Candidaturile se depun prin email, dupd cum urmeaza:
Cadrele didactice si alte categorii de personal angajate in cadrul Facultatii de Medicina si in alte

structuri ale universititii vor trimite dosarele complete, intr-un singur fisier PDF la adresa:
mihaela.vidran@umfcluj.ro Mihaela Vidran, Referent DRI.

Cadrele didactice si alte categorii de personal angajate in cadrul Facultatii de Farmacie,
Facultitii de Medicina Dentara si a centrelor de cercetare vor trimite dosarele complete. intr-
un singur fisier PDF la adresa: lorena.cimpan@umfcluj.ro Lorena Cimpan, Referent DRI.

Procedura de selectie a personalului pentru mobilitati prin programul Erasmus+ (PLP 35-08),
poate fi consultata pe pagina intranet a site-ului UMFIH, la sectiunea — Proceduri universitate .
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