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16 iulie 2024

1. Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 11747/D din 9.07.2024, se aproba Anexal

studentii Procedura privind

realizarea unui material de pregatire lingvistica pentru

. . - N . . N . . . recunoasterea
internationali, incluzand documente video si suport pdf in versiune electronica, ’
automata de catre
UMF luliu

Hatieganu” Cluj-

in valoare de aproximativ 5500 lei.
Art.
Eugenia Coiug, disciplina Limbi Moderne din cadrul Facultatii de Medicina.

2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este conf. dr. Ana
Napoca a calitatii
de conducator de

" N .. . doctorat obtinuta
2. Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 15081/Anexa 1 din 4.07.2024, se

n institutii de
aproba mentinerea calitatii de titular in cadrul UMF ,luliu Hatieganu” Cluj- . stsmant
Napoca, pana la finalul anului universitar curent pentru prof. dr. Diana universitar

Deleanu, disciplina Imunologie si Alergologie, Facultatea de Medicina. acreditate din

. N - . v A . . . . strainatate
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul directiei

. . Anexa 2
resurse umane, ec. Gina Riti.

Regulamentul
competitiei de

3. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11992/D din 10.07.2024, se aproba

Procedura privind recunoasterea automata de catre UMF ,luliu Hatieganu”

acordare a
granturilor interne

pentru finantarea

Cluj-Napoca, a calitati de conducator de doctorat obtinuta in instituti de
invatamant universitar acreditate din strainatate, conform Anexei 1.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotaréari este directorul Scolii
Doctorale, prof. dr. Dana Pop.

Art. 3 Prezenta hotarare se inhainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 12610/D din 15.07.2024, se aproba

modificarea articolului 1, alineatul (3) din Metodologia privind acordarea

1

cercetarii
stiintifice a
cadrelor didactice
si cercetatori din
cadrul UMF ,luliu
Hatieganu” Cluj -
Napoca si
Regulamentul

competitiei de



CLUJ-NAPOCA

atestatului de abilitare astfel:

Art. 1 — paragrafe abrogate
(3) Se pot inscrie In vederea obtinerii

Articol 1, alineatul (3) modificat
(3) Se pot inscrie in vederea obtinerii

atestatului de  abilitare numai | atestatului de abilitare numai persoanele

persoanele care au diploma de doctor | cu gradul didactic de sef de lucrari,

si care indeplinesc standardele | conferentiar sau profesor,

stabilite de

IOSUD si aprobate de catre senatul

care

stabilite de IOSUD si aprobate de catre | indeplinesc  standardele
senatul universitar.

universitar.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotaréari este directorul Scolii
Doctorale, prof. dr. Dana Pop.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 15394 din 8.07.2024, se aproba
cazarea cu titlu gratuit, in perioada 18 - 21 iulie 2024, in complexul studentesc
Hasdeu, a 7 medici rezidenti, participanti la cursul international ,Antireflux
surgery course”.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul general

administrativ adjunct, ec. Liviu Lazea.

Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 15434 din 9.07.2024, se aproba
participarea UMF ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca, la evenimentul HealthFEST,
organizat in perioada 26 - 28 iulie 2024, in Parcul Central.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul comercial,
Mirel Borodi.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 15318 din 8.07.2024, se aproba
achizita a 30 de vaccinuri contra hepatitei B destinate personalului
universitéatii care este eligibil pentru vaccinare (vaccinare initiala si rappel).

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul economic,

ec. Persida Gherasim.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 14800 din 2.07.2024, se aproba
completarea listei de personal care face parte din echipa de implementare a
proiectului ,,EqitMED - Spargerea barierelor: o abordare holistica pentru

cresterea echitatii sociale in invatamantul superior”, director de proiect
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MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU

acordare a
granturilor interne
pentru finantarea
cercetarii
stiintifice a
studentilor din
cadrul UMF ,luliu
Hatieganu” Cluj -
Napoca

Anexa 3
Calendarul
actualizat al
competitiei de
acordare a
granturilor interne
pentru finantarea
cercetarii
stiintifice a
cadrelor didactice
si cercetatori si
studenti din cadrul
UMF ,luliu
Hatieganu” Cluj -
Napoca

Anexa 4
Comisiile de
concurs pentru
ocuparea
posturilor vacante
solicitate de catre

spitale
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prof. dr. Anca Dana Buzoianu, dupa cum urmeaza:
Tarif Nr. max Luna Luna
Nr. . . Nr. N o
Pozitie Nume si prenume | orar . ore/ incepere finalizare
Crt. luni «
brut luna contract contract
1 | Expert A4 | Vida Simitilonut | 65 | 3 16 lulie 2024 No'zeonz"g”e
2 Student 1 | Popa loan-Robert 20 3 40 lulie 2024 N0|2%n212r|e
Popa Alexandru . Noiembrie
3 Student 2 Petru 20 3 40 lulie 2024 2024
Mazga Andreea . Noiembrie
4 Student 3 Isabela 20 3 40 lulie 2024 2024
5 | Stdenta | PMeATEOMORR 50 | 40 | lie2024 | Iulie 2024
6 | Students | CNfistanDarus 50 ) 40 | wlie2024 | lulie 2024

Art. 2 Responsabil cu findeplinirea prezentei hotarari este directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan

Cristian Vesa.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 15867 din 15.07.2024, se aproba
inregistrarea in Registrul National al Calificarilor (RNCIS) al Autoritatii
Nationale pentru Calificari (ANC), a calificarii ,,Asistent de cercetare in
medicina stomatologica”, aferenta programului de studii universitare de
master ,Cercetarea stiintificd Tn ocluzia dentara si disfunctia cranio-

mandibulara”, Facultatea de Medicina Dentara, respectiv plata sumei de 2164
lei reprezentand tariful pentru inregistrarea programului mai sus mentionat in
RNCIS.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul pentru

Asigurarea Calitatii si Relatii Internationale, prof. dr. Radu Oprean.

.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 13680 din 18.06.2024, se aproba
Regulamentul competitiei de acordare a granturilor interne pentru
finantarea cercetarii stiintifice a cadrelor didactice si cercetatori din
cadrul UMF ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca si Regulamentul competitiei de
acordare a granturilor interne pentru finantarea cercetarii stiintifice a
studentilor din cadrul UMF ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca, conform Anexei 2.
Art. 2 Se aproba calendarul actualizat al competitiei de acordare a granturilor
interne pentru finantarea cercetarii stiintifice a cadrelor didactice si cercetatori
si studenti din cadrul UMF ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca, conform Anexei 3
Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul stiintific,

prof. dr. Mihaela Bé&ciut.



UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

Art. 4 Articolul 1 din prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului

universitatii.

11. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 15551 din 10.07.2024, se aproba
suplimentarea ofertei de cursuri postuniversitare a Facultatii de Medicina
pentru anul universitar 2024 - 2025, cu urmatoarele cursuri:

Titlul cursului Reumatologie pediatrica (pregatire pentru obtinerea atestatului
de studii complementare)

Tipul cursului: Mixt

Perioada de desfasurare: 01.01.2025 - 31.12.2026

Coordonator/i: prof. dr. Simona Rednic

Colaborator/i: conf. dr. Calin Lazar, sef lucrari dr. Mihaela Sparchez

Titlul cursului: Importanta enzimelor in laboratorul clinic. Semnificatie
diagnostica si prognostica

Tipul cursului: online

Perioada de desfasurare: 04 - 08.11.2024

Coordonator/i: prof. dr. Craciun Alexandra

Colaborator/i: asist. dr. Crintea Andreea

Titlul cursului: explorarea imagistica, prin IRM si alte tehnici, a rectului si
prostatei

Tipul cursului: on site

Perioada de desfasurare: 14 - 15.11.2024

Coordonator/i: conf. dr. Cosmin Caraiani, prof. dr. Monica Platon Lupsor
Colaborator/i: asist. dr. Bianca Boca

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul pentru
rezidentiat si cursuri postuniversitare, activitate de ambulator si spital, prof. dr.

Nicolae Crisan.

12. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 12138/D din 10.07.2024, se aproba
perioada de depunere a documentelor in fomat fizic pentru finalizarea inscrierii
studentilor internationali admisi in anul |, dupa cum urmeaza:

— Perioada de inscriere a candidatilor UE admisi in cadrul Admiterii
2024:
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14.

15.

16.
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16 septembrie 2024 - 27 septembrie 2024,
— Perioada de inscriere a candidatilor non-UE admisi in cadrul Admiterii
2024: 16 septembrie 2024 - 15 noiembrie 2024.
Depunerea documentelor in format fizic de catre studentii admisi in anul | va
avea loc in Amfiteatrul Goina, in perioada 23 - 27 septembrie 2024.
Art. 2 Responsabil cu Tindeplinirea prezentei hotarari este directorul

departamentului Studenti Internationali, conf. dr. Cosmin Caraiani.

Art. 1 Avand in vedere referatele cu nr. 12134 si 12136/D din 10.07.2024, se
aproba schimbarea nationalitatii din cetatean canadian (Non-UE) in cetatean
tunisian (Non-UE) pentru urmatorii studenti:
— Douik Soufia inscrisa In anul Il, an universitar 2023-2024, la
Facultatea de Medicina, program de studii in limba engleza
— Douik Samy inscris in anul V, an universitar 2023-2024, la Facultatea
de Farmacie, program de studii in limba franceza
Art. 2 Responsabil cu Tindeplinirea prezentei hotarari este directorul

departamentului Studenti Internationali, conf. dr. Cosmin Caraiani.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 12135/D din 10.07.2024, se aproba
schimbarea nationalitatii studentului Tomaszewski Eugeniusz Emil inscris in
anul I, an universitar 2023-2024, la Facultatea de Medicina dentara, program
de studii in limba engleza, din cetatean polonez (UE) in cetatean danez (UE).

Art. 2 Responsabil cu Tindeplinirea prezentei hotarari este directorul

departamentului Studenti Internationali, conf. dr. Cosmin Caraiani.

Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 15612 din 11.07.2024, se aproba
eliberarea duplicatului la diploma de licentd pentru Pascu Diana-Dorina cas.
Rostogolea, absolventa a Facultatii de Farmacie, promotia 1997.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este referent de

specialitate, Annamaria Hempel.

Art. 1 Avand in vedere solicitarile cu nr. 14958/3.07.2024, 15479 si 15488 din
10.07.2024, se aproba nominalizarile de cadre didactice ce vor face parte din
comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante solicitate de catre

spitale, conform Anexei 4.



UNIVERSITATEA DE
MEDICINA S| FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este Rectorul universitatii

prof. dr. Anca Dana Buzoianu.

17. Art. 1 Se respinge solicitarea cu nr. 15081/Anexa 2 din 4.07.2024, conform
Metodologiei privind mentinerea calitatii de titular sau de cadru didactic asociat
dupa varsta legala de pensionare in cadrul UMF ,luliu Hatieganu” din Cluj -

Napoca si a Cartei universitatii.
Legislatie

Ordinul nr 4795 al ministrului educatiei privind aprobarea Nomenclatorului programelor de studii
cu profil similar

Rector,

Prof. dr. Anca Dana Buzoianu

Prorector dezvoltare academica si administratie universitara,
Prof. dr. Sorin Claudiu Man

Sef Oficiu Juridic,
Loredana Szakacs

Secretar sef universitate,

Valeria Mesesan

Redactat, Amalia Oanta
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Anexa 1 la HCA nr. 2/16.07.2024

RECUNOASTEREA CALITATII DE CQNQUCATOR DE DOCTORAT
OBTINUTA IN INSTITUTII DE INVATAMANT UNIVERSITAR
ACREDITATE DIN STRAINATATE

Intocmit Verificat Avizat Aprobat
Functia/ | Semna | Functia/ Semnatura | Functia/ | Semna | Functia/ Semnatura
Nume tura Nume Nume tura Nume
Secretar Director PCM RECTOR

CSUD
loana Prof.dr. Radu Prof.univ.dr.
Stan Nadim Al Oprean ANCA

Hajjar DANA

BUZOIANU

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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1. CUPRINS
Numarul Denumirea componentei in cadrul procedurii Pagina
componentei
in cadrul
procedurii
0 1 2
Pagina de garda 1
1 Cuprins 2
2 Scopul procedurii operationale 2
3 Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2
4 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii 2-3
procedurate
5 Definitji si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 3
6 Descrierea procedurii operationale 3-5
7 Responsabilitati in derularea activitatii 5
8 Formular de evidenta modificari 5
9 Formular de analiza a procedurii 6
10 Formular de distribuire a procedurii 6
11 Anexe, inclusiv diagrama de proces 7

2. SCOPUL PROCEDURII

- Prezenta procedura stabileste modalitatea prin care se efectueaza recunoasterea automata, de catre
IOSUD - UMF ,,Iuliu Hatieganu™ Cluj-Napoca, a calitatii de conducator de doctorat si a abilitarii,
obtinute in institutii de Tnvatamant universitar acreditate din strainatate;

- Prezenta procedurda respectd principiul legalitatii, autonomiei universitare, transparentei,
responsabilitatii, a normelor etice si deontologice in vigoare;

- Exercitarea drepturilor conferite de calitatea de conducator de doctorat si ocuparea unei functii
didactice 1n sistemul romanesc de invatamant superior se realizeaza conform normelor legale in
vigoare.

3.DOMENIUL DE APLICARE

- Prezenta procedura se aplica in cadrul UMF ,,luliu Hatieganu™ Cluj-Napoca pentru
compartimentul [IOSUD/Scoala Doctorala.

4. DOCUMENTE DE REFERINTA

— Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare

— Ordinul nr. 5.921 din 6 decembrie 2016 pentru aprobarea Metodologiei privind
recunoasterea automatd, de catre institutiile de invatdmant superior, respectiv institutiile
organizatoare de studii universitare de doctorat din Romania, a calitdtii de conducator de
doctorat obtinute in institutii de invatdmant universitar acreditate din strainatate, actualizat

— Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor pentru profesiile
reglementate din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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— Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii stiintifice, nr. 5825/7 decembrie 2016,
privind aprobarea Listei universitatilor de prestigiu din alte state,

— Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de
simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;

5. DEFINITII §1 ABREVIERI UTILIZATE IN PROCEDURA

5.1 Definitji ale termenilor

- Conducator de doctorat — persoana care a obtinut dreptul de conducere a doctoratului anterior
datei intrarii in vigoare a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si persoanele care obtin atestatul de abilitare si devin membre ale unei scoli
doctorale din cadrul unei IOSUD, pe baza de contract individual de munca;

5.2. Abrevieri ale termenilor

Nr crt. | Abrevierea | Termenul abreviat
0 1
1. PCM Presedinte Comisia Monitorizare
2. CSUD Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
3. IOSUD Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
4. UMF Universitatea de Medicina si Farmacie
5. CNRED Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor
6. ME Ministerul educattiei
7. CNATDCU Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare

6. DESCRIEREA ACTIVITATII

6.1. Generalitati:

- Specialistii care au dobandit dreptul legal de a conduce doctorate in institutii de invatdmant
superior sau de cercetare-dezvoltare din strainatate pot obtine atestatul de abilitare dupa cum
urmeaza:

(1) specialistii care au calitatea de conducator de doctorat in unul dintre statele membre ale Uniunii
Europene sau ale Spatiului Economic European ori in Confederatia Elvetiand dobandesc automat
calitatea de conducdtor de doctorat in Romania prin recunoasterea si emiterea atestatului de
recunoastere a abilitarii de catre institutiile organizatoare de studii universitare de doctorat;

(2) specialistii care au calitatea de conducator de doctorat in una dintre institutiile de invatdmant
superior din afara tarilor prevazute la punctul (1), aflate printre cele mai prestigioase institutii de
invatdmant superior ale lumii, dobandesc automat calitatea de conducator de doctorat in Romania
prin recunoasterea §i emiterea atestatului de recunoastere a abilitarii de catre institutiile
organizatoare de studii universitare de doctorat.

Ministerul Educatiei stabileste o listd a institutiilor de invatdmant superior, din afara tarilor
prevazute la punctul (1), aflate printre cele mai prestigioase institutii de invatdmant superior ale

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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lumii, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei, care se publica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

(3) specialistii care sunt conducatori de doctorat in cadrul unor institutii din striinatate, altele decat
cele prevazute la punctele (1) si (2), dobandesc calitatea de conducator de doctorat in Romania prin
recunoasterea i emiterea atestatului de recunoastere a abilitarii de catre institutiile organizatoare de
studii universitare de doctorat in baza unei conventii internationale de recunoastere reciproca,

(4) specialistii care sunt conducatori de doctorat in cadrul unor institutii din straindtate, altele decat
cele prevazute la punctele (1)-(3), dobandesc calitatea de conducator de doctorat In Romania dupa
indeplinirea conditiilor stabilite in Metodologia de abilitare cu respectarea conditiilor privind
procesul de abilitare, la nivelul IOSUD IH si respectiv a celor privind procesul de abilitare, la
nivelul Ministerului Educatiei st CNATDCU.

- Prevederile prezentei proceduri se aplica cetatenilor romani, cetatenilor din state membre ale
Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European, din Confederatia Elvetiana si cetatenilor din
state terte.

6.2. Resurse necesare:
- Resurse materiale = Mobilier; calculatoare, acces internet, imprimanta, linie telefonica,
materiale consumabile.
- Resurse umane - CSUD, Solicitanti, ME, Senat, Arhiva.
- Resurse financiare = Cota parte din cheltuielile generale ale U.M.F. ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-
Napoca in vederea achizitiondrii materialelor consumabile necesare acestei activitati si
asigurarii serviciilor de intretinere a logisticii.

6.3. Modul de lucru:

- In vederea recunoasterii calititii de conducitor de doctorat sau a abilitarii, solicitantul depune
dosarul de recunoastere la secretariatul IOSUD - UMF ,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca, care
cuprinde urmatoarele documente:

— cerere de recunoastere redactatd conform modelului (Anexa 1);

— act de identitate - copie - si dovada schimbarii numelui - copie si traducere legalizata (daca
este cazul);

— copie simpld conforma cu originalul dupa diploma de doctor, daca actul de studii este
obtinut In Romania sau la una dintre institutiile acreditate de invatdmant universitar
mentionate la art. 5, respectiv atestatul de recunoastere, daca actul de studii este obtinut la
alte institutii acreditate de invatamant universitar din strainatate. Diplomele care nu sunt
emise in limba romana vor fi prezentate si in traducere legalizata;

— diploma/adeverinta care atesta calitatea de conducator de doctorat sau abilitarea, eliberata de
institutiile prevazute la art.5 si art.6, traducere legalizata;

— Curriculum vitae al solicitantului in limba romana sau engleza;

— lista de lucrari ale solicitantului In limba romana sau engleza;

— fisa de verificare a indeplinirii standardelor in vederea obtinerii atestatului de abilitare, la
care de adauga criteriile proprii de cooptare in IOSUD - UMF ,Iuliu Hatieganu” Cluj-
Napoca.

— lista granturilor/proiectelor, insotitd de documente justificative care atestd calitatea de

director in proiect; in IOSUD UMF ,Iuliu Hatieganu” Cluj Napoca se acceptd numai
Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.



PLP 11.06
RECUNOASTEREA CALITATII DE Ed.:3 | Rev..0
CONDUCATOR DE DOCTORAT OBTINUTA Pag.5/7
IN INSTITUTII DE INVATAMANT
UNIVERSITAR ACREDITATE DIN
STRAINATATE

granturi castigate prin competitie nationald sau internationald cu destinatie de cercetare
explicita, conform listei aprobata de Senatul universitar.

6.4. Termene

— Termenul de verificare de catre secretariatul IOSUD - UMF , Iuliu Hatieganu™ Cluj-Napoca
a dosarului de recunoastere a calitatii de conducator de doctorat si a abilitarii, obtinute in
institutii de invatamant universitar acreditate din strainatate este de 10 de zile calendaristice.

— Termenul de evaluare si elaborare a Raportului de acceptare sau neacceptare de catre CSUD
este de 30 de zile calendaristice.

— 10SUD - UMF ,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca, in calitate de institutie de drept public,
conform normelor legale, in sistemul national de cercetare-dezvoltare, dupa evaluarea
dosarului de catre CSUD pronuntd, in sedinta Senatului UMF, solutia finald cu privire la
recunoasterea/nerecunoasterea calitatii de conducator de doctorat sau a abilitarii.

— Decizia de recunoastere sau nerecunoastere se emite, in urma pronuntarii solutiei finale, de
catre conducerea Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca.

— Contestatiile la nerecunoasterea calitatii de conducétor de doctorat sau a abilitdrii de catre
IOSUD - UMF ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca, se vor depune in termen de 15 zile
calendaristice de la primirea deciziei.

— Raspunsul la contestatia depusa legat de nerecunoasterea calitatii de conducator de doctorat
sau a abilitarii de catre IOSUD - UMF ,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca, se va comunica, in
termen de 5 zile, de catre conducerea IOSUD - UMF ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca.

— Universitatea consultd, daca este cazul, Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor (denumit in continuare CNRED) si Consiliul National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare.

- Dosarul se poate depune si pe portalul Punctul de Contact Unic Electronic

7.RESPONSABILITATI

Nr Compartiment elaborat | verificat aproba avizat arhivat
crt. (postul)/actiunea
(operatiunea)
0 1 2 3 4 5
1. | SD/secretar/preluare | Solicitant CSUD CSuD Rector Arhiva
dosar (cerere) UMF
2.

8.FORMULAR DE EVIDENTA MODIFICARI

Nr Numarul sidata | Numar | Numarul paginii | Descrierea modificarii Avizul
crt. editiei ul si unde s-a conducatorului
data efectuat compartimentului
reviziei modificarea
0 1 2 3 4
1. | Nu este cazul
2.

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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9. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURII

Nr. Denumire Nume prenume Aviz favorabil Aviz nefavorabil
crt. compartiment conducator data semnatura data semnatura
care exprima compartiment
punctul de (sau
vedere inlocuitorul
acestuia)
0 1 2
1. | Nu este cazul
2.

10. FORMULAR DE DISTRIBUIRE A PROCEDURII

Prezenta procedura este pusad la dispozitia tuturor in format electronic pe site-ul UMF luliu
Hatieganu,, Cluj-Napoca, www.umfcluj.ro si listat in 2 exemplare din care: 1 exemplar la Scoala
Doctorala si 1 exemplar la Secretariatul SCIM.

Nr | Compartiment Nume si Semnatura Data Data Data intrarii
crt | care primeste prenume primirii retragerii | in vigoare a
procedura Persoana care versiunii noii

primeste procedurii proceduri
procedura inlocuite
0 1 2 3 4 5 6
1 |SD Stan loana
2 | Secretariat Horia-Emil
SCIM Corches

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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11. ANEXE, DIAGRAMA DE PROCES
ANEXA Nr. 1
CERERE
Catre

Conducerea 10SUD - UMF ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca

Date personale

Solicit recunoasterea calitatii de conducator de doctorat sau abilitarii, in domeniul de studii
universitare de doctorat . . ........ (a se mentiona unul dintre domeniile de studii universitare de
doctorat prevazute de legislatia in vigoare in Romania si in care Universitatea de Medicina si
Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca este acreditatd), calitate obtinutd la Universitatea ........

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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Anexa 2 la HCA nr. 9/16.07.2024

REGULAMENT DE ACORDARE A GRANTURILOR INTERNE PENTRU
FINANTAREA CERCETARII STIINTIFICE PENTRU CADRE DIDACTICE SI
CERCETATORI PE PERIOADA NEDETERMINATA

DIN CADRUL U.M.F. “IULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

|. PREVEDERI GENERALE

Art. 1 Cercetarea stiintificd trebuie inteleasd ca o componentd fundamentald a activitatii
Universitatii, un criteriu fundamental de evaluare a calificarii si performantelor academice,
constituind obligatia de bazi a fiecarui cadru didactic. In conformitate cu Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023 cu modificérile si completarile ulterioare, misiunea
invatdmantului superior este de a genera si de a transfera cunoastere cdtre societate prin
cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuald si
colectiva, relevante pentru progresul cunoasterii si mediul socioeconomic.

Art. 2 Avand in vedere clasificarea Universitatii ca institutie de Invatdmant superior de
cercetare avansatd si educatie si a faptului ca cercetarea stiintifica reprezinta una din
misiunile asumate prin Carta universitdtii, conducerea universitatii sustine cercetarea
stiintifica prin acordarea de granturi interne de cercetare.

Art. 3 Conducerea Universitatii de Medicind si Farmacie Iuliu Hatieganu Cluj-Napoca
(UMFIH Cluj) 1isi propune sa sustina cercetarea stiingifica in randul CADRELOR
DIDACTICE SI CERCETATORILOR ANGAJATI PE PERIOADA NEDETERMINATA
din UMFIH Cluj prin acordarea unui numar de 50 de granturi interne de cercetare
repartizate astfel: 20 granturi pentru aplicantii avand gradul didactic de profesor,
conferentiar, respectiv cercetator stiintific grad 1 si 2 si 30 granturi pentru aplicantii avand
gradul didactic de asistent, sef lucrari respectiv cercetator stiintific si cercetator stiintific grad
3.
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Art. 4 Fiecare aplicant poate sa depuna un singur proiect original, in calitate de director de
proiect, iar  proiectul sa NU fie finantat printr-o altd = competitie
interna/nationald/internationala.
Art. 5 Pot participa la competitie doar cadre didactice sau cercetatori care, la momentul
lansarii competitiei, sunt incadrati in universitate cu contract de munca activ, pe perioada
nedeterminata.
Art. 6 Aplicantii care au gradul didactic de asistent universitar, sef de lucrari, respectiv
cercetator stiintific si cercetator stiintific grad III trebuie sd aibd un mentor care sa
supervizeze implementarea proiectului. Mentorul poate fi un cadru didactic sau un cercetator
angajat al UMFIH pe perioadd nedeterminata, cu experientd demonstrata pe tema de cercetare
propusd. Mentorul poate coordona cel mult 2 proiecte de cercetare depuse in aceasta
competitie, indiferent de categoria din care fac parte aplicantii respectivi (cadre didactice sau
studenti).
Art. 7 In aceastd competitie calitatea de director de proiect este incompatibild cu cea de
mentor.
Art. 8 Valoarea maxima a grantului intern de cercetare este de:
e 40.000 lei pentru grantul care asuma ca rezultat publicarea a doui articole, unul
in revista incadrati Q1, si unul in revista Q1 sau Q2 conform JCR. Articolele
trebuie sa fie de tip cercetare originala (original research), sau review narativ,

sau review sistematic; nu se admit alte tipuri de articole.

sau

e 30.000 lei pentru grantul care asuma ca rezultat publicarea a doui articole, unul
in revista incadrata Q2, si unul in revista Q1 sau Q2 conform JCR. Articolele
trebuie sa fie de tip cercetare originala (original research), sau review narativ,
sau review sistematic; nu se admit alte tipuri de articole.

Art. 9 Valoarea grantului intern de cercetare se va acorda pe o perioadd de maxim 30 luni
consecutive de la data incheierii contractului de finantare. Pentru rambursarea taxei de
publicare pot fi accesate suplimentar acordurile transformative
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/06/Informare-privind-posibilitati-de-publicare-Open-
Access-prin-acorduri-transformative-la-editurile-partenere-Anelis-Plus.pdf, Anexa 8) si
metolodogia anuald de rambursare partiald a taxei de publicare a articolelor (metodologie
postata pe site-ul universitatii).

NU sunt considerate eligibile: DECONTAREA DE CHELTUIELI CU DEPLASARI
INTERNE / INTERNATIONALE, SALARII, ACHIZITIA DE ECHIPAMENTE /
MIJLOACE FIXE


https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/06/Informare-privind-posibilitati-de-publicare-Open-Access-prin-acorduri-transformative-la-editurile-partenere-Anelis-Plus.pdf
https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/06/Informare-privind-posibilitati-de-publicare-Open-Access-prin-acorduri-transformative-la-editurile-partenere-Anelis-Plus.pdf
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Toate procedurile de achizitie se deruleazd prin universitate, cu aportul Directiei Achizitii
Publice, in baza referatelor de necesitate si oportunitate emise de directorul de proiect si
avizate de mentor.

Art. 10 Proiectele se vor derula incepand cu luna ianuarie 2025.

1I. PROCEDURA DE DEPUNERE A CANDIDATURII
Art. 11 Procedura de depunere a candidaturii pentru finantarea cercetdrii constd in
parcurgerea a 2 (doud) etape succesive, din care cel putin prima este obligatorie, astfel:
Etapa 1 — eligibilitate administrativa
Urmatoarele documente scanate in format pdf., dupa semnarea lor in prealabil, acolo unde
este cazul, se transmit in forma arhivata ZIP. sau RAR. si salvata cu numele si prenumele
directorului de proiect, pe adresa de e-mail granturi.interne@elearn.umfcluj.ro:

a. Cererea de participare la competitia granturi interne 2024 - formular tipizat,

semnata de aplicant (Anexa 5)

Proiectul de cercetare (Anexa 1)

Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a candidatului (Anexa 2)

d. Recomandarea, semnatid si datati, a cadrului didactic cu rol de mentor al
directorului proiectului de cercetare
CV-ul mentorului - in format Europass, semnat si datat (Anexa 6)

f. Scrisoare de intentie/motivatie a directorului de proiect, semnata si datata

g. CV Europass al directorului de proiect, semnat si datat — la activitatea stiintifica
maxim 5 lucrari relevante din ultimii 5 ani (Anexa 6)

h. Declaratia pe propria riaspundere a candidatului cu privire la nefinantarea
proiectului actual din alte surse, realitatea si corectitudinea datelor continute in
documentele primise prin e-mail - formular tipizat, semnata de candidat (Anexa 7)

i. Adeverinta de la DepCDI despre proiectele in care a participat, cu mentiunea
functiei din proiect

o

Secretariatul comisiei de evaluare si selectie realizeaza evaluarea eligibilitatii aplicatiei, in
baza fisei specifice (ADMIS/RESPINS) astfel:

- existenta tuturor documentelor prevazute la lit. a —i, depuse pe adresa de e-mail

- respectarea formatului si a continutului documentelor

Pentru acest criteriu se admit contestatii doar privind viciile de procedura, adica modalitatea
de aplicare a prezentului regulament.

Secretarul Comisiei de evaluare va verifica fiecare dosar in parte si va completa fisa de
evaluare a eligibilitatii administrative pentru fiecare aplicant, conform Anexei 3, aceasta fiind
avizata de catre presedintele comisiei. Vor fi declarati eligibili numai acei aplicanti care au
dosarul complet si respectd toate cerintele actualei competitii, conform prezentului
regulament.


mailto:granturi.interne@elearn.umfcluj.ro
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Etapa 2 — Evaluarea activitatii stiintifice si evaluarea privind relevanta, impactul,
caracterul inovativ, calitatea §i maturitatea ideii, capacitate de operare (locatie si
dotari)

Dupa validarea etapei 1, pentru candidatii declarati eligibili fiecare membru al Comisiei de
evaluare va intocmi fisele de evaluare conform Anexelor 2 (pentru activitatea stiintifica) si 4
(pentru proiectul de cercetare). Punctajul final obtinut de fiecare candidat este media
aritmetica a punctajelor acordate de catre fiecare evaluator. Punctajul minim necesar pentru
finantarea aplicatiei este 80 puncte.

In situatia in care, pentru departajare la punctaj egal, dupa evaluarea proiectelor de cercetare
in vederea acordarii granturilor interne de cercetare, sau in caz de contestatii este necesard o
re-evaluare a proiectului, acesta este supus unei noi evaluari de citre Comisia de Reevaluare.
Dupa finalizarea fiecarei etape, rezultatele vor fi postate pe site-ul universitatii conform
calendarului competitiei.

I11. COMISIA DE EVALUARE
Art. 12 Comisia de evaluare multidisciplinard si Comisia de reevaluare vor fi formate din
cadre didactice si cercetdtori, cu experientd in ariile de cercetare ale proiectelor. Comisia de
evaluare va avea un presedinte, membri cadre didactice si cercetdtori si un secretar.
Secretarul comisiei nu participa la activitatea de evaluare si acordare a punctajului. Numarul
de membri in comisii va fi proportional cu numarul de proiecte depuse, respectiv domeniile
de expertiza 1n care acestea se incadreazda. Comisiile vor fi desemnate de Prorectoratul
Stiintific si avizate de consiliul de administratie al universitatii.
Art. 13 Membrii comisiei de evaluare si ai comisiei de reevaluare nu pot participa ca mentori
in concursul de granturi interne.
Art. 14 Fiecare propunere de proiect va fi evaluata de doi membri ai comisiei conform fisei
de evaluare prestabilite. Finalizarea evaluarii proiectelor alocate spre evaluare se va
comunica pe adresa de e-mail: granturi.interne@elearn.umfcluj.ro, aceastd comunicare
constituind dovada evaluarii proiectelor.

Art. 15 Punctajul fiecarui proiect de cercetare este media aritmetica a punctajelor a celor doi
evaluatori.

Art. 16 Ponderea proiectului de cercetare reprezintd 85% din punctajul final al aplicatiei
(Anexa 4)

Art. 17 Ponderea activitatii stiintifice reprezintd 15% din punctajul final al aplicatiei (Anexa
2)

Comisia de evaluare Tnainteaza Prorectoratului Stiintific lista finald a punctajelor obtinute de
candidatii ale caror aplicatii au fost evaluate prin parcurgerea integrald a celor 2 etape. Dupa
validarea listei, aceasta va fi postata pe site-ul universitatii, conform calendarului competitiei.
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IV. DESFASURAREA PROIECTELOR

Art. 18 (1) Desfasurarea proiectelor acceptate la finantare se va face numai dupa obtinerea
acordului Comisiei de Etica UMFIH pentru protocolul de lucru al proiectului respectiv, acolo
unde se impune obtinerea acestui aviz.

(2) Desfasurarea proiectelor care implica proceduri de achizitie se va realiza dupa intocmirea
planului de achizitii al proiectului de catre directorul de proiect. In cazul proiectelor care
beneficiaza de mentor, planul de achizitii este necesar sa fie avizat de catre mentor.

Art. 19 (1) Candidatii selectati vor semna un contract de finantare cu universitatea, prin care
isi vor asuma ca si indicator de rezultat publicarea/dovada acceptului de publicare a cel
putin doua articole. Acestea trebuie sa fie publicate in reviste incadrate Q1 respectiv Q2,
conform indicatorului de rezultat asumat. Articolele trebuie sa fie in tema proiectului de
cercetare depus.

Publicarea sau acceptul de publicare trebuie sd fie intr-o revistd de specialitate cotatd ISI
conform JCR, din Romania sau din strainatate, pana la data de finalizare a proiectului.

Optiuni de alegere a revistelor pentru publicarea articolelor se pot gasi si in lista cuprinsa in
Anexa 9 (https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/07/Reviste-Q1-si-Q2-domenii-medicale.pdf).

(2) Directorul de proiect (beneficiarul de grant intern) trebuie sa fie autor principal (prim
autor, autor corespondent sau ultimul autor); nu se admite calitatea de autori cu contributie
egala cu primul autor.

(3) Un articol publicat pentru indeplinirea indicatorului de rezultat poate sa fie raportat de un
singur beneficiar de grant intern/ directori de proiect si pentru un singur grant de cercetare.

(4) Afilierea universitara a beneficiarului de grant intern este necesara pe toate articolele care
rezulta din proiect.

(5) La sectiunea Acknowledgement (sau oriunde in articol) se va mentiona doar sursa de
finantare: prin grant intern acordat de UMF ,,Iuliu Hatieganu”, cu datele de identificare ale
contractului semnat de beneficiarul grantului (numar de inregistrare si data).

(6) Mentorul va fi inclus in lista de autori.

Art. 20 Nu se va deconta nicio cheltuiald (platd) dupa data de 30.06.2027. Documentele de
plata se vor transmite departamentului financiar pana cel tarziu la data de 15.06.2027.

Art. 21 Directorul de proiect va fi evaluat din punct de vedere al evolutiei studiului de
cercetare stiintifici pe parcursul implementarii, la fiecare 6 luni, pe toata durata de
desfasurare a cercetarii, de catre o Comisie de monitorizare a granturilor interne, numita
prin decizia conducerii universitatii. Comisia poate solicita si rapoarte intermediare in scopul
evaludrii activitatii din grant conform proiectului individual. Daca dupa primul raport la 12
luni, rezultatele nu sunt satisfacatoare in privinta rezultatelor stiintifice si a stadiului
manuscrisului/articolului, comisia poate decide rezilierea contractului de finantare si
restituirea sumei de bani utilizatd pana in acel moment de catre beneficiarul grantului.

Art. 20 Consecintele neindeplinirii indicatorilor privind publicatiile sunt prezentate in cele ce
urmeaza.
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(1) Universitatea, in calitate de autoritate contractantd, isi rezerva dreptul de a lua toate
masurile legale de recuperare a valorii grantului intern in cazul neindeplinirii
indicatorilor privind publicatiile.

(2) Universitatea isi rezerva dreptul de a rezilia contractul de finantare in cazul
nerespectdrii obligatiilor asumate sau a executarii necorespunzatoare a acestora si de a
pretinde restituirea sumelor angajate pand la momentul rezilierii, precum si plata de
daune-interese echivalente cu valoarea prejudiciului creat, daca este cazul.

(3) De asemenea, universitatea isi rezerva dreptul de a rezilia contractul in cazul pierderii
calitatii de cadru didactic si de a pretinde restituirea sumelor angajate panad la
momentul rezilierii.

ANEXE:

Anexa 1 - Proiectul de cercetare

Anexa 2 - Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a candidatului
Anexa 3 - Fisa de verificare a eligibilitatii administrative

Anexa 4 - Fisa de evaluare pentru proiectul de cercetare

Formulare:
Anexa 5 - Cererea de participare la competitia granturi interne 2024 - formular tipizat, semnat
de aplicant
Anexa 6 - Model CV format Europass
Anexa 7 - Declaratia pe propria raspundere a candidatului cu privire la nefinantarea
proiectului actual din alte surse, realitatea si corectitudinea datelor continute in documentele
trimise prin e-mail - formular tipizat, semnata de aplicant.
Anexa 8 - Informare privind posibilititi de publicare Open Access prin acorduri
transformative la editurile internationale partenere Anelis Plus
Anexa 9 — Lista cuprinzand reviste Q1 si Q2 conform JCR (iulie 2024) pentru optiuni de
publicare a articolelor indicator de rezultat
Anexa 1
Proiectul de cercetare *

Structura proiectului de cercetare:

i. Titlu;

ii. Rezumat;

iii. Cinci cuvinte cheie;

iv. Justificarea studiului — relevanta si originalitatea;
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v. Planul proiectului:
1. motivatia alegerii studiului de cercetare;
2. obiective generale si specifice;
3. metodologie — prezentarea protocoalelor de lucru;
4. locatia si infrastructura de cercetare (existenta la locul de desfasurare a studiului) ;
5. modul de colectare si analiza a datelor;
vi. Rezultate asteptate: publicatii — pentru publicatii se va indica cel putin o revista ISI din
Romania sau din straindtate in care directorul de proiect intentioneaza publicarea articolului;
vii. Referinte bibliografice — (max. 15);
viii. Bugetul proiectului cu lista achizitiilor necesare studiului (orientativ);
ix. Implicatii etice

*Proiectul va avea lungimea maxima de 8 pagini, redactat cu caractere Times New Roman de
dimensiunea 11, si spatiere de 1.15 sau 1.5 randuri.
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Anexa 2

Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a candidatului

UMF

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA $I FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

ATENTIE:
Se va completa Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice, ludnd in considerare
maxim 5 lucriri publicate/prezentate (inclusiv brevete sau conferinte), considerate ca

fiind cele mai relevante de catre aplicant/mentor, o singura data si doar la o singura
categorie.
Pentru fiecare completare din Fisa de autoevaluare se vor atasa documente
doveditoare (link sau document pdf cu datele complete ale lucrarii sau prezentarii).

FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE

Nr. Indicator PUNCTAJ Observatii

crt. Alocat Comisie

1 Articole publicate in extenso in reviste 1
stiintifice indexate BDI, coautor

2 Articole publicate in extenso in reviste 2
stiintifice indexate BDI, autor principal
Articole publicate in extenso in reviste

3 stiintifice ISI fara IF sau in ISI Proceedings, | 2
coautor
Articole publicate in extenso in reviste

4 stiintifice ISI fara IF, sau in ISI Proceedings, | 4
autor principal

5 Articole publicate in extenso in reviste 2+ FI)
stiintifice cotate ISI Quartila 4, coautor
Articole publicate in extenso in reviste

6 stiintifice ~ cotate  ISI  Quartila 4, | (4 +FI)
autor principal

; Articole publicate in extenso in reviste (5 + F)
stiintifice cotate IS Quartila 3, coautor
Articole publicate in extenso in reviste

8 stiintifice ~ cotate  ISI ~ Quartila 3, | (8 + FI)
autor principal

9 Articole publicate in extenso in reviste (10 + FI)
stiintifice cotate ISI Quartila 2, coautor
Articole publicate in extenso in reviste

10 stiintifice ~ cotate  ISI  Quartila 2, | (15 + FI)
autor principal
Articole publicate in extenso in reviste

1 stiintifice cotate ISI Quartila 1, coautor (15+FI)

12 Articole publicate in extenso 1in reviste | (20 + FI)




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE MEDICINA $| FARMACIE “IULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

CONSILIU DE ADMINISTRATIE

400012 Cluj-Napoca, Romania
str. Victor Babes nr. 8
Tel: +40-264-406841
Fax:+40-264-594289
E-mail: rectoratumf@umfcluj.ro

www.umfcluj.ro

UMF

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA $I FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

Nr.
crt.

Indicator

PUNCTAJ

Observatii

Alocat

Comisie

stiintifice  cotate  ISI  Quartila 1,
autor principal

13

Articole publicate in extenso in reviste
stiintifice din grupul Nature, Science,
coautor

(20 + FI)

14

Articole publicate in extenso 1n reviste
stiintifice din grupul Nature, Science, autor
principal

(25 + FI)

18

Proiecte europene’, membru in echipa de
cercetare

20

Proiecte de cooperare internationalad
bilateral/multilateral’, membru in echipa de
cercetare

22

Proiecte  finantate  prin  programme
nationale®, membru in echipa de cercetare

29

Brevete de inventie nationale - prim autor

15

30

Brevete de inventie nationale - coautor

10

31

Brevete de inventie internationale — prim
autor

30

32

Brevete de inventie internationale - coautor

15

33

Conferinte prezentate in plenul unor
manifestari stiintifice nationale (in calitate

de speaker)

34

Conferinte prezentate in plenul unor
manifestari stiintifice in strainatate (in
calitate de speaker)

35

Lucrari publicate (meeting abstract) in
volumele unor manifestart1  stiintifice
nationale, apdrute in reviste stiintifice cotate
ISI — prim autor

36

Lucrari publicate (meeting abstract) 1in
volumele unor manifestari  stiintifice
internationale, aparute in reviste stiintifice
cotate ISI — prim autor

(FI = factorul de impact al revistei in anul in care a fost publicata lucrarea)
Precizari privind Anexa 2:
A. Nu se puncteaza participarea cu lucrari/postere publicate in volume de rezumate la manifestarile stiintifice

locale.

B. Membru in colectiv de grant/cercetare — se mentioneaza:
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e granturi nationale - PN Il (IDEI, IDEI COMPLEXE, RU, TE, PD, MC), PN IlI (PCE, TE, PD, PED,
PTE), PN IV (PCE, PCCF, RU, Mobilitati), PS, PNRR, MADR, PSCD, PR, PDD, PEO, FDI
e granturi internationale — FP7, ESF, Marie-Curie, Acorduri pentru colaborari bilaterale, alte granturi
internationale (EAHC, ERC, ERA-NET, ERASMUS, EU4Health, H2020, Horizon Europe etc).
e contracte de cercetare intre UMFIH / o structurd din cadrul UMFIH si alte institutii (UTCN, UBB,
USAMYV, intreprinderi etc.).
- NU se trec in fisa proiectele educationale si de infrastructura.
- NU vor fi luate in considerare lucrarile care urmeaza a fi prezentate/publicate dupd momentul depunerii
aplicatiei. Exceptie fac doar lucrarile acceptate spre publicare in reviste ISI, unde existd scrisoare/DOI/ahead of
print din partea editorului revistei in sensul acceptarii, depusad in momentul aplicatiei.
- Prin colectiv de grant/cercetare se intelege grup ce desfasoara activitate de cercetare pe baza de contract
incheiat intre institutii.
- 0 lucrare este luata in considerare o singura data pentru atribuirea de puncte (ex. o lucrare care a fost prezentata
la un congres si a fost publicatd In extenso ca articol intr-o revistd ISI va fi evaluata fie ca articol ISI, fie ca
participare la manifestari stiintifice), in functie de categoria unde o declara aplicantul.
- NU se acceptd documente doveditoare ulterior incheierii etapei de depunere sau competitiei.
Programe care finanteaza Granturi de cercetare prin competitie - Competitii nationale si internationale
! Proiecte europene:
GEOTHERMICA
FLAG-ERA-II
QuantERA
MANUNET Il
EuroNanoMed 111
ERA4CS
ACT
ProSafe
NEURON
FACCE-SURPLUS
CoBioTech
SUSFOOD 2
BIODIVERSA 3
CORE Organic Cofund
ERA-GAS
WaterWorks 2015
ENSUF - ERA-NET co-fund Smart Urban Futures
E-rare 3
ERA-NET Smart Grids Plus
WaterWorks 2014
ERA.Net RUS plus
INCOMERA
ERA-MIN2
Chist ERA-111 Cofund
BiodivScen
MarTERA
M-ERA.NET
RIA
ERC-COG
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https://uefiscdi.ro/geothermica?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/flag-era-net-ii?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/quantera?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/manunet-iii?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/euronanomed-iii?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/era4cs?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/act-accelerating-ccs-technologies?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/prosafe-promoting-the-implementation-of-safe-by-design?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/neuron-cofund?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/facce-surplus?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/era-cobiotech?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/susfood2-era-net?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/biodiversa-3?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/core-organic-cofund?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/era-gas%20?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/waterworks-2015?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/ensuf-era-net-co-fund-smart-urban-futures?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/e-rare-3?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/era-net-smart-grids-plus?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/waterworks-2014?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/era-net-rus-plus?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/incomera?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/era-min-2?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/chist-era-iii-cofund?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/biodivscen?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/martera?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/m-era-net?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
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ERC-STG

3HP

Interreg Danube Transnational Program
ERA-NET Cofund

ERASMUS

ERASMUS PLUS

EU4Health

e H2020

e Horizon Europe

2 Proiecte de cooperare internationali bilateral/multilateral
Subprogramul 3.1. PN 111 - Bilateral/Multilateral : Proiecte complexe (PC)
Subprogramul 3.5 - Alte initiative si programe europene si internationale
e Programul "Active and Assisted Living" AAL
e Co-finantarea proiectelor de tip NATO SPS
e Cooperare europeand si internationald - proiecte Eureka Traditional (Network), Eureka-
Cluster si Eurostars
EEA Financial Mechanism 2014-2021, incheiat intre Statele Donatoare Norvegia, Islanda si Liechtenstein si
Guvernul Romaéniei si Norwegian Financial Mechanism 2014 -2021 incheiat intre Norvegia si Guvernul
Romaéniei- EEA Grants: Aria de program « Cercetare » (NU vizite preparatorii)
Granturi SEE
e  Programul de Cooperare Elvetia-Romania
¢ Proiecte colaborative de cercetare NO 2014-2021
® Proiecte finantate prin programe nationale
e Programul Sanatate
Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR)
Ministerul Agriculturii si Dezvoltérii Rurale (MADR), Plan sectorial pe anii 2023-2026
Planul Sectorial de Cercetare-Dezvoltare (PSCD)
Programele Regionale 2021 — 2027 (PR)
Programul Dezvoltare Durabila (PDD)
Programul Educatie si Ocupare (PEO)
Fondul de Dezvoltare Institutionald destinat universitatilor de stat (FDI)
PNCDI IV - Program 5.1 — Idei
e Proiecte de cercetare exploratorie (PCE)
e Proiecte complexe de cercetare de frontierd (PCCF)
PNCDI IV - Program 5.2 - Resurse Umane
Subprogramul 5.2.1 Start in Cercetare
Proiecte de cercetare postdoctorala
Proiecte de cercetare pentru stimularea tinerelor echipe independente
Subprogramul 5.2.2 Mobilitati
Subprogramul 5.2.3 Suport
PN IV: Program 5.6 Provocari
PN IV: Program 5.7 Parteneriat pentru Inovare
Program 5.8 - Cooperare Europeana si Internationala
5.8.1 Subprogramul Orizont Europa
PN IV: Program 5.10 — Stiinta si societate
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https://uefiscdi.ro/programul-active-and-assisted-living-aal?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/proiecte-eureka-traditional-network-eureka-cluster-si-eurostars?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.ro/proiecte-eureka-traditional-network-eureka-cluster-si-eurostars?&wtok=65b4fa76a4fc0146c4aa294f8e38aa92b209d280&wtkps=XY5BDoIwEEXvMmvBaQu0DncwJp4AKGKxUEJBjMa7C90YXc3Pz3v5U1BGL08pwTLdrIfckJSIApPckyDwRsOWMgIubNP7YS7LYZFP21wn3aSRaztl2ojdOO8ecmMZgdkuX5VDKCSB1kN/Ou+FRK64wlQFYkW/zY4lTAnkqDBYabCOfw5Dgl9w3Vnq8OSaOqdnW8dubOK5vhhfaRPfTb3ExTiZylnI3x8=&wchk=79851afb97dce6bdb7fdff27a5e09b91d22b77f3
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-de-cercetare-exploratorie-pce
https://uefiscdi.gov.ro/proiecte-complexe-de-cercetare-de-frontiera-pccf
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Proiecte de cercetare finantate in cadrul PN III (2015-2020) :
Subprogramul 1.1:
e Proiecte de cercetare postdoctorala (PD)
e Proiecte de cercetare pentru stimularea tinerelor echipe independente (TE)
Subprogramul 1.2 : Proiecte complexe realizate in consortii CDI (PCCDI)
Subprogramul 1.3 : Infrastructuri de cercetare-dezvoltare
Subprogramul 2.1. Competitivitate prin cercetare, dezvoltare si inovare
Bridge Grant (Transfer de cunoastere la agentul economic) (BG)
Proiect experimental demonstrativ (PED)
Transfer la operatorul economic (PTE)
Cecuri de inovare (CI)
Solutii (SOL)

Subprogramul 4: Cercetare fundamentala si de frontiera
e Proiecte de cercetare exploratorie (PCE)
e Proiecte complexe de cercetare de frontierd (PCCF)
e  Proiecte de cercetare "ERC - like" (ERC)

Proiecte de cercetare finantate in cadrul PN II (2007-2013) :
Programul 1 — Resurse umane :
e Proiecte de cercetare pentru stimularea constituirii de tinere echipe de cercetare independente

Proiecte de cercetare postdoctorala - tip PD
Proiecte de cercetare pentru stimularea revenirii in tara a cercetatorilor - tip RP
Proiecte complexe de reintegrare a cercetatorilor- tip RC
Proiecte de cercetare pentru tineri doctoranzi - tip TD
Programul 2 - Capacititi :
Modulul I — Proiecte de investitii pentru dezvoltarea infrastructurii publice CD
Programul 3 — Idei:

e Proiecte de Cercetare Exploratorie tip PCE

e Proiecte Complexe de Cercetare Exploratorie_tip PCCE
Programul 4 — Parteneriate in domenii prioritare :

e Proiecte Colaborative de Cercetare Aplicativa

e Proiecte CDI orientate tematic

Programul Cercetare de Excelenta — CEEX (2005-2008)
Modulul 1 - Proiecte de cercetare-dezvoltare complexe
Modulul 2 - Proiecte de dezvoltare a resurselor umane pentru cercetare
1. Proiecte de cercetare pentru tinerii cercetatori
e Proiecte de cercetare de excelenta pentru tinerii cercetatori
e Proiecte de cercetare pentru stimularea revenirii in tara a cercetatorilor

Granturi CNCSIS (1995-2008)
e Programe anuale - Tip A
e Programe anuale pentru tineri - Tip AT
e Programe anuale - Tip A_Consortiu

Proiecte de cercetare finantate in cadrul PN I (1999-2006)
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https://uefiscdi.ro/proiecte-de-cercetare-postdoctorala
https://uefiscdi.ro/proiecte-de-cercetare-pentru-stimularea-tinerelor-echipe-independente
https://uefiscdi.ro/proiecte-complexe-realizate-in-consortii-cdi-pccdi
https://uefiscdi.ro/p2-cresterea-competitivitatii-economiei-romanesti-prin-cdi
https://uefiscdi.ro/bridge-grant-transfer-de-cunoastere-la-agentul-economic
https://uefiscdi.ro/proiect-experimental-demonstrativ-ped
https://uefiscdi.ro/transfer-la-operatorul-economic
https://uefiscdi.ro/cecuri-de-inovare
https://uefiscdi.ro/solutii?&wtok=962e34046eb69da97ac1815c8e7192d446de6389&wtkps=XY5bDoIwEEX3Mt+C7WBpM+zBmLgCoIjF8ggFazTu3dIfo19zc+eczJSU08uRIPDLzTooDEnJGHJeOMoInNGwpZwAM9sOblqravLyadvroluRjF2vTJfwG2L/kBvLCcw2MSgqFpJA62k4nfeZZKhQMREXGNBvs+MHrjKGTLFoiWgd/xzOCH7BcMc38cmQ+lGvtknHuU3X5mJcrU16N41Py3kx9WiheH8A&wchk=b20c696011940d6b7f18d5a68ed49727729802c4
https://uefiscdi.ro/p4-cercetare-fundamentala-si-de-frontiera?&wtok=d9b334205efb0904f8349a32b64b8b4a08606240&wtkps=XY5bDoIwEEX3Mt+CbXm0DHswJq4AaMVCoYSCNRr3LvTH6Nfc3JyTOxXm+HKYIfilNw5KjTwvCsLz0mGC4LSEPeUILDHt6Ka1rifPn6a9LbLNItsNQncR7RkbHnxnKYLeL9uUNBQcQcppPF+OCSdMMEEyEYgN/TYHmlKREEYECVYWrNOfQwnCL7jteBWe3NJg5WpUbOc2XtVVu0bq+K6Vj6t50Y01UL4/&wchk=ddbe50fd89e3b0fb4992849c8e84d483add233ba
https://uefiscdi.ro/proiecte-de-cercetare-exploratorie
https://uefiscdi.ro/proiecte-complexe-de-cercetare-de-frontiera
https://uefiscdi.ro/proiecte-de-cercetare-erc-like
http://old.uefiscdi.ro/articole/1966/Proiecte-de-cercetare-pentru-stimularea-constituirii-de-tinere-echipe-de-cercetare-independente--ti.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/1967/Proiecte-de-cercetare-postdoctorala--tip-PD.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/1613/Proiecte-de-cercetare-pentru-stimularea-revenirii-in-tara-a-cercetatorilor--tip-RP.html
http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/508/Proiecte%20RC.html
http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/464/Proiecte%20TD.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/2989/Modulul-I--Proiecte-de-investitii-in-infrastructura-CD.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/1559/SCOP.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/1560/SCOP.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/2992/Proiecte-colaborative-de-cercetare-aplicativa.html
http://old.uefiscdi.ro/articole/2993/Proiecte-CDI-orientate-tematic.html
http://www.research.gov.ro/uploads/imported/1240910923Raport%20CEEX%202007.pdf
http://www.mct-excelenta.ro/index.php?id=411
http://www.mct-excelenta.ro/index.php?id=420
http://www.mct-excelenta.ro/index.php?id=414
http://www.mct-excelenta.ro/index.php?id=415
http://www.research.gov.ro/uploads/imported/1240910923Raport%20CEEX%202007.pdf
http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/584/PNCDI-I-1999--2006.html
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CORINT
BIOTECH
INFOSOC
RELANSIN
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http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/585/CORINT.html
http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/586/BIOTECH.html
http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/587/INFOSOC.html
http://old.uefiscdi.ro/Public/cat/588/RELANSIN.html
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Anexa 3
Fisa de evaluare a eligibilitatii administrative
Cadre didactice / Cercetatori

ADMIS [] RESPINS [] SECRETAR COMISIE AVIZAT
Presedinte comisie de evaluare
(Prenume, Nume, Semnatura) (Prenume, Nume,
Semnatura)
CANIDAT:
Nume:
Prenume:
FACULTATEA: MG [ MD [ FO cc O

Disciplina/Departamentul:
Functia / Gradul didactic / stiintific:
Titlul proiectului:

MENTOR:

Nume:

Prenume:

Functie / Grad didactic / stiintific:

Calitate de mentor pentru alti aplicanti: NU [] DA[]
in caz afirmativ, precizati situatia:

Durata admisa pentru proiect: nr. luni (din max. 30 luni)
In perioada:

Documente trimise prin e-mail (conform Anexei 3):

Nr. | Document DA/NU | Observatii
crt.
1. Cererea de participare la competitia granturi interne 2024
— formular tipizat, semnat de aplicant
2. Recomandarea, semnata si datatd, a cadrului didactic cu rol de

MENTOR al directorului proiectului de cercetare

3. CV-ul MENTORULUI — in format Europass, semnat si datat

4. Scrisoare de intentie/motivatie a directorului de proiect, semnata
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Nr. | Document DA/NU | Observatii

crt.
si datatad

5. CV Europass al DIRECTORULUI de proiect, semnat si datat — la
activitatea stiintificd maxim 5 lucrari relevante

6. Declaratia pe proprie raspundere a candidatului cu privire la
nefinantarea proiectului actual din alte surse, realitatea si
corectitudinea datelor continute in documentele trimise prin e-
mail — formular tipizat, semnati de aplicant

7. Adeverinta de la DepCDI despre proiectele in care a participat,
cu mentiunea functiei din proiect

8. Proiect de cercetare — completat la toate sectiunile

9. Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice si documentele
justificative (candidat si mentor, dupa caz)
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Anexa 4
Fisa de evaluare a proiectului de cercetare

1. Titlul proiectului de cercetare

2. Relevanta si originalitatea proiectului (30 p)
e Studiul este relevant fatd de stadiul actual al cercetdrii iIn domeniul ales — max. 15 p
e Proiectul aduce elemente de noutate si originalitate fatd de cercetarile anterioare in

domeniu —max. 15 p

3. Metodologie si fezabilitatea proiectului (55 p)
e Obiectivele propuse sunt SMART (Specific, Measurable, Attainable, Relevant, Time-
bound) - max. 15 p
e Metodologia este descrisa clar si coerent — max.10 p
e Metodologia permite atingerea obiectivelor proiectului — max. 10 p
e Activitatile sunt corelate cu obiectivele. — max. 10 p

e Infrastructura existentd permite derularea cercetarii propuse in proiect = max. 10 p

4. Modul de valorificare / diseminare a rezultatelor cercetarii (5 p)
e Modul de diseminare a rezultatelor (publicatii, transfer tehnologic, brevete) este

oportun ales—max. 5 p
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5. Cheltuieli estimate (10 p)
e Bugetul este detaliat si argumentat pentru obiectivele propuse prin proiectul de

cercetare —max. 10 p
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Nr. inregistrare UMFIH

Anexa 5
Cererea de participare la competitia granturi interne 2024

Subsemnata(ul) in calitate de (grad didactic) / (grad in

cercetare) angajat pe perioadd nedeterminata la Facultatea de Medicind/Farmacie/Medicina

Dentara/Centrul de cercetare , disciplina , din

cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca, va adresez
rugamintea de a aproba participarea mea la competitia de granturi interne 2024 cu

2

proiectul avand titlul “

Mentionez cd proiectul va fi coordonat de catre (functia, prenume,

nume, disciplina, Facultatea/Centrul de cercetare) in calitate de mentor.

Va multumesc.

Cu stima,

(prenume, nume candidat, semnatura)

Data
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Anexa 6
Model CV Europass

INFORMATII PERSONALE Scrieti numele si prenumele
[Toate campurile CV-ului sunt optionale. Stergeti campurile goale.]
@ Scrieti numele strazii, numarul, orasul, codul postal, tara

L Scrieti numarul de telefon & Scrieti numarul de telefon mobil

4 Scrieti adresa de email

© Scrieti adresa paginii web personale

@ Scrieti tipul de messenger pe care-| folositi (Yahoo, skype etc.) Scrieti numele
de utilizator pe messenger (Yahoo, skype etc.)

Sexul Scrieti sexul | Data nasterii zz/ll/aaaa | Nationalitatea Scriefi nationalitatea

LOCUL DE MUNCA
PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE
SE CANDIDEAZA

Scrieti locul de munca pentru care se candideaza / pozitia / locul de munca dorit / studiile
pentru care se candideaza (indepartati cAmpuirile irelevante din coloana stanga)

EXPERIENTA
PROFESIONALA .
[Descrieti separat fiecare loc de munca. Incepetj cu cel mai recent.]

Scrieti datele (de la- pandla)  Scrieti ocupatia sau pozitia ocupata
Scrieti denumirea angajatorului si localitatea (scriefi si adresa completa si pagina web)
= Scrieti principalele activitati si responsabilitati

Tipul sau sectorul de activitate Scriefj tipul sau sectorul de activitate

EDUCATIE S| FORMARE ) .

[Adaugati cAmpuri separate pentru fiecare etapa de formare. Incepeti cu cea mai recent.]

Scrieti datele (de la - panala)  Scrieti calificarea obtinuta Scriefi  nivelul
EQF, daca 1l
cunoasteti

Scrieti denumirea organizatiei de educatie sau formare si localitatea (daca este relevant,
scrieti si tara)

= Scrieti lista principalelor materii studiate si abilitatile acumulate

COMPETENTE

PERSONALE .

[Stergeti cdmpurile necompletate.]

Limba(i) materna(e) Scrieti limba matemna / limbile materne

IAlte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
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Participare la|

- Discurs oral
conversatie

|Ascultare Citire

Specificati limba straina

Specificati nivelul [Specificati nivelul [Specificati nivelul [Specificati nivelul [Specificati nivelul

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Specificati limba straina

Specificati nivelul [Specificati nivelul ‘Speciﬁca;i nivelul [Specificati nivelul [Specificati nivelul

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII
SUPLIMENTARE

Publicatji
Prezentari
Proiecte
Conferinte
Seminarii
Distinctji
Afilieri
Referinte

ANEXE

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat

Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Scrieti competentele de comunicare detinute. Specificati contextul in care au fost acestea

dobandite. De exemplu:

= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de manager de
vanzari

Scrieti competentele organizationale/manageriale. Specificati contextul in care au fost

acestea dobandite. De exemplu:

= leadership (in prezent, sunt responsabil/a de o echipa de 10 persoane

Scrieti competentele informatice definute. Specificati contextul in care au fost acestea
dobandite. De exemplu:

= 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office ™

Scrieti alte competente care nu au fost mentionate anterior. Specificati contextul in care
au fost acestea dobandite. De exemplu:

= tdmplarie

Scrieti categoria permisului de conducere pe care il detinefi. De exemplu

B

Mentionati publicatile, prezentarile, proiectele, conferintele, seminarele, distinctiile,

afilierile si referintele pe care le considerati relevante. $tergeti cdmpurile irelevante din

coloana stanga.

Exemplu de publicatie:

= Cum sa intocmesti un CV de succes?, New Associated Publishers, London, 2002.

Exemplu de proiect:

= Biblioteca publica din Devon. Arhitect principal responsabil cu design-ul, producatia si
supervizarea constructiei (2008-2012).

Adaugati o lista a documentelor anexate CV-ului. Exemple:
= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare;

= recomandari de la locul de muncg;

= publicatji sau cercetari
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Anexa 7
DECLARATIE
Subsemnata(ul) in calitate de (grad didactic/grad in cercetare) la disciplina

, Facultatea de Medicind/Farmacie/Medicind Dentard/Centrul de cercetare
, din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie “luliu Hatieganu” Cluj-Napoca,
identificat/a prin Cl/Pasaport serie $i numar , CNP , declar pe
proprie raspundere ca:

- propunerea actuald de proiect nu a fost si nu este finantata din alte surse / proiecte de cercetare;

- ma oblig ca in cazul aprobarii la finantare a proiectului depus in cadrul acestei competitii sd nu mai
solicit finantare pentru acelasi studiu in alte competitii interne;

- toate datele continute in documentele trimise prin e-mail in actuala competitie de granturi interne,
semnate, sunt reale si corecte.

Data:

Prenume Nume aplicant:
Semnatura:
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Anexa 8
Informare privind posibilitati de publicare Open Access prin acorduri transformative la
editurile internationale partenere Anelis Plus

Universitatea de Medicind si Farmacie Iuliu Hatieganu este membra a Asociatiei Anelis Plus, care are ca
scop principal asigurarea accesului la resursele electronice de informare-documentare prin achizitia de baze
de date/platforme fulltext si baze de date bibliografice si bibliometrice pentru Romania.

Incepand cu anul 2024, pe langd abonamentele la resursele documentare, au fost incheiate o serie de
acorduri transformative cu editurile partenere, acorduri in care sunt incluse taxe de publicare in Open
Access, numarul articolelor variind 1n functie de output-ul stiintific romanesc din ultimii ani.

Prin incheierea acordurilor transformative Anelis Plus incearca sa contribuie la dezvoltarea publicarii in
OA in Romania, obiectiv al activitatii sale, sustinadnd cresterea vizibilitatii rezultatelor cercetarii romanesti
in lume.

In acest sens, editurile si revistele la care autorii UMF Iuliu Hatieganu pot depune articole sunt:

Science Direct (Elsevier) — Jurnale Hybrid — 537 APC-uri pentru toata Romania

Lista revistelor 1n care se poate publica poate fi consultata aici:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Elsevier_Appendix-E-core-
hybrid-journals-Nov2023-1.pdf

Instructiuni pentru autori:

How do I publish my article with Elsevier? - ScienceDirect Support Center

Springer Nature — Jurnale Hybrid — 283 APC-uri pentru toati Romania

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/04/reviste-Springer.pdf

Instructiuni pentru autori:

https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Springer-nature-2023-author-

workflow-sn.pdf

Wiley — Jurnale Hybrid + Gold OA — 106 APC-uri pentru toati Romania

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Wiley-Journal-APCs-Open-

Access-site.xIsx.pdf

Instructiuni pentru autori:

https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/WILEY -SITE-Hybrid-Open-Access-

Workflow.pdf

Cambridge University Press — Jurnale Hybrid + Gold OA — APC-uri nelimitate

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://www.cambridge.org/core/publications/open-
access/listing?aggs%5bproductTypes%5d%5bfilters%5d=JOURNAL&sort=titleSort:asc
https://www.cambridge.org/core/publications/open-access/hybrid-open-access-
journals?aggs%5bproductTypes%5d%5bfilters%5d=JOURNAL&sort=titleSort:asc

#

Instructiuni pentru autori:
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https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Cambridge-Step-by-Step-Guide-to-
Publishing-OA-2021-V2.pdf

Observatii:

* Sunt acceptate manuscrisele ale caror autori corespondenti sunt autori afiliati Iuliu Hatieganu University
of Medicine and Pharmacy Cluj-Napoca

** La depunerea manuscriselor se folosesc doar adresele de mail institutionale @umfcluj.ro

*** In platformele editurilor, dupa acceptarea manuscrisului, trebuie sa selectati optiunea de publicare
Open Access

**** APC-urile (taxele de publicare) se distribuie pe principiul “primul venit, primul servit”

kakx*k Recomanddm ca in Acknowledgement sa fie inclusd mentiunea: “Publication of this paper was
supported by the luliu Hatieganu University of Medicine and Pharmacy Cluj-Napoca, through the
institutional Open access program”.

Site-ul oficial al Asociatiei Anelis Plus este https://anelis-plus.ro/

Drumul catre Open Access — Anelis Plus (anelis-plus.ro)

Pentru detalii suplimentare: bibliotecaumf@umfcluj.ro
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Anexa 9

Lista cuprinziand reviste Q1 si Q2 conform JCR (iulie 2024) pentru optiuni de publicare a articolelor
indicator de rezultat

https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/07/Reviste-Q1-si-Q2-domenii-medicale.pdf
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REGULAMENT DE ACORDARE A GRANTURILOR INTERNE PENTRU FINANTAREA
CERCETARII STIINTIFICE PENTRU STUDENTII DIN CADRUL
U.MLF. “IULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

I. PREVEDERI GENERALE
Art. 1 Cercetarea stiintifica trebuie inteleasd ca o componenta fundamentald a activitatii Universitatii, este

criteriul fundamental de evaluare a calificarii si performantelor academice, constituind obligatia de baza a
fiecarui cadru didactic. In conformitate cu Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si
completarile ulterioare, misiunea invatdmantului superior este de a genera si de a transfera cunoastere catre

societate prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectiva.

Art. 2 Avand in vedere clasificarea Universitatii ca institutie de invatamant superior de cercetare avansata
si educatie si a faptului ca cercetarea stiintifica reprezinta una din misiunile asumate prin Carta universitatii,
conducerea universitatii doreste sd sustind cercetarea stiintifica prin acordarea de granturi interne de
cercetare.

Art. 3 Conducerea Universitatii de Medicind si Farmacie Iuliu Hatieganu Cluj-Napoca (UMFIH) isi
propune sa sustind cercetarea stiintifica in raindul STUDENTILOR UMFIH prin acordarea unui numar de
20 de granturi interne de cercetare, distribuite astfel: 10 granturi interne — Medicina, 5 granturi interne —
Medicina Dentara, 5 granturi interne — Farmacie.

Art. 4 Fiecare aplicant poate sa depuna un singur proiect original, in calitate de director de proiect, iar
proiectul sa NU fie finantat printr-o altd competitie internd/nationald/internationala

Art. 5 Pot participa la competitie doar studenti ai UMFIH care raman inmatriculati pe toata durata derularii
proiectului (nu din ani terminali, nu studenti masteranzi, nu studenti doctoranzi).

Art. 6 Fiecare aplicant trebuie sa aiba un mentor care sa supervizeze implementarea proiectului. Mentorul
poate fi orice cadru didactic sau cercetator angajat al UMFIH pe perioadd nedeterminata, cu experienta
demonstratad pe tema de cercetare propusa. Mentorul poate coordona cel mult 2 proiecte de cercetare depuse
in aceastd competitie, indiferent de categoria din care fac parte aplicantii respectivi (cadre didactice sau
studenti).

Art. 7 In aceasti competitie calitatea de director de proiect este incompatibili cu cea de mentor.

Art. 8 Valoarea maxima a grantului intern de cercetare este 15.000 lei pentru grantul care asuma ca
rezultat publicarea unui articol tip cercetare originala sau review in revista ISI cu factor de impact
IF mai mare decat 0,5 conform JCR Clarivate.

Art. 9 Valoarea grantului intern de cercetare se va acorda pe o perioada de maxim 30 luni consecutive de
la data incheierii contractului de finantare. Pentru rambursarea taxei de publicare pot fi accesate
suplimentar ~ acordurile  transformative  (https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/06/Informare-privind-
posibilitati-de-publicare-Open-Access-prin-acorduri-transformative-la-editurile-partenere-Anelis-Plus.pdf,
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Anexa 8) si metolodogia anuald de rambursare partiald a taxei de publicare a articolelor (metodologie
postata pe site-ul universitatii).

NU sunt considerate eligibile: DECONTAREA DE CHELTUIELI CU DEPLASARI INTERNE /
INTERNATIONALE, SALARII, ACHIZITIA DE ECHIPAMENTE / MIJLOACE FIXE / OBIECTE DE
INVENTAR

Toate procedurile de achizitie se deruleaza prin universitate, cu aportul Directiei Achizitii Publice, in baza
referatelor de necesitate si oportunitate emise de directorul de proiect si avizate de mentor.

Art. 10 Proiectele se vor derula incepand cu luna ianuarie 2025.

I1. PROCEDURA DE DEPUNERE A CANDIDATURII
Art. 11 Procedura de depunere a candidaturii pentru finantarea cercetarii consta in parcurgerea a 2 (doud)
etape succesive, din care cel putin prima este obligatorie, astfel:

Etapa 1 — eligibilitate administrativa

Urmatoarele documente scanate in format pdf, dupa semnarea lor in prealabil, acolo unde este cazul, se
transmit in forma arhivata ZIP. sau RAR. si salvata cu numele si prenumele directorului de proiect, pe
adresa de e-mail granturi.interne@elearn.umfcluj.ro :

a. Cererea de participare la competitia granturi interne 2024 - formular tipizat, semnata de aplicant
(Anexa 5)

b. Proiectul de cercetare (Anexa 1)

c. Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a candidatului (Anexa 2)

d. Recomandarea, semnata si datata, a cadrului didactic cu rol de mentor al directorului proiectului
de cercetare

e. CV—-ul mentorului - in format Europass, semnat si datat (Anexa 6)

f. Scrisoare de intentie/motivatie a directorului de proiect, semnati si datata

g. CV Europass al directorului de proiect, semnat si datat — la activitatea stiintificA maxim 5 lucrari
relevante (daca exista) (Anexa 6)

h. Declaratia pe propria raspundere a candidatului cu privire la nefinantarea proiectului actual din
alte surse, realitatea si corectitudinea datelor continute in documentele trimise prin e-mail, semnate
de aplicant (Anexa 7)

i. Adeverinta de l1a DepCDI despre proiectele in care a participat, cu mentiunea functiei din proiect
Secretariatul comisiei de evaluare si selectie realizeazd evaluarea eligibilitatii aplicatiei, in baza fisei
specifice (ADMIS/RESPINS) astfel:

- existenta tuturor documentelor prevazute la lit. a — i, trimise la adresa de e-mail

- respectarea formatului si a continutului documentelor

Pentru acest criteriu se admit contestatii doar privind viciile de procedura, adica modalitatea de aplicare a
prezentului regulament.

Secretarul Comisiei de evaluare va verifica fiecare dosar in parte si va completa fisa de evaluare a
eligibilitatii administrative pentru fiecare aplicant, conform Anexei 3, aceasta fiind avizatd de catre
Prodecanul Stiintific.
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Vor fi declarati eligibili numai acei aplicanti care au dosarul complet si respecta toate cerintele actualei
competitii, conform prezentului regulament.

Etapa 2 — Evaluarea activititii stiintifice si evaluarea privind relevanta, impactul, caracterul
inovativ, calitatea si maturitatea ideii, capacitate de operare (locatie si dotari)

Dupa validarea etapei 1, pentru candidatii declarati eligibili fiecare membru al Comisiei de evaluare va
intocmi fisele de evaluare conform Anexelor 2 (pentru activitatea stiintificd) si 4 (pentru proiectul de
cercetare). Punctajul final obtinut de fiecare candidat este media aritmetica a punctajelor date de fiecare
evaluator pentru activitatea stiintifica si evaluarea proiectului. Baremul minim pentru media punctajului
proiectului de cercetare este de 80 puncte.

In situatia in care, pentru departajare la punctaj egal, dupa evaluarea proiectelor de cercetare in vederea
acordarii granturilor interne de cercetare, sau in caz de contestatii este necesara o re-evaluare a proiectului,
acesta este supus unei noi evaluari de citre Comisia de Reevaluare.

Dupa finalizarea fiecarei etape, rezultatele vor fi postate pe site-ul universitatii, conform calendarului
competitiei.

I11. COMISIA DE EVALUARE

Art. 12 Comisia de evaluare multidisciplinard si Comisia de reevaluare vor fi formate din cadre didactice
competente, cu experientd in aria de cercetare a proiectului, desemnate de Prodecanul Stiintific al facultatii,
cu avizul Prorectoratului Stiintific.

La Facultatea de Medicind, Comisia de evaluare va avea un presedinte (Prodecanul Stiintific), 10 membri si
un secretar. Total 11 persoane au drept de a acorda punctaj (in afara de secretar). Comisia de reevaluare va
avea 3 membri, diferiti de membrii Comisiei de evaluare.

La facultatile de Farmacie si Medicind Dentard, Comisia de evaluare va avea un presedinte (Prodecanul
Stiintific), cate 4 membri si un secretar. Total 5 persoane au drept de a acorda punctaj (in afara de secretar).
Comisia de reevaluare va avea 3 membri, diferiti de membrii Comisiei de evaluare.

Art. 13 Membrii comisiei de evaluare si ai comisiei de reevaluare nu pot participa ca mentori in concursul
de granturi interne.

Art. 14 Fiecare propunere de proiect va fi evaluatd de doi membri ai comisiei conform fisei de evaluare
prestabilite. Finalizarea evaludrii proiectelor alocate spre evaluare se va comunica pe adresa de e-mail:
granturi.interne@elearn.umfcluj.ro, aceasta comunicare constituind dovada evaluarii proiectelor.

Art. 15 Secretarii comisiilor celor trei facultiti centralizeazi cu Prodecanii Stiintifici punctajele. In calculul
punctajului ponderea proiectului reprezinta 85% din punctajul final. Punctajul final al fiecarui proiect este
media aritmetica a punctajelor celor doi evaluatori (Anexa 4).

Secretarii inainteazd Prorectoratului Stiintific lista finald a punctajelor obtinute de candidatii ale caror
aplicatii au fost evaluate prin parcurgerea integrald a celor 2 etape. Dupa validarea listei, aceasta va fi
postata pe site-ul universitatii, conform calendarului competitiei.

IV. DESFASURAREA PROIECTELOR
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Art. 16 (1) Desfasurarea proiectelor acceptate la finantare se va face numai dupa obtinerea acordului
Comisiei de Eticda UMFIH pentru protocolul de lucru al proiectului respectiv, acolo unde se impune
obtinerea acestui aviz.
(2) Desfasurarea proiectelor se va realiza doar dupa intocmirea planului de achizitii al proiectului de catre
directorul de proiect si avizat de catre mentor.
Art. 17 (1) Candidatii selectati vor semna un contract de finantare cu universitatea, prin care isi vor asuma
ca si indicator de rezultat publicarea/dovada acceptului de publicare a cel putin unui articol. Acesta
trebuie sa fie incadrat ca articol de tip original research sau review (publicat in revista ISI cu factor de
impact IF mai mare decat 0,5 conform JCR Clarivate, care sa fie in tema proiectului de cercetare depus.
Publicarea sau acceptul de publicare trebuie sa fie intr-o revista de specialitate cotata ISI conform JCR, din
Romania sau din strainatate, pana la data de finalizare a proiectului.
Optiuni de alegere a revistelor pentru publicarea articolelor se pot gasi 1n lista cuprinsd si n Anexa 9
(https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/07/Reviste-Q1-si-Q2-domenii-medicale.pdf).
(2) Directorul de proiect (studentul) trebuie sa fie autor principal (prim autor, autor corespondent sau
ultimul autor; nu se admite sa fie autori cu contributie egald cu primul autor) pe acest articol.
(3) Un articol publicat pentru indeplinirea indicatorului de rezultat poate si fie raportat de un singur
beneficiar de grant intern/ directori de proiect si pentru un singur grant de cercetare.
(4) Afilierea universitara a beneficiarului de grant intern este necesara pe toate articolele care rezulta din
proiect.
(5) La sectiunea Acknowledgement (sau oriunde in articol) se va mentiona doar sursa de finantare: prin
grant intern acordat de UMF ,Juliu Hatieganu”, cu datele de identificare ale contractului semnat de
beneficiarul grantului (numar de inregistrare si data).
(6) Mentorul va fi inclus 1n lista de autori.
Art. 18 Nu se va deconta nicio cheltuiala (plata) dupa data de 30.06.2027. Documentele de plata se vor
depune la departamentul financiar pana la data de 15.06.2027.
Art. 19 Directorul de proiect va fi evaluat din punct de vedere al evolutiei studiului de cercetare stiintifica
pe parcursul implementarii, la fiecare 6 luni, pe toatad durata de 30 de luni de desfasurare a cercetarii, de
catre o Comisie de monitorizare a granturilor interne, numitd prin decizia conducerii universitatii.
Comisia poate solicita si rapoarte intermediare in scopul evaluarii activitatii din grant conform proiectului
individual. Dacd dupa primul raport la 12 luni, rezultatele nu sunt satisfacatoare in privinta rezultatelor
stiintifice si a stadiului manuscrisului/articolului, comisia poate decide rezilierea contractului de finantare si
restituirea sumei de bani utilizata pana in acel moment de cétre beneficiarul grantului.
Art. 20 Consecintele neindeplinirii indicatorilor privind publicatiile sunt prezentate in cele ce urmeaza.

(4) Universitatea, in calitate de autoritate contractanta, isi rezerva dreptul de a lua toate masurile legale

de recuperare a valorii grantului intern in cazul neindeplinirii indicatorilor privind publicatiile.

(5) Universitatea isi rezerva dreptul de a rezilia contractul de finantare in cazul nerespectarii obligatiilor
asumate sau a executarii necorespunzdtoare a acestora si de a pretinde restituirea sumelor angajate
pana la momentul rezilierii, precum si plata de daune-interese echivalente cu valoarea prejudiciului
creat, daca este cazul.
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(6) De asemenea, universitatea isi rezerva dreptul de a rezilia contractul in cazul pierderii calitatii de
cadru didactic si de a pretinde restituirea sumelor angajate pana la momentul rezilierii.

ANEXE:

Anexa 1 - Proiectul de cercetare

Anexa 2 — Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice a candidatului
Anexa 3 - Fisa de verificare a eligibilitatii administrative

Anexa 4 - Fisa de evaluare pentru proiectul de cercetare

Formulare:
Anexa 5 - Cererea de participare la competitia granturi interne 2024 - formular tipizat, semnat de aplicant

Anexa 6 - Model CV format Europass

Anexa 7 - Declaratia pe propria raspundere a candidatului cu privire la neparticiparea ca director sau
responsabil in proiecte nationale sau internationale, nefinantarea proiectului actual din alte surse, realitatea
si corectitudinea datelor continute in documentele trimise prin e-mail - formular tipizat, semnatd de
aplicant.

internationale partenere Anelis Plus

Anexa 9 — Lista cuprinzand reviste Q1 si Q2 conform JCR (iulie 2024) pentru optiuni de publicare a
articolelor indicator de rezultat

Anexa 1l
Proiectul de cercetare *

Structura proiectului de cercetare:
i. Titlu;
ii. Rezumat;
iii. Cinci cuvinte cheie;
iv. Justificarea studiului — relevanta si originalitatea;
v. Planul proiectului:
1. motivatia alegerii studiului de cercetare;
2. obiective generale si specifice;
3. metodologie — prezentarea protocoalelor de lucru;
4. locatia si infrastructura de cercetare (existenta la locul de desfasurare a studiului) ;
5. modul de colectare si analiza a datelor;
vi. Rezultate asteptate: publicatii — pentru publicatii se va indica cel putin o revista ISI din Roméania sau din
strainatate in care directorul de proiect intentioneaza publicarea articolului;
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vii. Referinte bibliografice — (max. 15);
viii. Bugetul proiectului cu lista achizitiilor necesare studiului (orientativ);
ix. Implicatii etice

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

*Proiectul va avea lungimea maxima de 8 pagini, redactat cu caractere Times New Roman de
dimensiunea 11, si spatiere de 1.15 sau 1.5 randuri.

Anexa 2

Activitatea stiintifica a aplicantului

ATENTIE:
Se va completa Fisa de autoevaluare a activititii stiintifice, ludnd in considerare maxim 5 lucriri
publicate/prezentate (inclusiv brevete sau conferinte), considerate ca fiind cele mai relevante de catre

aplicant, o singura data si doar la o singura categorie.
Pentru fiecare completare din Fisa de autoevaluare se vor atasa documente doveditoare (link sau

document pdf cu datele complete ale lucrarii sau prezentarii).

FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE

Nr. . PUNCTAJ Observatii
Indicator —
crt. Alocat Comisie
1 Acrticole publicate in extenso in reviste 1
stiintifice indexate BDI, coautor
9 Acrticole publicate in extenso in reviste 2
stiintifice indexate BDI, autor principal
3 Acrticole publicate in extenso in reviste 9
stiintifice ISI fara IF, coautor
4 Avrticole publicate in extenso in reviste 4
stiintifice ISI fara IF, autor principal
5 Articole publicate in extenso in reviste 5+ F)
stiintifice cotate ISI, coautor
Articole publicate in extenso in reviste
6 stiintifice cotate ISI, autor principal (10+F1)
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Lucrari publicate (proceedings paper,
meeting abstract) in volumele unor
manifestari stiintifice nationale, aparute in
reviste stiintifice cotate ISI — autor principal

Lucrari publicate (proceedings paper,
meeting abstract) in volumele unor
manifestari stiintifice nationale, aparute in 1
reviste stiintifice cotate BDI — autor
principal

Lucrari publicate (proceedings paper,
meeting abstract) in volumele unor
manifestari stiintifice internationale, aparute 0,5
in reviste stiintifice cotate ISI sau BDI —
coautor

10

Participari la manifestari stiintifice nationale
(nu cu caracter regional)

0.5 0,5 p/eveniment

11

Participari la manifestari stiintifice
internationale

1 p/eveniment

12

Membru in echipa unui proiect/grant de
cercetare / studentesc

13

Bursier 1 1 p/fiecare

14

Functie de conducere (executiva) in 3 3 p/fiecare
organizatii studentesti

15

0,5 p/luna

Voluntar 0,5 .
voluntariat

(FI = factorul de impact al revistei in anul in care a fost publicata lucrarea)

Precizari privind Anexa 2:

A. Nu se puncteaza participarea cu lucrari/postere publicate in volume de rezumate la manifestarile
stiintifice locale.

B. Membru in colectiv de grant/cercetare — se mentioneaza:

e granturi nationale - PN Il (IDEI, IDEI COMPLEXE, RU, TE, PD, MC), PN Ill (PCE, TE, PD, PED,
PTE), PN IV (PCE, PCCF, RU, Mobilitati), PS, PNRR, MADR, PSCD, PR, PDD, PEO, FDI

e granturi internationale — FP7, ESF, Marie-Curie, Acorduri pentru colaborari bilaterale, alte granturi
internationale (EAHC, ERC, ERA-NET, ERASMUS, EU4Health, H2020, Horizon Europe etc).

e contracte de cercetare intre UMFIH / o structura din cadrul UMFIH si alte institutii (UTCN, UBB,
USAMYV, intreprinderi etc.).

Nu se trec in fisa proiectele educationale si de infrastructura.
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- NU vor fi luate in considerare lucrarile care urmeaza a fi prezentate/publicate dupa momentul depunerii
aplicatiei. Exceptie fac doar lucrdrile acceptate spre publicare in reviste ISI, unde existd
scrisoare/DOI/ahead of print din partea editorului revistei in sensul acceptdrii, depusa in momentul
aplicatiei.

- Prin colectiv de grant/cercetare se intelege grup ce desfasoara activitate de cercetare pe baza de contract
incheiat Intre institutii.

- 0 lucrare este luata in considerare o singurd datd pentru atribuirea de puncte (ex. o lucrare care a fost
prezentatd la un congres si a fost publicatad in extenso ca articol intr-o revista ISI va fi evaluata fie ca articol
ISI, fie ca participare la manifestari stiintifice), in functie de categoria unde o declara aplicantul.

- NU se accepta documente doveditoare, ulterior incheierii etapei de depunere sau competitiei.

Anexa 3
Fisa de verificare a eligibilitatii administrative

Studenti

ADMIS [] RESPINS [] SECRETAR COMISIE AVIZAT
PRODECAN STIINTIFIC
(Prenume, Nume, Semnatura) (Prenume, Nume,

Semnatura)
APLICANT:
Nume:
Prenume:

FACULTATEA: MG [] MD [] F [

Specializarea:

Durata studiilor: ani
Anul de studiu: 2024-2025
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Titlul proiectului:

UMF

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

MENTOR:

Nume:

Prenume:

Functie/Grad didactic/stiintific:

Calitate de mentor pentru alti aplicanti: NU [] DA []

In caz afirmativ, precizati situatia:

Durata admisa pentru proiect:

in perioada:

Documente trimise prin e-mail (conform Anexei 3):

nr. luni (din max. 24 luni)

Nr. Document DA/NU Observatii
crt.
1. | Cererea de participare la competitia granturi interne
2024
— formular tipizat, semnat de aplicant
2. | Recomandarea, semnata si datatd, a cadrului didactic
cu rol de MENTOR al directorului proiectului de
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cercetare

3. | CV-ul MENTORULUI - in format Europass, semnat

si datat

4. | Scrisoare de intentie/motivatie a directorului de

proiect, semnata si datata

5. | CV Europass al DIRECTORULUI de proiect, semnat
si datat - la activitatea stiintifica maxim 5 lucrari

relevante (daca existd)

6. | Declaratia pe proprie raspundere a candidatului cu
privire la nefinantarea proiectului actual din alte
surse, realitatea si corectitudinea datelor continute in
documentele trimise prin e-mail — formular tipizat,

semnata de aplicant

7. | Adeverinta de la DepCDI despre proiectele in care a

participat, cu mentiunea functiei din proiect

8. | Proiect de cercetare — completat la toate sectiunile

9. | Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice si

documentele justificative
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Anexa 4
Fisa de evaluare a proiectului de cercetare

1. Titlul proiectului de cercetare

2. Relevanta si originalitatea proiectului (30 p)

Studiul este relevant fata de stadiul actual al cercetarii in domeniul ales — max. 15 p
Proiectul aduce elemente de noutate si originalitate fatd de cercetarile anterioare in domeniu — max.
15p

3. Metodologie si fezabilitatea proiectului (55 p)

Obiectivele propuse sunt SMART (Specific, Measurable, Attainable, Relevant, Time-bound) - max.
15p

Metodologia este descrisa clar si coerent — max.10 p

Metodologia permite atingerea obiectivelor proiectului — max. 10 p

Activitatile sunt corelate cu obiectivele — max. 10 p

Infrastructura existenta permite derularea cercetarii propuse in proiect - max. 10 p

4. Modul de valorificare / diseminare a rezultatelor cercetarii (5 p)

Modul de diseminare a rezultatelor (publicatii, transfer tehnologic, brevete) este oportun ales — max.

5p

5. Cheltuieli estimate (10 p)

Bugetul este detaliat si argumentat pentru obiectivele propuse prin proiectul de cercetare — max. 10
p
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Anexa 5
Nr. inregistrare UMFIH

Cererea de participare la competitia granturi interne 2024

Subsemnata(ul) in calitate de student in anul , la Facultatea de

Medicina/Farmacie/Medicina Dentara, la specializarea cu durata studiilor de ani,

din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Juliu Hatieganu” Cluj-Napoca, va adresez rugdmintea de

a aproba participarea mea la competitia de granturi interne 2024 cu proiectul avand titlul

6 i3

Mentionez cd proiectul va fi coordonat de catre (functie, prenume, nume,

disciplina, facultatea / centrul de cercetare) in calitate de mentor.

Va multumesc.

Cu stima,

(prenume, nume aplicant semnatura)

Data
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Anexa 6
Model CV Europass

INFORMATII PERSONALE  Scrieti numele si prenumele
[Toate campurile CV-ului sunt optionale. Stergeti cdmpurile goale.]

¥ Scrieti numele strizii, numirul, orasul, codul postal, tara

. Scrieti numarul de telefon =] Scrieti numarul de telefon mobil

4 Scrieti adresa de email

© Scrieti adresa paginii web personale

@ Scrieti tipul de messenger pe care-| folositi (Yahoo, skype etc.) Scrieti numele de utilizator
pe messenger (Yahoo, skype etc.)

Sexul Scrieti sexul | Data nasterii zz/ll/aaaa | Nationalitatea Scriefi nationalitatea

LOCUL DE MUNCA PENTRU

CARE SE CANDIDEAZA  Scrieti locul de munca pentru care se candideaza / pozitia / locul de

POZITIA . .. : " e S
LOCUL DE MUNCA DoRT  Munca dorit / studiile pentru care se candideaza (indepartat

STUDIILE PENTRU CARE SE  campuirile irelevante din coloana stanga)
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA . B
[Descrieti separat fiecare loc de munca. Incepeti cu cel mai recent.]

Scrieti datele (de la- pandla) ~ Scriefi ocupatia sau pozitia ocupata
Scrieti denumirea angajatorului si localitatea (scriefi si adresa completa si pagina web)

= Scrieti principalele activitatj si responsabilitatj

Tipul sau sectorul de activitate Scrietj tipul sau sectorul de activitate

EDUCATIE SI FORMARE . .
[Adaugati campuri separate pentru fiecare etapa de formare. Incepeti cu cea mai recent.]
Scrieti datele (de la - panédla)  Scriefi calificarea obtinuta Scriefj nivelul EQF,

daca il cunoasteti
Scrieti denumirea organizatiei de educatie sau formare si localitatea (daca este relevant, scriefj si tara)

= Scriefj lista principalelor materii studiate si abilitatile acumulate

COMPETENTE PERSONALE n
[Stergeti campurile necompletate.]
Limba(i) materna(e)  Scrieti limba materna / limbile materne

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire PamCIpare_ la Discurs oral
conversatie
Specificat limba straina Specificati nivelul  Specificafj nivelul  Specificati nivelul  Specificati nivelul  Specificatj nivelul
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Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.
Specificatj limba straina Specificati nivelul  Specificatj nivelul ~ Specificati nivelul ~ Specificati nivelul ~ Specificati nivelul
Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

Competente de comunicare  Scrieti competentele de comunicare detinute. Specificati contextul in care au fost acestea dobandite.
De exemplu:
= bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de manager de vanzari
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Competente
organizatjonale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatji
Prezentari
Proiecte
Conferinte
Seminarii
Distinctii
Afilieri
Referinte

ANEXE

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

Scrieti competentele organizationale/manageriale. Specificati contextul in care au fost acestea
dobandite. De exemplu:
= leadership (in prezent, sunt responsabil/a de o echipa de 10 persoane)

Scrieti competentele dobandite la locul de munca si care nu au fost mentionate anterior. Specificat
contextul in care au fost acestea dobandite. De exemplu:

= 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitatji (in prezent fiind responsabil cu auditul calitatji)

Scrieti competentele informatice detinute. Specificati contextul in care au fost acestea dobandite. De
exemplu:
= 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™

Scrieti alte competente care nu au fost mentionate anterior. Specificati contextul in care au fost
acestea dobandite. De exemplu:
= tamplarie

Scrieti categoria permisului de conducere pe care il detineti. De exemplu
B

Mentionati publicatiile, prezentarile, proiectele, conferintele, seminarele, distinciiile, afilierile si

referintele pe care le consideratj relevante. Stergeti cAmpurile irelevante din coloana stanga.

Exemplu de publicatie:

= Cum sa intocmesti un CV de succes?, New Associated Publishers, London, 2002.

Exemplu de proiect:

= Biblioteca publica din Devon. Arhitect principal responsabil cu design-ul, producatia si supervizarea
constructiei (2008-2012).

Adaugatj o lista a documentelor anexate CV-ului. Exemple:

= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare;
= recomandari de la locul de muncs;
= publicatji sau cercetari.
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Anexa 7
DECLARATIE
Subsemnata(ul) in calitate de student in anul , la Facultatea de
Medicind/Farmacie/Medicind Dentard, din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie “Iuliu Hatieganu”
Cluj-Napoca, identificat/a  prin  CI/Pasaport serie i numadr ,
CNP , declar pe proprie raspundere ca:

propunerea actuald de proiect nu a fost si nu este finantata din alte surse / proiecte de cercetare;
ma oblig ca in cazul aprobarii la finantare a proiectului depus in cadrul acestei competitii sa nu mai
solicit finantare pentru acelasi studiu in alte competitii interne;

toate datele continute in documentele trimise prin e-mail in actuala competitie de granturi interne,
semnate, sunt reale si corecte.

Data:
Prenume Nume aplicant:
Semnatura:
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Anexa 8
Informare privind posibilititi de publicare Open Access prin acorduri transformative la
editurile internationale partenere Anelis Plus

Universitatea de Medicind si Farmacie Tuliu Hatieganu este membra a Asociatiei Anelis Plus, care are ca
scop principal asigurarea accesului la resursele electronice de informare-documentare prin achizitia de baze
de date/platforme fulltext si baze de date bibliografice si bibliometrice pentru Romania.

Incepand cu anul 2024, pe langd abonamentele la resursele documentare, au fost incheiate o serie de
acorduri transformative cu editurile partenere, acorduri in care sunt incluse taxe de publicare in Open
Access, numarul articolelor variind in functie de output-ul stiintific romanesc din ultimii ani.

Prin incheierea acordurilor transformative Anelis Plus incearcd sd contribuie la dezvoltarea publicarii n
OA in Romania, obiectiv al activitatii sale, sustinand cresterea vizibilitatii rezultatelor cercetarii romanesti
in lume.

In acest sens, editurile si revistele la care autorii UMF Iuliu Hatieganu pot depune articole sunt:

Science Direct (Elsevier) — Jurnale Hybrid — 537 APC-uri pentru toata Romania

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Elsevier_Appendix-E-core-
hybrid-journals-Nov2023-1.pdf

Instructiuni pentru autori:

How do | publish my article with Elsevier? - ScienceDirect Support Center

Springer Nature — Jurnale Hybrid — 283 APC-uri pentru toati Roméania

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/04/reviste-Springer.pdf

Instructiuni pentru autori:

https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Springer-nature-2023-author-

workflow-sn.pdf

Wiley — Jurnale Hybrid + Gold OA — 106 APC-uri pentru toati Romania

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Wiley-Journal-APCs-Open-

Access-site.xIsx.pdf

Instructiuni pentru autori:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/WILEY-SITE-Hybrid-Open-Access-

Workflow.pdf

Cambridge University Press — Jurnale Hybrid + Gold OA — APC-uri nelimitate

Lista revistelor in care se poate publica poate fi consultata aici:
https://www.cambridge.org/core/publications/open-
access/listing?aggs%5bproductTypes%5d%5bfilters%5d=JOURNAL&sort=titleSort:asc
https://www.cambridge.org/core/publications/open-access/hybrid-open-access-
journals?aggs%5bproductTypes%5d%5bfilters%5d=JOURNAL&sort=titleSort:asc

#

Instructiuni pentru autori:
https://anelis-plus.ro/wp-content/uploads/2024/03/Cambridge-Step-by-Step-Guide-to-
Publishing-OA-2021-V2.pdf

Observatii:
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* Sunt acceptate manuscrisele ale caror autori corespondenti sunt autori afiliati Tuliu Hatieganu University
of Medicine and Pharmacy Cluj-Napoca

** La depunerea manuscriselor se folosesc doar adresele de mail institutionale @umfcluj.ro

*** In platformele editurilor, dupa acceptarea manuscrisului, trebuie si selectati optiunea de publicare
Open Access

***%* APC-urile (taxele de publicare) se distribuie pe principiul “primul venit, primul servit”

*a#ek* Recomanddam ca in Acknowledgement sa fie inclusa mentiunea: “Publication of this paper was
supported by the luliu Hatieganu University of Medicine and Pharmacy Cluj-Napoca, through the
institutional Open access program”.

Site-ul oficial al Asociatiei Anelis Plus este https://anelis-plus.ro/

Drumul catre Open Access — Anelis Plus (anelis-plus.ro)

Pentru detalii suplimentare: bibliotecaumf@umfcluj.ro
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Anexa 9

Lista cuprinzand reviste Q1 si Q2 conform JCR (iulie 2024) pentru optiuni de publicare a articolelor
indicator de rezultat

https://cdn.umfcluj.ro/uploads/2024/07/Reviste-Q1-si-Q2-domenii-medicale.pdf
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Anexa 3 la HCA nr. 10/16.07.2024

Calendarul competitiei de acordare a granturilor interne

pentru finantarea cercetarii stiintifice a cadrelor didactice si cercetatori si studenti

din cadrul UMF ,,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca

Data/Perioada

Activitatea

10 iun. = 25 iul. Dezbaterea si aprobarea Regulamentului in sedinta Consiliului de
2024 Administratie si aprobarea lui in Senat
26 iul. 2024 Lansarea competitiei prin postarea anuntului si a regulamentelor pe

site-ul universitatii

30 sept. — 27 oct.
2024

Etapa 1 — Inscrierea candidatilor si a proiectelor de cercetare

28 oct. — 1 nov.
2024

Etapa 1 - verificarea eligibilitatii administrative

4 nov. 2024

Afisarea listei candidatilor declarati eligibili dupa evaluarea din etapa 1

4 nov.—-29 nov.

Etapa 2 — evaluarea proiectelor de cercetare si a activitatii stiintifice a

2024 candidatilor
2 dec. 2024 Afisarea rezultatelor intermediare
3 dec. 2024 Depunerea eventualelor contestatii
4 -6 dec. 2024 Verificarea si raspunsuri la contestatii
9 dec. 2024 Afisarea rezultatelor finale

10— 16 dec. 2024

inregistrarea/semnarea contractelor de finantare
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Anexa 4 la HCA nr. 15/16.07.2024

Comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante solicitate de catre spitale

1. Spitalul Judetean de Urgenta Alba lulia

e 1 post de medic rezident anul V in specialitatea hematologie

— comisia de concurs: presedinte - conf. dr. Anca Simona Bojan
membru - sef lucr. dr. Torok-Vistai Tunde
— comisia de contestatii: membru - sef lucr. dr. Laura Urian

e 2 posturi de medic specialist confirmat in specialitatea medicina de urgenta
e 2 posturi de medic rezident anul V medicina de urgenta

— comisia de concurs: presedinte - conf. dr. Adela Golea

2. Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare

e 2 posturi de medic specialist in specialitatea gastroenterologie

— comisia de concurs: presedinte - prof. dr. Marcel Tantau
membru - prof. dr. Romeo Chira

— comisia de contestatii: presedinte - prof. dr. Zeno Sparchez
membru - sef lucr. dr. Daniela Matei

e 1 post de medic specialist in specialitatea boli infectioase

— comisia de concurs:  presedinte - prof. dr. Mihaela Lupse
membru - sef lucr. dr. Monica Muntean

— comisia de contestatii: presedinte - sef lucr. dr. Violeta Briciu
membru - sef lucr. dr. Cristina Cismaru

¢ 1 post de medic specialist in specialitatea reumatologie

— comisia de concurs:  presedinte - conf. dr. Laura Muntean
1
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membru - sef lucr. dr. Magdalena Tamas
— comisia de contestatii: presedinte - prof. dr. Simona Rednic
membru - sef lucr. dr. lleana Filipescu

3. Spitalul Judetean de Urgenta Satu Mare

o 1 post de medic rezident ultimul an in specialitatea Pneumologie

— comisia de concurs: presedinte - conf. dr. Milena Adina Man
membru - asist. dr. Nicoleta Stefania Motoc

— comisia de contestatii: presedinte - conf. dr. Ruxandra - Mioara Rajnoveanu
membru - asist. dr. Andrei Lesan



