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Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5803/D din 03.04.2024, se aproba Anexal
organizarea vizitei pentru un grup de 28 de elevi din clasele a Xl-a si a Xll-a de Regulamentul
la Colegiul National ,George Cosbuc’ din Cluj - Napoca, la disciplina '”risv“i;“ém”a'
Bromatologie, igiena, nutritie, din cadrul Facultatii de Farmacie. Erganizarea si
Art. 2 Responsabile cu indeplinirea prezentei hotarari sunt conf. dr. Anamaria desfasurarea
Cozma - Petrut si asist. dr. Daniela Ciobarca. studiilor

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6024/D din 5.04.2024, se aproba
Regulamentul institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat in UMF ,luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca, conform
Anexei 1.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul Scolii
Doctorale, prof. dr. Dana Pop.

Art. 3 Prezenta hotarare se supune aprobarii Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6024/D din 5.04.2024, se aproba
Metodologia privind acordarea atestatului de abilitare, conform Anexei 2.
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul CSUD, prof.
dr. Nadim Al Hajjar.

Art. 3 Prezenta hotarare se supune aprobarii Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5573/D din 1.04.2024, se aproba
recunoasterea de catre UMF ,luliu Hatieganu® Cluj-Napoca, a diplomei de
doctor si a titlului de doctor in stiinte obtinut in strainatate pentru dl. Peter -
Lukas Haldenwang, diploma eliberata de catre Universitatea Friedrich Schiller
din Jena, Germania, in domeniul Medicina.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul Scolii
Doctorale, prof. dr. Dana Pop.

Art. 3 Prezenta hotarare se supune aprobarii Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5822/D din 3.04.2024, se aproba
schimbarea conducatorului de doctorat pentru studentul doctorand Ciuce
Catalin, inmatriculat la 1.10.2021, la forma cu frecventd redusa, cu taxa,
domeniul Medicina, conducator stiintific prof. dr. Sparchez Zeno Adrian. Noul
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conducator de doctorat: prof. dr. Dindelegan George. solicitate de catre
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotirari este directorul Scolii SPitale
Doctorale, prof. dr. Dana Pop.

Art. 3 Prezenta hotarare se supune aprobarii Senatului universitatii.

6. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 3226 din 12.02.2024, se aproba
inceperea demersurilor pentru cooptarea doamnei conf. dr. Rodica - Ana Ungur
in IOSUD UMF ,Victor Babes” Timisoara, domeniul Medicina.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul CSUD, prof.
dr. Nadim Al Hajjar.
Art. 3 Prezenta hotarare se supune aprobarii Senatului universitatii.

7. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5900/D din 4.04.2024, se aproba
rezervarea pentru anul universitar 2024-2025, a unui numar total de 88 locuri de
cazare, in caminele universitatii, pentru mobilitatile de studenti/cercetatori/cadre
didactice/alte categorii de participanti la mobilitdti prin programele de
cooperare internationala la care participa UMF ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca
dupa cum urmeaza:

— 8 locuri (4 camere) se vor rezerva in Complexul Hasdeu (caminul
B11/B13) pentru cadrele didactice de la Universitatea de Stat de
Medicina si Farmacie ,Nicolae Testemiteanu” din Chisindu,

— 80 locuri pentru mobilitatile incoming se vor rezerva in caminul Victor
Babes nr. 13 - 15.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul general
adjunct administrativ, ec. Liviu Lazea.

8. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8163 din 8.04.2024, se aproba
depunerea proiectului cu titlul ,,BLUECAST: Blue Economy Advancement
through Integrated Sustainable Aquaculture” in cadrul Competitiei ERANET
Subprogram ERANET Cofound ,,Sustainable Blue Economy - SBEP”.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan Cristian
Vesa.

9. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8174 din 8.04.2024, se aproba
incadrarea inventiei cu titlul ,,Senzor electrochimic dual imprimat pe suport
flexibil pentru detectarea electrochimica directa si simultana a unor
biomarkeri cu rol de mediatori inflamatori din transpiratie si saliva” in
categoria celor de serviciu si revendicarea acesteia de catre universitate,
respectiv depunerea cererii de brevet de inventie la Oficiul de Stat pentru
Inventii si Marci.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan Cristian
Vesa.

10. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8151 din 5.04.2024, se aproba
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modificarea echipei de implementare a proiectului ,,Modernizare si reabilitare
structura educationala Cladire Anatomie, str. Clinicilor nr. 3-5, Cluj-
Napoca” prin introducerea in echipa a d-nei Valeria Mesesan cu rolul de
asistent proiect. Atributiile vor fi stabilite prin fisa postului. Echipa va avea
componenta conform Anexei 3.

Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul general
administrativ ec. dr. Valentin Mudura.

. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8121 din 29.03.2024, se aproba tarifele
de cazare in caminele universitatii pentru perioada vacantei de vara, conform
Anexei 4.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul general
adjunct administrativ, ec. Liviu Lazea.

.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8121 din 5.04.2024, se aproba
organizarea de catre Disciplina Urologie, reprezentata prin dl conf. dr. Bogdan
Petrut, sub egida UMF ,luliu Hatieganu”, a workshop-ului cu titlul ,,Masterclass
CLERU 2024. Curs si workshop de laparoscopie si robotica urologica -
HOLEP”, in perioada 13-15 iunie 2024.

Art. 2 Se aproba acordarea dreptului de folosire a logo-ului universitatii, cu titlu
gratuit, pe materialele manifestarii si creditarea evenimentului de catre CMR,
avand UMFIH ca furnizor acreditat. Eliberarea de diplome se va face in
conformitate cu Hotararea Senatului nr. 10/11.09.2020.

Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul pentru
rezidentiat si cursuri postuniversitare, activitate de ambulator si spital, prof. dr.
Nicolae Crisan.

. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8094 din 5.04.2024, se aproba eliberarea
duplicatului la diploma de licenta pentru dl. Calaras Andrei-Alexandru,
sesiunea ianuarie 1998, Facultatea de Medicina, absolvent al Universitatii
Independente , Titu Maiorescu” Bucuresti.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotaréari este sef birou Eliberari
Acte de Studii, Annamaria Hempel.

.Art. 1 Avand in vedere solicitarile cu nr.: 7935, 7936, 7937, 7938, 7939 din
3.04.2024, 8016, 8038/4.04.2024 si 8124/5.04.2024, se aproba nominalizarile
cadrelor didactice in comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante
solicitate de catre spitale, conform Anexei 5.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este Rectorul universitatii,
prof. dr. Anca Dana Buzoianu.

.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8182 din 8.04.2024, se aproba
nominalizarea domnului farmacist CS Ill Radu Cristian Moldovan in cadrul
Centrului de Cercetari pentru Medicina Avansata MEDFUTURE, pentru
obtinerea autorizatiei pentru droguri si precursori de droguri.

Art. 2 Responsabil cu emiterea deciziei este sef serviciu Oficiu Juridic, jr.
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Loredana lulia Szakacs.

16. Art.1 Avand in vedere

- referatul inregistrat sub nr. 8265/8.04.2024, in baza prevederilor art. VII,
alin. (4) din O.U.G. nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene, actualizata,

- raspunsul Directiei Generale Invatamant Universitar din cadrul Ministerului
Educatiei nr. 195/E/DGIU/04.04.2024, se aproba organizarea concursurilor
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare, didactice si de
cercetare auxiliare si administrative vacante, ce sunt cuprinse in statele de
functii aprobate, aferente anului 2024, cu justificarea necesitatii, cu
incadrarea in bugetul aprobat si cu respectarea principiilor economicitatii,
eficientei si eficacitatii utilizarii fondurilor publice.

Legislatie

Ordinul ministrului educatiei nr. 4.042 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
functionarea centrelor de consiliere si orientare in cariera din institutile de invatamant superior din
data de 4 aprilie 2024.

Monitorul Oficial nr. 286 din data de 2 aprilie 2024 in care s-a publicat Ordinul comun 4060/1502 al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii privind aprobarea modului de acordare a avizelor
medicale pentru exercitarea functiilor didactice de predare sau didactice auxiliare si a modelului de
certificat medical pentru incadrarea intr-o functie didactica de predare sau didactica auxiliara din
fnvatamantul superior, cat si prelucrarea legislativa la acesta.

Rector,
Prof. dr. Anca Dana Buzoianu

Prorector dezvoltare academica si administratie universitara,
Prof. dr. Sorin Claudiu Man

Sef Oficiu Juridic,
Loredana Szakacs

Secretar sef universitate,
Valeria Mesesan

Redactat, Amalia Oanta
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Anexa 1 la HCA nr. 2/8.04.2024

REGULAMENT INSTITUTIONAL
privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat in Universitatea de
Medicina si Farmacie ,,luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca

Capitolul 1. Cadrul general

Sectiunea 1.1. Scopul, obiectivele si domeniul de aplicare

Art. 1

Prezentul regulament institutional, prescurtat in continuare RI, asigura cadrul general de referinta
privind organizarea si desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat derulate Tn
Universitatea de Medicina si Farmacie ,,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca, numita in continuare
UMFIH.

Art. 2

(1) Prezentul RI se aplica activitatii de pregatire doctorala din intreaga universitate.

(2) Dispozitile Rl se aplica si programelor de studii universitare de doctorat realizate in cadrul
cooperarii internationale universitare, pe baza acordului intre UMFIH si institutile respective, in
regim de cotutelda, precum si celor organizate in comun de mai multe institutii de Tnvatamant
superior-integrat si in consortii pentru invataméant dual, inclusiv in IOSUD realizate prin consortji
universitare, formate din institutii de invatamant superior si spitale, clinici sau institute de cercetare
din tara sau din strainatate.

(3) Prin aplicarea dispozitiilor Rl se urmareste atingerea urmatoarelor obiective:

a. realizarea unui cadru minim de referinta pentru practicile de organizare a programelor de
studii universitare de doctorat;

b. promovarea de proceduri si principii comune pentru garantarea calitatii in organizarea si
desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat.

Sectiunea 1.2. Cadrul legal de referinta si terminologie

Art. 3
(1) Cadrul legal de referinta al prezentului Rl este dat de:
a) Legea invatamantului superior nr. 199/2023, actualizata.
b) Ordinul ministrului educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind studiile universitare de doctorat;
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¢) Carta UMFIH, in vigoare la data aprobarii prezentului RI;
d) Ordinul nr. 5140 din 11 septembrie 2019 pentru aprobarea Metodologiei privind
mobilitatea academica a studentilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) Ordinul ME 3998/12.03.2024 pentru aprobarea metodologiei referitoare la
acordarea atestatului de abilitare;
f)  Ordinul ministrului educatiei nr. 6.768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de
acordare a creditelor transferabile Tn invatarea pe tot parcursul vietii.
(2) Prezentul RI se coreleaza si se completeaza cu Codul de etica al UMFIH si cu Regulamentul
Departamentului de asigurare a calitatii in UMFIH.

Art. 4

Termenii specifici mentionati mai jos au semnificatia definita in cadrul legal de referinta mentionat

la art. 3 alin. (1) si anume:
a) Studii universitare de doctorat - al lll-lea ciclu de studii universitare care permite
dobandirea unei calificari de nivelul 8 din European Qualifications Framework/Cadrul
european al calificarilor (EQF/CEC) si din Cadrul national al calificarilor (CNC);
b) Student-doctorand — persoana admisa la un program de studii universitare de doctorat
are calitatea de student-doctorand pe intreaga perioada a prezentei sale in cadrul
programului respectiv, de la inmatriculare si pana la finalizarea programului de studii sau
pana la exmatriculare, mai putin in perioadele de intrerupere a studiilor, dar incluzand
eventualele prelungiri acordate de catre Senatul universitar. Calitatea de student-doctorand
se mentine inclusiv in perioada mobilitatilor interne gi internationale.
c) Conducator de doctorat - persoana care a obtinut dreptul de conducere a doctoratului
anterior datei intrarii in vigoare a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si persoanele care obtin atestatul de abilitare si devin
membre ale unei scoli doctorale din cadrul unei IOSUD, pe baza de contract individual de
munca;
d) Program de studii universitare de doctorat, denumit in continuare programul de
doctorat - totalitatea activitatilor in care este implicat studentul-doctorand, relevante din
punctul de vedere al studiilor universitare de doctorat, program care cuprinde totalitatea
activitatilor de proiectare, organizare, predare, conducere si realizare efectiva a invatarii,
aplicare practica, cercetare si evaluare care conduc la o calificare universitara de nivelul 8
din EQF/CEC si din CNC;
e) Domeniul de studii universitare de doctorat - domeniul care se regaseste ca atare in
Nomenclatorul domeniilor si al programelor de studii universitare, stabilit anual prin hotaréare
a Guvernului, initiatd si, dupd caz, modificatéd si/sau completata de Ministerul Educatiei
inaintea datei de 31 august a fiecarui an;
f) Teza de doctorat - lucrarea stiintifica originala elaborata de catre un student-doctorand
in cadrul studiilor universitare de doctorat, conditie legala pentru obtinerea titlului de doctor;
g) Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat, denumita in continuare
IOSUD-UMFIH, institutia care a dobandit legal dreptul de a organiza programe universitare
de doctorat;
h) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) - structura organizatorica
si administrativa constituitd in cadrul IOSUD UMFIH, responsabild de strategia IOSUD,
elaborarea si aplicarea regulamentului propriu privind studiile universitare de doctorat;
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i) Scoala doctorala - o structurd organizatorica si administrativd constituitd in cadrul
IOSUD si care ofera sprijinul necesar pentru desfasurarea studiilor de doctorat intr-o
anumita disciplina sau tematica disciplinara ori interdisciplinara;

j) Contractul de studii universitare de doctorat - contractul care are ca obiect derularea
activitatilor specifice programului de studii, reglementand raporturile dintre IOSUD UMFIH,
conducatorul de doctorat si studentul-doctorand, cu precizarea drepturilor si obligatiilor
partilor semnatare, in concordanta cu legislatia in vigoare, prevederile Cartei universitare si
hotaréarile senatului universitatii;

k) Mobilitatea academica - dreptul studentilor-doctoranzi de a li se recunoaste creditele
transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invatamant superior din tara
sau din strainatate. Mobilitatea poate fi interna sau internationala, fizica, virtuala sau mixta,
respectiv definitiva sau temporara, pentru toate formele de invatamant;

I) Diploma de doctor - actul de studii eliberat de IOSUD UMFIH dupa indeplinirea tuturor
procedurilor legale aferente programului de studii universitare de doctorat;

m) Consiliul $colii doctorale (CSD) - structura de conducere a scolii doctorale;

n) Coautor al unei publicatii - orice persoand nominalizata in lista de autori ai unei
publicatii stiintifice;

0) Confectionarea de rezultate sau date - raportarea de rezultate sau date fictive, care nu
sunt rezultatul real al unei activitati de cercetare-dezvoltare;

p) Falsificarea de rezultate sau date - raportarea selectiva sau respingerea datelor ori a
rezultatelor nedorite, manipularea reprezentarilor sau a ilustratiilor, alterarea aparatului
experimental ori numeric pentru a obtine datele dorite, fara a raporta alterarile efectuate, in
scopul denaturarii adevarului stiintific;

q) Plagiatul - prezentarea drept creatie sau contributie stiintificd pretins personala intr-o
opera scrisa, inclusiv in format electronic, a unor texte, idei, demonstratii, date, teorii,
rezultate sau metode stiintifice preluate din opere scrise, inclusiv in format electronic, ale
altor autori, fara a mentiona acest lucru si fara a face trimitere la sursele originale;

r) Autoplagiatul - republicarea unor parti substantiale din propriile publicatii anterioare,
inclusiv traduceri, fara a indica ih mod corespunzator sau a cita originalul.

s) Programele postdoctorale de cercetare avansata - sunt programe destinate
persoanelor care au obtinut o diploma de doctor in stiinte cu cel mult 5 ani Thainte de
admiterea in programul postdoctoral sau care au participat si au obfinut certificatul de
excelenta la competitile ,Marie Sklodowska Curie“ organizate de Comisia Europeana,
indiferent de momentul la care au dobandit titlul de doctor;

t) Mentorul — conducatorul de doctorat care coordoneaza activitatea unui cercetator
postdoctoral.

Sectiunea 1.3. Tipuri de studii universitare de doctorat in UMFIH

Art. 5
(1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza in scoli doctorale si sunt de doua

tipuri:
a. Doctorat stiintific, care are ca finalitate producerea de cunoastere stiintifica originala,
relevanta international, pe baza unor metode stiintifice, organizat numai la forma de
invatamant cu frecventa. Acesta poate fi realizat si in regim cu taxa. Doctoratul stiintific

este o conditie pentru cariera profesionala in invatamantul superior si cercetare;
3
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b. Doctorat profesional, in domeniile artelor, sportului, ale sgtiintelor militare, respectiv
pentru invatamantul universitar dual, care are ca finalitate producerea de cunoastere
originala pe baza aplicarii metodei stiintifice, a reflectiei sistematice sau a cercetarii
aplicative asupra unor creatiji artistice, asupra unor performante sportive de inalt nivel
national si international sau asupra unor teme de importanta practica si care constituie
0 baza pentru cariera profesionala in invatamantul superior si in cercetare, in domeniile
vizate.

(2) UMF ,luliu Hatieganu” Cluj Napoca este o universitate care si-a asumat misiunea de cercetare
avansata si educatie, dezvoltarea studiilor doctorale fiind o componenta importanta a acestei
strategii.

(3) In UMF ,luliu Hatieganu” se desfisoara studii doctorale numai pentru doctorat stiintific, centrat
pe invatarea prin cercetare, a carui finalitate consta in dezvoltarea resursei umane competente in
cercetare-dezvoltare si inovare; doctoratul stiintific este o conditie pentru cariera profesionala in
invatamantul superior gi cercetare.

(4) UMF ,luliu Hatieganu” Cluj Napoca este acreditata ca Institutie Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD). In cadrul IOSUD functioneazi o scoald doctorald care are
dreptul de a organiza si desfasura studii universitare de doctorat. Domeniul fundamental in care se
organizeaza doctoratul este STIINTE BIOLOGICE SI BIOMEDICALE iar domeniile de doctorat
sunt: Medicina, Medicina Dentara si Farmacie.

(5) Tn UMFIH functioneaza scoala doctorald UMFIH care organizeaz& programe de doctorat
stiintific;

(6) Programele de doctorat se organizeaza numai la forma de invatamant cu frecventa. Obligatiile
referitoare la frecventa sunt stabilite de catre Senatul universitar, la propunerea CSUD. La aceasta
forma se organizeaza anual admitere, in conditiile legii, atat pentru locurile bugetate, cat si pentru
cele in regim cu taxa sau finantate din alte surse legal constituite.

(7) Planurile de invatamant pentru programele de pregatire individuala din ciclul Ill de studii
universitare de doctorat contin discipline de etica si integritate academica, inclusiv etica a
cercetarii.

Capitolul 2. Cadrul organizatoric al studiilor universitare de doctorat

Sectiunea 2.1. IOSUD si CSUD

Art. 6

In conformitate cu cadrul legal de referintd mentionat la art. 3 alin. (1) al prezentului Rl, UMFIH
este o Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (prescurtat in continuare
IOSUD-UMFIH).

Art. 7
Conducatorul Universitatii este Rectorul, iar Senatul Universitatii este cel mai nalt for de decizie si

deliberare la nivelul universitatii si Consiliul de Administratie care asigura conducerea operativa a
universitatii si aplica deciziile strategice ale senatului universitar.

Art. 8
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(1) In IOSUD-UMFIH, studiile universitare de doctorat sunt organizate intr-o scoald doctoral&
acreditata in conformitate cu prevederile legale;
(2) I0SUD- UMFIH ofera sprijinul institutional, administrativ si logistic scolii doctorale componente;

Art. 9

IOSUD-UMFIH si scoala sa doctorala pot stabili conventii de cooperare cu organizatii din mediul
academic sau socio-economic din tara si strainatate in baza carora sa colaboreze in derularea
unor programe de doctorat sau privitor la activitatea unor studenti doctoranzi.

Art. 10

Organismele colective si individuale de conducere ale UMFIH si atributiile generale ale acestora
sunt aceleasi, fiind cele stabilite de reglementarile legale in vigoare, atat in calitatea sa de institutie
de invatamant superior cat si in cea complementara de IOSUD.

Art. 11

(1) Activitatea din cadrul studiilor universitare de doctorat din universitate este condusa de Consiliul
pentru Studiile Universitare de Doctorat, denumit in continuare CSUD, care fiinteaza si
functioneaza in baza prevederilor legale si ale prezentului RI.

(2) CSUD este condus de un director, care este membru de drept al CSUD.

(3) Functia de director al CSUD este asimilata cu cea de prorector, in conformitate cu prevederile
legale, iar persoana care o ocupa primeste de drept responsabilitatea si autoritatea aferenta
functiei mentionate.

(4) Mandatul membirilor si al directorului CSUD este de 5 ani.

Art. 12

(1) Tn cadrul UMFIH, CSUD este alc&tuit din 11 membri.

(2) Organizarea procedurii de constituire a CSUD apartine conducatorului Institutiei Organizatoare
de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD), in persoana Rectorului universitatii.

(3) Metodologia de desemnare a membrilor CSUD respecta prevederile Ordinului ministrului
educatiei nr. 3020/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile universitare de
doctorat, este propusa de catre conducatorul institutiei (IOSUD) - Rectorul UMFIH si este aprobata
de Senatul Universitatii.

(4) Formarea CSUD se face conform metodologiei de organizare a alegerilor si desemnare a
membrilor Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul IOSUD-UMFIH.

Art. 13 CSUD
(1) Principalele atributii ale CSUD sunt:
a) stabilirea strategiei IOSUD-UMFIH;
b) elaborarea si actualizarea R,
¢) coordonarea scolii doctorale din cadrul IOSUD-UMFIH ;
d) aprobarea deciziilor privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din IOSUD-UMFIH;
e) selectarea conducatorilor de doctorat care fac parte din scoala doctoral3;
f) coordonarea parteneriatelor stabilite in conformitate cu reglementarile legale mentionate la
art. 9 alin. 1 al prezentului RI, potrivit contractelor de parteneriat respective;
g) avizeaza prevederile specifice scolii doctorale;

h) elaborarea de criterii minimale privind organizarea si functionarea programelor de studii
5
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universitare de doctorat, inclusiv cele care privesc admiterea la studii universitare de
doctorat, curricula, evaluarea doctoranzilor, criterile de selectie si stabilire a comisiilor de
evaluare a tezelor de doctorat propuse de scolile doctorale;

i) elaborarea criterilor minimale de finalizare, evaluare si valorificare ale rezultatelor
programelorde studii universitare de doctorat, inclusiv ale tezei de doctorat;

j) formularea de propuneri, inclusiv sustinerea unor initiative legislative, avand drept scop
stimularea angajarii pe piata muncii a absolventilor de programe de studii universitare de
doctorat;

k) elaborarea de metodologii de evidentiere, in timp, a parcursului profesional al
absolventilor de studii universitare de doctorat;

I) formularea de propuneri proprii $i avizarea unor propunerile venite de la scolile doctorale
pentruacorduri gi parteneriate/consortii in scopul bunei desfasurari a programelor de studii
universitarede doctorat si a doctoratelor in cotutela;

m) initierea, depunerea si urmarirea documentatiei necesare obtinerii de fonduri nationale si
europene pentru programele de studii universitare de doctorat si de cercetare;

n) angajarea de cheltuieli, conform deciziei Rectorului;

0) intocmirea de propuneri de repartizare a resurselor destinate finantarii programelor de
studiiuniversitare de doctorat si Thaintarea spre avizare Rectorului;

p) medierea si solutionarea conflictelor care ii sunt aduse la cunostinia dintre doctorand si
scoaladoctorala sau dintre conducatorul de doctorat si scoala doctoral3;

q) stabilirea ordinii de zi a reuniunilor;

r) alte atribuiii specifice, stabilite prin prezentul RlI, potrivit legii.

(2) CSUD se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la cererea directorului CSUD sau a
cel putin 1/3 din numarul membrilor sai.

Art. 14 Directorul CSUD

(1) Directorul CSUD este numit in baza unui concurs public organizat de IOSUD-UMFIH

(2) Metodologia de desfasurare a concursului public trebuie sa respecte prevederile Ordinului
ministrului educatiei nr. 3020/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile
universitare de doctorat, este propusa de catre conducatorul institutiei (IOSUD) - Rectorul UMFIH
si este aprobata de Senatul universitatii.

(3) In baza deciziei comisiei de concurs, rectorul universitatii incheie cu persoana desemnat& un
contract de management pe o perioada de 5 ani.

Art. 15
RI elaborat de catre CSUD, este avizat de CSUD si Consiliul de Administratie si Thaintat de catre
Rector spre aprobare Senatului universitar.

Art. 16

Activitatile administrative legate de desfagurarea doctoratului in IOSUD-UMFIH se realizeaza de
catre secretariatul SD. Membrii secretariatului SD sunt salariati ai UMFIH si se subordoneaza
directorului CSUD.
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Sectiunea 2.2. Scoala doctorala, cadru reglementar si incadrare institutionala

Art. 17

(1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoara in cadrul
IOSUD numai prin scoala doctorala.

(2) Scoala doctorala se poate constitui numai daca cuprinde cel putin 3 conducatori de doctorat.

(3) In cadrul IOSUD-UMFIH functioneaza o scoalé doctorala.

(4) Tnfiintarea scolii doctorale este propusd de Rector, este avizatd de citre Senat si este
aprobata decatre CSUD.

(5) Scolile doctorale sunt supuse evaluarii si acreditarii in conditile reglementarilor legale in
vigoare.

(6) Scoala doctorald reprezinta o structurd in  cadrul 1OSUD-UMFIH formata din
profesori/cercetatori si doctoranzi, care este axatd pe cercetarea stiintificd si invatarea prin
cercetare si a carei activitate se finalizeaza prin teze de doctorat, publicatii stiintifice, inovatii,
brevete si alte rezultate ale cercetarii stiintifice.

(7) Activitatea de cercetare stiintifica din cadrul scolii doctorale se integreaza in activitatea de
cercetare stiintifica din structurile de cercetare stiintifica existente in UMFIH.

Art. 18

(1) Cadrul general de organizare si functionare al scolii doctorale este stabilit prin reglementarile
legale de referinta mentionate la art. 3 al prezentului RI;

(2) Regulamentul scolii doctorale din UMFIH se aproba de catre CSUD.

(3) Regulamentul scolii doctorale stabileste si vizeaza cel putin urmatoarele aspecte:

a) organizarea generala si conducerea scolii doctorale;

b) modul in care scoala doctorala se integreaza institutional structurii organizatorice a
universitatii;

¢) modul in care sunt organizate si se desfagoara programele de doctorat;

d) criteriile si standardele privind acceptarea de noi membri conducatori de doctorat,
precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care unui conducator de
doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al scolii doctorale;

e) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-
doctorand si procedurile de mediere a conflictelor;

f) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;

g) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiinfifica, inclusiv a plagiatului.

(4) Scoala doctorala poate impune standarde minimale de performanta stiintifica pe care
conducatorii de doctorat trebuie sa le indeplineasca pentru a deveni membri ai scolii doctorale
respective.

(5) Scoala doctorala poate elabora si aproba in consiliul acesteia, in urma consultarii
conducatorilor de doctorat, membri si cu respectarea cadrului reglementar mentionat la alin. (1) al
prezentului articol, prevederi specifice considerate a fi necesare bunei desfasurari a activitatii
acesteia. Acestea se pot referi, printre altele la conditii specifice privind:

a) selectia si admiterea studentilor-doctoranzi;

b) procesul de derulare a programelor doctorale, inclusiv accesul la resursele
specifice de cercetare;

¢) managementul scolii doctorale;

d) tezele de doctorat.
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(6) Prevederile prevazute la alin. (4) al prezentului articol sunt integrate ca anexe ale prezentului RI
dupa parcurgerea procedurilor de avizare si aprobare prevazute de prezentul RI.

(7) Prin acordurile de parteneriat interinstitutional se pot stabili conditii specifice de desfasurare a
programelor de studii doctorale in cotutela si in parteneriat, cu incadrarea in prevederile legale si
cu respectarea interesului privind pregatirea profesionala a studentului doctorand.

(8)Pe langa conducatorii de doctorat, scolii doctorale i se pot afilia si alti cercetatori sau cadre
didactice implicati in activitali de cercetare si/sau predare in cadrul scolii doctorale, din cadrul
IOSUD sau din cadrul altor institutii ori unitati de cercetare-dezvoltare, din {ara sau din strainatate.

Art. 19

(1) Scoala doctorala este condusa de un director al scolii doctorale si de Consiliul scolii doctorale.
Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de departament.

Consiliul scolii doctorale este asimilat Consiliului departamentului.

(2) Directorul gcolii doctorale este ales pe baza metodologiei de organizare a alegerilor si
desemnare a conducerii scolii doctorale si aprobatd de Senatul universitar. Directorul scolii
doctorale si membrii consiliului scolii doctorale sunt alesi prin votul universal, direct si secret al
conducatorilor de doctorat, respectiv al studentilor-doctoranzi din scoala doctorala.

(3) Directorul scolii doctorale este membru de drept al Consiliului Scolii doctorale si CSUD.

(4) Mandatul Consiliului scolii doctorale este de 5 ani.

(5) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul Consiliului scolii doctorale se organizeaza alegeri
partiale, iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului Consiliului scolii doctorale.
(6) Consiliul scolii doctorale se intruneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului scolii
doctorale sau a cel putin 1/3 din numarul membrilor sai.

Art. 20
Atributiile Consiliului scolii doctorale sunt:

a) elaborarea reglamentarilor specifice scolii doctorale;

b) luarea deciziilor privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale unor
conducatori de doctorat, precum si stabilirea de standarde minimale de performanta stiintifica
invederea aplicarii obiective a acestor proceduri;

c) inmatricularea gi exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducatorilor de
doctorat membri ai scolii doctorale;

d) luarea deciziilor privind avizarea statului de funcijii al personalului didactic si de cercetare
afiliatscolii doctorale, dupa caz;

e) asistarea evaluatorului extern in procesul de evaluare in vederea acreditarii/reacreditarii
sau a autorizarii provizorii a scolii doctorale;

f) evaluarea preliminara a tezelor de doctorat.

g) aprobarea intreruperilor stagiului de doctorat (pe motive temeinice, cu aprobarea prealabila a
conducatorului de doctorat);

h) aprobarea retragerilor din cadrul programului de doctorat;

i) aprobarea deplasarilor in scop profesional a studentilor doctoranzi;

j) decide realocarea conducerii unui doctorat aflat in desfagurare altui conducator de doctorat in
conditiile prevazute de lege;

k) mediaza conflictele dintre studentii-doctoranzi si conducatorii de doctorat;

I) avizeaza comisiile de analiza si sustinere publica a tezelor de doctorat;
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m) intocmeste si propune continutul programelor de studii universitare de doctorat aprobat de
CSUD;

n) stabileste regimul drepturilor de proprietate intelectuala pentru teza de doctorat;

0) adoptad masurile necesare pentru asigurarea calitatii studiilor universitare de doctorat, pentru
buna desfagurare a evaluarilor periodice ale gcolii doctorale si conducatorilor de doctorat,
pentru respectarea normelor de etica si deontologie si pentru procesul extern de evaluare in
vederea acreditarii/reacreditarii sau a autorizarii provizorii a scolii doctorale;

p) exercita alte atributii specifice stabilite prin Lege, Cod, Carta, Rl sau alte acte normative.

Art. 21
(1) Scoala doctorala poate incheia conventii de cooperare pentru colaborare in derularea unor
programe doctorale sau a pregatirii punctuale a unui doctorand, dupa cum urmeaza:

a) cu scoli doctorale apartinand altor IOSUD din {ara sau strainatate;

b) cu institutii de cercetare;

€) cu organizatii ale mediului socio-economic din fara si strainatate.
(2) Daca se refera exclusiv la activitatea doctorala, conventiile mentionate sunt avizate de Consiliul
scolii doctorale si aprobate de catre directorul CSUD sau, in situatia in care sunt parte a unor
documente mai largi de cooperare interinstitutionala, sunt aprobate de catre rectorul universitatii.

Art. 22

(1) Studentii-doctoranzi sunt inmatriculati in cadrul scolii doctorale din cadrul IOSUD.

(2) In cadrul scolii doctorale se pot inmatricula noi studenti numai daca aceasta este acreditata
sauautorizata provizoriu.

(3) Autorizarea provizorie a scolii doctorale nu se poate intinde pe o perioada mai mare de 3 ani.

Art. 23

(1) Scolile doctorale au obligatia sa ofere informatii corecte si complete privind programele de
studii universitare de doctorat candidatilor la aceste programe, comunitatii universitare si altor
persoane fizice sau juridice interesate.

(2) Scoala doctorala din cadrul IOSUD fisi desfagura activitatea dupa un regulament propriu.

(3) Regulamentul scolii doctorale stabileste modul in care sunt organizate si se desfasoara
programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii doctorale.

(4) Regulamentul scolii doctorale este elaborat de catre Consiliul scolii doctorale, prin consultarea
tuturor conducatorilor de doctorat membri ai scolii respective, cu respectarea prezentului
Regulament.

(5) Regulamentul scolii doctorale se aproba de CSUD.

(6) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand cel
putin urmatoarele aspecte:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare la
modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru
alscolii doctorale;

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand
si procedurile de mediere a conflictelor;

d) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;

9
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e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;
f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;
g) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de
ME.
(7) Regulamentul se poate aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfasurate in cotuteld, daca prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.

Art. 24

(1) Scoala doctorala, impreuna cu conducatorul de doctorat, au obligatia de a informa studentul-
doctorand cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitara si de a verifica respectarea
acesteia, inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;

b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea tezei de doctorat.
(2) Scoala doctorala si IOSUD iau masuri pentru prevenirea s$i sanctionarea abaterilor de la
normele eticii stiinfifice, profesionale si universitare, conform Codului de etica si deontologie
universitara al IOSUD.

Art. 25

(1) 1OSUD prin scoala doctorala, poate acorda sprijin financiar studentilor-doctoranzi pentru
efectuarea de stagii de cercetare in {ara sau in strainatate, cu acordul conducatorului de doctorat.
(2) Mobilitatea studentilor-doctoranzi poate fi facilitata de catre scolile doctorale si prin:
a) incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale, aprobate de catre consiliul scolii
doctorale;
b) cercetari doctorale in cotutela;
¢) schimburi de studenti-doctoranzi si cadre didactice si de cercetare realizate cu
universitatirecunoscute pe plan international;
d) participarea la consortii internationale, avand drept scop includerea temelor de
cercetaredoctorala in cadrul unor proiecte stiintifice internationale.

Sectiunea 2.3. Asigurarea transparentei activitatii scolii doctorale

Art. 26

Scoala doctorala are obligatia sa ofere informatii corecte si complete privind programele de
doctorat candidatilor la aceste programe, comunitatii universitare si altor persoane fizice sau
juridice interesate.

Art. 27

IOSUD garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii programelor de studii
universitare de doctorat la nivelul scolii doctorale.

(1) Scoala doctorala, cu sprijinul logistic al IOSUD, asigura publicarea pe internet a tuturor
informatijilor necesare privind programele de studii universitare de doctorat, vizdndu-se cu
precadere urmatoarele categorii:
a) regulamentul scolii doctorale;
b) informatii privind posturile vacante pentru studenti - doctoranzi;
10
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informatii privind posturile vacante pentru conducatori de doctorat;

informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

informatii privind confinutul programelor de studii universitare de doctorat;

informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de
studentul- doctorand;

modelul contractului-cadru de studii doctorale;

informatii privind conducatorii de doctorat si studentii - doctoranzi pe care ii coordoneaza,
care includ cel putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;

informatii privind rezultatele si performantele profesionale ale conducatorilor de doctorat;
informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si
criterii deevaluare a acestora;

anuntul sustinerii publice a tezei de doctorat include in mod obligatoriu data, locatia si ora
de sustinere, conducatorul sau conducatorii de doctorat, precum si locul unde textul
integral al tezei poate fi consultat in format tiparit, rezumatul tezei in format electronic, CV-
ul doctorandului, CV-urile membrilor comisiei de analizé si sustinere publica a tezei de
doctorat sau link-uri catre aceste documente, care sunt afisate pe site-ul IOSUD- UMFIH,
cu cel putin 20 de zile calendaristice hainte de data propusa pentru sustinerea publica.
adresele la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate, publicate pe un site
administrat deME;

ghidul privind redactarea tezelor de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri
si criterii de evaluare a acestora;

standardele minimale elaborate de CNATDCU pentru acordarea diplomei de doctor;
rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si data, ora si
locatia aferente sustinerilor publice cu cel putin 20 de zile Thaintea sustinerii acestora;
adresele la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate.

raportul anual de autoevaluare, care va contine in mod obligatoriu referiri cu privire la
feedbackul studentilor-doctoranzi ce vizeaza calitatea procesului educational.

alte informatii de interes pentru doctoranzi si conducatorii de doctorat, ca suport pentru
derularea cercetarii si elaborarea tezei de doctorat, consiliere in perspectiva carierei,
legislatie specifica cercetarii.

Capitolul 3. Cadrul de desfasurare al studiilor universitare de doctorat

Sectiunea 3.1. Admiterea si inmatricularea in programele de studii universitare de doctorat

Art. 28
(1) Numarul de locuri la doctorat solicitat la Ministerul de resort de catre UMFIH pentru finantare de
la bugetul de stat, numarul total al locurilor pe care se organizeaza admitere (cumuland locurile
bugetate aprobate de Ministerul de resort si cele cu platd) precum si repartizarea acestora in
UMFIH sunt propuse de CSUD, avizate de Consiliul de Administratie si aprobate de catre Senatul
universitar pentru fiecare an universitar.

(2) In repartizarea locurilor la doctorat pentru fiecare domeniu se tine seama in fiecare an de
disponibilitatea si incarcarea conducatorilor de doctorat, de performantele individuale ale acestora,
precum si de performantele cumulate ale fiecarui domeniu doctoral stabilite pe baza unui set de
criterii propus de CSUD, avizat de Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul universitar.

11
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Art. 29

(1) Admiterea la studiile universitare de doctorat se face pe baza unui concurs organizat de
IOSUD-UMFIH, prin scoala doctorala, in conformitate cu metodologia-cadru de organizare a
admiterii in institutiile de Tnvatamant superior din Romania, elaborata anual de Ministerul de resort
si cu reglementarile proprii ale UMFIH.

(2) Poate organiza admitere scoala doctorald din cardrul IOSUDIH care functioneaza legal sub
aspectul acreditarii. Pierderea acreditarii scolii doctorale antreneaza, dupa caz, intrarea acesteia in
lichidare in conditiile legii.

(3) In conformitate cu reglementérile legale, au dreptul s& participe la concursul de admitere la
studii universitare de doctorat numai absolventi ai studiilor universitare cu diploma de master sau
echivalenta acesteia, iar numarul cumulat de credite de studii transferabile dobandite, pentru ciclul
de studii universitare de licenta si de masterat, sa fie de cel putin 300. Diploma de absolvire sau de
licenta a absolventilor invatamantului superior de lunga durata din perioada anterioara aplicarii
celor trei cicluri Bologna este echivalentda cu diploma de studii universitare de master in
specialitate. Tnscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat se poate face
indiferent de domeniul in care candidatul a obtinut diploma de licenta si cea de master.

(4) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartindnd Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene au acces la studiile universitare de doctorat in aceleasi
conditii cu cele prevazute de actele normative pentru cetatenii romani, inclusiv in ceea ce priveste
taxele (taxa pentru procesarea dosatului de admitere, taxa de studiu, taxa de sustinere publica a
tezei de doctorat).

Art. 30

(1) Admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat se organizeaza pe domeniile de doctorat
din cadrul Scolii Doctorale a UMFIH: Medicina, Medicina dentara, Farmacie. CSUD si Consiliul
Scolii Doctorale precizeaza actele necesare inscrierii la concursul de admitere la doctorat.

(2) Selectia candidatului la doctorat pentru o pozitie vacanta este realizata de catre conducatorul
dedoctorat care supervizeaza respectiva pozitie.

(3) Tn urma propunerii conducéatorului de doctorat, un student-doctorand poate fi inmatriculat
numai Tn urma obtinerii avizului favorabil al consiliului scolii doctorale

(4) Scoala doctorala asigura transparenta criteriilor si a procedurilor de evaluare si de selectie a
candidatilor pentru admiterea la doctorat pe locurile oferite de conducatorii de doctorat, informatji
care sunt facute publice prin intermediul mijloacelor care stau la dispozitia acestora.

(5) Este interzis ca, prin criteriile de evaluare a candidatilor si cele de selectie a candidatilor, sa se
promoveze vreo forma de discriminare directa sau indirecta intre candidatji la studiile universitare
de doctorat.

(6) Directorul scolii doctorale impreuna cu Consiliul scolii doctorale raspund pentru buna
desfasurare a concursului de admitere, in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica
universitara si a legislatiei in vigoare.

Art. 31

(1) Organizarea concursului de admitere pentru ciclul de studii universitare de doctorat din cadrul
IOSUD-UMFIH se poate desfagura si online - in situatii speciale.

(2) Dupa inmatriculare, toti studentii-doctoranzi sunt inscrisi ih Registrul matricol unic (RMU).
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(3) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in parte si
este semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat si reprezentantul legal al IOSUD-
UMFIH.

(4) Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde cel putin urméatoarele informatii:

a) date despre IOSUD si scoala doctorala;

b) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducatorului de doctorat;

c) domeniul de studii universitare de doctorat;

d) tipul doctoratului;

e) forma de invatamant;

f) forma de finantare;

g) cuantumul lunar al bursei/taxei de studiu, dupa caz;

h) norma activitatilor de cercetare si/sau didactice, conform incadrarii, in cazul doctoratului cu
frecvents;

i) durata programului de studii universitare de doctorat urmat;

j) tema de cercetare;

k) limba Tn care se organizeaza programul de studii;

) limba in care se redacteaza si se sustine teza de doctorat — limba romana, limba unei minoritati
nationale sau o limba de circulatie internationala. Tezele de doctorat redactate in altd limba decat limba
romana vor fi insotite obligatoriu de un rezumat redactat in limba romana;

m) standardele minimale obligatoriu a fi respectate pe parcursul studiilor si in procesul de
elaborare a tezei de doctorat;

n) termenul de finalizare a tezei de doctorat;

o) conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;

p) conditiile de intrerupere a programului de studii;

q) cuantumul activitatilor didactice pe care studentul-doctorand le desfasoara si perioada in care acestea
se desfasoara;

r) conditiile in care se poate schimba conducatorul de doctorat;

s) conditiile de incetare a contractului de studii;

t) informatii privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform legislatiei in vigoare.

(5) Contractele de studii nu se modifica in timpul anului universitar. Taxa de studiu se va mentine
pe toata durata normald a ciclului de studiu, putand fi indexata cu maximum rata inflatiei, pentru aceeasi
promotie de studenti.

Sectiunea 3.2. Durata studiilor universitare de doctorat

Art. 32

(1)Durata programului de doctorat este de 4 ani. Din motive temeinice si pe baza de documente
justificative, durata programului de doctorat poate fi prelungita cu 1 - 2 ani, cu aprobarea Senatului
universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor disponibile, sau redusa
cu un an, la solicitarea studentului-doctorand, cu avizul conducatorului de doctorat si cu aprobarea
Senatului universitar.

Studentii-doctoranzi ai UMFIH pentru care conducatorii de doctorat solicita Senatului prelungire, isi
pot continua activitatea pe perioada prelungita doar in regim cu taxa (indiferent de forma la care au
fost admisi initial). Taxa fiecarui an de prelungire este egala cu taxa perceputa pentru un student la
forma cu frecventa - cu taxa si se poate achita in doua transe egale.
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(2) Studentul-doctorand va depune propunerea conducatorului de doctorat de prelungire a stagiului
de doctorat la Secretariatul IOSUD pana cel tarziu cu 30 de zile nainte de expirarea stagiului de
doctorat. Tn urma aprobarii prelungrii se intocmeste un act aditional la contractul de studii
universitare de doctorat.

(3) Nedepunerea cererii de prelungire a stagiului de doctorat in termenul anuntat atrage dupa sine
exmatricularea studentului-doctorand.

(4) Programul de doctorat se poate intrerupe din motive medicale, in vederea efectuarii concediului
pentru sarcina si lauzie sau a concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului, respectiv pentru
alte motive temeinice si pe baza de documente justificative. Durata studiilor doctorale se
prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.

(5) Durata cumulata a perioadelor de intrerupere acordate unui student-doctorand este de cel mult
2 ani.

(6) Intreruperea se aproba de catre directorul Scolii Doctorale, la cererea studentului-doctorand, cu
avizul conducétorului de doctorat si cel al Consiliului scolii doctorale. Tn urma aprobérii intreruperii
se intocmeste un act aditional la contractul de studii universitare de doctorat.

(7) Dupa incheierea periocadei de intrerupere, studentul doctorand trebuie sa depuna la
Secretariatul IOSUD o cerere de reluare a activitatii, avizatd de conducatorul de doctorat si de
directorul Scolii Doctorale

(8) Nedepunerea cererii de reluare a activitatii in termen 30 zile de la expirarea perioadei de
intrerupere conduce la exmatricularea studentului-doctorand.

Sectiunea 3.3. Indrumarea activitatii in cadrul programelor de studii universitare de doctorat

Art. 33

(1) Pe parcursul studiilor sale de doctorat, studentul-doctorand este indrumat/sustinut si de o
comisie de indrumare si integritate academica formata din alte 3 cadre didactice sau de cercetare
din domeniul temei tezei de doctorat (care au titlul de doctor).Cel putin un membru al acestei
comisii este din afara IOSUD-UMFIH).

(2) Rolul principal al comisiei de doctorat este de a indruma studentul-doctorand pe parcursul
desfasurarii programului de doctorat in vederea elaborarii tezei de doctorat.

(3) Componenta comisiei de indrumare si integritate academica este stabilita de conducatorul de
doctorat, in urma consultarii cu studentul-doctorand, in termen de cel mult 30 de zile de la data
inmatricularii acestuia.

(4) Pentru asigurarea unui parcurs stiintific coerent, studentul-doctorand sustine fizic sau in sistem
videoconferinta (on-line), la solicitarea sa si cel putin o data la 12 luni, o prezentare a progresului
programului sdu de cercetare stiintifica in fata comisiei de indrumare si integritate academica si a
conducatorului de doctorat, care au rolul de a ghida, a corecta si a sustine parcursul stiintific al
studentului-doctorand. Procesul-verbal insotit de raportul prezentat se vor depune la dosarul
personal al doctorandului.

(5) Dupa fiecare reuniune, comisia de indrumare si integritate academica va intocmi un proces-
verbal in care se vor consemna progresele facute de studentul-doctorand, precum si
recomandarile comisiei. Procesul-verbal se va anexa la dosarul studentului-doctorand.

(6) Comisia de indrumare se poate schimba la propunerea conducatorului de doctorat.
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(7) Membrii comisiei de indrumare si integritate academica nu pot fi nominalizati ca membri in
comisia de sustinere publica a tezei de doctorat.

Art. 34
(1) Comisia de indrumare si integritate academica are urmatoarele obligatji:
a) sa analizeze proiectul de cercetare al studentului-doctorand si sa se asigure ca
exista toate conditiile pentru realizarea lui;
b) sa sprijine accesul studentului-doctorand la infrastructura de cercetare necesara
pentru realizarea programului de cercetare;
€) sa monitorizeze indeplinirea de catre doctorand a indicatorilor de performanta
stabiliti la nivelul scolii doctorale in vederea acordarii titlului de doctor;
d) sa supervizeze scrierea tezei de doctorat si sa contribuie prin sugestii si comentarii
la ridicarea nivelului ei;
e) sa participe fzic sau on-line la sustinerea rapoartelor de progres si la presustinerea
tezei de doctorat.
(2) Membrii comisiei de indrumare si integritate academica nu pot fi nominalizati ca membri Tn
comisia de sustinere publica a tezei de doctorat.

Sectiunea 3.4. Credite de studii transferabile si recunoasterea perioadelor de studii si
activitate stiintifica derulate in afara IOSUD

Art. 35

(1) Numarul de credite de studii transferabile ECTS acumulate de studentul-doctorand pe perioada
programului de pregéatire bazat pe studii universitare avansate este de 60.

(2) Pentru fiecare Raport de cercetare stiintifica studentul-doctorand acumuleaza cate 60 credite.
(3) Creditele obtinute intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii
anterioare de doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in {ara sau in
strainatate, in universitati sau in unitati de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute ca
echivalente cu cele dintr-un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate.
Echivalarea este propusa de catre conducatorul de doctorat si se aproba de Consiliul de
coordonare al programului doctoral din domeniul vizat si de Consiliul scolii doctorale.

Sectiunea 3.5. Mobilitate academica

Art. 36

(1) Potrivit legii, mobilitatea academica reprezintd o perioada de studiu sau de practica sau de
cercetare petrecuta de studenti-doctoranzi la o alta institutie de invatamant superior sau institutie
de cercetare sau alt tip de institutie de primire (institutie gazda) din tara sau din strainatate, in urma
careia se recunosc credite transferabile, daca au fost dobandite, in conditiile legii.Mobilitatea poate
fi interna sau internationald, respectiv definitiva sau temporara, pentru toate formele de finantare.

(2) IOSUD se va preocupa permanent de cresterea calitatii experientei educationale si de
cercetare a studentilor sai doctoranzi, prin crearea cat mai multor facilitati de dezvoltare personala
si profesionala, prin asigurarea conditiilor de studiu si cercetare in limbi straine si cresterea
numarului mobilitatilor internationale ale studentilor-doctoranzi, astfel incat cel putin 20% dintre
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studentii doctoranzi sa efectueze un stagiu de pregatire in strainatate sau o altd forma de
mobilitate.

Art. 37
Calitatea de student doctorand se mentine pe perioada mobilitailor interne si internationale.

Art. 38

Recunoagterea creditelor transferabile in cazul mobilitatilor academice internationale se realizeaza
de catre institutiile de invatamant superior pentru persoana care dovedeste parcurgerea perioadei
de mobilitate cu documente emise de catre institutia de invaiamant superior pe care a frecventat-o.

Art. 39
Mobilitatea academica se poate efectua ca urmare a demersului studentului doctorand, cu
indeplinirea urmatoarelor conditii:
a) existenta unor acorduri interinstitutionale;
b) acceptul institutiilor de Tnvatamant superior acreditate/autorizate provizoriu, dupa caz, de
provenienta, respectiv primitoare, din tara sau din strainatate;
c) Acceptul institutiei de primire.

Art. 40

Acordurile interinstitutionale stabilesc conditile de desfasurare a mobilitafilor intre institutile de
invatamant superior acreditate/autorizate provizoriu: tipul mobilitatii, durata mobilitatii, numarul de
mobilitati, domeniul, programul de studiu, finantarea mobilitatii temporare, limba de studiu, conditji
de cazare etc.

Art. 41

Acceptul interinstitutional consta in completarea si semnarea cererii-tip de mobilitate. Studentul
doctorand depune cererea de mobilitate la institufia de invatamant superior unde doreste
mobilitatea, in vederea obtinerii acceptului. Dupa obtinerea acceptului de mobilitate, studentul
doctorand solicita mobilitate institutiei de invatamant superior unde este inmatriculat. Institutia de
invatamant superior care accepta mobilitatea semneaza prima cererea de mobilitate a studentului,
apoi semneaza institutia de la care pleaca studentul. in cerere sunt mentionate si conditiile in care
are loc mobilitatea.

Art. 42

(1) Studentul doctorand poate efectua o mobilitate academica temporara intre doua institutii de
invatamant superior acreditate/autorizate temporar, dupé caz.

(2) Mobilitatea academica temporara se poate efectua in cadrul unor acorduri interinstitutionale. Tn
acest caz compatibilitatea planurilor de invatamant in vederea recunoasterii creditelor de studii
transferabile se stabileste anterior perioadei de mobilitate, iar recunoasterea creditelor de studii
transferabile se realizeaza dupa finalizarea mobilitatii, in conformitate cu acordul interinstitutional si
regulamentele institutiilor de invatamant superior implicate, dupa caz.

(3) Mobilitatea academica temporara pe cont propriu reprezinta mobilitatea temporara efectuata in
afara acordurilor interinstitutionale de mobilitate academica, la solicitarea studentului care a
identificat o posibila universitate primitoare, cu respectarea prevederilor art. 40. in aceasts situatie
compatibilitatea planurilor de invatdmant in vederea recunoasterii creditelor de studii transferabile
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se stabileste anterior perioadei de mobilitate, iar recunoasterea creditelor de studii transferabile se
realizeaza dupa finalizarea mobilitafii, in conformitate cu regulamentele institutiilor de invatamant
superior implicate, dupa caz.

(4) Mobilitatea academica temporara, pe locuri bugetate sau cu taxa, se poate realiza dupa
finalizarea primului an de studii.

(5) Mobilitatea academica internationald temporara prin programe internationale se realizeaza in
conformitate cu reglementarile ce privesc respectivele programe.

Art. 43

(1) Mobilitatea academica definitiva se poate efectua atat de catre studentii finantati de la bugetul
de stat, cat si de catre studentii cu taxa, cu respectarea prevederilor legale privind capacitatea de
scolarizare si finantarea invatamantului superior si cu acceptul institutiilor de Thvatamant superior
acreditate/autorizate provizoriu implicate si in conformitate cu regulamentele proprii privind
activitatea profesionala a studentilor.

(2) Mobilitatea academica definitiva se poate realiza si in cadrul aceleiasi institutii de invatamant
superior.

(3) Pentru studiile universitare de doctorat, mobilitatea academica definitiva se poate efectua in
cadrul aceluiasi domeniu de doctorat, intre scoli doctorale acreditate, dupa finalizarea programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate, cu respectarea prevederilor legislatiei in
vigoare.

(4) Mobilitatea academica definitiva a studentilor doctoranzi se poate efectua si in cadrul aceleiasi
scoli doctorale pentru situatii temeinic justificate privind conducatorii de doctorat (pensionare,
deces etc.).

(5) Tnmatricularea se face cu respectarea prevederilor din regulamentul activitatii profesionale a
studentilor privind recunoasterea si echivalarea creditelor de studiu transferabile si a conditiilor de
promovare a anilor de studii.

(6) Tnmatricularea se realizeaza in conformitate cu cerintele legale privind inscrierea modificarilor
in registrul matricol unic.

(7) Tn cazul mobilitatii academice definitive, diploma se emite absolventului de catre institutia de
invatamant superior care organizeaza examenul de finalizare a studiilor.

(8) Mobilitatea academica interna definitiva se face pe principiul ,subventiile urmeaza studentul®.
(9) Prevederile privind mobilitatea academica definitiva se aplica si in cazul studentilor doctoranzi
proveniti din statele membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si din
Confederatia Elvetiana.

(10) Pentru tarile terte se aplica prevederile mobilitatii academice definitive, acordurilor bilaterale si
acordurilor internationale in materie, in vigoare la data efectuarii mobilitatii.

Sectiunea 3.6. Aspecte financiare in desfasurarea studiilor universitare de doctorat

Art. 44

(1) Aspectele financiare privitoare la organizarea si desfasurarea doctoratului in UMFIH nu fac
obiectul prezentului RI, acestea fiind sub incidenta reglementarilor legale, precum si a celor
subsecvente specifice ale universitatii.

(2) CSUD poate propune reglementari specifice, in conformitate cu legea, privind plata celor
implicati Tn managementul sau derularea procesului de formare doctorala sau alocarea unor

17



UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

% UMF

resurse pentru actiuni specifice acestora. Aceste reglementari sunt avizate de catre Consiliul de
Administratie si aprobate de catre Senatul universitar.

Capitolul 4. Competente asigurate de programele de studii universitare de doctorat

Art. 45

Programele de studii universitare de doctorat asigura formarea de competente profesionale (de
continut, cognitive si de cercetare) in domenii de specialitate, precum si a unor competente
transversale.

Art. 46

(1) in sensul prezentului Regulament sunt calificate drept competente profesionale
urmatoarelecompetente specifice domeniului:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)

cunostinte avansate in domeniu;

capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare;
stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;

cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;

stapanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;

abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice;

abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationald necesare
documentariisi elaborarii de lucrari stiintifice;

intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii
stiintifice indomeniul respectiv.

capacitatea de a prelucra si procesa date la un nivel avansat,

(2) In sensul prezentului Regulament, sunt considerate drept competente transversale urmétoarele:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)
i)
j)
k)
1)

competente de comunicare, scrisa si orala, Tn domeniul stiintei si culturii;

competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationala;

utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii;

abilitati de interrelationare si de lucru in echipa;

cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare

calitati de conducere;

cunosgtinte privind managementul carierei, precum si insusirea de tehnici privind
cautarea unuiloc de munca si de creare de locuri de munca pentru aliji;

cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;

cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuala;
capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social;

cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuala;
aptitudini si competente digitale avansate, utilizarea inteligentei artificiale.

Capitolul 5. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate si programul de
cercetare stiintifica
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Sectiunea 5.1

Art. 47

(1) Scoala doctorala din IOSUD pune la dispozitia studentilor-doctoranzi un program de pregatire
bazat pe studii universitare avansate alcatuit din activitati desfasurate in formatiuni
institutionalizate de studiu, prin cursuri, seminarii, laboratoare gi alte activitati practice.

(2) Oportunitatea organizarii unui program de pregatire universitara avansata, precum si structura
si continutul acestuia sunt la latitudinea scolii doctorale, potrivit reqgulamentului scolii doctorale.

(3) Scoala doctorala este obligata sa asigure accesul liber si neingradit la programul de pregatire
avansata tuturor studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale respective sau din cadrul altor
scoli doctorale.

Art. 48

(1) Studiile universitare de doctorat totalizeaza 240 de credite de studii transferabile, iar
studiile avansate din cadrul scolii doctorale totalizeaza 60 de credite de studii transferabile.

(2) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate si celelalte activitati conexe
acestuiase desfasoara pe durata primului an de studii universitare de doctorat.

(3) Creditele obtinute intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii
anterioare de doctorat si/ori a unor stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in fara sau in
strainatate, in universitati ori in unita{i de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute ca
echivalente cu cele dintr-un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate.
Echivalarea se face la cererea studentului-doctorand, cu aprobarea conducatorului de doctorat si
se aproba de catre consiliul scolii doctorale.

(4) Durata cumulata a programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate este de 1 an
universitar.

Art. 49

(1) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate este un instrument pentru
imbogatirea cunostintelor studentului-doctorand si care i serveste acestuia pentru derularea in
bune conditii a programului de cercetare stiintifica si pentru dobandirea de competente avansate
specificeciclului de studii universitare de doctorat.

(2) 10SUD, prin scoala doctorala, faciliteaza si garanteaza flexibilitatea curriculara a
programelorde studii universitare de doctorat.

Art. 50

(1) Programul de cercetare stiintifica presupune participarea studentului-doctorand in unul
sau mai multe proiecte stiintifice stabilite de catre conducatorul de doctorat.

(2) Responsabilitatea asupra structurii, continutului, desfasurarii si organizarii programului de
cercetare stiintifica al studentului-doctorand revine conducatorului de doctorat.

(3) Conducatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul stiintific al studentului-
doctorand, fiind obligat sa ia toate masurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile,
cunostintele si informatiile care sa maximizeze sansele finalizarii programului de doctorat.
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(4) Asigurarea resurselor necesare desfasurarii proiectelor de cercetare in care este implicat
studentul-doctorand reprezinta si o obligatie specifica a IOSUD, a scolii doctorale si a
conducatorului de doctorat.

Art. 51

(1) Programul de cercetare stiintifica se considera a fi incheiat numai dupa sustinerea a cel putin 3
prezentari (rapoarte/referate) privind progresul programului de cercetare stiinifica al doctorandului,
fiecare prezentare fiind creditata cu 60 de credite. Total: 180 de credite pentru programul de
cercetare stiintifica.

(2) Programul de cercetare stiintifica se realizeaza sub indrumarea conducatorului de doctorat si a
comisiei de indrumare si integritate academica.

Capitolul 6. Teza de doctorat si finalizarea studiilor universitare de doctorat

Art. 52

(1) Studiile universitare de doctorat se finalizeaza prin sustinerea in sedinta publica a tezei de
doctorat in fata comisiei de sustinere publica a tezei de doctorat.

(2) Teza de doctorat se elaboreaza conform cerintelor stabilite prin regulamentul scolii doctorale.
(3) Scoala doctorala stabileste formatul-tip al tezei de doctorat, care include elemente de
structura si de formatare grafica, studentul-doctorand avand obligatia respectarii respectivului
format-tip. Continutul tezei de doctorat este stabilit de studentul-doctorand prin consultare cu
conducatorul de doctorat si va respecta structura cadru si limitarile impuse de regulamentul gcolii
doctorale.

(4) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand pana in
momentul finalizarii acesteia in vederea susfinerii publice. Tema de cercetare a tezei de doctorat
se poate schimba o singura data, la cererea studentului-doctorand, cu avizul conducatorului de
doctorat si aprobarea CSD.

(5) Teza de doctorat este o lucrare originala, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru orice
material preluat.

(6) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si isi asuma corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in teza, precum si a opiniilor si demonstratiilor exprimate in teza.

(7) IOSUD, prin scoala doctorala, are obligatia ca Tnaintea sustinerii publice a tezei de doctorat sa
verifice teza de doctorat prin intermediul unui program informatic de depistare a similitudinilor.
Verificarea se realizeaza pe baza standardelor cuprinse in Ghidul national privind redactarea
tezelor de doctorat, elaborat de catre Comisia Nationala de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare (CNATDCU). Rezultatele analizei vor fi puse la dispozitia studentului-
doctorand, a conducatorului de doctorat si a comisiei de doctorat.

Art. 53

(1) Tezele de doctorat impreuna cu anexele acestora sunt documente publice si se redacteaza si
in format digital. Teza de doctorat si anexele sale se publica pe un site administrat de catre
ministerul de resort, cu respectarea legislatiei in vigoare in domeniul drepturilor de autor;

(2) Teza de doctorat este prezentata in comisia de indrumare si integritate academica, stabilita la
nivelul scolii doctorale, potrivit regulamentului propriu al IOSUD. Presustinerea tezei de
doctorat poate avea loc in prezenta obligatorie a conducatorului de doctorat, ceilalti membri
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ai comisiei putand participa si in sistem de videoconferinta online.

(3) Dupa aceasta presustinere, care este publica, conducatorul de doctorat, in conformitate cu
recomandarea comisiei si rezultatele analizei raportului de similitudini, decide asupra
depunerii oficiale a tezei si organizarii sustinerii publice;

(4) teza de doctorat si anexele sale vor fi disponibile pentru consultare publica timp de 90 de zile
calendaristice, Tnainte de sustinerea publica, pe platforma nationald gestionatd de Unitatea
Executivd pentru Finantarea invatdmantului Superior, a Cercetéarii, Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI), in conformitate cu prevederile legale in vigoare in domeniul drepturilor de autor;

(5) in perioada in care teza este publica pe platforma nationala, orice persoana fizica sau juridica
poate formula observatii cu privire la existenta unor abateri de la standardele de etica si
deontologie, inclusiv din perspectiva existentei plagiatului. Observatiile pot fi depuse online, la
adresa de e-mail sd@umfcluj.ro, sau la registratura IOSUD. Observatile se consemneaza
intr-un raport intocmit de scoala doctorala, care va fi transmis CSUD pentru analiza si decizie
in vederea validarii initierii procedurii de sustinere publica a tezei de doctorat si va face parte
din dosarul de doctorat;

(6) daca decizia CSUD este de validare, se initiaza procedura de sustinere publica a tezei de
doctorat prin stabilirea comisiei de doctorat;

(7) in cazul in care CSUD invalideaza initierea procedurii de sustinere publica a tezei de doctorat,
scoala doctorald primeste recomandari privind refacerea tezei de doctorat si eliminarea
situatiilor neconforme cu standardele de etica si deontologie, iar studentul-doctorand are
obligatia remedierii continutului tezei in termen de 3 luni de la comunicarea deciziei de
invalidare a sustinerii, cu reluarea procedurii de punere in transparenta a lucrarii.

Art. 54
(1) Teza de doctorat se sustine in fata comisiei de sustinere publica a tezei de doctorat, denumita
in continuare comisie de doctorat.
(2) Comisia de doctorat este propusa de conducatorul de doctorat si aprobata de consiliul scolii
doctorale. Componenta comisiei de doctorat este propusa de conducatorul de doctorat, avizata
de scoala doctoralad si aprobatd de CSUD. Comisia de doctorat este alcatuitd din minimum 5
membri: presedintele, ca reprezentant al IOSUD, conducatorul de doctorat si cel putin 3 referenti
din tara sau din strainatate, specialisti Tn domeniul in care a fost elaborata teza de doctorat si din
care cel putin 2 Tsi desfasoara activitatea in afara IOSUD respective. Membrii comisiei de doctorat
au diploma de doctor si au cel putin functia didactica de conferentiar universitar sau de cercetator
stiintific gradul Il ori au calitatea de conducator de doctorat, in tard sau in strainatate.
(3) Atat IOSUD, céat si scoala doctorala, pot impune standarde minimale de performanta stiintifica
pe care membrii comisiei de doctorat trebuie sa le satisfaca pentru a putea face parte din comisia
respectiva, standarde aduse anticipat la cunostinta conducatorilor de doctorat din scoala/scolile
doctorale ale IOSUD.
(4) Cererea pentru fixarea datei de sustinere publica a tezei de doctorat este formulata de catre
studentul-doctorand, avizatad de conducatorul de doctorat si de presedintele comisiei de sustinere.
Cererea se inregistreaza la secretariatul scolii doctorale cu minimum 25 de zile calendaristice
inainte de data propusa pentru sustinere. Data propusa pentru sustinere nu poate fi mai devreme
de data estimata anterior pentru sustinerea publica.
(5) Teza de doctorat se redacteaza si in format digital. Dupa emiterea diplomei de doctor, teza de
doctorat, in format digital si tiparit, se arhiveaza la biblioteca institutiei de invatamant superior, cu
termen permanent.
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(6) Teza de doctorat se sustine in sedinta publica in fata comisiei de doctorat, dupa evaluarea de
catre toti referentii si depunerea referatelor acestora cu cel putin 15 zile nainte de sustinerea tezei.
(7) Sustinerea tezei de doctorat poate avea loc in prezenta a cel putin 4 dintre membrii comisiei de
doctorat, cu participarea fizica obligatorie a presedintelui comisiei si a conducatorului de doctorat,
ceilalti membri ai comisiei putand participa si in sistem de videoconferintd online. Sustinerea
publica include obligatoriu o sesiune de intrebari din partea membrilor comisiei de doctorat si a
publicului.

(8) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat, a rapoartelor referentilor, a declaratiei privind
originalitatea lucrarii si a analizei privind gradul de similitudine, comisia de doctorat evalueaza si
delibereaza asupra acordarii diplomei de doctor, cu respectarea standardelor minimale elaborate
de CNATDCU pentru acordarea diplomei de doctor.

(9) In cazul neindeplinirii standardelor minimale necesare acordarii diplomei de doctor, comisia de

doctorat va preciza elementele care urmeaza sa fie refacute sau completate in teza de doctorat si

va solicita o noua sustinere publica a tezei. A doua sustinere publica a tezei are loc in fata

aceleiasi comisii de doctorat ca in cazul primei sustineri. In cazul in care nici la a doua sustinere

publica nu sunt indeplinite standardele minimale, diploma de doctor nu va fi acordata, iar

studentul-doctorand va fi exmatriculat.

(10) Daca studentul-doctorand a indeplinit toate cerintele prevazute in programul de cercetare

stiintifica, precum si standardele minimale aferente domeniului, comisia de doctorat propune

acordarea diplomei de doctor, propunere care se inainteaza impreuna cu dosarul de doctorat, in

maximum 30 de zile calendaristice, catre CNATDCU.

(11)Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat si a rapoartelor referentilor oficiali, comisia de

doctorat evalueaza si delibereaza asupra calificativului pe care urmeaza sa il atribuie tezei de

doctorat. Calificativele care pot fi atribuite sunt: ,Excelent”, ,Foarte bine”, ,Bine”, ,Satisfacator” si

,Nesatisfacator”.

Art. 55

(1) In termen de 30 de zile calendaristice de la primirea avizului conform, IOSUD emite
decizia de acordare a diplomei de doctor, semnata de rector, intocmeste si elibereaza
diploma de doctor.

(2) In cazul in care CNATDCU decide c& procedura administrativa desfasurata la nivelul IOSUD nu
a respectat prevederile prezentului regulament, dosarul de doctorat va fi transmis inapoi catre
IOSUD pentru a fi reanalizat si completat. Acesta poate fi retransmis CNATDCU pentru o noua
analiza, doar dupa reluarea procedurilor legale

(3) Daca studentul-doctorand nu opteaza pentru publicarea distincta a tezei sau a unor capitole din
aceasta, forma digitala a tezei ramane publica si va putea fi accesata liber pe platforma nationala
gestionata de UEFISCDI, inclusiv dupa emiterea deciziei de acordare a diplomei de doctor. Tezei i
se va atribui o licenta de protectie a dreptului de autor.

(4) Daca studentul-doctorand opteaza pentru publicarea distincta a tezei de doctorat sau a unor
capitole din aceasta, el primeste un termen de gratie de maximum 24 de luni pentru realizarea
acestei publicari, timp Tn care teza de doctorat, in format digital, devine inaccesibila publicului.
Dupa expirarea termenului de gratie, in cazul in care in platforma gestionata de UEFISCDI nu a
fost incarcata nicio notificare cu privire la publicarea distincta a tezei, documentul in format digital
devine automat liber accesibil, cu atribuirea unei licente de protectie a dreptului de autor.

22



UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

(5) Dupa publicarea tezei sau a unor capitole din aceasta, autorul are obligatia de a notifica IOSUD
asupra acestui fapt si de a transmite indicatia bibliografica si un link céatre publicatie, care vor fi
facute apoi publice pe platforma nationald gestionata de UEFISCDI.

(6) Dupa emiterea deciziei de acordare a diplomei de doctor, in termen de maximum 180 de zile,
IOSUD are obligatia transmiterii catre Biblioteca Nationala a Romaniei a unui exemplar tiparit al
tezei de doctorat si al anexelor acesteia, conform Legii nr. 111/1995 privind Depozitul legal de
documente, republicata, exemplar destinat Fondului intangibil, precum si a unui exemplar digital al
acestora, pe suport electronic, destinat consultarii la cerere, la sediul Bibliotecii Nationale a
Romaniei, de catre orice persoana interesata, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

Art. 56

(1) Diploma conferita dupa promovarea unui program de studii universitare de doctorat se numeste
diploma de doctor. In diploma care certifica obtinerea si detinerea titlului de doctor se mentioneaza,
in mod expres, domeniul disciplinar sau interdisciplinar al doctoratului pentru doctoratul stiinific.

(2) In urma finalizarii studiilor universitare de doctorat stiintific se confera de catre IOSUD diploma
si titlul de doctor in stiinte, corespunzandu-i acronimul Dr.

Capitolul 7. Drepturi si obligatii ale studentului-doctorand si ale conducatorului de
doctorat

Art. 57

(1) Pe parcursul derularii programului de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand are
dreptul:

a. sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat, precum
si a comisiei de indrumare si integritate academica;

b. sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare
din cadrul IOSUD atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare de
doctorat;

c. sa fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale, potrivit prevederilor prezentului
regulament;

d. sa acceseze si sa utilizeze infrastructura de cercetare a IOSUD, incluzand logistica,
centrele de documentare, bibliotecile (inclusiv baze de date internationale) si
echipamentele scolii doctorale si ale IOSUD pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a
tezei de doctorat;
sa se inscrie la cursurile si seminarele organizate de alte scoli doctorale;

f. sa lucreze impreuna cu echipe de cercetatori din cadrul IOSUD sau din cadrul unor unitaj
de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD,
fiind incurajate si sprijinite initiativele cu caracter interdisciplinar;

g. sa fie integrati in echipele de proiecte de cercetare din cadrul IOSUD, inclusiv prin
participarea la procesul de redactare si depunere a cererilor de finantare;

h. sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

i. sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
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% UMF

ateliere de lucru, scoli de vara ori iarna si seminare nationale si internationale in domeniul
in care si-a ales teza de doctorat;

sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si de
IOSUD;

sa fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul scolii
doctorale;

sa beneficieze de serviciile-suport pentru studenti, existente la nivelul institutilor de
invatamant superior, inclusiv de cele pentru cazare si cantina.

. 8a obtina, in conditile legii, burse de doctorat, conform Regulamentului Universitatii de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat,

sa beneficieze, la cerere, pentru motive temeinice de intreruperi, prelungire, schimbarea
conducatorului de doctorat, schimbarea titlului tezei de doctorat, cu avizul conducatorului
de doctorat si cu aprobarea Consiliului Scolii Doctorale in conformitate cu Regulamentul. La
cererea motivata a studentului-doctorand, Consiliul Scolii Doctorale decide schimbarea
conducatorului de doctorat daca s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau
contractuale asumate de catre acesta ori pentru alte motive care vizeaza raportul de
indrumare dintre conducatorul de doctorat si studentul-doctorand;

sa desfasoare pregatirea doctoratului in cotuteld, in baza unui acord incheiat si semnat de
partile implicate, potrivit legii;

sa primeasca titlul si diploma de doctor in domeniul stiintific in care a fost inmatriculat ca
student-doctorand, in conditiile legii.

studentii-doctoranzi pot fi incadrati de IOSUD ca asistenti de cercetare sau asistenti
universitari, dupa caz, pe perioada determinata, in urma unui concurs.

studentul-doctorand incadrat ca asistent de cercetare poate desfasura activitati didactice
remunerate in regim de plata cu ora, in conformitate cu legislatia in vigoare.

medicii rezidenti au dreptul de a se inscrie in perioada rezidentiatului la program de studii
universitare de doctorat. Cei care ocupa prin concurs posturi didactice de asistent
universitar in institutii de invatamant superior din domeniul sanatatii, conform prevederilor
alin. k, continua formarea in rezidentiat si sunt retribuiti pentru ambele activitati.

sa isi desfasoara activitatea in cotutela, sub indrumarea concomitenta a unui conducéator de
doctorat din Romania si a unui conducator de doctorat dintr-o altad tard sau sub indrumarea
concomitentd a doi conducatori de doctorat din IOSUD-uri diferite din Romania, pe baza unui
acord scris intre institutile organizatoare implicate, aspecte ce se vor regasi in acordul de
cotutela.

- In cazul in care acordul scris de cotuteld este incheiat intre o IOSUD din Romania
si o institutie organizatoare de doctorat din strainatate, parcursul programului de studii,
teza de doctorat elaborata si conditiile de sustinere publica trebuie stabilite astfel incat
sa fie respectate prevederile legale aplicabile la nivelul ambelor state. In caz
contrar, procedura administrativa desfasurata de IOSUD va fi invalidata, iar titlul de doctor
nu se va acorda.

- Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducatorii de doctorat sunt
din aceeasi IOSUD.

- In cazul studiilor de doctorat organizate in cotuteld, conducatorul de doctorat
principal este cel pe a carui pozitie vacantd de student-doctorand s-a organizat
concursul de admitere, al doilea conducator de doctorat avand rol secundar.

- Studentul-doctorand este contabilizat integral la conducatorul de doctorat principal,
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inclusiv in normarea activitatii de predare si cercetare a acestuia.
(2) Studentul-doctorand are urmatoarele obligatii:

a) sa respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa fsi
indeplineasca obligatiile de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor
cercetarii;

b) sa sustina, la solicitarea sa, cel putin o data la 12 luni, o prezentare a progresului
programului sau de cercetare stiintifica in fata comisiei de indrumare si integritate
academica si a conducatorului de doctorat;

c) sa prezinte rapoarte de activitate conducatorului de doctorat si comisiei de
indrumare ori de cate ori i se solicita;

d) sa fie in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat;

e) sa respecte disciplina institutionala, fara a-i fi ingradita libertatea academica;

f) sa respecte politicile de etica si deontologie universitara si sa isi desfasoare studiile
si cercetarile cu respectarea normelor de integritate academica.

g) sa desfasoare activitatile prevazute in Planul individual al activitatii in cadrul
programului de doctorat;

h) sa depund, Tnainte de sustinerea tezei de doctorat, o copie a acordului comisiei de
etica a UMF "luliu Hatieganu" Cluj-Napoca, pentru desfasurarea studiilor, acolo unde
este cazul;

i) sa respecte cerinfa ca teza de doctorat s contina in sectiunea Contributii personale
minim 3 studii;

j) sa respecte cerinta ca teza de doctorat sa aiba, acolo unde este posibil, o
componenta de cercetare fundamentala sau translationala;

k) sa respecte masurile de securitate si sanatate a muncii in unitate;

I) sarealizeze la termene toate activitatile;

m) sa respecte disciplina institufional3;

n) sa finalizeze teza de doctorat;

(3) Pe toata durata activitatii, studentul-doctorand beneficiaza de recunoasterea vechimii in munca
si specialitate, precum si de asistenta medicala si stomatologica gratuita in conditiile prevazute de
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si de contractul-cadru, fara plata contributiilor sociale obligatorii reglementate prin Legea
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Perioada desfasurarii studiilor universitare de doctorat este asimilatda, conform legislatiei
domeniului pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare.

(5) Dupa sustinerea tezei de doctorat, IOSUD elibereaza o adeverinta care atesta perioada in care
studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat.

(6) Conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul de doctorat se mediaza de catre consiliul
scolii doctorale, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest nivel, acesta este mediat de catre
CSUD.

(7) Conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctoralé se mediaza de catre CSUD.

(8) Studentul doctorand raspunde pentru originalitatea tezei de doctorat.
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Art. 58

(1) Conducatorii de doctorat sunt persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat
anterior datei intrarii in vigoare a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si persoanele care au obtinut atestatul de abilitare si devin membiri
ai Scolii Doctorale UMFIH, pe baza de contract individual de munca. IOSUD poate angaja, pe baza
de contract, specialisti din strainatate care detin dreptul legal de a conduce doctorat.

(2) Un conducator de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numai in domeniul pentru care a
obtinut acest drept. Prin exceptie, la infiintare, un nou domeniu de studii universitare de doctorat
poate functiona cu conducatori de doctorat din aceeasi ramura de stiinta.

(3) Un cadru didactic si de cercetare care are dreptul de a conduce doctorate si care este titular la
o institutie de Tnvatamant superior sau de cercetare care nu este IOSUD poate sa faca parte dintr-
o scoala doctorala la o IOSUD.

(4) Un conducator de doctorat nu poate indruma simultan studenti-doctoranzi decéat intr-o singura
IOSUD, exceptie facand doctoratele conduse in cotutela.

(5) Tncepand cu anul universitar 2026—2027, un conducétor de doctorat poate indruma simultan 8
studenti-doctoranzi, nefiind inclusi eventualii studenti-doctoranzi coordonati in cotuteld, cu rol
secundar. Prin exceptie, pot fi indrumati pana la maximum 12 studenti-doctoranzi/conducator de
doctorat numai cu aprobarea senatului universitar UMFIH, dar nu pentru mai mult de 20% din
conducatorii de doctorat dintr-o scoala doctorala.

(6) Pana la data prevazuta la alin. (5) senatul UMFIH decide numarul maxim de studenti-doctoranzi
ce pot fi indrumati simultan de un conducator de doctorat.

(7) Drepturile si obligatile conducatorului de doctorat decurg din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, din regulamentul propriu al IOSUD UMFIH, din regulamentul
scolii doctorale UMFIH, precum si din contractul sau de munca.

(8) Drepturile conducatorului de doctorat includ, printre altele:

a) dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

b) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului - doctorand in cadrul programului de
studii universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmarind
exigentele programului de studii universitare de doctorat si respectand interesele
profesionale ale studentului - doctorand,;

c) dreptul de a propune comisia de doctorat;

d) dreptul la o evaluare interna si externa impartiala, conforma cu metodologia specifica a
procesului de evaluare;

e) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atat in evaluarea
interna, cat siin evaluarea externa;

f) dreptul de a cunoaste rezultatele evaluarii interne si externe a propriei activitati;

g) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus fara
voia sa intr-un conflict de interese;

h) dreptul de a solicita consiliului scolii doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un
student- doctorand;

i) dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflata sub indrumarea
sa si dea propune inmatricularea studentului-doctorand;

j) dreptul de a solicita scolii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanta aflata sub indrumarea sa;
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k) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie sa participe, cu respectarea
prevederilor prezentului cod.

(9) Conducatorul de doctorat are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologica a fiecarui student-doctorand;

b) sa propuna temele de cercetare;

c) sa asigure conditiile si sa stimuleze progresul studentilor - doctoranzi in cercetarea pe
care orealizeaza;

d) sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-
doctorand,;

e) sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) sa evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi.

g) sa depuna toate diligentele in ceea ce priveste verificarea conformitétii tezelor de doctorat
in raport cu cerintele specifice unei creatii originale.

Capitolul 8. Evaluarea scolii doctorale si a conducatorilor de doctorat

Art. 59

(1) Tn conformitate cu legislatia in vigoare, fiecare scoald doctorald este supusa unei evaludri
externe la intervale de 5 ani.

(2) Evaluarea externa a scolii doctorale se face de catre ARACIS sau de catre o alta agentie de

asigurare a calitatii, din tara sau strainatate, pe baza rapoartelor CNCS referitoare la calitatea

cercetarii si a rapoartelor CNATDCU referitoare la calitatea resurselor umane.

(3) Scoala doctorala care, dupa o perioada de 5 ani de la ultima acreditare, nu a trecut prin

procesul de evaluare externa prevazut la alin. (2) si nu a fost reacreditata isi pierde acreditarea.

Art. 60

(1) Scoala doctorala care si-a pierdut acreditarea nu mai poate Tnmatricula noi studenti-doctoranzi.

(2) Studentii-doctoranzi aflati in derularea programului de doctorat in cadrul scolii doctorale care
si-a pierdut acreditarea Tsi continua studiile conform contractului si programului de studii pana la
finalizarea acestora.

Art. 61

(1) Sustinerea publica a tezelor de doctorat ale studentilor-doctoranzi care provin de la o scoala
doctorala care si-a pierdut acreditarea se organizeaza de catre o altd scoala doctorala acreditata,
din acelasi domeniu.

(2) Comisia de doctorat este aprobatd de consiliul scolii doctorale acreditate, iar presedintele
comisiei de doctorat reprezinta IOSUD din care face parte scoala doctorala acreditata.

(3) Diploma si titlul de doctor se acorda de catre IOSUD din care face parte scoala doctorala
acreditata care a organizat sustinerea publica a tezei.

Art. 62
(1) Scoala doctorala poate fi lichidata prin decizie a CSUD, iar IOSUD este obligata sa informeze
ME despre procesul si rezultatul lichidarii.
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(2) Lichidarea scolii doctorale este posibila numai dupa ce toti studentii-doctoranzi din cadrul scolii
respective si-au finalizat programul doctoral sau au fost exmatriculati din motive care nu au
legaturacu lichidarea.

Art. 63

(1) Conducatorii de doctorat sunt evaluati o data la 5 ani, conform procedurilor stabilite prin
Ordinal Ministrului Educatiei.

(2) Rezultatele evaluarii sunt publice.

Art. 64

Scoala doctorald poate efectua evaluari interne periodice. In urma evaluarilor externe prevézute
la art. 39 alin. (2)-(4) sau interne, scoala doctorala poate decide prelungirea sau incetarea
contractului de munca al unui conducator de doctorat.

Art. 65

(1) CNATDCU poate fi sesizat cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica
profesionala, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat,
indiferentde data sustinerii acesteia.

(2) Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii poate fi
sesizat cu privire la incalcarea regulilor de buna conduitd in cercetare-dezvoltare de catre
personalulde cercetare-dezvoltare din cadrul IOSUD.

Capitolul 9 Finantarea studiilor universitare de doctorat

Art. 66

(1) Studiile universitare de doctorat se organizeaza cu finantare de la bugetul de stat, in regim cu
taxa sau din alte surse legal constituite.

(2) Prin hotarare a Guvernului initiatd de Ministerul Educatiei se aloca anual, pentru studiile
universitare de doctorat, un numar de locuri egal cu numérul de granturi. In metodologia de calcul
al finantarii institutiilor de Thvatamant superior se vor avea in vedere costurile, pe domenii si tipuri
ale doctoratului, pentru programul de studii avansate si pentru programul individual de cercetare
stiintifica sau de cercetare aplicativa, dupa caz.

(3) Alocarea locurilor si a granturilor catre IOSUD se aproba prin ordin al ministrului educatiei.

(4) Granturile aferente studiilor universitare de doctorat includ cuantumul burselor individuale la
forma cu frecventa precum si finantarea programelor cu frecventa buget.

(5) Plata drepturilor studentului-doctorand se realizeaza conform legii, fara a exclude alte forme de
remunerare prevazute de dispozitiile legale in vigoare.

(6) O persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de studii
universitare de doctorat.

(7) Persoanele care dispun de resursele financiare corespunzatoare, fie din surse proprii, fie din
burse acordate de persoane fizice sau juridice, pot fi admise ca studenti-doctoranzi in regim cu
taxa, in conditiile prevazute in regulamentul propriu al IOSUD.

Art. 67
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(1)in vederea participarii la competitia nationala de granturi doctorale intre conducatorii de doctorat
membri ai unor scoli doctorale, acestia vor trimite propuneri de proiecte care vor continecel putin
urmatoarele tipuri de informatii:

a) curriculum vitae si lista lucrarilor stiintifice ale conducatorului de doctorat;

b) informaitii referitoare la numarul, stadiul si subiectele de cercetare ale doctoranzilor aflafi
incoordonarea conducatorului de doctorat la data depunerii proiectului;

c) numarul de granturi doctorale solicitate;

d) tema doctoratului pentru fiecare grant doctoral individual solicitat sau pentru un set de
granturidoctorale solicitate, sub forma descrierii proiectului stiintific in care va fi implicat
studentul-doctorand sau studentii-doctoranzi; proiectul stiintific poate fi parte a unui proiect
de cercetare pe care conducatorul de doctorat il are in derulare.

Art. 68

(1) Tn vederea participarii la competitia nationald de granturi doctorale intre scolile doctorale,
acestea vor trimite propuneri de proiecte care vor contine obligatoriu si informatiile specificate la
alin. (1) pentru fiecare conducator de doctorat al scolii doctorale pentru care se va acorda
finantare in eventualitatea castigarii grantului.

(2) in conditiile prelungirii programului de doctorat, conducatorul de doctorat sau scoala
doctorala poate propune prelungirea grantului doctoral. Metodologia de desfasurare a
competitilor de proiecte pentru granturi doctorale prevede instrumente de prelungire a grantului
doctoral, prin competitie nationala.

Art. 69

Plata si drepturile studentului-doctorand se realizeaza conform legii nr. 199/2023 — Legea
invatamantului superior, fara a exclude alte forme de remunerare prevazute de dispozitiile legale in
vigoare.

Art. 70

Persoanele care dispun de resursele financiare corespunzatoare, fie din surse proprii, fie din
burse acordate de persoane fizice sau juridice, pot fi admise, la solicitarea lor, ca studenti-
doctoranzi in regim cu taxa.

Art. 71

(1) IOSUD sau conducatorul de doctorat nu poate utiliza fondurile granturilor doctorale decéat
pentru activitatile aferente derularii programului de studii doctorale pentru pozitile de student;-
doctoranzi pentru care au fost alocate fondurile.

(2) Este interzisa utilizarea fondurilor sau a unor parti ale acestora, alocate prin granturi doctorale,
unei pozitii de student - doctorand, pentru sustinerea activitatilor unui student-doctorand de pe
o0 alta pozitie.

(3) Perioada desfagurarii studiilor universitare de doctorat este asimilata, conform legislatiei
domeniului pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare.

(4) Dupa sustinerea tezei de doctorat, IOSUD elibereaza o adeverinta care atesta perioada in
care studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat.

29



UNIVERSITATEA DE
MEDICINA SI FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

% UMF

Capitolul 10 Raspunderea juridica

Art. 72

(1) Autorii lucrarilor de doctorat raspund pentru asigurarea originalitatii continutului acestora.
Indrumatorii lucrarilor de doctorat au obligatia de diligentd in ceea ce priveste verificarea
conformitatii lucrarilor stiintifice Tn raport cu cerintele specifice unei creatii originale.

(2) Este interzisa oferta de vanzare, vanzarea sau punerea la dispozitia persoanelor fizice, cu
orice titlu, a unor lucrari cu scopul de a fi folosite ca lucrari stiintifice, referate, proiecte, lucrari de
doctorat ori in vederea promovarii unor evaluari.

(3) Este interzisa cumpararea unor lucrari cu scopul de a fi folosite ca lucrari stiintifice, referate,
proiecte, lucrari de de doctorat ori in vederea promovarii unor evaluari.

(4) Constituie contraventie faptele prevazute la alin. (2)-(3) si se sanctioneaza cu amenda de la
100.000 la 200.000 de lei.

(5) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale se fac de catre ofiterii sau
agentii de politie din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, care au competente in domeniu, la
solicitarea motivata a universitatii.

(6) Tn cazul faptei prevazute la alin. (2), care se savarseste prin mijloace electronice, agentii
constatatori ai Ministerului Afacerilor Interne pot dispune si sanctiunea complementara a
intreruperii, de indata, a transmiterii intr-o retea de comunicatii electronice a continutului care face
obiectul constatarii unei contraventii.

(7) Nepunerea in executare a sanctiunii complementare de catre contravenient, dispusa potrivit
alin. (6), da dreptul Ministerului Afacerilor Interne sa solicite motivat Autoritatii Nationale pentru
Administrare si Reglementare in Comunicatii, dupa caz:

a. sa solicite Institutului National de Cercetare-Dezvoltare in Informatica - ICl Bucuresti sa
blocheze functionalitatea unui domeniu «.ro» prin intermediul caruia continutul care face obiectul
constatarii contraventiei de la alin. (2) este disponibil online;

b. sa solicite furnizorilor de servicii de gazduire sa intrerupa transmiterea intr-o refea de
comunicatiji electronice ori stocarea continutului care face obiectul constatarii contraventiei de la
alin. (2), prin eliminarea acestuia la sursa;

c. in situatia in care eliminarea la sursa a continutului care face obiectul constatarii
contraventiei de la alin. (2) nu este fezabilda, sa solicite furnizorilor de retele de comunicatii
electronice destinate publicului blocarea accesului utilizatorilor din Roméania la continutul
respectiv.

Capitolul 11. Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 73
Prezentul Rl intra in vigoare la data adoptarii lui de catre Senatul UMFIH si se completeaza cu
prevederile legale in domeniu.

Art. 74

Prevederile privind finalizarea studiilor de doctorat, sustinerea publica a tezei si emiterea de catre
IOSUD-UMFIH a deciziei de acordare a diplomei de doctor intra in vigoare incepand cu anul
universitar 2024/2025.
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Art.75

Studentii-doctoranzi care au inceput programul de doctorat inaintea intrarii in vigoare a Legii
Invatamantului Superior nr. 199/2023 la o altd form& de invatamant decat cea cu frecventa isi pot
continua studiile in cadrul acestei forme de invatamant pana la finalizarea acestora.

Art. 76

Desemnarea functiilor si structurilor de conducere aferente |IOSUD- UMFIH se face in cadrul
fiecarui ciclu electoral universitar dupa desemnarea rectorului si a decanilor.

31



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE MEDICINA $| FARMACIE “IULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

CONSILIU DE ADMINISTRATIE

400012 Cluj-Napoca, Romania
str. Victor Babes nr. 8
Tel: +40-264-406841
Fax:+40-264-594289
E-mail: rectoratumf@umfcluj.ro

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA S| FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

www.umfcluj.ro

Anexa 2 la HCA nr. 3/8.04.2024

Metodologia privind acordarea atestatului de abilitare

Prevederi legale:
— art. 5 alin. (4) lit. q) si g), art. 61, 62, 65, 69 alin. (7), 70, art. 156 alin. (1) lit. a), b) si d) si ale art.
174 alin. (4) lit. b)—d), din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Ordinul ministrului educatiei nr. 3.998/2024 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare;

l. Dispozitii generale
Art. 1
(1) Abilitarea reprezinta certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucrari de doctorat.

(2) Pot fi conducatori de doctorat persoanele care au obtinutdreptul de conducere de doctorat anterior
datei intrarii in vigoare a Legii invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completarile
ulterioare, precum si persoanele care obtin atestatul de abilitare si devin membre ale unei scoli
doctorale din cadrul unei institutii organizatoare de studii universitare de doctorat, denumita in
continuare I0SUD, pe baza de contract individual de munca.

(3) Se pot inscrie in vederea obtinerii atestatului de abilitare numai persoanele care au diploma de
doctor si care indeplinesc standardele stabilite de IOSUD si aprobate de catre senatul universitar.
Standardele IOSUD nu pot deroga de la standardele minimale nationale definite la art. 156 alin. (1)
din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si aprobate
prin ordin al ministrului educatiei. Standardele IOSUD sunt superioare sau egale standardelor
minimale nationale.

Art. 2

Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al ministrului educatiei, la propunerea IOSUD, cu avizul
Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, denumitd in
continuare CNATDCU.

Art. 3

Procesul de abilitare se desfasoara in doud etape: prima, la nivelul institutiei organizatoare de studii
universitare de doctorat IOSUD-UMF ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca (numita in contimuare IOSUD-
UMFIH), si a doua, la nivelul Ministerului Educatiei.
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Art. 4

Teza de abilitare releva capacitatile si performantele didactice si de cercetare ale candidatului. Teza prezinta
in moddocumentat realizarile profesionale obtinute ulterior confeririititlului de doctor in stiinta, care
probeaza originalitatea sirelevanta contributiilor academice, stiintifice si profesionale sicare anticipeaza o
dezvoltare independenta a viitoarei cariere de cercetare si/sau universitare.

Art.5

Examenul de abilitare consta in sustinerea publicaa tezei de abilitare in fata unei comisii de specialitate,
denumita in continuare comisia de abilitare, numitd de Consiliul pentru Studiile Universitare
Doctorale (CSUD), din cadrul IOSUD-UMFIH.

Art. 6

Sustinerea publica a tezei de abilitare in vederea obtinerii atestatului de abilitare se realizeaza numai
fn cadrul unei IOSUD, in domeniul solicitat de candidat.

Art. 7

(1) Procesul de obtinere a atestatului de abilitare este sustinut de un sistem informatic, denumit
in continuare platforma, asigurat de Ministerul Educatiei (ME).

(2) Platforma este administratd de ME prin Unitatea Executivéd pentru Finantarea Tnvé’;éméntului
Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovérii (UEFISCDI) si asigurd schimbul de informatii in format
electronic in cadrul procesului de obtinerea atestatului de abilitare.

(3) Colectarea si prelucrarea datelor referitoare la obtinereaatestatului de abilitare, prin platforma, se
fac in scopul:

a) organizarii si desfasurarii procesului de obtinere a atestatului de abilitare;
b) prelucrarii in scopuri statistice, de cercetare stiintifica sau in alte scopuri, la solicitarea ME, in
conformitate cu prevederilelegale.

Il. Teza de abilitare, dosarul de abilitaresi componenta comisiei de abilitare
Art. 8

(1) Teza de abilitare prezinta in mod succint si documentat:

a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/ brevetate sau realizarile profesionale
facute publice de catre candidat in cercetarea stiintifica, didactica, sportiva, creatia artistica, dupa
conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indica evolutia carierei academice,
stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia, in contextul global al
realizarilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de specialitate al autorului tezei de
abilitare;

b) capacitatea individuald a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza si
gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetarii.

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitarein limba roména, caz in care va fi insotita
de un rezumat in limba engleza, sau intr-o limba de circulatie internationala - limba engleza sau franceza, caz
in care va fi insotita de un rezumat in limba romana.
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Art. 9

(1) Cererea pentru sustinerea examenului de abilitare este adresatd I0SUD-UMFIH. Pentru
inregistrarea cererii pentru sustinerea examenului de abilitare, candidatul depune la 10SUD-UMFIH
dosarul de abilitare.

(2) in vederea derularii procesului de obtinere a atestatului de abilitare, IOSUD-UMFIH are obligatia de a
constitui dosarul candidatuluiin format tiparit si electronic.

(3) Introducerea de informatii false in dosarele de candidatura pentru abilitare constituie abatere de
la normele de eticd si deontologie in activitatea de comunicare, publicare, diseminare si
popularizare stiintifica, in conformitate cu prevederile art. 168 alin. (2) lit. ¢) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) La constituirea dosarului de abilitare al candidatului, 10SUD-UMFIH realizeaza profilul
candidatului, indicand inclusiv domeniul de studii universitare de doctorat vizat pentru obtinerea
atestatului de abilitare.

(5) IOSUD-UMFIH, prin scoala doctoralda cu domeniul solicitat de candidat, verifica dosarul
candidatului, precum si indeplinirea standardelor stabilite de I0SUD-UMFIH, care nu pot fi sub
nivelul standardelor minimale nationale necesare si obligatorii elaboratede CNATDCU si aprobate prin
ordin al ministrului educatiei, in conformitate cu prevederile metodologiei proprii privind organizarea
si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare.

Art. 10

(1) Comisia de abilitare numita de CSUD este formata din 3 membri titulari si 2 membri supleanti,
specialisticu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care detin calitatea de conducator de
doctorat in tara sau in strainatate sinu se afla in situatia de conflict de interese conform art. 11.

(2) In cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afld in imposibilitatea
exercitarii atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul din cei 2 membri supleanti.

(3) Cel putin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de abilitaresi, respectiv, cel putin un membru supleant
isi desfasoaraactivitatea in afara IOSUD-UMFIH care organizeaza procesul de obtinere a atestatului
de abilitare si inclusiv in afara institutiei din care provine candidatul, daca acestea sunt distincte.

(4) Toti membrii titulari ai comisiei de abilitare participa la sedinta publicd de sustinere a tezei de
abilitare. (5) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), in anumite situatii, cel mult un membru al
comisiei de abilitare poate participa online.

Art. 11

Se afla in situatia de conflict de interese persoanaimplicata in procedura de evaluare, in situatia
existentei unui interes personal, in cazurile in care:

a) este sot, afin ori ruda pana la gradul al Ill-lea inclusiv;
b) a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori beneficiaza in prezent de foloase de orice
natura din partea persoanei evaluate.

lll. Sustinerea publica a tezei
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Art. 12

Candidatul depune la Scoala Doctorala urmatoarele documente:

1.

14.

cererea-tip pentru sustinerea abilitarii, avizata de catre jurist, inregistrata la Registratura
UMF, redactata conform anexei 1

. fisa de indeplinire a standardelor IOSUD UMFIH, asumata de candidat si avizata de scoala

doctorala, in domeniul solicitat de candidat

lista lucrarilor din portofoliului de lucrari stiintifice considerate relevante de catre candidat
(minimum 5 si maximum 10), elaborate in domeniul de doctorat vizat

curriculum vitae (model Europass) datat si semnat de catre candidat, fara date cu caracter
personal

lista de lucrari, semnata de catre candidat

o declaratie pe propria raspundere a candidatului privind indeplinirea standardelor,
respectiv privind originalitatea lucrarilor stiintifice din lista de lucrari

diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor
obtinute in strainatate- copia simpla insotitd de documentul original

documente personale de identificare, in copie simpla: actul de identitate, certificat de
nastere, certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui

teza de abilitare redactata conform machetei postate pe site-ul universitatii: in format B5
tiparit

.rezumatul tezei de abilitare. Daca teza este in limba romana rezumatul acesteia se

redacteaza in limba engleza si invers.

. componenta comisiei de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare
.Acord GDPR
. Un CD care va cuprinde:

varianta electronica a tezei de abilitare — format PDF

curriculum vitae candidat (model Europass) datat si semnat - format PDF

curriculum vitae candidat (model Europass) datat si fara semnatura

curriculum vitae (model Europass) pentru fiecare membru al comisiei de abilitare, inclusiv
pentru supleanti, datat si semnat (fara date cu caracter personal) - format PDF

lista de lucrari ale candidatului - format PDF

Fisele de evaluare in variantele word si excel - pentru evaluarea CSUD

fisa de verificare privind indeplinirea standardelor - format PDF semnat si WORD, cu link
catre articolul citat (din WOS)

rezumatul tezei de abilitare - format PDF

componenta comisiei de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare - format EXCEL

un singur document PDF cu toate lucrarile in extenso din portofoliu, document care
trebuie sa aiba in fata un opis cu nr. paginilor la care se gasesc articolele in documentul
PDF (ex. Articolul 1 cu titlul...pagina 2, articolul 2 cu titlul...pagina 14 etc)

declaratia pe proprie raspundere scrisa olograf — scanata PDF

diploma de doctor - scanata PDF

documentele personale de identificare - scanate PDF

Adeverinta/document din care sa reiasa performantele didactice ale candidatului (adeverita

de la instiutia din care provine care sa faca referire la cursurile, prelegerile pe care acesta le-a
sustinut).
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Candidatii pentru domeniul Medicina dentara vor pune pe CD si lista articolelor utilizate la
ultima promovare, semnatda, conform cu originalul - format PDF
Documentele de mai sus se depun pana in data de 15 a fiecarei luni (exceptie lunile iulie si august)
pentru a fi evaluate de citre CSUD la inceputul lunii imediat urméatoare. In cazul evaluarii
favorabile a dosarului si nominalizarii comisiei de abilitare, IOSUD-UMFIH, in termen de maximum
90 de zile, organizeaza sustinerea publica a tezei de abilitare.

Art. 13

IOSUD-UMFIH publica pe site-ul oficial al institutiei, celputin pana la finalizarea procesului de obtinere
a atestatului deabilitare si acordare/neacordare a atestatului de abilitare, urmatoarele documente si
informatii ale candidatului:

a) fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale, care a fost avizata de IOSUD;

b) curriculum vitae;

c) lista de lucrari;

d) rezumatul tezei de abilitare;

e) componenta comisiei de abilitare;

f) data, ora silocul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 14

(1) Teza de abilitare se sustine in limba romana sau in limba engleza sau franceza, in cadrul unei
sesiuni cu un caracter public. Sustinerea publica a tezei de abilitare se face in fata comisiei de
abilitare.

(2) Modul de desfasurare a sedintei publice de sustinere a tezei de catre IOSUD UMFIH:

In cadrul I0SUD-UMFIH, sedinta publica de sustinere a tezei de abilitare, incepe prin prezentarea
candidatului, dupa care i se da cuvantul pentru expunerea principalelor realizari descrise in teza de
abilitare. Apoi urmeaza sesiunea obligatorie de intrebari din partea comisiei si a publicului. In baza
celor constatate Tn urma verificarii dosarului de abilitare si in urma sustinerii tezei, comisia de abilitare
adoptd o rezolutie de admitere sau de respingere a tezei de abilitare, insotita de o motivare
argumentata a decizieiluate.

Art. 15

(1) Rezolutia este asumata prin semnatura de fiecare membru al comisiei de abilitare, inclusiv prin
mijloace electronice, se include in dosarul candidatului si se incarca pe site-ul oficial al IOSUD-UMFIH
(www.umfcluj.ro).

(2) Rezolutia de admitere a tezei de abilitare pronuntatd de comisia de abilitare, impreuna cu dosarul
depus de catre candidat, se transmite de CSUD senatului UMFIH, in vederea validarii.

(3).In cazul in care rezolutia motivata a comisiei de abilitare este de respingere a tezei de abilitare,
IOSUD-UMFIH comunica candidatului raportul comisiei de abilitare. Acesta poate depune o
contestatie la Secretariatul IOSUD-UMFIH in termen de 24 de ore zi de la notificare. Nu se admit
decat contestatiile legate de erori de procedura
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(4) I0SUD-UMFIH propune o comisie de analiza a contestatiei formata din 3 membri conducatori
de doctorat din domeniu prin Decizie de Rector, la propunerea directorului CSUD. Membrii comisiei
nu trebuie sa se aflae-in situatii de incompatibilitate prevazute de legislatia in vigoare cu privire la
evaluarea candidatului la abilitare. Rezolutia comisiei de analiza a contestatiei este transmisa
candidatului de catre Secretariatul IOSUD-UTCN in cinci zile lucratoare.

(5). Rezolutia de admitere sau respingere a tezei de abilitare pronuntatd de comisia de contestatii a
IOSUD UMFIH, impreuna cu dosarul depus de catre candidat, se transmite de CSUD senatului
UMFIH, in vederea validarii

(5) Rezolutia comisiei de abilitare se include in dosarul candidatului si se incarca pe site-ul IOSUD-
UMFIH.

(6) 10SUD-UMFIH incarca dosarul de abilitare al candidatului Tn platforma dedicata procesului de
abilitare

Art. 16

In situatia in care rezolutia comisiei de abilitare este de admitere a tezei de abilitare si aceasta este
validata de catre senatul universitar, institutia de invatamant superior transmite CNATDCU dosarul tezei
de abilitare, in vederea derularii procesului de abilitare de la nivelul Ministerului Educatiei.

IV. Procesul de abilitare la nivelul Ministerului Educatiei.
incércarea dosarului de abilitare

Art. 17

(1) IOSUD-UMFIH incarca dosarul de abilitare al candidatului in platforma dedicata procesului de
abilitare.

(2) IOSUD-UMFIH raspunde de corectitudinea datelor incarcate. Prin semnatura electronica 10SUD-
UMFIH isi asuma raspunderea pentru conformitatea cu originalul a documentelor incluse in dosarul
electronic al candidatului, inclusiv conformitatea documentelor in format electronic cu cele in format
tiparit.

(3) Platforma notificad Secretariatul tehnic, constituit la nivelul Ministerului Educatiei prin directia de
specialitate care gestioneaza relatia cu CNATDCU, privind incadrcarea de catre IOSUD-UMFIH a
dosarului candidatului, care este semnat electronic depersoana desemnata de IOSUD-UMFIH si contine
rezolutia comisiei de abilitare cu propunerea de validare/admitere a tezei de abilitare.

(4) Toate documentele care alcatuiesc dosarul de abilitare al candidatului poartda semnatura/avizul
persoanelor desemnatede IOSUD-UMFIH.

(5) Secretariatul tehnic verifica din punct de vedere administrativ componenta dosarului electronic al
candidatului, incarcat de catre IOSUD-UMFIH in platforma, in termen de maximum 15 zile, si are
obligatia de a semnala institutiilor care au transmis dosarele eventualele erori de inregistrare sau lipsa
unor documente. IOSUD completeaza dosarul de abilitare in termen de maximum 5 zile de la
notificare.

Evaluarea dosarului de abilitare de catre CNATDCU si acordarea/neacordarea
atestatului de abilitare

Art. 18
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(1) Dupa validarea administrativda a dosarului de catre Secretariatul tehnic, platforma notifica
presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU care are arondat domeniul indicat de 10SUD-
UMFIH.

(2) in termen de 5 zile de la validarea prevazuta la alin. (1), presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU nominalizeaza 3 evaluatori pentru analiza dosarului tezei de abilitare cu scopul
verificarii respectarii standardelor minimale. Persoanele desemnate ca evaluatori pot fi atdt membri
aicomisiei de specialitate CNATDCU, cat si experti externi din domeniul in care se incadreaza
teza de abilitare. Evaluatorii dosarului de abilitare trebuie sa indeplineasca calitatea de conducator
de doctorat in tara sau in strainatate si sa nu se aflein niciuna din situatiile prevazute la art. 11.

(3) Membrii nominalizati de presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru evaluarea
dosarului electronical candidatului constituie comisia de evaluare.

(4) Comisia de evaluare analizeaza dosarul tezei de abilitare, cu scopul verificarii respectarii
standardelor minimale.

(5) In termen de maximum 5 zile de la nominalizare, fiecare membru nominalizat pentru
constituirea comisiei de evaluare trebuie sa isi exprime, direct in platforma, acordul pentru
evaluarea dosarului de abilitare si declaratia ca nu se afla in niciuna dintre situatiile prevazute la art.
11.

(6) Numirea comisiei de evaluare este finalizata numai daca fiecare dintre cei trei membri ai comisiei
de evaluare si-a exprimat acordul pentru evaluarea dosarului de abilitare si declaratia ca nu se afla
in niciuna dintre situatiile prevazute la art. 11.

(7) Dupé constituirea comisiei de evaluare, platforma notifica presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU si membriicomisiei de evaluare privind declansarea procesului de avizare.

Art. 19
(1) In termen de maximum 15 zile de la constituirea comisiei de evaluare, fiecare membru al
comisiei intocmeste, direct in platforma, un referat individual de evaluare care cuprinde
acordul/dezacordul privind avizul si motivarea, dupa caz.
(2) Platforma notifica presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU privind finalizarea referatelor
individuale de catre membrii comisiei de evaluare.
(3) Presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU intocmeste referatul sintetic de evaluare,
direct in platforma, in termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza celor3 membri ai
comisiei de evaluare, care cuprinde una dintre urmatoarele propuneri:

a) acordarea atestatului de abilitare;

b) neacordarea atestatului de abilitare, cu argumentarea rezolutiei.
(4) Dupa finalizarea referatului sintetic de evaluare, platformanotifica Consiliul CNATDCU.
(5) Membrii Consiliului CNATDCU sunt notificati in prima zi alunii in legatura cu finalizarea procesului
de avizare a dosarelor de abilitare n luna precedenta.
(6) In termen de maximum 15 zile de la notificare, membrii Consiliului CNATDCU analizeaza Si
valideaza/invalideaza, pentru fiecare dosar de abilitare, propunerea comisiei de evaluare privind
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare.
(7) Decizia Consiliului CNATDCU privind acordarea/ neacordarea atestatului de abilitare este
adoptata in conditii decvorum, prin votul membrilor exprimat direct in platforma, in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare a CNATDCU.

Art. 20
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(1) La finalizarea votului, platforma genereaza decizia CNATDCU cu privire la
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare. Decizia CNATDCU este un document comun
pentru sesiunea respectivd, semnata de presedintele CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, si
reincarcata in platforma.

(2) Decizia presedintelui CNATDCU cu privire la acordareaatestatului de abilitare reprezinta avizul
in vederea emiterii ordinului ministrului.

(3) Platforma notifica Secretariatul tehnic cu privire la decizia CNATDCU privind acordarea atestatului
de abilitare.

Art. 21

(1) Tn baza deciziei CNATDCU de acordare a atestatului de abilitare, care reprezintd avizul in
vederea emiterii ordinului, Secretariatul tehnic initiaza emiterea ordinului ministrului educatiei privind
acordarea atestatului de abilitare.

(2) Secretariatul tehnic transmite ordinul ministrului educatieiprivind acordarea atestatului de abilitare
IOSUD unde a fost sustinuta abilitarea, cu obligatia ca aceasta institutie s& il comunice candidatului in
termen de 15 zile.

(3) UEFISCDI completeaza in platform& numarul si data ordinului ministrului educatiei privind
acordarea atestatului deabilitare.

Art. 22

In cazul in care propunerea CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare, platforma
notificd IOSUD privind decizia CNATDCU si referatul sintetic de evaluare, in termen de maximum
15 zile. IOSUD comunica candidatului decizia CNATDCU si referatul sintetic de evaluare in termen
de 5 zile.

Art. 23

Candidatul are la dispozitie 30 de zile de la datacomunicarii pentru formularea unei contestatii cu
privire la decizia CNATDCU.

Art. 24

(1) Contestatia se inregistreaza si se incarca inplatforma de catre IOSUD in termen de maximum
5 zile de la inregistrare.

(2) Platforma notifica Secretariatul tehnic, membrii ConsiliuluiCNATDCU si presedintele comisiei de
specialitate a CNATDCUCcu privire la incarcarea in platforma a contestatiei

(3) Tn termen de maximum 5 zile de la primirea notificarii, presedintele comisiei de specialitate
a CNATDCU nominalizeaza 3 evaluatori, care au calitatea de conducator de doctorat in tara sau
in strainatate, pentru analizarea contestatiei

(4) In cazuri bine justificate, presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU poate
nominaliza pentru analizarea contestatiei si experti externi. Expertii externi trebuie sa
indeplineasca calitatea de conducator de doctorat in tara sau in strainatate.

(5) Membrii nominalizati de presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru
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analizarea contestatiei constituie comisia de lucru pentru analizarea contestatiei,denumita
in continuare comisia de contestatie.

(6) In termen de maximum 5 zile, fiecare membru nominalizat trebuie s isi exprime, direct in
platforma, acordul pentru analizareacontestatiei si declaratia ca nu se afla in conflict de interese pentru
analizarea contestatiei, conform prevederilor art. 11.

(7) Constituirea comisiei de contestatie este finalizatd numaidaca fiecare dintre cei 3 membri si-a
exprimat acordul pentruanalizarea contestatiei si declaratia ca nu se afld in conflict de interese,
conform prevederilor art. 11.

(8) Dupa constituirea comisiei de contestatie, platforma notificd presedintele comisiei de
specialitate a CNATDCU si membrii comisiei de contestatie privind declansarea procesului de
analizare a contestatiei.

(9) In termen de maximum 10 zile de la constituirea comisiei de contestatie, fiecare membru
intocmeste direct in platforma un referat individual de analiza a contestatiei si motiveaza, dupacaz.

(10) Platforma notifica presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU cu privire la finalizarea
referatelor individuale de catre membrii comisiei de contestatie.

(11) Presedintele comisiei de specialitate a CNATDCUintocmeste referatul sintetic de analiza a
contestatiei, direct inplatforma, in termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza celor 3
referate individuale de analiza a contestatiei.

(12) Dupa finalizarea referatului sintetic de analizéd a contestatiei, platforma notificd membrii
Consiliului CNATDCU.

(13) in termen de 10 zile de la notificare, membrii ConsiliuluiCNATDCU analizeaza si valideaza,
prin vot exprimat direct in platforma, propunerea comisiei de contestatie.

Art. 25

(1) Decizia CNATDCU cu privire la solutionarea contestatiei este semnatd de presedintele
CNATDCU, inclusivprin mijloace electronice, si incarcata in platforma.

(2) Daca decizia CNATDCU cu privire la solutionarea contestatiei este de acordare a atestatului de
abilitare, aceasta decizie reprezinta avizul in vederea emiterii ordinului ministrului.

(3) Platforma notifica Secretariatul tehnic cu privire la Decizia CNATDCU privind acordarea
atestatului de abilitare.

(4) in cazul in care decizia CNATDCU este de neacordare aatestatului de abilitare, platforma notifica
IOSUD privind decizia CNATDCU si referatul sintetic de analiza a contestatiei. IOSUD comunica
candidatului decizia CNATDCU si referatul sintetic deanaliza a contestatiei in termen de 5 zile.

V. Dispozitii finale
Art. 26
Dupa emiterea ordinului, dosarul de abilitare, in format tiparit, se arhiveaza de catre IOSUD-

UMFIH, cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului ramane in platforma, cu regim
permanent.
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Art. 27

IOSUD-UMFIH si Secretariatul tehnic actualizeaza lunar, pe pagina proprie de web, doua
documente:

a) un document care cuprinde persoanele abilitate prin demersul institutional al I0SUD-
UMFIH;

b) un document care cuprinde persoanele cu drept de a conduce doctorate in cadrul IOSUD-
UMFIH, cu mentionarea legislatieiin baza careia acest drept a fost dobandit.

Art. 28

Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate in procesul de abilitare sunt prelucrate in
cadrul platformei informatice, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Art. 29

in cazul nerespectarii de catre IOSUD a standardelor minimale nationale prevazute la art. 1 alin. (3) si
aprocedurilor administrative prevazute la capitolul Il din prezenta metodologie, Ministerul re resort,
pe baza unui raport intocmit de CNATDCU, poate dispune una sau mai multe dintre masurile
prevazute la art. 174 alin. (4) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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Anexa Nr. 1

Catre,
CONDUCEREA I0SUD UMF ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca

Subsemnatul/Subsemnata...........cccccouiuiuiiiiiiii e ————————— (prenumele si
NUMEIE), TIEUIAr 18 .....eiieiii e aerereeseseeeeeeeesaeanessaseannes , avand functia de
........................................................................ solicit prin prezenta sustinerea tezei de abilitare in
domeniul de studii universitare de doctorat .............ccceeeeeiiiiiiiiiiii s

Solicit ca procedura de abilitare in domeniul .................... sa se
desfasoare in cadrul
...................................................................................................................................... (institutia

organizatoare de studii universitare de doctorat, IOSUD).
Declar pe propria raspundere ca informatiile prezentate in aceasta cerere si in dosarul de
abilitare corespund realitatii.

Data
Semnatura

11
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Anexa 3 la HCA nr. 10/8.04.2024

Echipa de implementare a proiectului ,,Modernizare si reabilitare structura educationala
Cladire Anatomie, str. Clinicilor nr. 3 - 5”

Nume si prenume Functia

Prof. dr. Buzoianu Anca-Dana Director de proiect
Dr.ec.Mudura Valentin Mihai Coordonator de proiect
Ing. Albu Nicoleta Responsabil achizitii
Ec. Gherasim Persida Responsabil financiar
Ing.Lolos lulian Responsabil tehnic
Cons. Juridic Loredana Szakacs Responsabil juridic
Alti experti

Calugar Nicoleta Expert achizitii lucrari

Responsabil resurse uman/

Dan Andreea o . ) .
indicatori resurse umane -investitii

Resiga Mircea Expert tehnic — instalatii electrice
- Responsabil cu publicitatea
Lazea Liviu . .
proiectului
Canta Elena Expert achizitii
Boros Csaba Expert tehnic constructii
: - Asistent coordonator proiect-
Kiss Cristina . : .
introducere documente in Mysmis
Prof. dr. Adriana Gabriela Filip Responsabil activitate didactica
Pop Narcisa Expert comunicare
Valeria Mesesan Asistent proiect
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Anexa 4 la HCA nr. 11/8.04.2024

Tarifele de cazare in caminele universitatii pentru perioada vacantei de vara

Tarifele de cazare pentru perioada 08 iulie — 20 septembrie 2024, sunt urmatoarele:
A. Cazare gratuita:

- bursieri ai statului roman-studenti din an terminal;
- bursieri ai statului roman-rezidentj;
- studentii din an terminal proveniti din familii monoparentale;

- cazurile sociale:
- studentii din an terminal orfani de unul sau ambii parinti;
- studentii proveniti din centre de plasament.

B. Tarif conform cuantumului regiei de camin aprobat la pozitiile buget/ taxa si studenti
straini:

- studentji membri ai organizatjilor studentesti implicati in proiectele acestora;

- voluntari SMURD, AMBULANTA;

- studentji implicati in activitatea de cercetare stiinfifica din cadrul departamentelor;

- studentji din an terminal (absolventii promotiei 2024), inclusiv cei cu parinti din sistemul de

invatamant activi sau pensionati,

- studentiji bursieri ai statului roméan, cu exceptia celor din an terminal;

- studentiji care efectueaza practica de vara in Cluj Napoca, nu mai mult de 4 saptamani;

- studentji straini din cadrul programelor de mobilitati internationale.

C. Tariful de cazare de 20 lei/zi/persoana, se va aplica in urmatoarele cazuri:

- sesiunile de restante din perioada 09-19 IULIE 2024;
- sesiunile de licenta.

D. in afara acestor perioade se va incasa un tarif specific fiecirui camin pentru cazari
ocazionale, conform cuantumului regiei de camin aprobat.

Orice alta situatie care nu se regaseste in aceste precizari va fi solutionata de catre Directia Social
Administrativ.
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Anexa 5 la HCA nr. 14/8.04.2024

Nominalizarile cadrelor didactice ce vor face parte din comisiile de concurs pentru
ocuparea posturilor vacante solicitate de catre spitale

2. Spitalul Judetean de Urgenta Baia Mare
¢ 1 post de medic specialist in specialitatea neurochirgie

— comisie de concurs: presedinte - prof. dr. loan Stefan Florian
membru - sef lucr. dr. Horatiu Stan

¢ 1 post de medic specialist in specialitatea nefrologie

— comisie de concurs: presedinte - prof. dr. Ina Kacso
membru - sef lucr. dr. Alina Potra

— comisie de contestatii: presedinte - conf. dr. Crina Rusu
membru - conf. dr. Diana Moldovan

e 1 post de medic specialist in specialitatea gastroenterologie

— comisie de concurs: presedinte - sef lucr. dr. Teodora Atena Pop
membru - asist. dr. Ofelia Mosteanu

— comisie de contestatii: presedinte - conf. dr. Simona Grad
membru - sef lucr. dr. Daniela Matei

e 1 post de medic specialist in specialitatea pediatrie

— comisie de concurs: presedinte - conf. dr. Simona Cainap
membru - sef lucr. dr. Mircea Margescu

— comisie de contestatii: presedinte - prof. dr. Tudor Lucian Pop
membru - sef lucr. dr. Cristina Blag
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e 1 post de medic specialist in specialitatea cardiologie

— comisie de concurs: presedinte - conf. dr. Adela Serban
membru - sef lucr. dr. Radu Rosu

— comisie de contestatii: presedinte - prof. dr. Dana Pop
membru - sef lucr. dr. Horea Rosianu
3. Spitalul Clinic de Boli infectioase Cluj - Napoca
e 1 post de medic specialist in specialitatea psihiatrie pediatrica

comisie de concurs:  presedinte - prof. dr. Viorel Lupu
membru - conf.dr. Elena Predescu

4. Spitalul Municipal Turda
¢ 1 post de medic specialist in specialitatea epidemiologie
comisie de concurs:  membru - sef lucr. dr. Coman Radu
5. Spitalul Judetean de Urgenta Zalau
e 1 post de medic specialist in specialitatea ortopedie si traumatologie

— comisie de concurs: membri: - conf. dr. Horea Benea
- asist. dr. Ciprian Bardas

— comisie de contestati: membri: - prof. dr. Dan Cosma
- conf. dr. Adrian Todor



