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25 aprilie 2023

1. Art. 1 Avand in vedere referatele cu nr. 11088 si 6713/D din 24.04.2023, se

aproba declansarea procedurilor pentru evaluarea externa pentru autorizarea
provizorie (AP) a programului de studii Asistenta medicala generala (IF, 240
ECTS), organizat la Baia - Mare de catre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatdmantul Superior (ARACIS). Tariful pentru evaluarea externa
pentru autorizarea provizorie a unui program de studii universitare de licenta
este 76 160 lei.

Art. 2 Se aproba nominalizarea din partea Facultatii de Medicina a doamnei
decan prof. dr. Soimita Mihaela Suciu si a doamnei prodecan prof. dr. Olga
Orasan, ca persoane de contact pentru procesul de evaluare externd pentru
autorizare.

Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este decanul Facultatii de
Medicina, prof. dr. Soimita Mihaela Suciu.

Art. 4 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6776/D din 24.04.2023, se aproba
inceperea demersurilor pentru autorizarea deschiderii unei extensii universitare
la Novara, Italia, pentru programul de studii Medicina in limba engleza (IF,
360 ECTS), cu durata de 6 ani.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este decanul Facultatii de
Medicina, prof. dr. Soimita Mihaela Suciu.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu din 24.04.2023, se aproba demararea
procedurilor de evaluare in vederea autorizarii provizorie, a extensiei
programului de studiu de licentd Medicina in limba engleza (IF, 360 ECTS),
organizat la Novara, Italia.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este decanul Facultatii de
Medicina, prof. dr. Soimita Mihaela Suciu.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 10796 din 20.04.2023, se aproba
acordarea concediului fara salariu domnului conf. dr. Sebastian Daniel
Tranca, incepand cu data de 26.04.2023, pe o perioada de 6 luni in vederea
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ocuparii functiei de director medical interimar la Serviciul de Ambulanta
Judetean Salaj.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul directiei
resurse umane, ec. Gina Riti.

. Art. 1 Avand in vedere referatul nr. 6824/D din 25.04.2023, se aproba vizita la
disciplina Prim ajutor, str. Emil Isac nr. 13, a elevilor din clasele a Vlll-a de la
Liceul Avram lancu din Cluj - Napoca. Vizita se va desfasura in data de
26.04.2023.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prof. dr. Cecilia
Cristea.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6712/D din 24.04.2023, se aproba plata
costurilor pentru inscrierea, transportul si participarea studentului Saidani
Lotfi, anul V, Facultatea de Medicina, program de studiu in limba franceza, la
Campionatul National Universitar de Judo.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul economic,
ec. Persida Gherasim.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6774/D din 24.04.2023, se aproba
comisiile si calendarul pentru admiterea candidatilor ,Roméani de pretutindeni”
pentru anul universitar 2023 - 2024, la programul de studii Farmacie in limba
romana dupa cum urmeaza:
e Comisia de evaluare a dosarelor depuse de catre candidati:

— decan, prof. dr. Gianina Crisan

— prodecan, prof. dr. Mirela Moldovan

— prodecan, prof. dr. Béla Kiss

— prodecan, prof. dr. Laurian Vlase
e Comisia de contestatii:

— prof. dr. Cecilia Cristea

— prof. dr. Felicia Loghin

— prof. dr. llioara Oniga

— prof. dr. Marcela Achim
e Calendarul de admitere:

— perioada de inscriere — 12 iunie - 17 iulie 2023.

— publicarea pe site-ul universitatii a listelor provizorii cu

candidatii declarati admisi — 19 iulie 2023.

— depunerea contestatiilor — 19 - 20 iulie 2023.

— afisarea rezultatelor finale — 21 iulie 2023.

— confirmarea locurilor — 21 — 28 iulie 2023.
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei este decanul Facultatii de
Farmacie, prof. dr. Gianina Crisan.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10844 din 20.04.2023, se aproba
cazarea cu titlu gratuit in Caminele 9 si 10 din Complexul Studentesc Hasdeu,
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in perioada 11-13.05.2023, a unui numar de 30 participanti inscrisi la
Concursul Interuniversitar Studentesc de Modelaj in Ceara.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este sef Birou Social
Administrativ, Simona Burca.

9. Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 6741/D din 24.04.2023, se aproba
efectuarea orelor de educatie pentru Sanatate Orala, de catre cadrele
didactice de la Facultatea de Medicina Dentara, Disciplina Sanatate Orala, in
perioada martie - mai 2023, pentru scolarii de la Scoala Gimnaziala ,George
Cosbuc” cu sediul in Baia-Mare.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prof. dr. Ondine
Lucaciu.

10. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6677/D din 21.04.2023, se aproba
cererea de schimbare a nationalitatii studentei Abatal Malak, inscrisa in anul
I, an universitare 2022 - 2023, la Facultatea de Medicina Dentara, program de
studiu in limba franceza, din cetatean marocan (Non - UE), in cetatean
canadian (Non - UE).
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este sef Birou
Departament Studenti Internationali, Cornelia lacob.

11. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10996 din 21.04.2023, se aproba
delegarea doamnei Madalina Criste, marca 7339, salariata a UMF ,luliu
Hatieganu” Cluj - Napoca, in functia de secretar, Prorectoratul Stiintific pentru
o perioada de 60 de zile, conform art. 43 si 44 din legea 53/2003 - Codul
Muncii, la Departamenul Studenti Internationali.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul directiei
resurse umane, ec. Gina Riti.

12. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11067 din 24.04.2023, se aproba plata
catre furnizor extern in suma de 6000 EURO la care se adauga TVA-ul aferent,
reprezentand achizitia prelungirii licentei pentru platforma interactiva Wooclap,
pentru perioada iunie 2023 - iunie 2024.

Art. 2 Responsabil cu Tndeplinirea prezentei hotaréari este directorul economic,
ec. Persida Gherasim.

13. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10642 din 18.04.2023, se aproba
depunerea proiectului cu titlul , Evaluarea genomica a rezistentei la
Venetoclax a pacientilor cu leucemie acuta mieloida” in cadrul competitiei
Bursa Henri Coanda, director de proiect student David Kegyes, Facultatea de
Medicina.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan
Cristian Vesa.

14. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10731 din 19.04.2023, se aproba
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15.

16.

17.

18.

19.

depunerea proiectului cu titlul ,,SMARTPHARM - Modular Digitized
Manufacturing of Pharmaceuticals” in cadrul competitiei Horizon, HORIZON
- CL4 - 2023 - TWIN - TRANSITION - 01, responsabil de proiect prof. dr. loan
Tomuta, Facultatea de Farmacie.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan
Cristian Vesa.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10952 din 21.04.2023, se aproba vizita
la Centrul de Cercetari pentru Genomica Functionald, Biomedicina si Medicina
Translationala, a unui grup de studenti din anul 3 de la programul de licenta
Chimie medicala - Centrul Universitar Nord Baia Mare. Vizita va avea loc in
data de 12 mai 2023, in intervalul orar 8.30 - 15.00

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul Centrului
de Cercetari pentru Genomica Functionald, Biomedicind si Medicina
Translationald, prof. dr. loana Neagoe.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10972 din 21.04.2023, se aproba
depunerea Expresiei de Interes a UMF ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca, in
calitate de potential contractor la licitatia restransa pentru executia proiectului
ADER 6.5.4 - Minimizarea deseurilor obtinute in industria vinului prin
valorificarea subprodusului rezultat din procesarea strugurilor pentru
vinuri albe in scopuri medicinale, responsabil de proiect CS Ill Raluca Maria
Pop, Facultatea de Medicina.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este responsabilul de
proiect CS lll Raluca Maria Pop.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11105 din 24.04.2023, se aproba
calendarul pentru raportarea activitatii stiintifice catre CNFIS 2023 (perioada
evaluata 2019 - 2022), conform Anexei 1.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul stiintific,
prof. dr. Mihaela Baciut.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11192 din 25.04.2023, se aproba
calendarul comun de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor
didactice, pe duratd nedeterminata si de sustinerea examenului de promovare
in cariera didactica, etapa Il, an universitar 2022 - 2023, conform Anexei 2.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul didactic,
prof. dr. Carmen Mihu.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 6620/D din 19.04.2023, se aproba
participarea UMF ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca, in calitate de universitate
partenera in proiectul Erasmus+ de tip ,Virtual Exchanges in Higher
Education and Youth, Virtual Lab” - apelul 2023 si furnizarea documentelor
presupuse de aceasta candidatura.

Art. 2 Se aproba desemnarea sef lucr. Tudor Calinici, disciplina Informatica
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

medicala si biostatistica ca coordonator al proiectului mai sus mentionat.
Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este coordonatorul
institutional Erasmus+, prorector prof. dr. Carmen Mihu.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr.11191 din 25.04.2023, se aproba
Metodologia de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii
universitare de masterat in Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, conform Anexei 3.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul didactic,
prof. dr. Carmen Mihu.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 8307 din 27.03.2023, se aproba plata in
valutd in suma de 248,97 euro, reprezentand reinnoirea abonamentului pe
anul 2023 la publicatia ,Internationalisation of Higher Education Area”.
Plata se va face din fondul de sprijin pentru organizarea mobilitatilor Erasmus
(SOM - Contract Erasmus 2020 - 1 - RO01 - KA103 - 078779).

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotaréari este directorul economic,
ec. Persida Gherasim.

Art. 1 Avand in vedere nota de fundamentare cu nr. 10781 din 19.04.2023, se
aproba Regulamentul actualizat privind acordarea salariilor diferentiale
pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, conform Anexei
4.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este Directorul General
Administrativ, ec. dr. Valentin Mudura.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11210 din 25.04.2023, se aproba 12
locuri de cazare in regim gratuit, in caminul | din Complexul Studentesc
Observator, in perioada 12 - 13 mai 2023 pentru desfasurarea in conditii
optime a Galei Aniversare 28 a Organizatiei Studentilor Farmacisti Cluj -
Napoca.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este sef Birou Social
Administrativ, Simona Burca.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11213 din 25.04.2023, se aproba
bugetul pentru ceremonia de acordare a titlului de Doctor Honoris Causa,
domnului prof. dr. Sergiu Pasca de la Universitatea Stanford, S.U.A., in suma
de 23500 lei. Evenimentul va avea loc in data de 28 aprilie 2023 in Aula ,luliu
Hatieganu”.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul economic,
ec. Persida Gherasim.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 10795 din 20.04.2023, se aproba plata
in valoare de 300 euro reprezentand taxa de membru a Facultatii de Medicina,
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in The Association of Medical Schools in Europe (AMSE), aferenta anului
2022.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul economic,
ec. Persida Gherasim.

1 Avand in vedere cererea cu nr. 10501 din 13.04.2023 se aproba

eliberarea duplicatului la diploma de licenta si a suplimentului aferent pentru
Gerdanovics Alexandru, absolvent al Facultatii de Medicina, promotia 2021.
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este sef Birou Eliberari
Acte de Studii, Annamaria Hempel.

27. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 11219 din 25.04.2023, se aproba ca

reprezentarea universitatii in comisii de concurs, comisii privind examene de
promovare, comisii de contestatii, concursuri de specialitate, primariat, comisii
de doctorat, comisii ARACIS, etc., sa se realizeze cu avizul Consiliului de
Administratie.

Legislatie:
Au fost publicate in Monitorul Oficial urmatoarele acte normative:

1) Legea nr. 102/18.04.2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, a Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, precum si pentru completarea art. 64 din Legea nr. 350/2001 privind
amenaijarea teritoriului si urbanismului.

2) Legea nr. 100/18.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 54/2022 pentru completarea Legii nr.
99/2016 privind achizitiile sectoriale

3) Legea 103/18.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. | din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative.

4) Ordinul 3948/19.04.2023 Ministrului Educatiei pentru modificarea art. 1 din Ordinul ministrului educatiei nr. 3.789/2023 privind
aprobarea numarului total al lunilor de bursa, tipurilor de burse, duratei stagiului unei burse, domeniilor de interes ale Romaniei
pentru care se acorda bursele si a cuantumului burselor lunare in valuta, pe tari, in anul 2023, pentru bursele instituite prin
Hotararea Guvernului nr. 118/2023 privind acordarea burselor in strdinatate pentru stagii de studii universitare de masterat si de
doctorat, pentru stagii postdoctorale si de cercetare.

5) Ordinul 3.889/19.04.2023 al ministrului educatiei privind constituirea

Consiliului stiintific care coordoneaza administrarea Registrului Matricol Unic al Universitatilor din Romania

6) Hotararea Guvernului nr. 367/24.04.2023 si anexele privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/
programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2023—2024

7) Hotararea Guvernului 346/24.04.2023 pentru aprobarea Normelor metodologice privind constituirea, functionarea, evaluarea si
acreditarea entitatilor din infrastructura de inovare si transfer tehnologic, precum si modalitatea de sustinere a acestora.

8) Hotararea 356/25.04.2023 guvernului si anexele privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare de master
acreditate si a numarului maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2023—2024.

Rector,
Prof. dr. Anca Dana Buzoianu

Prorector dezvoltare academica si administratie universitara,
Prof. dr. Sorin Claudiu Man

Sef Oficiu Juridic,
Loredana Szakacs

Secretar sef universitate,
Valeria Mesesan

Redactat: Amalia Oanta
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Anexa 1 la HCA nr. 17/25.04.2023

Calendarul pentru raportarea activitatii stiintifice catre CNFIS 2023
(perioada evaluata 2019-2022)

Luni, 24 aprilie 2023 Anuntul privind raportarea

Miercuri, 3 mai ora 12 Termen de predare a raportarilor individuale catre
Seful de disciplina

Marti, 9 mai 2023, ora 8 Termen de predare a raportarilor individuale de la
Sefii de discipline catre Directorul de departament

Vineri, 12 mai 2023, ora 8 Termen de predare a raportarilor centralizate de la
nivel de Departamente catre Prodecani/Decanat
(respectiv Centrele Genomica si Medfuture pentru
cercetatori)

Marti, 16 mai 2023, ora 8 Termen de predare a raportarilor centralizate la
nivel de Decanat sau Centru Genomica si
Medfuture catre Prorectoratul stiintific

Miercuri, 31 mai 2023 Termen de incarcare a documentelor centralizate
la nivel institutional pe platforma ANS
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Anexa 2 la HCA nr. 16/25.04.2023

Calendar de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor didactice pe durata
nedeterminata, an universitar 2022 — 2023, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea lll, nr. 152 din 24.04.2023

Pentru posturile didactice

1. Dosarele de inscriere se depun in perioada 24 aprilie — 14 iunie 2023,

ora 12°* (cu exceptia zilelor legale nelucratoare)

2. Obtinerea avizului privind indeplinirea standardelor minimale si

nationale: 14 iunie — 23 iunie 2023

3. Comunicarea avizului de legalitate cu privire la dosarul de inscriere la concurs:
26 — 27 iunie 2023

4. Desfasurare concurs: 29 iunie — 19 iulie 2023

5. Contestatii: 19 — 21 iulie 2023

6. Afigare rezultatelor finale se face dupa aprobarea acestora in sedintad de Senat

Pentru posturile de cercetare

1. Dosarele de inscriere se depun in perioada 24 aprilie — 24 mai 2023,
ora 12° (cu exceptia zilelor legale nelucratoare)

2. Desfasurare concurs: 31 mai — 9 iunie 2023

3. Afisare rezultate: 12 iunie 2023

4. Contestatii: 12 — 14 iunie 2023

5. Afigare rezultatelor finale se face dupa aprobarea acestora in sedinta de Senat
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Anexa 3 la HCA nr. 20/25.04.2023

METODOLOGIA DE ORGANIZARE A CONCURSULUI DE ADMITERE LA PROGRAMELE DE
STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE ,,IULIU HATIEGANU”
CLUJ-NAPOCA
ANUL UNIVERSITAR 2023-2024

Prezenta metodologie de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii universitare de
masterat in Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca este realizata in

conformitate cu prevederile legale in vigoare.

DOCUMENTE DE REFERINTA

1. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2000 privind invatadmantul universitar si
postuniversitar de stat cu taxa, peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile ulterioare;

3. Ordinul ministrului 3102/2022 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind organizarea admiterii
in ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de doctorat.

4. Hotararea Guvernului nr. 342 bis din 24.04.2023 privind domeniile si programele de studii
universitare de master acreditate si numarul maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul
universitar 2023-2024.

5. Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.1/2010 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 22/2009 privind stabilirea
cuantumului minim al taxelor de scolarizare, in valuta, a cetatenilor care studiaza pe cont propriu in
Roméania, din state care nu sunt membre ale Uniunii Europene, precum si din cele care nu fac
parte din Spatiul Economic European si din Confederatia Elvetiana;

7. Ordonanta 41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice

centrale;
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8. Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3236 din 10 februarie 2017 privind aprobarea
Metodologiei pentru primirea la studii si scolarizare a cetatenilor straini din state terte UE in
invatamantul de stat acreditat din Romania;

9. Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3900/A10/2046/C/129/2017 din 16 martie 2017
privind aprobarea Metodologiei pentru scolarizarea romanilor de pretutindeni in invatamantul

superior de stat din Romania, incepand cu anul universitar 2017-2018.

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie de admitere se aplica in Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca pentru sesiunea de admitere in ciclul de studii universitare de masterat
2023.

Art. 2. Metodologia de organizare a admiterii are aplicabilitate in activitatea tuturor programelor de
studii universitare de master din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-
Napoca in vederea testarii cunostintelor si a capacitatii cognitive ale candidatilor.(art. 2, pct. (3) din
Ordinul nr. 3102). Studiile universitare de masterat asigura aprofundarea in domeniul studiilor de
licenta sau intr-un domeniu apropiat, obtinerea de competente complementare in alte domenii,

precum si dezvoltarea capacitatii de cercetare stiintifica. (art. 31 din Ordinul 3102).

Art. 3. Metodologia de organizare a admiterii in ciclul de studii universitare de masterat este adusa

la cunostinta celor interesati prin afisare pe site-ul universitatii.

Art. 4. Admiterea romanilor de pretutindeni, precum si a cetatenilor straini se realizeaza in baza
metodologiilor special elaborate de catre Ministerul Educatiei si a metodologiei proprii a

universitatii.
ORGANIZAREA S| DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERII
1. Oferta educationala pentru anul universitar 2023 — 2024

Art. 5 Oferta educationala va fi publicatd pe site-ul universitatii dupa alocarea de catre Ministerul
Educatiei a cifrei de scolarizare si aprobarea acesteia de catre Senatul Universitatii de Medicina si

Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca.

Calendarul si modalitatile de admitere
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Art. 6. Admiterea la programele de studii de master se organizeaza potrivit calendarului admiterii

aprobat de Senatul Universitatii si postat pe site-ul universitatii.

Art. 7. Pentru sesiunea de admitere in ciclul de studii universitare de master, iulie 2023 pentru
masteratul de Industrie Farmaceutica si septembrie 2023 toate programele de studii universitare
de masterat, data, bibliografia si conditiile specifice de desfasurare a concursului de admitere
pentru fiecare program de masterat in parte sunt facute publice prin afisare pe pagina de internet a

universitatii.

Art. 8. Pentru candidatii internationali, din tari terte UE, admiterea la studiile universitare de
masterat se realizeaza prin concurs de dosare, in urma evaluarii documentelor atestand
performantele scolare si realizarile personale ale candidatilor, de catre o comisie aprobata de

Consiliile facultatilor.
Continutul dosarului de inscriere

Art. 9. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor completa toate datele solicitate de formularul
online si vor incarca obligatoriu urmatoarele documente scanate:

e Formular de acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal semnat olograf si
scanat;

o Declaratie privind autenticitatea documentelor transmise in format electronic;

e Declaratie pe proprie raspundere ca nu au urmat studii universitare de master in regim
subventionat de la bugetul de stat;

e Dovada achitarii taxei de inscriere;

e Diploma de licenta/adeverinta de licenta (sau actul echivalent);

e Diploma de licentd/adeverinta de licenta - copie si traducere legalizata in limba romana,
autentificatd de catre autoritatile de resort din tara emitenta, pentru cetateni ai statelor
membre UE, SEE, ai Confederatiei Elvetiene si ai statelor terte (NON-UE);

e Suplimentul la diploma/Foaia matricola (sau actul echivalent).

e Suplimentul la diploma/Foaia matricola - copie si traducere legalizatad in limba romana,
autentificatéd de catre autoritatile de resort din tara emitenta, pentru cetateni ai statelor
membre UE, SEE, ai Confederatiei Elvetiene si ai statelor terte (NON-UE);

o Certificatul de nastere;

o Certificatul de nastere - copie si traducere legalizata in limba roméana, autentificata de catre
autoritatile de resort din tara emitenta, pentru cetateni ai statelor membre UE, SEE, ai

Confederatiei Elvetiene si ai statelor terte (NON-UE);
3
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e Actul de identitate sau pasaport pentru cetateni ai statelor membre UE, SEE, ai
Confederatiei Elvetiene si ai statelor terte (NON-UE);

o Daca este cazul, acte doveditoare ale schimbarii numelui (certificat de casatorie, hotarare
judecatoreasca, etc.).

e Curriculum vitae ( format Europass)

e Adeverinta medicald, eliberatd de catre medicul de familie de care apartin, din care sa
rezulte ca sunt apti din punct de vedere medical pentru a urma programul de studiu dorit.

e Adeverinta din care sa rezulte calitatea de student/masterand (pentru studentii care
urmeaza o a doua specializare);

e Adeverinta de la locul de munca (unde este cazul);

e Dovada care sa justifice scutirea de la plata taxei de admitere;

e Alte documente solicitate (specifice programului de master).

Art. 10. Falsul in declaratii este urmat de neinmatricularea/exmatricularea studentului.
inscrierea candidatilor-informatii generale

Art. 11. Inscrierea candidatilor se va face in platforma online iar perioada de inscriere va fi

anuntata pe site-ul universitatii www.umfcluj.ro.

Art. 12. Tnscrierea la concursul de admitere se face pe baza cartii de identitate/pasaportului si a
celorlalte documente prevazute in prezenta metodologie. Documentele se incarca de catre
candidati cu asumarea responsabilitati de catre acestia cu privire la autenticitatea si

corespondenta dintre documentele digitale/scanate si cele originale.
Candidatii la admitere

Art. 13. La examenul de admitere pot participa conform legii, cetatenii romani, cetatenii statelor
membre UE, SEE, ai Confederatiei Elvetiene sau ai statelor terte (NON-UE):
a. Cetatenii romani:
e Absolventii cu diploma de licenta in baza Legii nr. 288/2004;
e Absolventii cu diploma de licenta sau echivalenta a studiilor de lunga durata obtinute in
baza Legii nr. 84/1995;
e Absolventi cu diploma ai studiilor echivalente celor de mai sus mentionate, efectuate in
strainatate si recunoscute de catre directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

b. Cetateni ai statelor membre UE, SEE, ai Confederatiei Elvetiene
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» Absolventi cu diploma de studii echivalente diplomei de licenta, conform prevederilor
specifice fiecarui masterat, efectuate in strainatate si recunoscute de catre directia de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.
« Candidatii care au absolvit un program de studii de licenta, dar Institutia de invatamant nu
i-a eliberat inca diploma de licenta, pot depune la dosarul de candidatura o dovada oficiala
a absolvirii programului de studii de licenta si notele obtinute la examenul de licenta.
c. Cetateni ai statelor terte (NON-UE)

» Absolventi cu diploma ai studiilor echivalente diplomei de licenta, efectuate in strainatate
si recunoscute de catre directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

e Candidatii care au absolvit un program de studii de licenta, dar Institutia de invatamant nu i-
a eliberat inca diploma de licenta, pot depune la dosarul de candidatura o dovada oficiala a

absolvirii programului de studii de licenta si notele obtinute la examenul de licenta

Art. 14. La admiterea la studiile universitare de masterat cu predare in limba romana, cetatenii
statelor membre UE, SEE, ai Confederatiei Elvetiene sau ai statelor terfe (NON-UE) au obligatia sa
prezinte certificatul de absolvire al anului pregatitor de limba rom&na sau un certificat de
competenta lingvistica pentru limba romana de nivel minim B2, conform Cadrului European Comun
de Referinta pentru Limbi Straine, eliberate de institutile de invatamant superior acreditate din
Romaéania care organizeaza anul pregatitor de limba roméana pentru cetatenii straini, de lectoratele
de limba, literatura, cultura si civilizatie romaneasca in universitati din strainatate/ Institutul Limbii
Romane sau de Institutul Cultural Roman. Sunt exceptate de la obligatia de a prezenta certificatul
de competenta lingvistica persoanele care prezinta acte de studii romanesti (diplome si certificate)
sau acte de studii atestdnd cel putin patru ani de studii consecutivi urmati intr-o institutie de

invatamant superior din sistemul national din Romania.

Art. 15. La admiterea la studiile universitare de masterat cu predare in limba engleza, candidatii
trebuie sa prezinte un certificat de competentd lingvistica (limba englezd minim B2). Sunt
exceptate de la obligatia de a prezenta certificatul de competenta lingvistica persoanele care
prezinta acte de studii (diplome si certificate) sau acte de studii atestand cel putin patru ani de
studii de studiu au fost urmati in limba engleza. Certificatele cu valabilitate limitata trebuie sa fie

valabile la data inceperii anului universitar pentru care se face inmatricularea.

Art. 16. Candidatii care se inscriu simultan la mai multe programe de studii de masterat vor
prezenta pentru fiecare din acestea dosare de inscriere separate si vor achita, de asemenea, taxe

de inscriere separate. Candidatii pot urma un singur program de studii universitare de masterat in
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cadrul UMFIH; candidatii admisi la mai multe programe de studii de masterat in cadrul UMFIH vor

opta pentru unul dintre programele la care au fost admisi, la confirmarea locului.
Comisia de admitere

Art. 17. Comisiile de admitere la programele de studii universitare de masterat sunt aprobate de

Consiliul Facultatii, la propunerea Decanului.

Art. 18. Comisiile de admitere sunt numite prin decizia Rectorului universitatii si vor asigura

organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de studii universitare de masterat.

Art. 19. Comisia de admitere pentru fiecare program de studiu universitar de masterat este

alcatuita din cel putin trei membri si un secretar.

Art. 20. Comisia de admitere intr-un program de studii universitare de masterat este prezidata de

catre directorul respectivului program.

Art. 21. Evaluarea dosarelor de candidatura pentru candidatii internationali, din tari terte UE, este
realizata de catre Comisia de admitere, pe baza unei grile de evaluare aprobata de Consiliul

Facultatii.
Taxa de inscriere la concursul de admitere

Art. 22. Taxa de inscriere la concursul de admitere este de 300 de lei.

Art. 23. Copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate, a personalului didactic si
didactic auxiliar pensionat din sistemul de Tnvatamant, copii orfani de unul sau ambii parinti ce au
activat in sistemul de Tnvatamant, precum si copiii personalului angajat in UMF luliu-Hatieganu

sunt scutiti de plata taxei de inscriere la masterat.

Art. 24. Angajatii UMF luliu-Hatieganu beneficiaza de reducerea cu 50% a taxei de scolarizare

anuala.
Optiunea Buget/Taxa

Art. 25. Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la bugetul de stat o singura

data, pentru un singur program de studii universitare de masterat, pentru durata normala de studii.
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Art. 26. Candidatul admis la mai multe programe de studii pe locurile fara taxa este obligat sa
opteze, in termenul stabilit prin prezenta procedura, pentru programul de studii la care doreste sa
fie finantat de la bugetul de stat, la o singura institutie de invatamant superior si la o singura

facultate.

Art. 27. Candidatii care au beneficiat total sau partial de finantare de la bugetul de stat au obligatia
sa declare pe proprie raspundere in cererea de inmatriculare anul absolvirii, programul de studii si
universitatea in care au ocupat un loc bugetat si numarul de semestre in care a beneficiat de un

loc finantat de la bugetul de stat.

Art. 28. Candidatii care au absolvit, in regim bugetat, un program unitar de studii universitare de
licenta si masterat, cu o durata cuprinsa intre 5 si 6 ani (respectiv 300-360 ECTS), la invatamantul
cu frecventa, urmatoarele specializari: Medicind, Medicina dentara, Farmacie, Medicina

Veterinara, Arhitectura, Arhitectura de interior, Design de produs, pot urma un program de studii.

Art. 29. Doar cetatenii romani pot beneficia de finantare de la bugetul de stat.

9. Verificarea si notarea probelor de concurs

Art. 30. Admiterea la programele de studii universitare de master se face prin concurs, pe baza

mediilor obtinute.

Art. 31. Probele de admitere scris si/oral vor fi stabilite pentru fiecare program de master in parte si

vor fi afisate pe site-ul universitatii pana cel tarziu cu 6 luni inaintea de examenul de admitere.

Art. 32. Clasificarea candidatilor se face in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute la examenul
de admitere si in limita locurilor aprobate pentru fiecare program de studii. Media generala minima

de admitere pentru studii universitare de master nu poate fi mai mica de 6,00 (sase).

Art. 33. Ordinea de clasificare rezultatd in urma admiterii va fi utilizatéd si pentru repartizarea
locurilor finantate de la bugetul de stat, acestea revenind celor mai bine clasati candidati din fiecare

domeniu/program de studii, conform regulamentului propriu.

Art. 34. Media generald de admitere se calculeaza ca fiind media aritmetica a notelor obtinute la

probele de concursului de admitere. Media se calculeaza cu doua zecimale fara rotunjire.
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10. Rezultatele concursului

Art. 35. Rezultatele concursului de admitere se fac publice prin afisarea la sediul institutiilor de

invatamant superior si pe pagina web proprie.

Art. 36.

(1) Criteriile de departajare a candidatilor cu medii egale, care concureaza pentru ultimul loc
bugetat, sunt notele obtinute la proba scrisa.

(2) Daca notele obtinute la proba scrisa sunt egale se va lua in considerare, ca si criteriu de

departajare, media aritmetica obtinutd de candidati in ultimul an al studiilor universitare de

licenta urmate.

11. Contestatiile

Art. 37. Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun la
secretariatul facultatii organizatoare in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor. Perioada de
rezolvare a contestatiilor este de cel mult 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a
acestora.

Art. 38. Comunicarea rezultatelor la contestatii se face prin afisarea la avizierul facultatii.

Art. 39. Nu se admit contestatii la probele orale, de aptitudini sportive sau artistice.

Art. 40. Un candidat poate sa conteste doar propriile rezultate.

Art. 41. Comisia de contestatii este singura in masura sa decida asupra temeiniciei contestatiilor,

iar decizia acesteia este definitiva.
Art. 42. Nu se admit contestatii care au la baza necunoasterea metodologiei de admitere.

Art. 43. Rezultatele concursului de admitere sunt validate de Consiliul Facultatii si de Senatul

Universitatii.

CONFIRMAREA LOCULUI $SI INMATRICULAREA
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y UMF

Art. 44. Confirmarea locului se va face la secretariatele facultatilor, in perioada stabilita de

calendarul admiterii.
Art. 45. Taxa de inmatriculare este de 150 lei, care se achita la confirmarea locului.

Art. 46. Candidatii admigi care nu isi confirma locul in termenul prevazut in calendarul admiterii,

pierd, prin neprezentare, calitatea de student masterand.

Art. 47. In vederea inmatricularii, candidatii admisi au obligatia de a depune documentele originale
care au stat la baza intocmirii dosarului de inscriere si incarcate in platforma online la secretariatul
facultatii. Neprezentarea diplomei de licenta, in original, din vina exclusiva a candidatului admis, Tn

termenul stabilit, duce la pierderea locului finantat de la buget.

Art. 48. Daca un candidat renunta, voluntar sau prin neprezentare, la calitatea de student
dobandita prin concurs, locul ramas liber se ocupa, in ordine, cu candidatul respins, in functie de

ordinea descrescatoare a mediilor.

Art. 49. Taxa de inmatriculare nu se ramburseaza in cazul candidatului care renunta, voluntar sau

prin neprezentare, la calitatea de student.

Art. 50. Candidatii declarati admisi pe locurile cu finantare de la buget achitda cuantumul taxei de

inmatriculare si semneaza contractul de scolarizare.

Art. 51. Candidatii declarati admisi pe locurile cu taxa achita cuantumul taxei de inmatriculare si a

taxei de studii, conform anexei "Taxe de scolarizare”.

Art. 52. Tnmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin
decizie a rectorului. Dupa aprobarea inmatricularii, studentii sunt inscrisi in Registrul matricol unic
(RMU) cu un numar unic valabil pentru intreaga perioada de scolarizare la programele de studii la

care au fost admisi.
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Anexa 4 la HCA nr. 22/25.04.2023

REGULAMENT PRIVIND ACORDAREA
SALARIILOR DIFERENTIATE

pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Capitolul I: Dispozitii generale

Art. 1.
Prezentul regulament stabileste principiile si metodologia pe baza carora se va derula evaluarea

activitatii profesionale individuale a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic angajat cu
contract individual de munca si functia de baza la Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, in vederea acordarii salariilor diferentiate, in conformitate cu prevederile
legale.

Art. 2.

(1) Sumele brute acordate ca salarii diferentiate se platesc exclusiv din veniturile proprii ale UMF
,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca si nu pot depasi 30% din salariul de baza al beneficiarului, ca si o
componenta salariala distincta, fara sa constituie baza de calcul pentru alte drepturi salariale.

(2) Se pot stabili cuantumuri ale salariilor diferentiate, platite din venituri proprii, in limita fondurilor
disponibile, prin aplicarea procentului de pana la 30% la salariul de baza sau prin acordarea unor

sume fixe, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art.3

Documente de referinta:

Legeanr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 153/2017- privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Carta Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj - Napoca ;

Regulamentul intern.

Art.4
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% UMF

(1) Prezentul regulament se aplica tuturor structurilor organizatorice ale Universitatii de
Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca care cuprind atat personalul didactic

céat si personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic.

(2) Obiectivul principal este asigurarea unui sistem motivational care sa determine cresterea
performantelor profesionale individuale si implicit cresterea calitatii muncii in Universitatea de

Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca.
Capitolul 1l: Procedura de acordare a salariului diferentiat

Aspecte procedurale comune tuturor categoriilor de angajati
Art.5.
Beneficiarii salariilor diferentiate trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) contract individual de munca pe perioada nedeterminata/determinata,

b) minim 3 luni de activitate profesionala in perioada evaluata,

c) sa nu fi avut sactiuni disciplinare Tn ultimele 6 luni, sau pentru angajatii cu o vechime mai
mica de 6 luni in cadrul UMF ,luliu Hatieganu” Cluj — Napoca, sa nu fi avut sactiuni
disciplinare de la data inceperii activitatii si pana la data analizei acordarii salariilor
diferentiate.

Art.6.
In situatia in care un beneficiar al salariului diferentiat isi schimba locul de munca in cadrul
universitatii, isi pastreaza salariul diferentiat, prin aplicarea procentului acordat (de pana la 30%) la

salariul de baza.
Art.7.
Retragerea platii salariului diferentiat intervine daca salariatul a fost sanctionat disciplinar, ulterior

deciziei de acordare a salariului diferentiat.

Art. 8 Pentru personalul didactic

(1) Avand in vedere importanta actului didactic de predare si implicarea permanenta a tuturor
salariatilor cadre didactice pentru formarea de inalti profesionisti in domeniul stiintelor medicale,
acordarea salariilor diferentiate se va face cu conditia ca salariatul sa aiba minim 3 luni de

activitate profesionala in perioada evaluata.
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(2) Activitatea desfasurata pe parcursul anului universitar de catre personalul didactic, prezentata
in raportul de autoevaluare, se analizeaza, in baza criteriilor care trebuie indeplinite de fiecare
cadru didactic, in conformitate cu prevederile Hotararii Senatului nr. 12/27.10.2020.

(3) Se va analiza activitatea profesionala a salariatului din anul anterior de activitate, iar perioada
pentru care se vor acorda salariile diferentiate este 1 februarie anul curent - 31 ianuarie anul
urmator;

(4) Decizia Rectorului de acordare a salariilor diferentiate se va emite in baza propunerilor
inaintate de catre Decanate, aprobate de catre Consiliul de Administratie si validate de catre

Senat.

Art.9. Pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic

(1) Perioada de desfasurare a procesului in urma caruia se vor acorda salarii diferentiate este 01
decembrie — 31 ianuarie, in fiecare an, cand se va analiza activitatea profesionala a salariatului
din anul anterior de activitate, iar perioada pentru care se vor acorda salariile diferentiate este 1
februarie anul curent - 31 ianuarie anul urmator.

(2) Pentru personalul didactic auxiliar de executie si nedidactic care indeplineste conditia de minim
3 luni de activitate profesionala pana la data de 31.08 a fiecarui an, analiza activitatii se va realiza
in intervalul 01 — 30 septembrie a anului curent, iar perioada de acordare a salariilor diferentiate
este 1 octombrie anul curent — 31 ianuarie anul urmator.

(3) Decizia Rectorului de acordare a salariilor diferentiate se va emite in baza propunerilor
inaintate de catre Directia Resurse Umane, aprobate de céatre Consiliul de Administratie si validate
de catre Senat.

(4) Pentru functiile de conducere salariile diferentiate se acorda in baza Hotararii Consiliului de
Administratie cu nr.557/14.07.2020 si a Hotaréarii Senatului cu nr.9/29.07.2020.



