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. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5064 din 27.02.2023, Universitatea de

Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca isi manifesta intentia ferma de
preluare a Spitalul CF Cluj, la propunerea Guvernului Romaniei.

Art. 2. Propunerea se Thainteaza spre aprobare Senatului universitatii, in proxima
sedinta ordinara de céatre rector.

. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 3668 din 09.02.2023, se aproba plata
cotizatiei de membru a universitatii pentru anul 2023 la Uniunea Universitatilor
Clujene, in valoare de 10.000 lei.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul economic.

. Art. 1 Avand in vedere referatele cu nr. 3788/D din 27.02.2023, 2790 din
27.02.2023, 3699/D din 24.02.2023, 3761 din 27.02.2023, 5135 din 27.02.2023 se
aproba propunerea cifrei de scolarizare pentru anul universitar 2023 — 2024,
conform Anexei 1.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este rectorul universitatii.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 3726/D din 27.02.2023, se aproba
acordarea salariilor diferentiate in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice conform Anexei 2.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul directiei de
resurse umane.

Art. 3 Prezenta hotarare se ihainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 3734/D din 27.02.2023, se aproba
organizarea unei vizite, in data de 07 martie 2023, la Facultatea de Medicina si la
Facultatea de Farmacie a unui grup de elevi din clasele a X-a si a Xl-a de la
Colegiul National ,Mihai Eminescu” din Buzau.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prodecanul Facultatii de
Farmacie, prof. dr. Mirela Moldovan.

. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 3722/D din 27.02.2023, se aproba folosirea
siglei universitatii pe afise, pliante si materiale promotionale in cadrul conferintei
internationale INNOVATION LABS 2023, organizata in parteneriat cu UTCN si pe
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lucrarea ,Sprijinirea si dezvoltarea initiativei anteprenoriale medicale in UMFIH”
care va fi prezentatd de catre studenta Melania Nascutiu la conferinta Connect
Health.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prodecanul Facultatii de
Medicina Dentara, conf. dr. Marius Manole.

7. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5058-27.02.2023, se aproba Planul
operational al Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca
pentru anul 2023, conform Anexei 3.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotaréri este prorectorul pentru
dezvoltare academica si administratie universitara, prof. dr. Sorin Man.
Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

8. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5059-27.02.2023, se aproba Structura
anului universitar 2023-2024 al Universitatii de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, conform Anexei 4.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul pentru
dezvoltare academica si administratie universitara, prof. dr. Sorin Man.
Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

9. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 366/D din 23.02.2023, se aproba reinnoirea
acordurilor inter-institutionale incheiate de universitate Tn cadrul programului
Erasmus+, conform listei anexate (Anexa 5), precum s$i semnarea acestora de
catre persoanele desemnate din cadrul Departamentului Relatii Internationale,
conform Hotararii Consiliului de Administratie nr. 226 din 04.01.2022: Livia
Florentina Tirziu pentru Facultatea de Medicind si loana Maria Bunea pentru
Facultatea de Medicina Dentara si Facultatea de Farmacie.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este coordonator institutional
Erasmus+, prorector didactic prof. dr. Carmen Mihaela Mihu.
Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

10.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 4779 din 22.02.2023, se aproba depunerea
proiectului cu titlul ,Dezvoltarea unui model matematic al hematopoiezei clonale” in
cadrul competitiei AOSR-TEAMS-II 2023-2024 Transformarea digitala in stiinte,
director de proiect din partea Universitati de Medicind si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, sef lucr. dr. Ciprian Tomuleasa.
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan Vesa.

11.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 4579 din 20.02.2023, se aproba depunerea
proiectului cu titlul ,Utilizarea machine learning pentru analiza datelor de
secventiere in investigarea profilului epigenetic in bolile hematologice rare” in
cadrul competitiei AOSR-TEAMS-II 2023-2024 Transformarea digitala in stiinte,
director de proiect din partea Universitdti de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu” Cluj-Napoca dr. Adrian Bogdan Tigu, departamentul CCMA-
MedFUTURE.
Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare si Inovare, sef lucr. dr. Stefan Vesa.
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12.Art. 1 Avand in vedere solicitarea cu nr. 5120 din 27.02.2023, se aproba
,Calendarul acreditarii/reacreditarii Centrelor de cercetare din cadrul facultatilor”,
conform Anexei 6.
Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari este prorectorul stiintific,
prof. dr. Mihaela Felicia Baciut.

13.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 3967 din 13.02.2023, se aproba
participarea universitatii noastre ca partener la depunerea proiectului cu titlul:
,consortiul de invatamant dual Clujean”, in cadrul competitiei. PNRR.
Componenta C15: Educatie, Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete
pentru invatamantul tehnic superior, Investitia 6: Dezvoltarea a minimum 10
consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri profesionale
integrate, apelul de proiecte ,Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor
regionale pentru invatamantul dual”.
Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari este rectorul universitatii.
Art. 3. Prezenta hotarare se va prezenta senatului universitatii.

14.Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 5051 din 24.02.2023, se aproba modificarea
subordonarii in organigrama universitatii a Biroului de promovare a activitatilor
comerciale si a parteneriatelor cu studentii, infiintat in sedinta Consiliului de
Administratie din data de 30.01.2023, din cadrul Directiei Activitate Comerciala in
cadrul Directiei Social-Administrative, in subordonarea directorului directiei.
Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul directiei
resurse umane.
Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Legislatie

Au fost publicate in Monitorul Oficial urmatoarele acte normative:

1) Ordinul 160/23.02.2023 presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati
privind aprobarea Metodologiei pentru acordarea si decontarea de bonuri de carburant si/sau de bonuri valorice
pentru alimentarea mijloacelor de transport electrice ori pentru decontarea carburantului necesar deplasarii cu
autoturismul, pentru aplicarea art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap.

Rector,
Prof. dr. Anca Dana Buzoianu

Prorector dezvoltare academica si administratie universitara,
Prof. dr. Sorin Claudiu Man

Sef oficiu juridic,
Loredana Szakacs

Secretar sef universitate,

Valeria Mesesan
Redactat: Horia Corches
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Anexa 1 la HCA nr. 3/27.02.202
Cifra de scolarizare pentru anul universitar 2023-2024

FACULTATEA DE MEDICINA

Cifra de scolarizare pentru anul univ. 2023-2024
ch:. Program de studiu " % S Tg N wly |- g,

2 le|s b |52 (52B8) 2|3 |2 2|2

s |5 |f p8|38 SEF8B 2(6 |8 |28 |0
1 Medicina 1n limba roméana 320 |60 |- - 1 2 2 ) - ) 2 397
2 Medicina in limba engleza - - 170 | 30 - - - - - - - 200
3 Medicina 1n limba franceza - - 170 | 30 - - - - - - - 200
4 Asistenta medicala generala 122 |75 |- - 1 1 1 - - - - 200
5 Balneofiziokinetoterapie si recuperare 48 (44 |- - 1 1 1 - 5 - - 100
6 Radiologie si Imagistica 17 130 |- - 1 1 1 - - - - 50
7 Masterat 60 |250 |- - - - - - - - - 310
Total 572 [ 461 (340 |60 |4 5 5 10 5 5 2
Total studenti 1457
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Programul de studii Buget Protectie Sociali | TOTAL BUGET | TAXA Total locuri care se vor scoate la
universitare Licenta concurs

Medicina Dentara 81 2 83 17 100

Tehnica Dentara 34 1 35 15 50

Programul de studii universitare de BUGET TAXA

Masterat

Medicina Dentara Judiciara 10 10

Numarul de locuri/granturi de studii

BUGET TAXA

Medicina Dentara linia romana

romani de pretutindeni

MASTERAT Medicind Dentara Judiciara

an pregatitor

Medicina Dentara linia engleza

cetdteni straini — cont propriu valutar

- 50 din care 15 nonUE

Medicind Dentara linia franceza

cetateni straini — cont propriu valutar

- 75 din care 5 nonUE
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FACULTATEA DE FARMACIE
Licenta — programe in limba roméina
Examen admitere Roméni de
o’ pretutindeni o )
i I?rogramul de.swd[' R Bursieri | Total locuri
Domeniul umvel:Sltare de l:c‘inta n Buget Locuri speciale Taxa Fara plata [ai statului disponibile
limba romana Cetiiteni UE | Protectie social Cetateni taxelor, dar | romén 2022 - 2023
’ UE cu bursa
Farmacie 59 1 20 30 5 115
19+1
Sanatate
Nutritie si dietetica 29 1 (1 loc - adoua 0 0 50
facultate, fara examen
admitere)
Licenta — programe in limbi striine - cetiteni internationali
Domenil Programul de studii universitare de Cetateni UE Cetateni NON-UE
licenta (CPV) (CPV)
Sanatate Farmacie in limba franceza 40 40
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Masterat — programe in limba roméana

Domeniul Buget Taxa Romani de pretutindeni| Cetateni NON-
Cetiteni UE Cetiteni UE Fargagljaa];;‘:gor’ CLIJDE/
Farmacie 40 70 c -

Masterat — program in limba engleza

Domeniul Cetdfeni UE Cetiteni NON-UE
(Taxa) (CPV)
Farmacie 20 5

REZIDENTIAT

Numir locuri pentru inscrierea la rezidentiat a cetitenilor strini din state terte UE pentru anul 2024
e 100 locuri pentru cetateni stréni care studiaza pe cont propriu valutar (CPV);
e 2 ]ocuri pentru bursieri ai statului roman;
e 10 locuri pentru romani de pretutindeni.

SCOALA DOCTORALA

1. Numirul de locuri/granturi de studii pentru cetateni romani si cetiteni ai statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor
apartinind Spatiului Economic European si al Confederatiei Elvetiene
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Numarul de locuri/granturi de studii BUGET TAXA
Total, din care: 140 100
pentru invatamantul cu bursa 60 20
DOCTORAT cu frecventa fara bursa 20
pentru 1nva‘;vamantuvl Fard bursi 60 80
cu frecventa redusa

2. Numairul de locuri propuse pentru romanii de pretutindeni in anul universitar 2023-2024:

Numirul locurilor propuse ,,Fira plata taxelor de | Numdrul locurilor propuse ,,Fara plata taxelor
Ciclul de studii scolarizare, dar descolarizare, dar FARA BURSA”
CU BURSA”
Doctorat 0 1

3. Numarul de locuri propuse cetitenii straini bursieri ai statului romén in anul universitar 2023-2024:

Numarul locurilor propuse ,,Fara plata taxelor de
Ciclul de studii scolarizare, dar
CU BURSA”

Numarul locurilor de cazare propuse

Doctorat 2
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Anexa 2 la HCA nr. 4/27.02.2023

Conducerea Facultitii de Medicina propune validarea sporurilor salariale conform tabelului

atasat:
Nr. | Nume Prenume Grad didactic Disciplina Punctaj spor
crt. salarial
ASISTENT 43,70
1 | BADARINZA | MARIA UNIVERSITAR MEDICALA II 30%
ELISABETA- ASISTENT 70,75
2 | CHERA I0ANA UNIVERSITAR FIZIOPATOLOGIE 30%
ASISTENT 42,60
3 | COSTE SORINA-CEZARA UNIVERSITAR MEDICALA IV 30%
ASISTENT 92
4 | LASCUS ANDA UNIVERSITAR LIMBI MODERNE 30%
5 | MUNTEANU | LIDIA SEF LUCRARI MEDICALA 111 105,60 30%
PSIHIATRIE SI PSIHIATRIE | 43,40
6 | PAUNESCU RAMONA LIANA SEF LUCRARI PEDIATRICA 30%
ASISTENT 37,65
7 | BALAN ANDREI- MIHAI UNIVERSITAR ATI I 25%
8 | BANC ANA SEF LUCRARI OFTALMOLOGIE 34,80 25%
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PLANUL OPERATIONAL

Anexa 3 laHCA nr. 7/27.02.2023

AL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE ,,IULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

PENTRU ANUL 2023
Domeniu - . N - ipe A . <
Actiuni preconizate pentru indeplinirea Cuantificarea obiectivului Sursa de .
I obiectivului (exemple) finantare Responsabil Termen
Obiective

1. EDUCATIE S| INVATAMANT
Dezvoltarea smart learning Digitalizarea metodelor de predare; Prorector permanent

Digitalizarea metodelor de evaluare a dezvoltare

studentilor; academica si

Accelerarea documentarii digitale — biblioteca administratie

online. universitara

Cresterea gradului de utilizare a tehnologiilor Decani

didactice moderne si a metodelor de predare- Director

fnvatare biblioteca
Dezvoltarea unor unitati de simulare la Dotarea disciplinelor cu simulatoare; Prorector permanent
sediul disciplinelor Identificarea unor spatii neclinice la sediul dezv. acad. si

disciplinelor; admin.




Cresterea ponderii activitatii de simulare in
cadrul stagiilor clinice.

universitara
Prorector
didactic
Decani

Realizarea unui Centru Integrat de
examinare pentru Studenti

proprie

Prorector
didactic
Prorector
dezv. acad. si
admin.
universitara
Decani

permanent

Crearea unor extensii in strainatate a
UMFIH

Identificarea unor posibili colaboratori din
Europa;

Analizarea fezabilitatii juridice, financiare si
didactice.

proprie

Rector,
Prorector
dezv. acad. si
admin.
universitara,
Prorector
evaluare si
asigurare
calitate,
Decani

permanent

Promovarea vizibilitatii universitatii

Updatarea continua a site-ului universitatii
dezvoltarea diseminarii informatiei pe site-ul
universitatii si pe retelele de socializare pentru
cresterea vizibilitatii nationale si internationale
a universitatii

proprie

Prorector
dezv. acad. si
admin.
universitara
Director
comercial
Sef birou
Comunicare,
Protocol,
Relatii Publice
si Marketing

permanent

Actualizare Regulament ocupare posturi
didactice si de cercetare, examen de
promovare in cariera didactica

Actualizarea permanenta a Regulamentului de
ocupare a posturilor, didactice si de cercetare,
examen promovare in cariera didactica, in
conformitate cu legislatia in vigoare si
modificarile si actualizarile aprobate de Senatul
universitatii

Inserarea modificarilor
legislative in articolele
regulamentului

Urmarirea deciziilor Senatului
universitatii si apdatarea
regulamentului, conform
acestora

Prorectorat
Didactic

Permanent



http://www.umfcluj.ro/component/content/article/8-ro/576-biroul-comunicare,-protocol,-rela%C5%A3ii-publice-%C8%99i-marketing?Itemid=216
http://www.umfcluj.ro/component/content/article/8-ro/576-biroul-comunicare,-protocol,-rela%C5%A3ii-publice-%C8%99i-marketing?Itemid=216
http://www.umfcluj.ro/component/content/article/8-ro/576-biroul-comunicare,-protocol,-rela%C5%A3ii-publice-%C8%99i-marketing?Itemid=216
http://www.umfcluj.ro/component/content/article/8-ro/576-biroul-comunicare,-protocol,-rela%C5%A3ii-publice-%C8%99i-marketing?Itemid=216

Actualizare Anexe la Regulamentul de
concurs ocupare posturi, promovare in
cariera didactica si ocupare posturi
cercetare

Actualizarea anexelor conform:
Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice,

Regulamentului de examen de promovare in
cariera didactica si

Regulamentului de ocupare a posturilor de
cercetare

Reorganizarea anexelor
Operarea modificarilor
necesare pentru fiecare anexa
in conformitate cu
Regulamentul specific
operarea modificarilor conform
legislatiei in vigoare

naintarea anexelor pentru
aprobare in Senat

Secretariat
prorectorat
didactic

Periodic

Concurs ocupare posturi didactice pe
durata determinata

Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea concursului prin intocmirea
documentelor necesare

intocmire publicatie concurs
stabilire calendar concurs si
prezentare in CA
Corespondenta cu ministerul de
resort, departamentele,
decanate si candidati

Preluare si verificare dosare
concurs

Pregatire materiale pentru
comisii de concurs
Corespondenta cu comisiile de
concurs

Difuzare /postare pe site UMF si
platforma ministerului,
Informatii privind concursul si
candidatii inscrisi

Prorectorat
Didactic,

Decanatele
facultatilor

Cf. calendar
concurs si
metodologie

Concurs ocupare posturi didactice pe
durata nedeterminata si de cercetare

Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea concursului prin intocmirea
documentelor necesare

intocmire publicatie concurs
Stabilire calendar concurs si
prezentare in CA
Corespondenta cu ministerul de
resort, departamentele,
decanate si candidati

Preluare si verificare dosare
concurs

Pregatire materiale pentru
comisii de concurs
Corespondenta cu comisiile de
concurs

Difuzare /postare pe site UMF si
platforma minister ului,
informatii privind concursul si
candidatii inscrisi

Prorectorat
Didactic,
Decanatele
facultatilor,
Scoala
Doctorala

Cf. calendar
concurs si
metodologie




Publicare posturi/comisii
concurs in Monitorul Oficial al
Romaniei

intocmire decizii posturi scoase
la concurs si de finalizare
concurs

Examen promovare in cariera didactica Asigurarea conditiilor optime pentru Intocmire publicatie concurs Prorectorat Cf. calendar
desfasurarea concursului prin intocmirea Stabilire calendar concurs si Didactic, concurs si
documentelor necesare prezentare in CA Decanatele metodologie

Corespondenta cu ministerul de facultatilor,
resort, departamentele,
decanate si candidati

Preluare si verificare dosare
concurs

Pregatire materiale pentru
comisii de concurs
Corespondenta cu comisiile de
concurs

Difuzare /postare pe site UMF si
platforma minister informatii
privind examenul si candidatii
inscrisi

Publicare posturi/comisii
ntocmire decizii posturi scoase
la examen si de finalizare
examen

Coordonarea Departamentului Dezvoltare Dezvoltare Curriculara si Pregatire Pedagogica, | Adoptarea standardelor, Prorector Permanent

Curriculara si Pregatire Pedagogica conform standardelor aplicarea strategiei de reforma Didactic,

curriculara Director
Analiza / dezvoltarea Departament
/modernizarea permanenta a dezvoltare
curriculei Curriculara si
Pregatire
Pedagogica
Decanatele
facultatilor

Coordonarea Centrului de Consiliere Integrarea socio-culturala a studentilor straini, | Consiliere si suport psihologic Prorector Permanent

Psihologica si Orientare pentru Cariera interventii specializate in situatii de criza Consiliere privind orientarea in Didactic

cariera Psiholog

Stabilire domenii de interventie

Principal Conf.

Dr. Codruta




Alina Popescu

Coordonarea Centrului de Aptitudini nsusirea abilititilor practice de citre studenti, | imbunatatirea permanenti a Prorector Permanent
Practice si Simulare in Medicina prin exersarea unor manopere in centrul de sistemului educational medical Didactic,
simulare, astfel incat in momentul in care vor prin folosirea celor mai noi si Director
efectua manoperele in clinici, acestea sa fie eficiente metode de training, a Departament
realizate in conditii de maxima siguranta pentru | celor mai performante
pacienti. echipamente si tehnologii
Diversificarea tipurilor de
manopere exersate
Coordonarea Centrului de competente in Promovarea unor tehnici, cunostinte si Organizarea cursului de Prorectorat Permanent
managementul universitar instrumente moderne de management gestionare a situatiilor Didactic
universitar conflictuale si solutii pentru
Sustinerea cresterii performantelor managementul echipelor
academice prin optimizarea proceselor de performante
management la nivelul facultatilor
si departamentelor universitatii. Organizarea cursului de
organizare de cursuri si workshop dezvoltare a competentelor de
-uri de formare profesionala si de lucru in echipa si comunicare
perfectionare pentru personalul didactic, organizationald eficienta
didactic auxiliar si nedidactic in functie de
necesitatile concrete evidentiate in rapoarte
intocmite de catre Departamentul de
Asigurare a Calitatii pentru
fmbunatatirea capacitatii de
decizie manageriala
consolidarea cooperarii intre
structurile universitatii si dintre universitati,
precum si cu alti actori interesati, in vederea
dezvoltarii unui sistem eficient de management
al invatamantului superior
Promovarea de schimburi de experienta cu alte
universitati de profil in vederea imbunatatirii
managementului universitar
Cresterea eficientizarii activitatii de conducere
a institutiilor de invatamant superior
Organizarea si desfasurarea examenului de | Asigurarea suportului necesar privind Intocmire adrese Rectorat Cf. Calendarului
simulare a admiterii organizarea in conditii optime a examenului de | Intocmire decizii Prorector de simulare a
simulare Propuneri comisii Didactic, admiterii
Coordonare activitate in ziua Decanatele
desfasurarii probei facultatilor




Organizarea si desfasurarea examenului Asigurarea suportului necesar privind Intocmire adrese Rectorat Cf. Calendarului
admitere organizarea in conditii optime a examenului de | Intocmire decizii Prorector de organizare a
admitere Propuneri Coordonare Didactic, examenului de
activitate n ziua desfasurarii Decanatele admitere
probei comisii facultatilor
Eficientizarea si modernizarea programului | Structurarea clara a programului de cursurui cu | Reactualizarea programelor de NA Director Permanent
de invatamant pt rezidenti rezidentii cursuri cu rezidentii si tematica Departament
cursurilor, rezidentiat
cu cadrele didactice desemnate
pt. predare
Eficientizarea invatamantului Facilitarea accesului rezidentilor la cursurile Obtinerea diplomelor de NA Director Permanent
postuniversitar prin cursuri postuniversitare realizate prin UMF “luliu cursant/participant Departament
postuniversitare in centrul universitar Cluj, | Hatieganu” Chestionare de evaluare finala a studii
siin judetele aferente cursului postuniversita
re
Continuarea procesului de extindere a Imbunatatirea programelor de evidenta a Evidenta rotatiilor rezidentilor NA Prorectoratul 2023
invatamantului practic in spitalele/sectiile rotatiilor rezidentilor in spitale teritoriale in pt rezidentiat,
externe UMF/ teritoriale acreditate in arondate Carnetul de rezident eliberat de cursuri
baza protocoalelor de colaborare semnate MS postuniversita
conform legislatiei in vigoare re activitate
de ambulator
si spital
Coordonatorii
de rezidentiat
Ponderea crescuta pe activitatile practice/ | Chestionare de evaluare a satisfactiei NA Tiparire la UMF Prorectorat Permanent
clinice/ a sedintelor de simulare pe rezidentilor cu privire la activitatea de pregatire din Fonduri pentru
manechin practica proprii UMF rezidentiat,
Sedinte de simulare pe manechin in programul Proiecte de cursuri
de invatamant unde este posibil (ex colaborare postuniversita
specialitatea ATI) intrenationale/de | reactivitate de
Realizarea si tiparirea Caietului de Rezident, zvolta-rea ambulator si
adaptat la fiecare specialitate resurselor umane, | spital
etc (de ex Coordonatorii
specialitatea ATIl) | de rezidentiat
Proiecte POCU
Organizarea admiterii si inmatricularea la Organizarea sesiunii de admitere; Prelucrarea Numar studenti-doctoranzi Taxa procesare Scoala Septembrie
studiile universitare de doctorat dosarelor candidatilor; Organizarea concursului | inmatriculati dosar Doctorala /Octombrie

6




de admitere; Semnarea contractului de studii
de doctorat pentru candidatii admisi

2023

Desfasurarea activitatilor din cadrul Planificarea cursurilor din cadrul programului Promovarea programului de Proiecte Scoala Pe tot parcursul
stagiului de doctorat, conform planului de studiu; Intocmirea si trimiterea cataloagelor | studii universitare avansate; cercetare Doctorala anului (exceptie
individual aprobat de Consiliul Scolii lectorilor Scolii Doctorale; Centralizare note; Numar referate sustinute doctorala (PCD) luna august)
Doctorale intocmirea proceselor verbale in vederea MEC
sustinerii proiectelor de cercetare si a
referatelor din cadrul planului individual
Monitorizarea demersului de sustinere Tnaintarea tezelor de doctorat depuse la Scoala | Numar teze sustinute Taxa de sustinere | Scoala Pe tot parcursul
publica a tezelor de doctorat si inaintarea Doctorala spre evaluare la cadre didactice de a tezei de Doctorala anului (exceptie
dosarelor catre Ministerul Educatiei specialitate, in vederea prezentarii acestora in doctorat luna august)
Consiliul pentru Evaluarea Calitatii in Numar titluri doctor confirmate
Cercetarea Doctorald; intocmirea dosarelor de
sustinere publicd si postarea pe site a
informatiilor cu privire la sustinerea public3;
Tnaintarea catre Ministerul Educatiei a
dosarelor pentru confirmarea titlului de doctor
Organizarea cursurilor obligatorii din Desfasurarea cursurilor obligatorii, onsite 8 cursuri obligatorii Declaratii de plata | Scoala Pe parcursul
cadrul anului de pregatire universitara cuora Doctorala semestrului |
avansata
Organizarea cursurilor optionale din cadrul | Desfasurarea cursurilor optionale, online, pe 6 module de cursuri optionale Declaratii de plata | Scoala Pe parcursul
anului de pregatire universitara avansata Platforma Microsoft Teams cuora Doctorala semestrului Il
Evaluarea cursurilor din cadrul anului de Aplicarea chestionarelor; Analiza si prelucrarea | 8 cursuri obligatorii, 6 module Nu este cazul Conducerea Mai — lulie 2023
pregatire universitara avansata datelor; Elaborarea raportului de evaluare; de cursuri optionale din Scolii
(colaborare cu Departamentul pentru Evaluarea | curricula Scolii Doctorale; Doctorale
si Asigurarea Calitatii) Aproximativ 300 respondent;i +
(doctoranzi, titulari de cursuri Departament
doctorale, conducatori de Asigurare
doctorat) Calitate
Cresterea numarului conducatorilor de Diseminarea informatiilor catre Sefii de lucrari Numar cadre didactice abilitate | Taxa obtinere Scoala Pe tot parcursul
doctorat tineri si Conferentiarii universitatii; Evaluarea atestat abilitare Doctorala anului (exceptie
dosarelor de catre CSUD; Organizarea sustinerii CSuUD luna august)
publice a tezei de abilitare; Tnaintarea dosarelor
de sustinere a tezei de abilitare catre Ministerul
Educatiei in vederea obtinerii atestatului de
abilitare
Revizuirea si Optimizarea Analiza si revizuirea planurilor de invatamant Aprobare plan de invatamant - Comisia lunie 2023
imbunatatirea continutului Fisele disciplinelor actualizate pentru




ofertei educationale

curricular

Analiza Fiselor disciplinelor si armonizarea
continutului curricular

dezvoltare
curriculara si
evaluarea
examinarii a
Facultatii de
Medicing, P2,
Decan

lunie 2023

Dezvoltarea ofertei
de cursuri
optionale/facultativ
e

Analiza propunerilor disciplinelor

Lansarea ofertei

nscrierea studentilor

Validarea cursurilor

Lista cursurilor optionale —
Hotdrare a Consiliului Facultatii
de Medicina

Sefi de
discipling,
Comisia
pentru
dezvoltare
curriculara si
evaluarea
examinarii a
Facultatii de
Medicina, P2,
Decan

Mai 2023

Consolidarea
procesului
educational centrat
pe student si bazat
pe competente

Analiza si corelarea
planurilor de
invatamant si a
competentelor
obtinute de
absolventi cu
cerintele pietei
muncii

Analiza, in colaborare cu Prorectoratul didactic,
a gradului n care disciplinele din planul de
fnvatamant, prin continut si structura
(teoretic/aplicativ), asigura insusirea de catre
studenti a competentelor necesare pe piata
muncii

Workshop

imbunatitirea competentelor absolventilor de
a lucra in echipe interprofesionale

UMF

P5, Decan,
secretar sef al
Facultatii de
Medicina

Decembrie 2023

Organizarea
procesului didactic

Stabilirea orarului optim pentru studenti

Orarii comunicate studentilor

Secretare de
an, secretar
sef al
Facultatii de
Medicing, P1-

Februarie 2023,
Septembrie
2023

P5, Decan
Planning activitati Evidenta planificarii activitatilor | - Directori de Februarie 2023,
didactice de curs si departament, | Septembrie
stagiu/lucréri practice P1, P5, Decan 2023
Programarea consultatiilor Orar consultatii comunicat - Sefi de Februarie 2023,
studentilor, afisat la discipline disciplina, Septembrie
si pe site directori de 2023
departament,
P1




Planificarea examenelor

Programarea sesiunii

P1, P5, sefi de

Fiecare sesiune

comunicata studentilor, afisata disciplina
pe site
Actualizarea Analiza suporturilor de curs si de lucrari Numdr cursuri editate si/sau Buget UMF, Sefi de
instrumentelor practice reeditate disciplina,
educationale - Elaborarea si actualizarea suporturilor de curs si Prorectorat directori de Permanent
suporturi de curs si de lucrari practice management si departament,
de lucréri practice Elaborarea Caietului de practicd de specialitate dezvoltare P2 Decembrie 2023
pentru programul de studiu radiologie-
Imagistica
Actualizarea Redactarea ghidurilor revizuite Ghiduri postate pe website Buget UMF Sefi de 16 Octombrie
Ghidurilor de studiu discipling, 2023
ale disciplinelor directori de
departament,
P1, P2, P5
Organizarea Tntocmirea orarului Orar Buget UMF P1, P2, Februarie 2023,
instruirii studentilor State de functii Prorectorat director Oct 2023
in Centrul de Planning-ul activitatilor management si CAPSIM, sefi
abilitati practice si dezvoltare de disciplina
simulare in Normarea activitatilor Director
medicina Planificarea altor activitati decat cele destinate CAPSIM,
studentilor din ciclul de licenta decan,
administrator
sef al
Facultatii de
Medicina
Director
CAPSIM
Organizarea Repartizarea pe clinici si desemnarea Metodologie pentru practica - Decan, P1-P5, | lunie 2023
activitatii de responsabililor medicala de specialitate Comisia de
practica medicala Elaborarea metodologiei si semnarea Ghid de practicd medicala de evaluare a Aprilie-
de specialitate conventiilor de practica de specialitate specialitate practicii Septembrie
Lista de obiective educationale medicale de 2023
Supravegherea desfisurarii practicii medicale Lista tutorilor de practica specialitate,
de specialitate medicala de specialitate tutori de
Stabilirea si validarea comisiilor de evaluare a Comisia de evaluare a practicii practicd Aprilie 2023
practicii medicale de specialitate medicale de specialitate medicala de
Depunerea si evaluarea caietelor de practica de specialitate Octombrie 2023
desemnati

specialitate




Organizarea
examenelor de
finalizare a studiilor
in conditii optime

Aprobarea tematicii si a bibliografiei pentru
examen

Actualizarea bazei de date (intrebari)

Aprobarea comisiilor de examen

Realizarea si editarea grilelor

Logistica examenului

Hotarare Consiliu (tematica si
bibliografia pentru licenta)
Baza de date actualizata
Validare examen licenta —
Hotarare Consiliu

Comisii de examen desemnate

Buget UMF

Decan,
directori de
program, P1-
P5,

Comisiile
pentru
examenele de
licenta si
disertatie,
administrator
sef al
Facultatii de
Medicing,
secretar sef al
Facultatii de
Medicina

Martie 2023

lunie 2023

Mai 2023

Septembrie
2023

Septembrie
2023

Analiza rezultatelor obtinute de absolventi

Hotdrare Consiliul facultatii —
vallidarea examenului de
licenta

Decan,
directori de
program, P1-
P5,

Comisiile
pentru
examenele de
licenta si
disertatie,
administrator
sef al
Facultatii de
Medicing,
secretar sef al
Facultatii de
Medicina

Octombrie 2023

Asigurarea unei educatii adaptate nevoilor
studentilor, care sa ofere posibilitati reale
de integrare a absolventilor pe piata
muncii din domeniul sanatate la nivel
national si international

Actualizarea programelor analitice ale
disciplinelor pentru programele de studiu de
licenta si masterat, in concordanta cu dinamica
profesiei si evolutia cunoasterii in domeniul
sanatatii.

Actualizarea ofertei de cursuri optionale si
facultative.

Orientarea profesionala a studentilor.

Planuri de invatamant
actualizate
Fise de disciplina actualizate

Numar cursuri optionale nou
introduse (min. 1)
Organizarea unui workshop
tematic cu ocazia Zilelor

— Decan

— Prodecani

— Directori
de
departame
nt

— Titulari de
curs

— Coordonat

Noiembrie
2023
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UMF ori curs
Continuarea procesului de internationalizare a Numar de studenti la postuniver
studiilor. programul de studiu in limba sitar
franceza — CADCF
Tematica/bibliografie de — Responsab
Actualizarea tematicii si a bibliografiei examen de licenta il practic3
examenului de licenta. modificate de
specialitat
Adaptarea curriculum-ului pentru pregatirea Propuneri de actualizare a e
rezidentilor la conditiile actuale ale profesiei. curriculum-ului la — OSF
rezidentiatul de Farmacie — Responsab
Actualizarea ofertei de cursuri postuniversitare generald il
in concordanta cu nevoile profesionistilor din Numar de participanti la program
domeniul sanatatii. cursurile postuniversitare de studiu
Organizarea de sedinte de Nutritie si
informare Diete:cicé’
— Coordonat
ori
rezidentiat
Actualizarea materialelor suport necesare Actualizarea suporturilor de curs si de lucrari Analiza situatiei resurselor Noiembrie 2023
desfasurarii optime a activitatilor didactice | practice de tnvatare — Directori
Postarea suporturilor de curs si lucrari practice de
pe PlatformaTeams departame
nt
— Sefi de
disciplina
— Titulari de
curs
Constituirea ofertei educationale Analiza si definirea planurilor de invatamant. Aprobarea planurilor de Buget UMF Decan, lunie 2023
fnvatamant. Cluj-Napoca Sefi de
discipling,
Directori
de
departame
nt,
Prodecanu
| didactic
Actualizarea si dezvoltarea ofertei de Analiza ofertei de cursuri optionale si Aprobarea planurilor de Buget UMF Decan, lunie 2023
cursuri optionale si facultative facultative. fnvatamant. Cluj-Napoca Sefi de
Evaluarea oportunitatii introducerii de noi Aprobarea disciplinelor discipling,
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cursuri optionale si facultative. optionale. Directori
Planuri de masuri in urma analizei evaluarilor de
realizate de catre studenti. departame
nt,
Prodecanu
| didactic
Actualizarea suporturilor de curs Elaborarea suporturilor de curs, respectiv Numar cursuri editate. Fonduri Decan,
actualizarea celor existente. Corelarea continutului alocate din Sefi de
materiei predate in bugetul UMF disciplina,
cadrul cursuluiin Cluj-Napoca Directori
concordanta cu fisa de
disciplinei. departame
nt,
Prodecanu
| didactic
Actualizarea Fiselor de disciplina Actualizarea fiselor de discipina si a Numar de fise de Fonduri Decan, 1 Oct. 2023
programelor analitice, eliminarea disciplina. alocate din Directori
suprapunerilor de tematica, cu respectarea intocmire ghidurilor de bugetul UMF de
standardelor ARACIS. studii, postarea pe Cluj-Napoca departame
site-ul Universitatii. nt,
Actualizarea permanenta a site-ului. Intocmire programelor Prodecanu
analitice pentru fiecare | didactic,
program de studiu. Prodecan
Managem
ent si
Dezvoltare
Sef OSS
Actualizarea Ghidurilor de studiu ale Elaborarea ghidurilor de studiu pentru fiecare Numar ghiduri postate Fonduri Decan, P1, 1 Oct. 2023
disciplinelor program de studiu. pe site pentru anul in alocate din P2, P3
curs. bugetul UMF Comisia
Cluj-Napoca pentru
intocmirea
grilelor
Administra
tor sef,
Secretar
sef
Asigurarea unei activitati didactice de Stabilirea orarului optim pentru studenti. Afisarea orarului pe Fonduri Decan, P1, lunie-Sept.
calitate Planning activitati. site-ul UMF. alocate din P2, P3, 2023
Afisarea consultatiilor. Raport sintetic de bugetul UMF Comisia de
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Analiza rezultatelor sesiunilor. evaluare. Cluj-Napoca evaluare,
Asigurarea necesarului de materiale Metodologie de Directori
consumabile pentru o buna desfasurarea a examinare unitara. de
activitatilor didactice. departame
nt, Sefi de
disciplina
Dezvoltarea sistemului tutorial Nominalizarea si aprobarea tutorilor de an. Lista tutori studenti. Fonduri Oct. 2023
Analiza activitatii tutorilor pe anul universitar Raport activitate. alocate din
precedent. bugetul UMF
Cluj-Napoca
Desfasurarea optima a examenului de Aprobarea tematicii in concordanta cu Hotararile consiliului Fonduri Decan, P1, Martie-Sept.
licenta tematica de rezidentiat. facultatii. alocate din P2, P3 2023
Actualizarea tematicii pentru liniile de Validarea examenului bugetul UMF Comisia
predare ENG. si FR. de licenta. Cluj-Napoca pentru
Aprobarea comisiilor de examen. intocmirea
Conceperea unui nou set de intrebari. grilelor
Editarea caietelor de intrebari tip grila. Administra
tor sef,
Secretar
sef
Evaluarea calitatii activitatii educationale Autoevaluare, Evaluare colegiala, Evaluare de Discutarea rezultatelor Fonduri Decan, P1, Martie-Sept.
si asigurarea unui sistem de catre studenti, Evaluare manageriala. evaluarilor in Consiliul alocate din P2, P3, 2023
evaluare/examinare coerent si eficient Standardizarea evaluarii studentilor. FMD: raport evaluare bugetul UMF Comisia de
Auditul activitatii de evaluare. cadre didactice, raport Cluj-Napoca evaluare,
Elaborarea unui plan de masuri pentru de evaluare si analiza a Directori
ameliorarea punctelor slabe. sesiunii si raportul de de
activitate a facultatii. departame
nt, Sefi de
disciplina
Promovarea unei perspective de gen si Cursuri si instrumente de formare in toate minimum 1 curs de Nu este cazul Biroul INDES, Decembrie 2023
identitate in procesele de cercetare si in facultatile/programele si la toate nivelurile dezvoltare/programa/an Resurse
programele de predare (Licenta, Master, Doctorat) privind variabilele universitar Umane,
de gen si identitate directori de
departamente
2. STUDENTI
Sprijinirea si Optimizarea Nominalizarea si aprobarea tutorilor de an Lista tutorilor de an comunicata | Buget UMF P1, Decan, Octombrie 2023
urmdrirea traseului | programului tutorial |"Apji75 activitatii tutorilor pe anul universitar studentilor sef OSM, Octombrie 2023
educational precedent Raportul tutorilor de an tutori de an
Dezvoltarea tutoriatului studentesc in Raport anual al Decanului Octombrie 2023

colaborare cu OSM
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Asigurarea Organizarea intalnirilor cu studentii anului | ntalnire organizata si Buget UMF Aparat Octombrie 2023
comunicarii desfasurata secretarial,
eficiente cu Mentinerea contactului permanent cu studentii | Audiente, comunicate administrator | Permanent
studentii Intalniri semestriale pentru discutarea ntalnire organizata si sef al . Martie 2023
sesiunilor de examen desfasurata Facultatii de Octombrie 2023
Medicina, P1-
ntalniri periodice cu reprezentantii studentilor | Intalnire organizat3 si P>, Decan Permanent
desfasurata
Desfasurarea Mobilitati Erasmus, | Selectare studenti mobilitati in colaborare cu Numar mobilitati Erasmus Buget ERASMUS Aparat Martie 2023
optima programelor | mobilitati de Departamentul de Relatii Internationale n colaborare cu secretarial, Noiembrie 2023
de mobilitati plasament Departamentul P1, P4, P5,
studentesti Echivalare mobilitati de Relatii Aprilie 2023
Internationale Septembrie
2023
Sustinerea Asigurarea Achizitionarea de manuale internationale Manuale Tn limbile EN si FR Buget UMF P1-P5, Decan Permanent
programelor in materialelor Traducerea si editarea materialelor didactice in In colaborare
limba straina didactice pentru limbile EN si FR cu biblioteca
liniile internationale UMFIH
Promovarea Organizarea Welcoming days in colaborare cu Intalniri organizate, seara Buget UMF Aparat Octombrie 2023
integrarii conducerea universitatii si Departamentul de interculturala secretarial,
studentilor Relatii Internationale administrator
internationali Organizarea de intalniri periodice cu sef al Permanent
reprezentantii studentilor internationali Facultatii de
Proiecte pentru o mai buna integrare a Medicind , P1- | Decembrie 2023
studentilor internationali in viata comunitatii P5, Decan
academice, organizari de seri interculturale
Dezvoltarea relatiilor de comunicare cu ntalniri sdptdmanale cu reprezentantul Decan Noiembrie
studentii studentilor Prodecani 2023
Actualizarea paginii de Internet a Facultatii 1 intalnire organizata pentru Reprezent
Organizarea de intalniri cu reprezentantii fiecare an de studiu antii
studentilor studentilor
Organizarea de intalniri ale tutorilor cu seriile Informatii actualizate legate de Tutori
de studenti indrumate masterate, Ghiduri de studii
Participarea la manifestarea ,,Séminaire actualizate
d’intégration. Pré-rentrée” organizat de UMF
pentru studentii francofoni
Promovarea activitatilor in cadrul Actiuni educative si promovarea activitatilor Numar activitati efectuate si Fonduri Decan, P1,
organizatiilor studentesti de voluntariat. numar de studenti implicati. alocate din P2, P3
Raport de activitate bugetul UMF Secretar
Perceptia extrainstitutionala Cluj-Napoca sef
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a acestor activitati.

Promovarea mobilitatilor studentesti Stimularea studentilor pentru accesarea Numar si perioade de Finantari Decan, P1,
mobilitatilor nou aparute. deplasare ale studentilor. mobilitati P2, P3
Dezvoltarea colaborarilor si cu alte Mobilitati studentesti nou externe Secretar
universitati. introduse. sef
Introducerea mobilitatilor de practica de vara Reprezent
in cadrul programului Erasmus. anti
studenti
Continuarea activitatilor de comunicarea Mentinerea contactului permanent cu Audiente in sedinta Biroului Fonduri Decan, P1,
cu studentii si imbunatatirea acestui reprezentantii studentilor. de Consiliu FMD. alocate din P2, P3,
proces ntalniri semestriale pentru analiza sesiunilor Numar intalniri. bugetul UMF Directori
de examen. Numar reclamatii studenti. Cluj-Napoca de
Proiecte pentru o mai buna integrare a Numar manifestari. departame
studentilor strdini in viata comunitatii nt,
academice, organizari seri interculturale. Secretar
sef
Promovarea unei perspective de gen si Cursuri specifice disponibile pentru studenti cu Cunostinte concrete in Resurse ale Biroul INDES, lanuarie 2024
identitate in procesele de cercetare si in privire la egalitatea de sanse si aptitudini in domeniu, in randul studentilor universitatii Resurse
programele de predare programele lor de studiu Umane,
directori de
departamente
3. REZIDENTI
Continuarea actualizarii bazei de date cu Organizarea de intalniri periodice cu Intalniri in mediul fizic sau/si NA Director Permanent
reprezentantii rezidentilor inclusi in reprezentanti ai rezidentilor pentru online Departament
programele de pregatire identificarea problemelor complexe cu care se rezidentiat
confrunta, inclusiv in sfera personala,
profesionala
Verificarea periodica si sistematica a Teste de verificare a Notificarea in Carnetul de Normarea Coordonatorii | Permanent
cunostintelor teoretice si practice cunostintelor pe perioada rezidentiatului rezident activitatilor cu de rezidentiat
dobandite in programul de pregatire al Evidenta testarilor periodice rezidentii n
rezidentilor statele de
functii/plata cu
ora/norme

4. COOPERARI INTERNATIONALE

Promovarea tezelor de doctorat in cotutela | Facilitarea documentatiei cu privire la Numar teze de doctorat in Nu este cazul Scoala Pe tot parcursul
sau/si interdisciplinare, cu prioritate a incheierea acordurilor de cotutela cotutela Doctorala anului
cotutelelor internationale

Schimburi de experienta si Cooperari cu Stagii/schimburi de experienta ale rezidentilor Cursuri/demonstratii 1000 -1500 Coordonatorii | Permanent
alte centre universitare/ in stainatate practice/operatii desfasurate in | euro/deplasa-re de rezidentiat
personalitati/medici cu expertiza in Invitatii/cursuri/demonstratii practice tinute de | centrul nostru universitar de din Prorectoratul
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domeniile medicale internationale personalitati/medici cu experienta din catre invitati din strainatate Fondurile pt rezidentiat,
universitati/spitale de renumeeuropean/ Numarul stagiilor disciplinelor cursuri
international desfasurate in strainatate Proiecte de postuniversita
cercetare reactivitate de
Programe/ ambulator si
mobilitati spital
Erasmus pt Ministerul
rezidentii sanatatii
doctoranzi
Proiecte de
finantare a
mobilitatii
cercetatorilor din
diaspora
alte surse
Continuarea programelor de mobilitati ale Identificarea unor cadre didactice asociate din 1 cadru didactic din strdindtate Coordonator Decembrie
cadrelor didactice universitati de prestigiu europene ce doresc sa invitat departamenta | 2023
participe la actul educational al facultatii | Erasmus+
Continuarea mobilitatilor studentesti prin noastre prin conferinte, cursuri etc. Directori de
programul Erasmus+ Mobilitati ale cadrelor didactice prin 2 mobilitati ale cadrelor departament
intermediul Programului Erasmus+ didactice efectuate Titulari de
Organizarea selectiilor studentilor pentru Proces verbal al selectiei curs
mobilitatile studentesti studentilor pentru mobilitati Directori de
Organizarea unei intalniri cu studentii in Erasmus programe de
vederea informarii referitoare la mobilitatile 1 lista de participanti la studii de
Erasmus+ intalnire masterat
Semnarea de acorduri inter-institutionale cu Comisiile
noi parteneri 2 acorduri cu noi parteneri pentru
selectia
Erasmus
(licenta,
masterat)
Mentinerea cooperarilor benefice ntalniri cu reprezentanti ai unor universitati Contracte incheiate. Fonduri alocate Decan, P1, Permanent
existente cu universitati prestigioase si europene de prestigiu. Mobilitati studenti si ale din bugetul P2, P3,
dezvoltarea acestor colaborari: Erasmus, cadrelor didactice efectuate. UMF Cluj- Directori de
proiecte si altele Raport de activitate. Napoca departamen
Lucrari de licenta si doctorate t
n cotutela.
Initierea de noi colaborari in cercetarea Identificarea partenerilor posibili si Numar colaboratori externi in Fonduri alocate Decan, P1,
siintifica promovarea unor colaborari reciproc relatie activa cu FMD. din bugetul P2, P3, Permanent
avantajoase. Raport de activitate. UMF Cluj- Directori de
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Napoca si
sponsorizari

departamen
t,

Sefi de
disciplina,
Cadre
didactice

Dezvoltarea actiunilor de cooperare
internationala si alinierea lor la obiectivele
strategice ale universitatii

Managementul acordurilor de cooperare
bilaterala existente si activarea oportunitatilor
din cadrul acestora

Acorduri de cooperare

bilaterala - refnnoire la

expirarea celor 5 ani de
valabilitate

Fonduri proprii
ale universitatilor
semnatare si
accesarea de
fonduri din alte
surse, in functie

Prof. Dr.
Simona Rednic

Decembrie 2023

de posibilitati
Cresterea mobilitatii internationale a Implementarea noilor prioritati ale Cartei Actiune centralizata Contracte Prof. Dr. Permanent,
studentilor si cadrelor didactice Erasmus 2021-2027 (managementul digital al la nivel european institutionale Carmen Mihu | pentru
mobilitatilor, incurajarea participarii Erasmus+ Prof. Dr. Radu | implemen-tarea
persoanelor cu oportunitati reduse, practicile Actiunea cheie 1 Oprean, noilor prioritati
prietenoase cu mediul, angajamentul civic si KA 131/ Biroul
cetatenia activa) KA 171 Erasmus+,
coordonatorii
departamen-
tali din cadrul
facultatilor
Implementarea activitatilor din cadrul Actiune centralizata Contracte Prof. Dr.
programului Erasmus+ la nivel european institutionale Carmen Mihu Permanent
Erasmus+ Prof. Dr. Radu
Actiunea cheie 1 Oprean,
KA 131/KA171 Biroul
Erasmus+,
coordonatorii
departamenta
li din cadrul
facultatilor
Demararea si derularea procesului de reinnoire | Demersuri comune cu Contracte Prof. Dr. Octombrie 2023
si semnare digitald a parteneriatelor universitatile partenere institutionale Carmen Mihu
Erasmus+ Erasmus+ si echipa
Actiunea cheie 1 Biroului
KA 131/ Erasmus+
KA 171
Identificarea oportunitatilor de schimburi in Difuzarea continua a apelurilor, Sefii de Permanent, in
Spatiul Economic European sprijinirea solicitantilor de discipline/ functie de
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informatii si centralizarea departamente | apeluri
informatiilor Si
Biroul
Erasmus+
Implementarea activitatilor de mobilitati Selectie Doua Proiecte SEE | Prof. Dr. Tncepand cu
pentru cadre didactice prin programul SEE Contractare Carmen Mihu, | 01.01.2023
Raportare loana Maria
Bunea si
coordonatorii
departamen-
tali din cadrul
facultatilor
Implementarea schemelor de mobilitati Managementul actiuni de informare si n limita Prof. Dr. Permanent
prin programul ,Erasmus +” si cresterea propriu-zis al proiectelor de mobilitati diseminare cheltuielilor Carmen Mihu,
calitatii acestora Erasmus+ coordonarea selectiei pentru coordonatorii
studentilor si personalului organizarea departamen-
transmiterea de informatii si de | mobilitatilor tali din cadrul
documente la universitatile (Contracte facultatilor,
partenere institutionale echipa
Erasmus+ aflate Biroului
in derulare in anul | Erasmus+
univ.
2022-2023)
Grant Erasmus+
(buget SOM)
Continuarea si consolidarea cooperarii Derularea de mobilitati de cadre didactice si 2-6 bursieri, ME (burse) + UMF | Prof. Dr.
regionale studenti incoming si outgoing in sensul (cazare gratuita, Simona Rednic
(Program CEEPUS) IN/OUT cf. Ordinului emis | si Permanent
de ME) coordonatorii
de retele
Continuarea si dezvoltarea cooperarii cu Primirea de cadre didactice in stagii de 4-10 bursieri anual, in functie ME vireaza la Prof. Dr.
Republica Moldova perfectionare de nominalizarea ME UMF bursele Simona
beneficiarilor Rednic, Permanent
moldoveni, prin Adriana Rosu
Contractul
institutional
Cresterea vizibilitatii internationale prin Mobilitati individuale de rezidenti/ doctoranzi/ | 1-5 mobilitati, in sensul n functie de Prof. Dr. n functie de
consolidarea cooperarii francofone cadre didactice, in functie de apelurile AUF IN/OUT bugetele alocate Simona calendarul AUF
regionale si internationale de catre AUF Rednic,

Adriana Rosu
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Depunere de candidaturi in cadrul apelurilor
AUF

2-6 candidaturi

n functie de
Regulamentele si
documentatia
AUF

n functie de
calendarul AUF

Primirea de cercetdtori doc/post-doc 2-6 bursieri, in functie Buget n functie de
(Programul “Eugen lonescu”) nominalizarea AUF MAE-AUF calendarul AUF
Cresterea volumului de cooperari Actiuni si mijloace de promovare si diseminare Materiale promotionale, Grant Erasmus+ Prof. Dr.
internationale a oportunitatilor de colaborari internationale Reuniuni, (buget SOM) Carmen Mihu, | Permanent
individuale si institutionale Anunturi Prof. Dr.
Site web, Simona
Newsletter Rednic,
echipa DRI
Stimularea participarii la manifestari Mobilitati ale cadrelor didactice Participarea a aprox. 500 de Fonduri proprii Prof. Dr. Radu
stiintifice in strainatate, pentru difuzarea cadre didactice la manifestari UMF, atribuite Oprean, Permanent
rezultatelor stiintifice internationale, din prin Hotarare a Laura Varga
care aprox. 80 cu finantare UMF | CA
(Aprox. 50 000
euro/an
calendaristic)
Participare la actiuni de reprezentare a Participare la reuniuni ale organizatiilor n functie de necesitatile de Fonduri proprii Prof. Dr. Radu
universitatii/ facultatilor la nivel internationale (de ex. EUA, AUF, CIDMEF, reprezentare UMF Oprean, Prof. Permanent
international (in functie de necesitati si CIDPHARMEF, CIDCDF, etc.) Dr. Simona
oportunitati) Rednic,
Decani,
Laura Varga
5. MANAGEMENT
Dezvoltarea de protocoale de colaborare Elaborarea /Semnarea/ protocoalelor de Nr. protocoale semnate Fonduri institutii Prorectoratul Permanent
spitale/sectii externe acreditate UMF din colaborare cu spitale/sectii externe acreditate angajatoare pt rezidentiat,
mediul public/privat/ de cercetare pentru UMF din judetele limitrofe pentru rotatia cursuri
angajarea/pregatirea rezidentilor rezidentilor in anii mari de pregatire postuniversita
re, activitate
de ambulator
si spital
Dezvoltarea unui parteneriat eficient in Armonizarea activitatii didactice cu activitatea NA NA Director Permanent
conditii optime, cu spitalele clinice in care spitaliceasca, in vederea acordarii integrarii Departament
se desfasoara activitatea didactica si clinice tuturor cadrelor didactice ce desfasoara activitate
programul de pregatire al rezidentilor activitate cu rezidentii intr-o sectie clinica. clinica si relatii
cu spitalele
Organizarea sustinerii examenului de Organizarea pe plan local a sustinerii Ordinul de confirmare in Fondurile Prorectoratul 2023
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intrare in rezidentiat noiembrie 2023 in
conformitate cu decizia MS

examenului de intrare in rezidentiat
Propuneri referitoare la organizarea
examenului

Participarea la elaborarea subiectelor

rezidentiat emis de MS si
alegerea la nivel national a
specialitatii si a centrului
universitar de pregatire

universitatii si
fonduri de la MS

pt rezidentiat,
cursuri

postuniversita
reactivitate de

Repartitia rezidentilor care au promovat ambulator si
examenul de rezidentiat spital
si cadrele
didactice
desemnate
Organizarea examenelor de obtinere a Organizarea exanenelor pt medic, medic Cataloagele de examen, NA Prorectoratul 2023

titlului de medic, medic dentist, farmacist,
specialist si primar

dentist, farmacist specialist si primar

comisiile de examen

pt rezidentiat,
cursuri

postuniversita
reactivitate de

ambulator si
spital, DSP,
MS
Mandatarea Consiliului pentru Asigurarea Evaluarea/aprobarea solicitarilor ce vizeaza Solutionarea solicitarilor Nu este cazul Scoala Pe tot parcursul
Calitatii in Cercetarea Doctorala in nevoile studentilor-doctoranzi si a Scolii Doctorala anului
preluarea sarcinilor privind studiile Doctorale
universitare de doctorat
Management Dezvoltarea bazei Realizarea unui necesar pentru desfasurarea Centralizator de consumabile si | Buget UMF Comisia Permanent
administrativ materiale si a activitatii didactice a disciplinelor mijloace fixe Fonduri alocate pentru
infrastructurii Centralizarea necesarului disciplinelor (mijloace | Lista cu prioritizarea spatiilor de | Facultdtii de dezvoltare Februarie 2023
fixe si obiecte de inventar) reabilitat Medicina academica si
Centralizarea necesarului de consumabile baza materiald | Permanent
pentru uz didactic Raport anual al Decanului a Facultatii de
Evaluarea necesarului transmis de discipline Medicina, Permanent
Repartizare in functie de necesitati a fondurilor Deca.n,.Pé, ‘Eeﬁ Permanent
wi . . de disciplina,
alocate facultatii pentru uz didactic o
Comunicarea catre Directorul general administrator Februarie 2023
. . L . sef al
Administrativ a necesarului (mijloace fixe, i
. . Facultatii de
obiecte de inventar) T
Monitorizarea modului in care sunt rezolvate Medicind Permanent
eficient solicitarile disciplinelor din punct de
vedere al necesarului didactic
Centralizarea cererilor de reabilitare a spatiilor Permanent
didactice
Managementul Analiza gradului de ocupare in departamente, Numar de cadre didactice Buget UMF Decan, P1-P5 Septembrie
resurselor umane analiza structurii de personal promovate si angajate 2023
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Asigurarea gradului optim de ocupare din Numar certificate pedagogice Februarie 2023
discipline, propunerea scoaterii la examen de Numar de atestate lingvistice Octombrie 2023
promovare sau concurs a posturilor didactice Numar certificate cursuri
Formarea continua a cadrelor didactice — perfectionare P2, P3 Permanent
pregatire pedagogica in colaborare cu
Prorectoratul didactic
Cursuri pt imbunatatirea abilitatilor lingvistice P2, P3 Permanent
ale cadrelor didactice care predau la liniile
strdine
Cursuri de perfectionare pentru aparatul P2, P3 Permanent
secretarial
Organizarea Atragerea de studenti la programele de studiu Numar dosare depuse Buget UMF, Secretar sef al | Permanent
admiterii la in limbile EN si FR in colaborare cu Facultatii de
programele de Departamentul de studenti internationali Departamentul Medicing, P1-
studiu Studenti P5, Decan
internationale Internationali
(Medicina EN si FR) Revizuirea grilei de evaluare, stabilirea Grila de evaluare Buget UMF Decan, P1-P5 lanurie 2023
comisiilor de evaluare a dosarelor Comisia de evaluare a
Evaluarea calificarilor si calitatilor personale ale | realizdrilor personale ale Comisia de lunie-lulie 2023
candidatilor candidatilor internationali — evalure a
Hotarare de Consiliu, Hotarare candidatilor
de Senat internationali
Intocmirea listelor finale de admitere Liste finale candidati P2 4 August
Alocarea de resurse | Actualizarea criteriilor pentru acordarea Hotdrare Consiliu, Senat Buget UMF Decan, P1-P5, | lanuarie 2023
suplimentare salariului suplimentar si a gradatiei de merit administrator
cadrelor didactice intretinerea platformei cu realizirile cadrelor sef al Permanent
performante didactice —in colaborare cu Prorectoratul Facultatii de
pentru Asigurarea Calitatii Medicing,
Analiza dosarelor depuse pentru obtinerea secretar sefal | lanuarie 2023 -
salarului suplimentar si a gradatiei de merit Facultatii de salariu
Medicina suplimentar
lunie 2023 -
gradatie merit
Validarea rezultatelor in Consiliul Facultatii lanuarie-
Februarie 2023
Optimizarea Finalizarea aplicatiei pentru telefoane mobile Aplicatia InfoCadreDidactice Buget UMF P2-P4, Mai 2023
procesului de n colaborarea cu Prorectoratul administrator
comunicare pentru management universitar sef al
Facultatii de
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Medicing,
secretar sef al

Facultatii de
Medicind
Comunicarea Hotararilor de Consiliu si a Site-uri actualizate Fonduri alocate P2-P4, Permanent
adreselor catre discipline prin mijloace Aplicatie pentru telefoane Facultatii de administrator
electronice (email, InfoCadreDidactice) mobile Medicina sef al
ntalniri semestriale ale conducerii facultatii cu Convocator Facultatii de Bianual
sefii de discipline si directorii de departament Proces verbal Medicing,
Actualizarea datelor referitoare la FM de pe secretar sef al | Martie 2023
site-ul universitatii Facultatii de
Medicind
Management Acreditarea ntalniri cu sefii de discipling si directorii de Raport de autoevaluare Buget UMF Comisiile Martie-mai
universitar internationala departament Calificativ WFME Facultatii de 2023
WFME a Intocmirea bazei de date — anexe Medicing, Martie-mai
programului de Decan, P1-P5, | 2023
studiu Medicina Tntocmirea raportului de autoevaluare administrator | Mai 2023
Supunerea raportului de autoevaluare sef al o Mai 2023
dezbaterii comunitatii academice Facu!tz'atlvl de
Organizarea vizitei de evaluare in colaborare cu Medicind, Noiembrie 2023
. v secretar sef al
Prorectoratul pentru Asigurarea Calitatii si o
Relatii Internationale Facultatii de
intocmirea bazei de date —anexe Medicina
Intocmirea raportului de autoevaluare
Supunerea raportului de autoevaluare
dezbaterii comunitatii academice
Depunerea cererilor de declansare a
procedurilor de evaluare externa ARACIS
Organizarea vizitei de evaluare in colaborare cu
Prorectoratul pentru Asigurarea Calitatii si
Relatii Internationale
Acreditarea ARACIS | Organizarea vizitei de evaluare Decizie ARACIS Buget UMF Decan, P1-P5, | Aprilie 2023
a programului de Adminitrator
studiu Radiologie sef al
Imagistica Facultatea de
Medicind
Acreditarea ARACIS | Organizarea vizitei de evaluare Decizie ARACIS Buget UMF Decan, P1-P5, | Aprilie 2023

a domeniului de
studii universitare
de masterat

Adminitrator
sef al
Facultatea de
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Medicina

Cresterea Mentinerea si dezvoltarea unor noi acorduri de | Acorduri parteneriat Buget ERASMUS P1, P5, Decan Permanent
numarului de parteneriat Mobilitati cadre didactice
mobilitati ERASMUS | Informarea si stimularea participarii cadrelor
pentru cadrele didactice la programele de mobilitati
didactice
Promovarea egalitatii in cultura, procesele | numirea delegatilor/responsabililor in 1 persoana Nu este cazul Biroul INDES, Martie 2023
si practicile institutionale departamente/ facultati/ centre (cu responsabild/structurd pentru Resurse
mentionarea titlului in fisa postului), care sa fie | monitorizarea egalitatii dintre Umane,
responsabili cu monitorizarea si asigurarea persoane directori
faptului ca procedurile si practicile la locul de departamente
munca respecta egalitatea dintre persoane
6. EVALUAREA CALITATII
Cuantificarea calitatii Programului de pregatire | aplicarea unui chestionar pt NA Prorectoratul Permanent
Evaluarea Programului de pregatie in prin rezidentiat in ce priveste desfasurarea evaluare destinat rezidentilor pt rezidentiat,
Rezidentiat pentru identificarea opiniilor si | programului, din toti anii de pregatire cursuri
perceptiilor rezidentilor cu privire la - activitatile cuprinse in programul de postuniversita
desfasurarea pregatirii medicale in pregatire, reactivitate de
Spitalele din Centrul Universitar - activitatea pe module, ambulator si
- oportunitatile de cercetare spital
- accesul la informatii necesare rezidentilor
Evaluarea si Evaluarea si Autoevaluare Rezultate evaluari Buget UMF Sefi de lanuarie 2023
asigurarea calitatii asigurarea calitatii Evaluare colegial3 Raport evaluare n colaborare cu disciplina, Noiembrie 2023
activitatii didactice actului educational — - Numar de cadre didactice cu Prorectoratul directori de —
N Evaluare de catre studenti . . . La sfarsitul de
In colaborare cu punctaj sub zona de alerta pentru Asigurarea | departament,
Prorectoratul — Plan masuri Calitatii si Relatii Comisia semestcru
pentru Asigurarea Evaluare manageriala Internationale pentru lanuarie 2023
Calitatii si Relatii Analiza rezultatelor evaluarii in Consiliul managementu | Mai 2023
Internationale Facultatii de Medicina | calitatii a Noiembrie 2023
Elaborarea unui plan de masuri pentru Facultatii de Mai 2023
ameliorarea punctelor slabe Medicina, Noiembrie 2023
P1-P5
Evaluarea si Asigurarea standardizarii evaluarii Raport de analiza a examinarii si permanent Martie 2023
asigurarea calitatii Optimizarea desfasurarii examenelor a sesiunii Sesiuni,
examinarii —— - Validare raport in Consiliul Buget UMF conform
Evaluarea examindrii si propunerea unui plan <o .. .
L Facultatii structurii anului
de masuri Plan masuri universitar
Urmadrirea insertiei Consolidarea bazei de date cu absolventii Chestionare completate, raport | Buget UMF, P5, Decan, Permanent
absolventilor pe Tntocmire, distribuire chestionare privind de analiza proiect FDI al aparat
piata muncii Prorectoratu- secretarial

insertia pe piata muncii
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Analiza corelatiei dintre cerintele pietei muncii lui Didactic,
si competentele absolventilor in colaborare cu
Prorectoratul Didactic
Evaluarea si Centralizarea Actualizarea datelor de pe platforma de Raportul anual al Decanului Buget UMF P2, directori Octombrie 2023

asigurarea calitatii
in cercetare

rezultatelor
cercetarii

raportare

Elaborarea Raportului anual cu referire si la
rezultatele cercetarii

Evaluarea activitatii
de cercetare

Evaluarea numarului si calitatii publicatiilor
stiintifice

Evaluarea numarului si rezultatelor proiectelor

de
departament

Decan, P1-P5

lanuarie 2023

lulie 2023

Implementarea in cat mai mare masura a Instruirea personalului implicat de la fiecare Gradul de implementare a Fonduri alocate Decan, 30 septembrie
standardelor, conform cerintelor departament sub coordonarea Comisiei de standardelor. din bugetul Prodecan 2023
legislative actualizate Ord. nr. 400/2015 monitorizare, coordonare si indrumare UMF Cluj- Managemen
in forma consolidata si a standardelor metodologica a sistemelor de control Napoca tsi
I1ISO managerial intern. Dezvoltare,
Directori de
departamen
t,
Sefi de
disciplina
Semestrul I: Aproximativ 20000 de Nu este cazul Departamentu | Aprilie 2023
Evaluarea activitatii didactice si a metodelor de | chestionare completate | de Asigurare
Evaluarea semestriald a activititii examinare a Calitatii;
. L. R . . Decanate
didactice si a examinarii (anul universtiar
2022-2023)
Semestrul al ll-lea: Aproximativ 20000 de Nu este cazul Departamentu | August 2023
Evaluarea activitatii didactice chestionare completate | de Asigurare
Evaluarea metodelor de examinare a Calitatii;
Decanate
Tntocmirea unor analize preliminare a datelor Analiza participarii studentilor Nu este cazul Departamentu | Februarie 2023;
obtinute. la evaludri — pe ani si programe | de Asigurare | August 2023
de studiu, Facultati. a Calitatii;
Analiza numarului de formulare Decanate

completate la nivelul fiecarei
discipline/ departament/
Facultate.

Transmiterea situatiilor in
Decanate si prezentarea lor in
Consiliile Facultatii.
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Pregatirea bazei de date pentru anul universitar | 1 baza de date actualizata Venituri UMF Departamentu | Decembrie 2023
urmator. Compilarea si corelarea datelor pentru platforma Digital UMF | de Asigurare
obtinute de la alte structuri ale UMF. Cluj a Calitatii;
Actualizari la nivelul bazei de date (liste cadre Decanate;
didactice, liste studenti, planurile de Birou R.U.;
fnvatamant — dupa caz) Companie IT -
administrare
informatica
platforma
Realizarea evaluarii programelor de studiu | Aplicarea online a chestionarelor; Aproximativ 35% din totalul Nu este cazul Departamentu | Noiembrie 2023
de catre absolventi — nivel licenta Analiza si prelucrarea datelor; absolventilor programelor de | de Asigurare
promotia 2023 Intocmirea unei analize preliminare. licenta. a Calitatii;
13 programe de studiu Decanate
evaluate.
Analiza preliminara (format
.ppt).
Realizarea evaluarii programelor de studiu | Aplicarea online a chestionarelor; Aproximativ 30% din totalul Nu este cazul Departamentu | Noiembrie 2023
de catre absolventi — nivel masterat Analiza si prelucrarea datelor; absolventilor programelor de | de Asigurare
promotia 2022 Tntocmirea unei analize preliminare. masterat. a Calitatii;
Programe de studiu evaluate - Decanate
in functie de cele care au
absolventi in anul curent.
Analiza preliminara (format
.ppt).
Realizarea evaluarii multi-dimensionale a Aplicarea online a chestionarelor; Aproximativ 180 respondenti Nu este cazul Departamentu | August 2023
Scolii Doctorale Analiza si prelucrarea datelor; (doctoranzi, titulari de cursuri | de Asigurare
2022 Tntocmirea unei analize preliminare. doctorale, conducatori de a Calitatii +
doctorat); Conducerea
10 cursuri doctorale evaluate, Scolii
respectiv 5 module specializate Doctorale
de doctorat (3 domenii:
Medicina, medicina dentara,
Farmacie).
Evaluarea satisfactiei studentilor Aplicarea online a chestionarelor; 100 respondenti — doctoranzi Nu este cazul Departamentu | lunie 2023
doctoranzi beneficiari ai granturilor pentru | Analiza si prelucrarea datelor; beneficiari de granturi PCD | de Asigurare
cercetare PCD Tntocmirea unei analize preliminare. a Calitatii +
Conducerea
Scolii
Doctorale
Elaborarea sintezei evaluarilor academice Interpretarea si prezentarea grafica a 1 raport sintetic al evaluarilor Veniturile UMF Departamentu | Aprilie 2023

din anul 2021-2022

rezultatelor evaluarii activitatii didactice,

academice publicat in format

| de Asigurare
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evaluarii programelor de studiu de catre
absolventi, evaluarii Scolii Doctorale si evaluarii
programului de rezidentiat.

Tehnoredactarea sintezei evaluarilor
academice.

electronic pe site-ul universitatii
si distribuit Tn format tiparit
structurilor de conducere ale
universitatii.

a Calitate

Dezvoltarea sistemului informatic existent | Desfasurarea unor sedinte de lucru la nivelul 2-3 sedinte de lucru; Fondul de Rectorat, lulie 2023
pentru colectarea de date necesare in conducerii universitatii, cu participarea dezvoltare Prorectorat
managementul calitatii mediului de structurilor de resort si a reprezentantilor 1 chestionar de evaluare institutionala didactic,
invatare studnetilor pentru stabilirea coordonatelor (FDI) + Venituri Prorectorat
evaluarii gradului de satisfactie a studentilor UMF stiintific,
privind facilitatile studentesti puse la dispozitie CEAC,
de universitate Decanate,
Departamentu
| de Asigurare
a Calitatii,
Biroul de
Incluziune,
diversitate si
egalitate de
sanse
Dezvoltarea unui flux pe platforma informatica 1 flux de evaluare a satisfactiei Fondul de Departamentu | August 2023
interna pentru implementarea evaluarii in studentilor privind facilitatile si | dezvoltare | de Asigurare
format digital serviciile UMF institutionala a Calitatii,
(FDI) + Venituri compania IT
UMF care dezvolta
platforma.
Culegerea datelor si elaborarea unui raport 1 raport sintetic de participare a | Fondul de Departamentu | Noiembrie 2023
privind satisfactia studentilor din ani studentilor la evaluare (pe an, dezvoltare | de Asigurare
intermediari privind facilitatile studentesti programe de studiu, facultati) institutionala a Calitatii
1 raport narativ privind (FDI) + Venituri
rezultatele obtinute UMF
imbunatitirea comunicarii rezultatelor din | Organizarea unor intalniri cu studentii pentru 3-4 focus grupuri; Fondul de Departamentu | Mai 2023
evaludrile interne, semestriale si anuale, imbunatatirea mijloacelor de comunicare a 1 raport sintetic al rezultatelor dezvoltare | de Asigurare
desfasurate in cadrul universitatii rezultatelor si a masurilor luate in urma discutiilor institutionala a Calitatii
feedbackului acestora. (FDI) + Venituri
UMF
Diseminare sintetica (infografice), in randul 3-4 infografice publicate pe Fondul de Departamentu | Octombrie 2023
studentilor si al publicului, a rezultatelor din websiteul universitatii si dezvoltare | de Asigurare
procesele de evaluare interna. distribuite si in randul institutionala a Calitatii

studentilor (prin reprezentanti
si organizatiile studnetesti)

(FDI) + Venituri
UMF
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Elaborarea unei proceduri de gestionare a 1 procedura Fondul de Rectorat, lulie 2023
situatiilor de incalcare a eticii academice si a dezvoltare CEAC, Comisia
deontologiei profesionale, semnalate de institutionala de etica,
studenti in procesul de evaluare semestriald a (FDI) + Venituri Decanate,
activitatii didactice. UMF Departamentu
| de Asigurare
a Calitatii,
Biroul Indes,
biroul juridic
Organizarea unor sesiuni de informare a 3-4 intalniri Fondul de Departamentu | Octombrie 2023
studentilor cu privire la serviciile si facilitatile dezvoltare | de Asigurare
studentesti. institutionala a Calitatii
(FDI) + Venituri
UMF
Gestionarea platformei digitale pentru Actualizarea bazei de date cuprinzand cadre Peste 1800 de utilizatori care au | Venituri UMF Departamentu
realizarea autoevaluarii/ raportarii didactice, doctoranzi, cercetatori; conturi pe platforma; | de Asigurare
activitatii anuale de catre cadrele didactice, | Revizuirea indicatorilor de autoevaluare/ a Calitatii, Aprilie 2023
cercetatorii si doctoranzii universitatii raportare a activitatii conform consultarilor compania IT
interne si transpunerea acestora in modulul 1 Ghid de utilizare a platformei; care dezvolta
digital de autoevaluare; platforma.
Actualizarea Ghidului de utilizare a platformei
digitale; 3 rapoarte centralizate, pentru
Acordarea de suport utilizatorilor platformei fiecare facultate in parte;
(raportare si verificare/aprobare);
Extragerea, prelucrarea si diseminarea unor 1 document sintetic ce cuprinde lanuarie 2024
rapoarte centralizatoare. ierarhizarea punctajelor.
Evaluare externa ARACIS (programe; Consultantd oferita Facultatilor de Medicing, n functie de nevoile Nu este cazul Departamentu | Decembrie 2023
domenii) Medicina Dentara si Farmacie pentru realizarea | identificate | de Asigurare
rapoartelor de autoevaluare. a Calitatii;
Tntocmirea de situatii multianuale asupra Responsabili
rezultatelor din evaludrile gestioate de DAC. desemnati din
Decanate
Validarea calificarilor obtinute de studentii | Asistenta si consiliere pentru intocmirea in functie de nevoile Nu este cazul Departamentu | Decembrie 2023
UMF de catre ANC si inscrierea lor in RNCIS | dosarelor - acordate Facultatilor din UMF identificate | de Asigurare
a Calitatii;
Responsabili
desemnati din
Decanate
Asigurarea conformitatii cu Metodologia RNCIS | n functie de nevoile Nu este cazul Departamentu | Decembrie 2023

si trimiterea dosarelor la ANC

identificate

| de Asigurare
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a Calitatii

Actualizarea valabilitatii calificirilor in RNCIS, in | in functie de nevoile Nu este cazul Departamentu | lunie 2023
urma evaluarii externe a programelor de studii identificate | de Asigurare
de licenta si domeniilor de masterat. a Calitatii
Acreditarea internationala a programelor Derularea corespondentei cu reprezentantii 1 raport intern pentru Venituri UMF Rectorat, Decembrie 2023
Medicina (ro, en, fr) conform standardelor | agentiei de acreditare; acreditare Decanat,
World Federation of Medical Education Colaborare in elaborarea rapoartelor interne de | 1 vizita a comisiei de evaluatori Departamentu
evaluare prin furnizarea de date si sprijin la externi | de Asigurare
intocmirea documentelor; Colaborare la 1 certificat de acreditare a a Calitatii
organizarea vizitei de acreditare programelor conform
standardelor WFME
Participarea UMFIH la clasamente Derularea corespondentei cu reprezentanti ai Nu este cazul Departamentu | Decembrie 2023
internationale companiilor care realizeaza clasamentele 1 situatie la finalul anului | de Asigurare
internationale ale universitatilor; cuprinzand prezenta UMFIH in a Calitatii
Colectarea si prelucrarea datelor necesare clasamentele internationale
inregistrarii UMF ,,luliu Hatieganu” in (ale Universitatilor, respectiv pe
clasificarile internationale; domenii relevante)
Monitorizarea rezultatelor obtinute de
Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu
Hatieganu” la publicarea clasamentelor
internationale
Monitorizarea procesului intern de Derularea de intalniri de lucru cu membri CEAC; | 1 raport de autoevaluare anuala | Veniturile UMF Departamentu | Decembrie 2023
asigurare a calitatii la nivelul Universitatii Colectarea si prelucrarea datelor relevante privind asigurarea calitatii la | de Asigurare
in anul universitar 2022-2023 privind asigurarea calitatii pentru anul nivelul UMF - publicat pe site si a Calitatii
universitar in curs; distribuit in format tiparit catre
Colaborare la elaborarea Raportului anual de structurile de conducere ale Comisia de
autoevaluare (2022-2023). Universitatii si Facultatilor Evaluare si
Asigurare a
Calitatii (la
nivelul UMFIH
CN)
Formarea continua a personalului DAC Participarea la schimburi de bune practici cu 1 mobilitate de formare (in tara | Fondul de Departamentu | Decembrie 2023
experti In managementul calitatii din tara si sau strainatate) dezvoltare | de Asigurare
strdinatate institutionala a Calitatii
(FDI) + Venituri
UMF
Cresterea vizibilitatii sistemului de Diseminarea metodologiilor si rezultatelor 1 participare la o manifestare Fondul de Departamentu | Decembrie 2023
asigurare a calitatii al UMFIH proceselor de evaluare a calitatii din UMFIH in stiintifica/ de profil in cursul dezvoltare | de Asigurare
cadrul unor manifestari nationale si/sau anului institutionala a Calitatii

internationale

(FDI) + Venituri
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UMF

Promovarea egalitatii in cultura, procesele revizuirea de rutina a oricarui text, comunicare, | texte, materiale actualizate Nu este cazul Biroul INDES, lanuarie 2024
si practicile institutionale imagini, din punct de vedere al egalitatii si al cercetatori,
diversitatii personal
tehnic si
administrativ
Promovarea unei perspective de gen si seminarii interne de formare privind utilizarea minimum 1 seminar sustinut/an | Resurse ale cercetatori, Octombrie 2023
identitate in procesele de cercetare siin perspectivei genului si identitatii in cercetare, universitar universitatii cadre
programele de predare pentru a incuraja recunoasterea valorii sale didactice,
economice, sociale si de inovare Biroul INDES,
Prorectoratul
Stiintific
7. CERCETAREA STIINTIFICA
Includerea unui numar crescut de rezidenti | Implicarea rezidentilor ca si co-autorila - Costuri Coordonatorii | Permanent
in activitatea de cercetare articole si membrii in echipele de cercetare/ in Nr. rezidenti doctoranzi cercetare si indrumatorii

proiecte de cercetare, studii multicentrice
Inscrierea la doctorat a rezidentilor

Nr. articole publicate la care
rezidentii sunt co-autori/an
academic

Nr. rezidenti inscrisi in proiecte
de cercetare

Nr. Lucrari comunicate/

- costuri publicare
Din

-Fondurile
disciplinelor
-Fonduri proiecte
de cercetare

de rezidentiat
Prorectoratul
pt rezidentia,
cursuri
postuniversita
r, activitate de

postere la manifestari stiintifice | - burse de ambulator si
de catre rezidenti participare la spital
congrese (de ex.
ONG, societati
profesionale)
- proiecte
finantare
mobilitatea
cercetatorilor,
burse/proiecte
cercetare
doctorala
Continuarea actiunilor de informare- Diseminarea informatiilor studentilor- Numar proiecte in derulare Resurse proprii Scoala Pe tot parcursul
diseminare-consiliere a studentilor- doctoranzi cu privire la modalitatea de accesare | Numar burse doctorale Doctorala anului
doctoranzi pentru cresterea capacitatii de a proiectelor/programelor de cercetare; acordate
accesare a programelor europene Informarea si consilierea studentilor-doctoranzi
cu privire la inscrierea in competitii si tipul de Departamen-
programe care pot fi accesate de catre acestia tul de
Cercetare,
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Dezvoltare si

Inovare
Promovarea perseverenta si continuarea Cooptarea studentilor-doctoranzi in Numar studenti-doctoranzi Venituri proprii Scoala Pe tot parcursul
derularii proiectelor de dezvoltare a programele de cercetare si incurajarea inscrierii | cooptati in proiecte de UMF Doctorala anului
resursei umane destinate cercetarii in astfel de proiecte in vederea valorificarii cercetare
activitatilor de cercetare Departamen-
tul de
Cercetare,
Dezvoltare si
Inovare
Standarde obligatorii privind publicarea Mentinerea standardelor obligatorii pentru Numar lucrari ISI publicate Nu este cazul Scoala Pe tot parcursul
stiintifica legata de cercetarea prin studentii-doctoranzi prin stipularea in cu/fara Doctorala anului

doctorat contractul de studii la doctorat a publicatiilor factor de impact
necesare in vederea depunerii tezei de doctorat | Numar lucrari BDI publicate
Extinderea si Reactualizarea statutului centrelor de Centre Cercetare — Hotarare Buget UMF Decan, P1-P5 Octombrie 2023
dezvoltarea cercetare, in colaborare cu Prorectoratul Senat
infrastructurii de stiintific
cercetare Achizitionarea de echipamente de cercetare Echipamente achizitionate Proiect PROGRES
Sustinerea Stimularea activitatii de cercetare a cadrelor Premii la sesiunea de postere in Decembrie
performantei didactice cadrul Zilelor UMF 2023
resursei umane Premii anuale pentru cea mai
valoroasa publicatie stiintifica
Atragerea absolventilor de varf in activitatea de | Absolventiinscrisi la doctorat
Sustinerea

performantei si
excelentei in
cercetare

cercetare

Diseminarea
rezultatelor

Organizare de sesiuni stiintifice in cadrul Zilelor
UMF

Sesiune postere

cercetarii

Stimularea Cresterea numarului cercurilor stiintifice Numar cercuri stiintifice
cercetarii studentesti, organizarea activitatii in limbi studentesti

studentesti intrenationale

Incurajarea studentilor sa participe la
competitia de granturi interne

Numar studenti participanti la
competitie

Decembrie 2023

Permanent

Decembrie 2023

Diseminarea rezultatelor cercetarii studentesti Permanent
ETICA IN CERCETARE, PROIECT
Stimularea calitatii in activitatea de Realizarea propunerilor pentru premiile Analiza publicatiilor din anul Prodecan Noiembrie
cercetare universitatii precedent, comparatie cu cercetare 2023
ultimii 5 ani stiintifica
Organizarea sesiunii poster din cadrul Zilelor Numar postere prezentate Directori de
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UMF departament
Sefi de
disciplina
Stimularea colaborarii stiintifice la nivel Acordarea unei atentii deosebite cercetarilor Realizarea de protocoale de Comisia Decembrie
national si international interdisciplinare, intr-o serie de teme de colaborare pentru 2023
traditie si de actualitate, care sa includa noi activitatea de
colaborari cercetare
stiintifica
Directori de
granturi
Conducatori
de doctorat
Promovarea cercetarii stiintifice in Dezvoltarea si promovarea activitatilor de Raport de activitate. Fonduri Decan Permanent
randurile cadrelor didactice si cercetare in centrele de cercetare ale Numarul de cadre didactice obtinute din Prodecan
doctoranzilor universitatii (Medfuture si Centru de implicate in activitati de proiecte cercetare
genomica). cercetare stiintifica. finantate. Stiintifica,
Extinderea ariilor de studii spre domenii Publicatii in reviste de Directorii de
aplicative, cu posibilitati de transfer specialitate cu factor de departamen
tehnologic. impact. te.
Exploatarea oportunitatilor de cercetare pe Evaluarea numerica si
plan institutional. Aplicatii la proiecte de valorica a aplicatiilor.
cercetare doctorala si postdoctorale, cu Numar colective de
finantare interna sau cu finantare nationala si cercetare multidisciplinare,
internationala. formate si dezvoltate.
Participarea la mobilitati pentru diseminarea
rezultatelor de cercetare stiintifica.
Promovarea cercetarii in randurile Dezvoltarea si reorganizarea cercurilor Raport de activitate. Decan, Permanent
studentilor stiintifice studentesti. Numar studenti activi in Prodecan
Implicarea cadrelor didactice Tn organizarea cercurile stiintifice cercetare
Congresului studentesc Dentis. studentesti. stiintifica,
Cresterea calitatii stiintifice la lucrarile de Articole publicate, Directorii de
licenta. participari la evenimente departamen
Implicarea studentilor in proiecte de stiintifice si lucrari de te.

cercetare.

licenta/disertatie elaborate.
Studenti membri in proiecte
de cercetare cu finantare
internd, nationala sau
internationala.
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Promovarea unei perspective de gen si recunoasterea institutionala in cadrul premii pentru teza de Nu este cazul Biroul INDES lulie 2023
identitate in procesele de cercetare si in universitatii a acelor disertatii care au luat in master/doctorat
programele de predare considerare dimensiunea de gen sau diverse

aspecte ale identitatii
Implementarea activitatilor de cercetare Sustinerea publicarii rezultatelor cercetarii in Venituri proprii, Prorectorul Permanent
cu acces deschis reviste / jurnale de specialitate Open Access alte fonduri Stiintific

Sustinerea implementarii planului de DepCDI

management al datelor (DMP) in cadrul Grupul de

proiectelor de cercetare coordonate de lucru

Universitate Taskforce

Formarea resursei umane specializate in Open Access

managementul datelor de cercetare pentru Science

stiinta deschisa si acces deschis prin training-uri (TOAS)

organizate de UEFISCDI
Dezvoltarea infrastructurii de cercetare, Actualizarea platformei ERRIS prin introducerea | Campuri obligatorii spre Director Permanent
convergenta investitiilor si lagirea datelor noi. completare directorilor de Departament
accesului la exploatarea unor echipamente | Obtinerea de feedback din partea directorilor departamente. Cercetare
de varf a cat mai multor cercetatori din de departamente cu privire la functionalitatea Dezvoltare si
universitate platformei. Inovare

(DepCDI)

Stabilirea unor domenii si directii de Orientarea cercetarii stiintifice Tn scopul Nr. acorduri / participari in Prorectorul Permanent
cercetare strategica ale UMFIH, inter- si modernizarii procesului educational, obtinerea | proiecte / retele / consortii Stiintific
trans-disciplinare de protocoale si produse noi prin transfer internationale. Directorii de

tehnologic, pentru tratamente noi, medicina Workshop-uri, intalniri Departamente

personalizata. periodice cu cercetatori din alte

Abordarea unor teme de prioritate europeana universitati / institute de

referitoare la problemele grave de sanatate, cercetare

precum si la amenintari nou aparute (boli

cronice, boli infectioase, contextul imbatranirii)

Tncheierea de acorduri de parteneriat cu

universitati / institute / firme in vederea

propunerii de proiecte in competitii nationale si

internationale.
Crearea cercetarii credibile, reproductibile, | Sustinerea proiectelor de cercetare aflate in Nr. proiectelor aflate in Prorectorul Permanent
deschise, pentru cresterea vizibilitatii derulare, castigate prin competitie nationala si derulare, inclusiv proiecte Horizon 2020, CE, | Stiintific
universitatii la nivel international internationala. internationale MEC, alte fonduri | Director

Tncurajarea depunerii de proiecte de cercetare externe DepCDI

de mare anvergura - de tip European Research
Council (ERC), ERA Chair, etc., si in competitiile
organizate la nivel national.

Nr. proiecte noi
depuse/aprobate in competitii
nationale si internationale
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Valorificarea traditiei si a potentialului
stiintific uman si material, si asigurarea
unui avantaj competitiv in cercetarea
stiintifica, la nivel national si international

Consolidarea nucleelor de cercetare existente
performante; acreditarea / reacreditarea
acestor structuri.

Acreditarea centrelor mici de cercetare -
procedura aprobata la nivelul universitatii.
Intretinere anuald a echipamentelor din
centrele de cercetare ale universitatii.

Nr. centre / laboratoare
acreditate

DepCDI

Permanent

Dezvoltarea resurselor umane specializate
in cercetare

Dezvoltarea cercurilor stiintifice studentesti la
nivelul departamentelor.

Stimularea implicarii studentilor in activitatea
de cercetare.

Incurajarea participarii

doctoranzilor in contracte de cercetare.
Stimularea tinerilor cercetatori prin acordarea
de premii in bani.

Finantarea granturilor interne studentesti.
Sprijinirea tinerilor cercetatori aflati la inceput
de cariera prin finantarea participarii la
manifestari stiintifice si competitii
internationale de inovare, targuri
internationale de inventii.

Angajare in proiecte a cercetatorilor post-doc,

asociati nucleelor de cercetare din universitate.

Sustinerea institutionala a cadrelor didactice
pentru obtinerea atestatului de abilitare si a
avea coordonatori de Tnalta valoare
profesionala.

Nr. granturi interne studentesti.
Nr. premii in bani acordate.

Nr. mobilitati stiintifice
finantate.

Nr. cercetatori post-doc
angajati.

Nr. cadre didactice abilitate.

Venituri proprii,
BN, alte fonduri

DepCDI,
Directori de
departamente

’

Facultati

Permanent

Sprijinirea participarii la competitiile
pentru proiecte stiintifice nationale si
internationale si a accesarii fondurilor
pentru cercetare

Derularea contractelor pentru granturile
interne.

Diseminarea permanenta a informatiilor
referitoare la competitiile deschise prin
anunturi pe site-ul universitatii si suport pentru
depunerea de proiecte.

Servicii de consultanta oferite de cdtre DepCDI
pentru sustinerea activitatii de cercetare.
Sustinerea Bibliotecii Universitare ,,Valeriu
Bologa” ca un centru de excelenta.

Accesul la baze de date internationale
achizitionate de Universitate prin abonament.
Accesul mobil la ANELIS+.

Nr. granturi interne pentru
cadre didactice si doctoranzi
finantate din veniturile proprii
ale Universitatii.

Nr. proiecte depuse in
competitii nationale si
internationale.

Nr. baze de date achizitionate.

Venituri proprii,
BN, UE

DepCDI,
Prorectorat
stiintific,
Biblioteca

Permanent
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Promovarea excelentei prin Depuneri de proiecte de cercetare in Nr. proiecte noi depuse / Periodic
internationalizare, pentru a deveni un parteneriate internationale. finantate
centru atractiv pentru cercetatori din tara Depuneri de proiecte pentru dezvoltare
si strainatate institutionala.
Sustinerea proiectelor pentru dezvoltare
institutionala aflate in derulare
Strategii de crestere a vizibilitatii cercetarii | Prezentarea pe pagina web a activitatii de Nr. articole publicate Venituri proprii, Directorii de Permanent
din universitate cercetare (portal), marcand domeniile, Factor de impact cumulat BN, alte fonduri departamente
disciplinele, cercetatorii cu echipele de Nr. manifestari stiintifice ,
activitate, cu proiectele desfasurate si organizate DepCDI
rezultatele obtinute, publicatiile in domeniu.
Stimularea publicarii in reviste cu Fl mare din
quartilele 1 si 2.
Incurajarea si sprijinirea organizarii
manifestarilor stiintifice de anvergura.
Evaluarea calitatii cercetarii Centralizarea si evaluarea Nr. publicatii (articole, in special | Venituri proprii, DepCDl, Periodic
rezultatelor cercetarii verificabile public si a n zonele Q1 si Q2, carti), BN DMAS
impactului lor. brevete de inventie, produse
Centralizarea datelor pentru clasificarea omologate, tehnologii si servicii
universitatilor la nivel national (U-Multirank inovative implementate in
2023) mediul economic.
Nr. studenti cu statut de
membru in proiecte de
cercetare.
Citari.
Implementarea activitatilor de cercetare Echipamente si tehnologie informatica de Echipamente si licente specifice | FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
pentru sustinerea cercetarilor din medicina | procesare bioinformatica a datelor de analiza si reprezentare a Fonduri cercetare | Cristina luga,
de precizie experimentale de tip ”big data” datelor Proiecte de coordonatorii
cercetare PCD, PD | de
departament
Cresterea capacitatii de cercetare a centruluisi | Achizitionarea de materiale FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
asigurarea suportului pentru doctoranzii, consumabile si reactivi Fonduri cercetare | Cristina luga,
postdoctoranzii universitatii Proiecte de coordonatorii
cercetare PCD, PD | de
departament
Sustinerea activitatilor de popularizare a Sustinerea publicarii rezultatelor cercetarii in Finantarea publicarii de articole | FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
cercetarilor din medicina de precizie reviste / jurnale de specialitate Open Access cotate ISI Cristina luga,
coordonatorii
de
departament
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Cresterea vizibilitatii Centrului Medfuture prin Completarea informatiilor - Prof. dr. 31.12.2023
transferul informatiilor de pe platforma ERRIS Cristina luga,
pe noua platforma EERTIS coordonatorii
de
departament
Dezvoltarea resurselor umane specializate | Atragerea de tineri cercetatori, doctoranzi, Ocuparea pozitiilor vacante in Resurse proprii Prof. dr. 31.12.2023
in cercetare postdoctoranzi pentru ocuparea pozitiilor masura aprobarii conducerii UMF Cristina luga,
vacante in CCMA MedFUTURE universitatii Proiecte de coordonatorii
cercetare de
departament
Angajare de personal pe perioadd determinata Personal angajat si format prin FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
si formarea lor in bioinformatica si analiza de cursuri specifice pentru analiza Cristina luga,
date multi omics datelor multi-omice coordonatorii
de
departament
Stimularea implicarii studentilor in activitatea Finantarea achizitiei FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
de cercetare prin acordarea de burse pe baza materialelelor si consumabilelor Cristina luga,
de proiecte lucrarilor de final de studiu (licentd, | necesare pentru desfasurarea coordonatorii
dizertatie) activitatii experimentale de
departament
Cresterea calitatii cercetarii si a competitivitatii Traininguri de supra- FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
cercetatorilor specializare pentru cercetatorii Cristina luga,
anngajati in centrele de coordonatorii
cercetare ale universitatii de
departament
Sprijinirea participarii la Servicii de consultanta oferite de catre CCMA- Nr. proiecte depuse in Prof. dr. 31.12.2023
competitiile pentru proiecte MEDFUTURE pentru sustinerea activitatilor de competitii nationale si Cristina luga,
stiintifice nationale si cercetare; internationale. coordonatorii
internationale si a accesarii de
fondurilor pentru cercetare departament
Actualizarea si extinderea ofertei de servicii de | Nr. servicii oferite comunitatii Prof. dr. 31.12.2023
cercetare a CCMA-MEDFUTURE stiintifice Cristina luga,
coordonatorii
de
departament
Promovarea cercetarii Actualizarea si extinderea paginii web a CCMA- | Pagina web actualizata FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
stiintifice in randurile cadrelor MEDFUTURE MEDFUTURE Cristina luga,
didactice si studentilor coordonatorii
de
departament
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Organizarea evenimentului Open Day — pentru ntalniri de lucru FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
studenti si cadre didactice Cristina luga,
coordonatorii
de
departament
Realizarea de materiale promotionale cu Materiale promotionale FDI 2023 D6 Prof. dr. 31.12.2023
serviciile de cercetare structurate ale centrului Cristina luga,
coordonatorii
de
departament
Cresterea competitivitatiii CCMA- Dezvoltarea de parteneriate in activitati CDI la Aplicatii de proiecte europene Horizon Europe; Prof.dr. 31.12.2023
MedFUTURE nivel regional, national si international si/sau internationale pentru Fonduri Cristina luga,
atragerea de fonduri internationale coordonatorii
publice, private deoartamente
Infrastructura la nivelul CCMA-Medfuture Completarea si/sau upgradarea infrastructurii Achizitionarea de echipamente | Proiectul Progres | Prof. dr. 31.12.2023
de cercetare cu cele mai noi echipamente de ultima generatie Fonduri cercetare | Cristina luga,
conform strategiei de cercetare a UMF Proiectul SEE Coordonatorii
AP1.26 de
departamente
Organizarea activitatii de cercetare la Dezvoltarea si sustinerea strategiilor de Publicare de articole stiintifice Proiecte de CCGFMDB- 31.12.2023
nivelul Centrului de Genomica cercetare ale Universitatii n jurnale cu factor de impact cercetare GENOMICA
cuartilele 1si 2
Dezvoltarea de noi servicii de cercetare in Oferta servicii de tip date Proiecte de CCGFMDB- 31.12.2023
domeniul medicinei moleculare si a datelor genomice, inclusiv analiza si cercetare GENOMICA
genomice interpretare de date
Cresterea capacitatii de cercetare a centruluisi | Achizitia de reactivi si Fonduri de CCGFMDB- 31.12.2023
asigurarea suportului pentru doctoranzii, consumabile pentru realizarea cercetare GENOMICA
postdoctoranzii universitatii activitatilor centrului
Infrastructura la nivelul Centrului de Dezvoltarea infrastructurii de cercetare cu cele | Achizitionarea a minim 3 de Fonduri cercetare | CCGFMDB- 31.12.2023
Genomica mai noi echipamente conform strategiei de echipamente de ultima GENOMICA
cercetare a UMF generatie
Utilizarea eficienta a infrastructurii pentru Prioritizarea activitatilor de - CCGFMDB- 31.12.2023
abordarea unor cercetari de anvergura in cercetare in functie de GENOMICA
colective multi- si interdisciplinare eficienta, competitivitate,
sustenabilitate.
Sustinerea inovarii si transferului tehnologic Introducerea de noi metode si Fonduri cercetare | CCGFMDB- 31.12.2023
proceduri de cercetare GENOMICA
translationala cu aplicabilitate
clinica
Cresterea vizibilitatii activitatilor Centrului de Realizarea variantelor engleza si | Fonduri proprii CCGFMDB- 31.5.2023
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Geonomica

franceza a noului site de
prezentare a Centrului de
Geonomica pe site ul UMF-
update permanent

GENOMICA

Cresterea competitivitatii Centrului de Dezvoltarea de parteneriate in activitati CDI, Aplicatii de proiecte europene Horizon Europe; Prof. dr. loana | 31.12.2023
Genomica relevante la regional, national si international si/sau internationale pentru Fonduri Neagoe + CS1,
atragerea de fonduri — minum 2 | internationale CS2
publice, private
Organizarea unor evenimente internationale Organizarea conferintei proiecte Prof. dr.loana | 31.12.2023
reprezentative — conferinte, cursuri, Borderless in Biomedicine Neagoe
workshopuri
Dezvoltarea resursei umane in Centrul de Atragerea de tineri cercetatori, doctoranzi, Ocuparea pozitiilor vacante in UMF Prof. dr. loana | Activitate
Genomica postdoctoranzi pentru ocuparea pozitiilor masura aprobarii conducerii Neagoe permanenta
vacante in Centrul de Geonomica universitatii
Dezvoltarea resursei umane prin oferta Burse de pregatire in domeniul epigenomicii Realizarea a 6 stagii in domeniul | proiecte Prof. Dr. loana
Centrului de Genomica pentru studenti doctoranzi ai UMF epigenomicii la partenerii Neagoe
europeni
8. INFRASTRUCTURA, DOTARI, MENTENANTA
Oportunitati de dezvoltare a infrastructurii | achizitie manechine de simulare Variabile in - Prorectoratul | Permanent
destinate rezidentilor necesara procesului achizitie aparatura de specialitate Manechine de simulare functie de pt rezidentiat,
de pregatire in specialitate realizarea contractelor de mentenanta ale Aparate achizitionate echipamentul cursuri
aparaturii achizitionate achizitionat postuniversita
Din Bugetul UMF | reactivitate de
Proiecte pe ambulator si
fonduri spital
structurale si de Coordonatorii
colaborare de rezidentiat
internationala
Fonduri proprii
ale disciplinelor
MECS
Implementarea Proiectului pentru Lucrari de modernizare la clddirea situata la Proiectul este Echipa de Decembrie
realizarea Centrului de Cercetare privind intersectia strazilor Victor Babes nr. 41. Infrastructurd moderna, in finantat prin implementare 2023
Dezvoltarea Medicamentului acord cu standardele actuale si | Programul a proiectului
conditii adecvate pentru Operational
participantii la procesul de Regional 2014-
educatie si cercetare 2020 si din
Se vor amenaja 13 laboratoare | fonduri proprii ale
de cercetare, 5 laboratoare universitatii,

didactice, 6 sali de lucrari

valoarea totala al
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practice si 10 birouri pentru

investitiei fiind

doctoranzi, asistenti, sefi de estimata la
lucrari si profesori. 28.457.460 lei.
Lucrari de intretinere cladiri prioritare in Igienizare, reparatii, amenajari, dotari Tnlocuire ferestre la clidirea de | Fonduri proprii Serviciul Decembrie
anul 2023 pe strada lon Creanga nr. 12 ale universitatii Tehnic 2023
Optimizarea procesului de comunicare a Optimizarea organizarii informatiilor Pagina web actualizata Adm. sef Decembrie
informatiilor prezentate pe pagina web a Facultatii facultate 2023
Actualizarea informatiilor prezentate pe pagina Secretar
web a Facultatii facultate
Mentenanta aparatura didactica Asigurarea intretinerii echipamentelor din Mentenanta referitoare la ore Fonduri proprii Serviciul de Decembrie
patrimoniul UMF Cluj de functionare, numar de ale universitatii Aparatura si 2023
cicluri, trimestriald, anuala, etc. Material
didactic
Infrastructura Identificarea gradului de utilizare a Tnlocuirea mijloacelor fixe Fonduri alocate Decan, 01.10. 2023
infrastructurii existente si a uzurii fizice. uzate cu mijloace fixe din bugetul Prodecan
Tmbunatatirea conditiilor de lucru in spatiile adecvate. UMF Cluj- Managemen
didactice. Realizarea renovarii si Napoca tsi
Modernizarea si dotarea corespunzatoare a reparatiilor capitale necesare Dezvoltare,
spatiilor didactice deteriorate. si modernizarea bazei Administrat
Introducerea treptata a tehnologiilor digitale materiale. or FMD,
n cadrul disciplinelor facultatii. Efectuarea lucrarilor de
reamenajare a unor spatii
destinate activitatilor didatice
(Motilor nr. 33, Avram lancu
31).
Dotari Organizarea licitatiilor pentru achizitionarea Achizitii finalizate si Fonduri alocate Decan, 01.10. 2023
materialelor in vederea inceperii anului oportunitatea acestora. din bugetul UMF Prodecan
universitar, astfel incat,realizarea achizitiilor Raport de activitate. Cluj- Napoca Manageme
pe facultate, sa fie devinitivata pana in 01.10 nt si
a anului in curs. Dezvoltare,
Dezvoltarea si adaptarea continua a Administrat
implementarii planului achizitii si investitii a or FMD,
facultatii si celor 4 departamente. Serviciul
Achizitii
Mentenanta Continuarea derularii contractului de Realizarea unui flux de lucru Fonduri alocate Decan, Decembrie
mentenanta pentru unituri, simulatore constant. din bugetul Prodecan 2023
preclinice si sterilizatore, astfel incat acestea UMF Cluj- Manageme
sa fie folosite la capacitate maxima, pe toata Napoca ntsi
durata anului universitar. Dezvoltare,
Raport de service pentru fiecare interventie Administrat
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si asumarea de catre gestionarul disciplinei a

or FMD,

interventiei efectuate. SAMD
Centru de Simulare, Training si Cercetare Elaborarea serviciilor de proiectare faza SF Incheierea contractului de Surse proprii Directia 30.12.2023
pentru dezvoltarea competentelor Depunerea Studiului de fezabilitate la MEC in prestare servicii de proiectare, pentru faza SF Tehnica,
profesionale, si Centru de chirurgie vederea aprobarii investitiei faza SF ,verificarea SF si urmand a Directia
Experimentala si Training, str. Louis intocmirea procesului verbal de | identifica fonduri | Achizitii
Pasteur nr. 4-6, str. Prof. Gheorghe receptie a serviciilor prestate nerambursabile
Marinescu nr. 23 Obtinerea Hotararii de guvern pentru accesare.
privind aprobarea investitiei Valoare totala a
investitiei
rezultata la faza
SPF : 211 000 mii
lei, fara dotari.
Cladire Farmacia B, str. V.Babes nr 41- Executia lucrarilor, organizarea procedurilor de | Receptia lucrarilor, incheierea Fonduri Directia 30.10.2023
Amenajare Centru de cercetare in industria | achizitie pentru contractarea echipamentelor si | contractelor de furnizare nerambursabile Tehnica
medicamentului mobilierului de laborator, livrarea ,instalarea si | echipamente ,instalarea si 30 208 mii lei Directia
punerea in functiune a echipamentelor. punerea in functiune a Achizitii
echipamentelor si mobilierului
de laborator
Cladire Anatomie, STR. Clinicilor nr. 3-5 Identificare de fonduri nerambursabile in Actualizare Dali. DALI -fonduri Directia 30.12.2023
vederea reabilitarii cladirii, depunere proiect Incheierea contractului de proprii Valoarea Tehnica
servicii pentru scrierea cererii investitiei 55 250 Directia
de finantare si asistenta pe mii lei -se Achizitii
parcursul evaludrii proiectului si | identifica surse de
semnarea contractului de finantare din
finantare fonduri
nerambursabile
Amfiteatru Medicala Il, Str. Clinicilor nr. 2-4 | Executia lucrarilor de reabilitare a amfiteatrului | Receptia lucrarilor Venituri proprii, 2 | Directia 30.03.2023
500 mii lei Tehnica
Directia
Achizitii
Amfiteatru Medicala IV, str. Republicii, nr. Executia lucrarilor de reabilitare a amfiteatrului | Receptia lucrarilor Venituri proprii, 2 | Directia 30.01.2023
16-20 000 mii lei Tehnica
Directia
Achizitii
Elaborarea PT Camin IX si X Hasdeu, str. Realizare expertiza pt inscrierea mansardei in Receptia PT si continuarea Venituri proprii, Directia 30.12.2025
B.P.Hasdeu nr. 33-66 CF. Organizarea procedurii de achizitie in activitatilor in vederea realizarii | 20 000 mii lei- Tehnica
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vederea incheierii contractului de servicii interventiilor pentru cam. X si Directia
privind realizarea PT pentru lucrari de 24000 mii lei pt Achizitii
interventii in vederea refunctionalizarii si Cam IX
reabilitarii Caminelor IX si X Hasdeu.
Reabilitare sala curs Ginecologie Il Elaborarea documentatiei tehnice in vederea Receptia PT, receptie lucrari Venituri proprii, Directia 30.12.2023
realizarii interventiilor necesare. Contractarea 700 mii lei- Tehnica
lucrarilor si executia acestora. pentru Directia
reabilitarea Achizitii
obiectivului
Reabilitare spatii, etajele 2 si 3,Cladire str. Elaborarea documentatiei tehnice in vederea Receptia PT, receptie lucrari Venituri proprii, Directia 30.12.2023
Alancunr. 31 realizarii interventiilor necesare. Contractarea 1800 mii lei- Tehnica
lucrarilor si executia acestora. pentru Directia
reabilitarea Achizitii
obiectivului
Obtinerea autorizatiilor ISU la camine si Contractarea serviciilor de elaborarea Receptia documentatiei venituri proprii Directia 30.12.2023
cladiri documentatiei in vederea obtinerii avizului ISU, | tehnice, receptia lucrarilor, 1000 mii lei Tehnica
Contractarea lucrarilor de executie in vederea Autoritatia ISU Directia
autorizarii ISU Achizitii
Dotari cu aparatura medicala pentru Organizarea licitatiei in vederea achizitiei Incheierea contractelor de Surse proprii si Directia 30.12.2023
departamente si dotari cu aparatura de echipamentelor furnizare Receptia contracte de Achizitii
laborator aferenta desfasurarii activitatiide echipamentelor cercetare 6 000 Serviciul
cercetare, implementare proiecte finantate mii lei, Fonduri Aparatura si
din fonduri nerambursabile nerambursabile Material
Servicii de mentenanta centrale termice, Organizarea licitatiei in vederea achizitiei Incheierea Surse proprii 1 Directia 30.12.2023
instalatii incendiu, supraveghere video, serviciilor si urmarirea implementarii contractelor/contractelor 500 mii lei Achizitii
ascensoare, instalatii electrice, aparatura contractului de servicii echipamentelor subsecvente de servicii Receptia Serviciul
medicala, aparatura de laborator etc. serviciilor Aparatura si
Material
Didactic
Departamente
Lucrari de reparatii curente si intretinere la | Incheierea contractelor/contractelor Incheierea Surse proprii 2 Surse proprii 2 | 30.12.2023

amfiteatre si spatii de invatamant (camine,
hidroizolatii la cladiri laboratoare si
amfiteatre, bilblioteca si rectorat, cladire

subsecvente

contractelor/contractelor
subsecvente

500 mii lei

500 mii lei
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decanate, reparatii instalatii incalzire
Cladire Informatica)
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Anexa 4 la HCA nr. 8/27.02.2023

STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2023 - 2024
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA — INVATAMANT LINIAR

MEDICINA ANILT=11
ASISTENTA MEDICALA GENERALA ANII I -1V
BALNEO - FIZIOKINETOTERAPIE S| RECUPERARE ANILL-11I
RADIOLOGIE SI IMAGISTICA ANILL-11I
MEDICINA DENTARA ANII 1 =VI
TEHNICA DENTARA ANIL =111
FARMACIE ANII I -1V
NUTRITIE S| DIETETICA ANILL-11I

STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
FACULTATEA DE MEDICINA
FACULTATEA DE MEDICINA DENTARA
FACULTATEA DE FARMACIE

25 - 29 septembrie 2023 = seminar de integrare a studentilor admisi in anul |

SEMESTRUL I

2 octombrie 2023 — 22 decembrie 2023 = activitate didactica (12 saptamani)

25 decembrie 2023 — 5 ianuarie 2024 = vacanta de Craciun (2 saptamani)

8 ianuarie 2024 — 19 ianuarie 2024 = activitate didactica (2 saptamani)

22 ianuarie 2024 — 16 februarie 2024 = sesiune de examene (4 saptamani)

19 februarie 2024 — 23 februarie 2024 = vacanta intersemestriala (1 saptamana)

SEMESTRULII

26 februarie 2024 — 3 mai 2024 = activitate didactica (10 saptamani)
6 mai 2024 - 10 mai 2024 = vacanta de Pasti (1 saptamana)

1
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13 mai 2024 - 7 iunie 2024 = activitate didactica (4 saptamani)
10 iunie 2024 — 5 iulie 2024 = sesiune de examene (4 saptamani)
9 iulie 2024 - 12 iulie 2024 = sesiune de reexaminare |

16 iulie 2024 - 19 iulie 2024 = sesiune de reexaminare Il

22 iulie 2024 - 27 septembrie 2024 = vacanta de vara

MEDICINA ANII IV, V si VI
SEMESTRULI

Modul |
2 octombrie 2023 — 24 noiembrie 2023 = activitate didactica (8 saptamani)
27 noiembrie 2023 — 1 decembrie 2023 = sesiune de examene (1 saptamana)

Modul I

4 decembrie 2023 —22 decembrie 2023= activitate didactica (3 saptamani)

25 decembrie 2023 — 5 ianuarie 2024 = vacantd de Craciun (2 saptamani)

8 ianuarie 2024 — 9 februarie 2024 = activitate didactica (5 saptamani)

12 februarie 2024 — 16 februarie 2024 = sesiune de examene (1 saptamana)

19 februarie 2024 — 23 februarie 2024 = vacanta intersemestriala (1 sdaptamana)

SEMESTRUL I

Modul lll
26 februarie 2024 — 19 aprilie 2024 = activitate didactica (8 saptamani)
22 aprilie 2024 — 26 aprilie 20247 = sesiune de examene (1 saptamana)

Modul IV

29 aprilie 2024 - 3 mai 2024 = activitate didactica (1 saptamana)
6 mai 2024 - 10 mai 2024 = vacanta de Pasti (1 saptamana)

13 mai 2024 - 28 iunie 2024 = activitate didactica (7 saptamani)
1 iulie 2024 - 5 iulie 2024 = sesiune de examene (1 saptamana )
9 iulie 2024 - 12 iulie 2024 = sesiune de reexaminare |

16 iulie 2024 - 19 iulie 2024 = sesiune de reexaminare Il
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FARMACIE ANUL V — INVATAMANT LINIAR
SEMESTRUL |

02 octombrie 2023 — 22 decembrie 2023 = activitate didactica (12 saptamani)
25 decembrie 2023 — 05 ianuarie 2024 = vacanta de Craciun (2 saptamani)

08 ianuarie 2024 — 19 ianuarie 2024 = activitate didactica (2 saptamani)

22 ianuarie 2024 — 16 februarie 2024 = sesiune de examene (4 saptamani)

19 februarie 2024 — 23 februarie 2024 = vacanta intersemestriala (1 saptamana)

SEMESTRUL I

26 februarie 2024 —23 august 2024 = stagiu in farmacie (26 saptamani)
10 iunie 2024 — 05 iulie 2024 = sesiune de examene (4 saptamani)

9 iulie 2024 - 12 iulie 2024 = sesiune de reexaminare |

16 iulie 2024 — 19 iulie 2024 = sesiune de reexaminare Il

EXAMENE $1 CONCURSURI

12 februarie 2024 — 16 februarie 2024 = sustinerea examenului de licenta Il

12 februarie 2024 - 16 februarie 2024 = sustinerea disertatiei Il

lulie 2024 :

o 23 julie 2024 - 25 iulie 2024 = sustinerea examenului de licenta pentru programul de
studiu Medicina in limba engleza si franceza

o 22 julie 2024 - 26 iulie 2024 = sustinerea examenului de licenta pentru programul de
studiu Medicina Dentara in limba engleza si franceza

e sustinerea disertatiilor sesiunea | doar pentru programul de studii universitare de
masterat Nutritia si Calitatea Vietii

e 15iulie 2024 - 26 iulie 2024 = inscriere si admitere la programul de studii universitare de

masterat Industrie Farmaceutica

Septembrie 2024:
e 23 septembrie 2024 - 27 septembrie 2024 = sustinerea examenelor de licenta pentru
programele de studiu Medicind, Medicind Dentara si Farmacie 1in limba romana si
Farmacie in limba franceza
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% UMF

e sustinerea examenului de licenta pentru programele de studiu: Asistenta medicala
generala, Balneofiziokinetoterapie si recuperare, Radiologie si Imagistica, Tehnica
Dentara, Nutritie si Dietetica

e sustinerea examenului de licenta pentru programul de studiu Farmacie, sesiunea |

e sustinerea tezei de dizertatie, sesiunea |

e 16 septembrie 2024 - 27 septembrie 2024 = inscriere si admitere la Programele de studii

universitare de masterat organizate in cadrul Facultatilor de Medicina, Medicina Dentara

si Facultatii de Farmacie

MENTIUNI

Numarul de saptamani de practica de specialitate si perioada in care se desfasoara pe parcursul
vacantei de vara sunt diferite pentru fiecare an de studiu si specialitate.

La Facultatea de Medicina practica clinica de specialitate se desfasoara intre 8.07.2024 -
20.09.2024 si poate sa inceapa in orice zi de luni din perioada mai sus mentionata.

La Facultatea de Medicina Dentara studentii efectueaza practica de specialitate pe perioada
vacantei de vara conform numarului de ore prevazut, pentru fiecare an de studiu, in planul de
invatamant.

La Facultatea de Farmacie studentii efectueaza practica de specialitate pe perioada vacantei de
vara conform numarului de ore prevazut, pentru fiecare an de studiu, in planul de invatamant.

SCOALA DOCTORALA

Principii:
e Activitate didactica 28 saptamani
e Metodologia cercetarii se desfasoara liniar
o Celelalte discipline se studiaza modular

Admitere doctorat:

04-08 septembrie 2023 —inscrierea candidatilor
18-26 septembrie 2023 — concurs de admitere

2 octombrie 2023 — inmatricularea doctoranzilor



UNIVERSITATEA DE
MEDICINA S| FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

Examenele de competenta lingvistica se sustin la Disciplina Limbi moderne a universitatii, str.
Pasteur nr. 6, dupa cum urmeaza:
e Limba engleza:

o miercuri, 19 iulie 2023, ora 10.00

o marti, 5 septembrie 2023, ora 10.00

o miercuri, 6 septembrie 2023, ora 10.00
o joi, 7 septembrie 2023, ora 10.00

o Limba franceza: joi, 7 septembrie 2023, ora 14.00
e Limba germana: joi, 7 septembrie 2023, ora 10.00
e Limba romana: miercuri, 6 septembrie 2023, ora 10.00

» 09 octombrie 2023 — 24 mai 2024 — activitatile de invatamant ale anului de pregatire
universitara avansata cu:
= vacanta de Craciun in perioada: 18.12.2023 - 07.01.2024
= vacanta de Paste: 06.05.2024 - 19.05.2024
» 27 mai- 7 iunie 2024 — sesiune unica de restante
» Calendarul de sustinere a proiectelor de cercetare pentru doctoranzii care au promovat
anul de pregatire universitara avansata:
= (03.06-07.06.2024 — depunerea cererilor cu titlurile proiectelor si comisia de
indrumare
= 12.06-21.06.2024 — sustinerea proiectelor de cercetare
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Anexa 5 la HCA nr. 9/27.02.2023

LISTA ACORDURILOR INTER-INSTITUTIONALE ERASMUS+
A FI REINNOITE iN ANUL UNIVERSITAR 2022-2023,
FACULTATEA DE MEDICINA

Nr. Crt. | Universitatea / Institutia de Invitimant superior Tara
1 Vives University College (Bruges, Kortrijk) Belgia
2 Universiteit Gent Belgia
3 Haute Ecole Paul-Henri Spaak Bruxelles Belgia
4 Université Libre de Bruxelles Belgia
5 Universita degli Studi di Padova Italia
6 Universita degli Studi di Torino Italia
7 Universita degli Studi di Milano Italia
8 Universita "G. d'Annunzio" Chieti-Pescara Italia
9 Universita degli Studi di Perugia Italia
10 Universita degli Studi dell’Insubria Italia
11 Universita degli Studi di Verona Italia
12 Universita degli Studi di Ferrara Italia
13 Sapienza Universita di Roma Italia
14 Universita Cattolica del Sacro Cuore Italia
15 Universita degli Studi di Messina Italia
16 Universita degli Studi di Foggia Italia
17 Universita degli Studi di Bari Aldo Moro Italia
18 Universita Politecnica delle Marche Italia
19 Universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli Italia
20 Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia Italia
21 Universitatea Szeged Ungaria
22 Universitatea Debrecen Ungaria
23 Universitatea Semmelweis Ungaria
24 Universitat de Valencia Spania
25 Universidad de Oviedo Spania
26 Universidad de Zaragoza Spania
27 Universidad Complutense de Madrid Spania
28 Universidad de Cordoba Spania
29 Centre Hospitalier Regional de Metz-Thionville Franta
30 Université de Bordeaux Franta
31 Université de Lorraine Franta
32 Aix-Marseille Université Franta
33 Université Paul Sabatier Toulouse 111 Franta
34 Université Grenoble Alpes Franta
35 Université de Picardie Jules Verne Franta
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36 Université de Bretagne Occidentale Franta
37 Institut de Formation Interhospitalier Theodore Simon Franta
38 Université de Nantes Franta
39 Institut de Formation en Soins Infirmiers Nancy Franta
40 Université Catholique de Lille Franta
41 Université d’ Angers Franta
42 Université Claude Bernard Lyon Franta
43 Université de Versailles Saint-Quentin-En-Yvelines Franta
44 Université Paris 13 Franta
45 Universitdt Heidelberg Germania
46 Universitdt Regensburg Germania
47 Heinrich Heine Universitéit Diisseldorf Germania
48 Universitit zu Koln Germania
49 Rheinisch-Westfalische Technische Hochschule Aachen Germania
50 Universitit Leipzig Germania
51 Albert-Ludwigs Universitét Freiburg Germania
52 Universitidt Rostock Germania
53 Universitét des Saarlandes Germania
54 Ernst-Moritz-Arndt-Universitit Greifswald Germania
55 Humboldt-Universitdt zu Berlin (Faculty of Medicine : | Germania

Charité)

56 Avristotle University of Thessaloniki Grecia
57 University of Crete Grecia
58 Istanbul University- Cerrahpasa Turcia
59 Selcuk University Faculty of Medicine Turcia
60 Istanbul Universitesi Turcia
61 Biruni University Turcia
62 Cukurova Universitesi Faculty of Medicine Turcia
63 Acibadem Mehmet Ali Aydinlar University Turcia
64 Karabiik University Turcia
65 Abant lzzet Baysal Universitesi Turcia
66 Medizinische Universitit Graz Austria
67 Danube University Krems Austria
68 Medizinischen Universitit Wien Austria
69 Medical University Sofia Bulgaria
70 Riga Stradin$ University Bulgaria
71 Trakia University Bulgaria
72 Medical University-Plovdiv Bulgaria
73 Medical University of Bialystok Polonia
74 University of Maribor Slovenia
75 Cooperativa de Ensino Superior Politécnico e Universitario | Portugalia
76 Instituto Politecnico de Lisboa Portugalia
77 Riga Stradin§ University Letonia
78 Universitati partenere in Alianta NeurotechEU -
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ACORDURILOR INTER-INSTITUTIONALE ERASMUS+
A FI REINNOITE iN ANUL UNIVERSITAR 2022-2023,
FACULTATEA DE MEDICINA DENTARA

Nr. Crt. Universitatea / Institutia de Invitimant superior Tara
1 Medical University of Graz Austria
2 Medical University Sofia Bulgaria
3 Universite Bordeaux Franta
4 Universite de Lorraine Franta
5 Universite de Strasbourg Franta
6 Universite de Bretagne Occidentale Franta
7 University of Regensburg Germania
8 Universita degli Studi di Verona Italia
9 Seconda Universita degli Studi di Napoli Italia
10 University of Sassari Italia
11 Universita degli studi magna graecia di Cantazano Italia
12 Medical Unievrsity of Warsaw Polonia
13 University of Porto Portugalia
14 Universidade Fernando Pessoa Portugalia
15 Universidad de Oviedo Spania
16 Universidad Rey Juan Carlos Spania
LISTA ACORDURILOR INTER-INSTITUTIONALE ERASMUS+
A FI REINNOITE iN ANUL UNIVERSITAR 2022-2023,
FACULTATEA DE FARMACIE
Nr. Crt. Universitatea / Institutia de Invitimant superior Tara
1 University of Portsmouth Anglia
2 Universiteit Antwerpen Belgia
3 Universite de Liege Belgia
4 Universiteit Gent Belgia
5 Universite de Mons-Hainaut Belgia
6 Medical University of Plovdiv Bulgaria
7 Tartu Ulikool Estonia
8 Universite Bordeaux Franta
9 Universite de Lorraine Franta
10 Universite de Rennes 1 Franta
11 Universite de Bourgogne Franta
12 Aix Marseille Universite Franta
13 Universite de Rouen Franta
14 Universite Paul Sabatier Toulouse 111 Franta
15 Universite Grenoble Alpes Franta
16 Ecole Nationale Superieure de chimie de Paris Franta
17 Universite de Franche-Compte Franta
18 Universite de Picardie Jules Verne Franta
19 Institut Polytechnique UniLaSalle Franta
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20 Ruhr-Universitat Bochum Germania
21 Universita degli Studi di Torino Italia
22 University of Calabria Italia
23 University "G. d’Annunzio” Chieti-Pescara Italia
24 Universita di Camerino Italia
25 Universita degli Studi di Firenze Italia
26 Universidade da Madeira Portugalia
27 Universidade de Coimbra Portugalia
28 Polytechnic Institute of Guarda Portugalia
29 Universidade do Porto Portugalia
30 Instituto Politecnico do Porto Portugalia
31 Instituto Politecnico de Coimbra Portugalia
32 Instituto Politecnico de Lisboa Portugalia
33 Universitat de Valencia Spania
34 Universidad de Navarra Spania
35 Universidad San Jorge Spania
36 Semmelweis University Ungaria
37 University of Szeged Ungaria
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Anexa 6 la HCA nr. 12/27.02.2023

Calendarul acreditarii / reacreditarii Centrelor de cercetare din cadrul facultatilor:

Lansarea invitatiei pentru
1. acreditarea/reacreditarea centrelor
de cercetare ale facultatilor
Perioada de inscriere si depunere a
2. dosarelor pentru
acreditare/reacreditare

3. Verificare in cadrul facultatilor

Verificare in cadrul prorectoratului
stiintific

5. Avizul Consiliului Stiintific

6. Avizul Senatului

1 martie 2023

aprilie 2023

aprilie 2023

1-24 martie 2023

27-28 martie 2023

29-31 martie 2023



