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1. CUPRINS
Numairul Denumirea componentei in cadrul procedurii Pagina
componentei
in cadrul
procedurii
Pagina de garda 1
1 Cuprins 2
2 Scopul procedurii operationale 2
3 Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2
4 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii 2
procedurate
5 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 3
6 Descrierea procedurii operationale 6
7 Responsabilititi in derularea activitatii 12
8 Formular de evidentd modificari 13
9 Formular de analiza a procedurii 14
10 Formular de distribuire a procedurii 15
11 Anexe, inclusiv diagrama de proces
2.SCOP

Prezenta procedura stabileste reguli si responsabilitati pentru organizarea si desfasurarea selectiei
pentru mobilitati studentesti Erasmus+, Actiunea-Cheie 1 din cadrul programului Erasmus+ in
Universitatea de Medicind si Farmacie “luliu Hatieganu”.

3. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica studentilor din cadrul UMFIH care doresc sa efectueze o perioada de mobilitate
Erasmus+ la o universitate/institutie gazda.

Prin intermediul procedurii de selectie se stabilesc: desemnarea comisiei de selectie si a comisiei
de contestatii, etapele concursului de selectie, criteriile de selectie ce vor fi aplicate, continutul
dosarului de candidatura, modalitatea de depunere si solutionare a contestatiilor.

4. DOCUMENTE DE REFERINTA

- Carta Universitatii de Medicind si Farmacie “Tuliu Hatieganu” Cluj-Napoca
- Ghidul Programului Erasmus+ elaborat de Comisia Europeana
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- Carta Erasmus+ pentru Invatimantul Superior 2021-2027

- Contractul de finantare a mobilitatilor din cadrul programului Erasmus+, Actiunea-Cheie 1,
incheiat anual cu ANPCDEFP si anexele la acest contract.

- Regulament de organizare si functionare a BE+ al UMFIH

- Regulament privind mobilitatile Erasmus ale studentilor UMFIH

- PLP35-01 Procedura de organizare si derulare a mobilitatilor de studiu si plasament pentru
studenti, In cadrul Programului Erasmus+

5. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA

5.1.Definitii ale termenilor

Nr. Termen Definitia termenului
crt.
Procedura Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfagoara la
1. operationala nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara
(procedura de aplicabilitate la nivelul intregii entitati publice.
lucru)
2. Compartiment Structurd a universitatii

Forma actuala a procedurii; editia unei proceduri se modifica atunci cand
Editie a procedurii deja au fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand

3. modificarile din structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei
anterioare
Revizie a Actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor
4. procedurii informatii, date, componente ale unei editii a unei proceduri, modificari

ce implica, de reguld, sub 50% din continutul procedurii.

5.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. crt. | Abrevierea Termenul abreviat
1. PCM Presedintele Comisiei de Monitorizare
2. UMFIH Universitatea de Medicina si Farmacie “Iuliu Hatieganu”
3. BE+ Biroul Erasmus+
4 ECHE European Charter for Higher Education
(Carta Erasmus+ pentru invitimantul Superior)
5. CA Consiliul de Administratie
6. | ANPCDEFP Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale
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Mobilitate de stagiu a studentilor = perioada de pregétire practicd sau de
cercetare de minim 2 luni, maxim 12 luni/ciclu de studiu, petrecutd de studentii
UMFIH la o institutie partenerd/organizatie gazda

SMP (SMT) | Mobilitate de stagiu a doctoranzilor = perioada de pregatire
practica sau de cercetare, petrecutd de doctoranzii UMFIH la o
institutie partenera/organizatie gazda

- de lunga durata (2-12 luni)

- de scurta durata (5-30 zile)

SMS Mobilitate de studiu a studentilor = perioada cuprinsa intre minim 2 luni si
maxim 12 luni/ciclu de studiu scurt, respectiv maxim 24 luni/ciclu de studiu
lung, petrecuta de studentiit UMFIH intr-o universitate partenera in cadrul
Programului Erasmus+

PIM (BIP) | Programul intensiv mixt (Blended Intensive Programme) este o mobilitate
de scurta durata, cuprinsa intre 5-30 zile. Programul intensiv mixt presupune
intalniri fata in fatd si intalniri virtuale; componenta virtuala poate avea loc:
inaintea, in timpul sau dupa perioada fata in fatd. Participantii la Programul
intensiv mixt provin dintr-o universitate coordonatoare si minim 2 universitati
partenere din alte 2 tari diferite din UE, toate trei detindtoare ECHE. Numarul
minim de cursanti este de 15.

6. DESCRIEREA PROCEDURII

6.1. Generalitati
Selectiile in vederea efectudrii mobilitatilor studentesti din cadrul Universitdtii de Medicina si
Farmacie ,,Iuliu Hatieganu" din Cluj-Napoca au la baza:

a) principiile fundamentale enuntate in Carta Erasmus pentru Invataimantul Superior
(transparentd, non-discriminare, tratament egal, Incurajarea studentilor din medii
defavorizate, accesul neingradit la oportunitati);

b) Ghidul Programului Erasmus+ elaborat de Comisia Europeana;

c) Regulamentul privind mobilitatile Erasmus ale studentilor UMFIH

Pentru fiecare tip de mobilitate (studiu/practicd) selectia se organizeaza cel putin o datad pe an la
nivelul fiecirei facultati si al scolii doctorale pentru studentii-doctoranzi. In masura in care exista
locuri disponibile si bugetul proiectelor permite, se pot organiza selectii suplimentare.

Mobilitatile de studiu/practicd pot fi finantate sau nu. Stagiile fara finantare Erasmus
(,,studenti zero grant”) sunt permise si pot fi incurajate in cadrul precis definit de acordurile
interinstitutionale cu respectarea duratei prevazute in ghid. In aceste conditii, studentii beneficiaza
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de statutul de student Erasmus+ la universitatea gazda (statut care implica scutirea de taxe de
scolarizare).
6.2. Descrierea procesului de selectie

6.2.1. Concursul propriu-zis pentru mobilititi Erasmus implici doua etape: analiza
dosarului si interviul. Procedura de selectie presupune parcurgerea mai multor faze:

a) Constituirea comisiei de selectie si a comisiei de contestatii
b) Stabilirea calendarului

c) Anuntul de concurs

d) Depunerea candidaturilor

e) Evaluarea dosarelor si intocmirea clasamentului

f) Organizarea interviului

g) Publicarea rezultatelor provizorii

h) Depunerea si rezolvarea contestatiilor

1) Publicarea rezultatelor finale si confirmarea locurilor

7) Redistribuirea

a).Constituirea comisiei de selectie si a comisiei de contestatii

e Coordonatorul institutional Erasmus+ solicitd conducerii facultétilor/Scolii Doctorale
propunerea membrilor comisiei de selectie si ai comisiei de contestatii, specificand
calitatea fiecaruia.

e Un reprezentant al organizatiei studentesti din cadrul fiecarei facultati este membru al
comisiei de selectie, avand rol de observator.

e Propunerile validate de catre consiliul fiecdrei facultati sunt inaintate spre analiza si avizare
Consiliului de Administratie al UMFIH.

e Rectorul emite decizia de numire a comisiilor, Tn baza aprobarii prealabile a Senatului
UMFIH.

o In exercitarea calititii de membru in comisia de selectie/contestatii, persoanele desemnate
vor respecta principiul evitarii conflictului de interese.

b). Stabilirea calendarului

e Comisiile de selectie desemnate la nivel de facultati stabilesc calendarul selectiei in
colaborare cu Biroul Erasmus+.
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e Calendarul selectiei studentilor-doctoranzi se stabileste de Biroul Erasmus+ in colaborare
cu Scoala Doctorala.

¢). Anuntul de concurs presupune urmatoarele:

e Informarea potentialilor candidati se face in comun de catre Biroul Erasmus+ si celulele
Erasmus+ din facultati, sau, dupa caz secretariatul Scolii Doctorale. Anuntul de concurs va
specifica si modalitatea de depunere a dosarelor de candidaturd. Informarea se transmite
pe cale electronica catre grupurile studentesti si se posteaza in sectiunea Erasmus+ pe site-
ul universitdtii si pe paginile Erasmus ale facultatilor. Ca anexe ale informarii, se transmit:
calendarul selectiei, lista locurilor scoase la concurs conform acordurilor interinstitutionale
(daca este cazul), criteriile de selectie, componenta dosarului de candidatura.

Conditii generale de participare la selectie:

e Studentul sa fie Tnmatriculat la un program de studiu al UMFIH;

e Studentul sa fie cetatean roman/al unui stat UE/al unui stat non-UE;

e Studentul sa poatd face dovada, printr-un atestat de limba, a competentelor lingvistice
pentru limba de predare/de lucru in tara de destinatie;

e Se acorda prioritate studentilor care nu au mai beneficiat de o altd mobilitate Erasmus+;
fostii studenti Erasmus+ pot candida pentru o noud mobilitate 1n limita locurilor disponibile
si cu conditia respectarii duratei maximale a mobilitatilor conform Ghidului Erasmus+; un
student poate beneficia de mobilitdti de practicd cu durata intre 2 si 12 luni/ciclu de studiu,
mobilitati de studiu cu durata intre 2 si 12 luni/ciclu de studiu scurt, respectiv 24 luni/ciclu
de studiu lung. Durata cumulata a mobilitétilor nu poate depasi 12 luni/ciclu de studiu scurt
sau 24 luni/ciclu de studiu lung;

e Toate categoriile de studenti (licentd, master, doctorat) pot beneficia de mobilitati de studiu
de scurtd durata (5-30 de zile) in cadrul Programelor intensive mixte.

e Studentii doctoranzi pot efectua mobilitati numai in perioada celor 4 ani de doctorat.

e Studentii doctoranzi pot beneficia de mobilitati de studiu si de mobilitdti de stagiu/practica
de scurta durata (5-30 de zile).

e Studentii doctoranzi pot beneficia de mobilitati de studiu si de mobilitati de stagiu/practica
de lunga durata (2 si 12 luni).

e Se Incurajeazad participarea la selectie a candidatilor care provin din medii economice,
sociale, medicale defavorizate. Studentii care se incadreaza in criteriile de bursa sociala,
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bursa medicala sau bursa/venit/membru de familie conform reglementarilor universitatii si
legislatiei nationale pot beneficia de un grant suplimentar.

Conditii specifice de participare la selectie:

Facultatea de Medicind, nivel licenta

In cazul mobilititilor de studiu, studentii candidati trebuie sa fie inscrisi in anul 3 sau 4, sa
fie integralisti si sd aiba minim media 8 pe anii de studiu incheiati.

In cazul mobilitatilor de stagiu/practicd, studentii candidati trebuie sa fie inscrisi in anul 4
sau 5 si sa fie integralisti.

Studentii de la programele de studiu de 3 si 4 ani pot candida pentru mobilitdti de
stagiu/practicd. Pentru a candida, acestia trebuie sa fie integralisti.

Facultatea de Medicind, nivel master

Studentii masteranzi pot candida numai pentru mobilititi de stagiu/practica. Pentru a
candida, acestia trebuie sd fie integralisti pe toate semestrele incheiate pana la momentul
candidaturii.

Facultatea de Medicina Dentara, nivel licenta
In cazul mobilitétilor de studiu, studentii trebuie sa fie inscrisi in anul 4, sd fie integralisti
si sd aibd minim media 7.

In cazul mobilititilor de stagiu/practica, studentii candidati trebuie sa fie inscrisi in anul 3,
4 sau 5, sd fie integralisti si sa aiba minim media 7.

Studentii de la programele de studiu de 3 ani pot candida pentru mobilitati de
stagiu/practicd mobilitati de practicd/stagiu si studiu Tn anul 2 si 3. Pentru a candida, acestia
trebuie sa fie integralisti si sa aibd minim media 7.

Facultatea de Medicina Dentara, nivel master

Studentii masteranzi pot candida numai pentru mobilitati de stagiu/practica. Pentru a
candida, acestia trebuie sa fie integralisti pe toate semestrele incheiate pand la momentul
candidaturii.

Facultatea de Farmacie, nivel licenta

In cazul mobilitatilor de studiu, studentii candidati trebuie sa fie inscrisi in anul 3, sa fie
integralisti s1 sd aiba minim media 7.

In cazul mobilitatilor de stagiu/practica, studentii candidati trebuie si fie inscrisi in anul 4,
sd fie integralisti si sd aibd minim media 7.

Studentii de la programele de studiu de 3 ani pot candida pentru mobilititi de
practica/stagiu si studiu n anul 2. Pentru a candida, acestia trebuie sa fie integralisti si sa
aiba minim media 7.
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e Facultatea de Farmacie, nivel master
Studentii masteranzi pot candida numai pentru mobilititi de practicd/stagiu. Pentru a
candida, acestia sa fie integralisti pe toate semestrele incheiate pand la momentul
candidaturii.

e Scoala doctorala
Studentii doctoranzi pot candida pentru mobilitati de stagiu/practica de lunga durata care
vor putea fi efectuate numai dupa finalizarea primului an de studii doctorale.
Studentii doctoranzi pot candida pentru mobilitdti de scurtd duratd care vor putea fi
efectuate si in cursul celui de-al doilea semestru al primului an de studii doctorale (anul de
pregdtire universitard avansata).

Dosarul de candidatura in vederea selectiei pentru mobilititi Erasmus+ de studiu trebuie
sa contina:

e Formular de inscriere ce cuprinde si scrisoarea de motivatie (format standardizat,
disponibil pe site si transmis, de asemenea, impreund cu anuntul de concurs). Scrisoarea
de motivatie va cuprinde primele trei optiuni de universitate gazda ale candidatului in
ordinea descrescdtoare a preferintelor;

e CV (format standardizat, disponibil pe site si transmis, de asemenea, impreund cu anuntul
de concurs). Se vor atasa xerocopii sau documente justificative pentru activitatea stiintifica
(cercuri, lucrari prezentate/publicate), voluntariate, performante sau atestate de limba
recunoscute international;

e Situatia scolara pe anii de studiu Incheiati anterior eliberata de catre Decanate, la solicitarea
studentului candidat;

e Atestat de competenta lingvistica eliberat de un centru autorizat, cel putin nivel B1 sau B2
(conform exigentelor institutiilor partenere);

e Adeverintd eliberatd de catre Decanat care sa ateste ca studentul candidat beneficiaza de
bursd sociala/medicalda/pe venit pe membru de familie sau adeverintd ca studentului
candidat i s-a analizat dosarul si a fost eligibil pentru bursa sociald/medicald/pe venit pe
membru de familie, dar bursa nu i s-a atribuit din lipsa de fonduri;

e Xerocopie a actului de identitate;

e Xerocopie a certificatului de inregistrare a rezidentei/a permisului de sedere pentru
studentii inmatriculati la liniile de studiu cu predare in limba francezd/engleza;

e Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor personale.
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Dosarul de candidaturd in vederea selectiei pentru mobilititi Erasmus+ de practica
trebuie sa contina:

e Formular de inscriere ce cuprinde si scrisoarea de motivatie (format standardizat,
disponibil pe site si transmis, de asemenea, Impreuna cu anuntul de concurs);

e CV (format standardizat, disponibil pe site si transmis, de asemenea, impreund cu anuntul
de concurs). Se vor atasa xerocopii sau documente justificative pentru activitatea stiintifica
(cercuri, lucrari prezentate/publicate), voluntariate, performante sau atestate de limba
recunoscute international;

e Situatia scolara pe anii de studiu Incheiati anterior eliberata de catre Decanate, la solicitarea
studentului candidat sau — dupa caz — adeverinta care sa certifice calitatea de doctorand,
eliberata de catre Scoala Doctorald, la solicitarea doctorandului candidat ;

e Scrisoare de accept pentru stagiu prin programul Erasmus cu durata de minim 2 luni;

e Atestat de competenta lingvistica eliberat de un centru autorizat, cel putin nivel B1 sau B2
(conform exigentelor institutiilor partenere);

e Adeverinta eliberatd de catre Decanat care sa ateste ca studentul candidat beneficiaza de
bursd sociala/medicala/pe venit pe membru de familie sau adeverintd ca studentului
candidat 1 s-a analizat dosarul si a fost eligibil pentru bursa sociald/medicald/pe venit pe
membru de familie, dar bursa nu i s-a atribuit din lipsa de fonduri;

e Xerocopia actului de identitate;

e Xerocopie a certificatului de inregistrare a rezidentei/a permisului de sedere pentru
studentii Tnmatriculati la liniile de studiu cu predare in limba franceza/engleza;

e Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor personale.

d). Depunerea candidaturilor

e Dosarele se depun fie in format fizic, fie in format electronic la Biroul Erasmus+, in functie
de ceea ce se specificd in anuntul de concurs;

e Dosarele incomplete nu vor intra in competitie;

e Activitdtile pentru care nu se furnizeazd documente justificative, nu vor fi punctate;

e Dosarele trimise dupa termenul de depunere nu vor fi luate in considerare.

e). Evaluarea dosarelor si intocmirea clasamentului

Biroul Erasmus+ verifica dosarele si alcdtuieste un clasament in urma evaludrii comisiei de
selectie.
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Clasamentul intocmit in urma evaluarii dosarelor se calculeaza astfel:

Performanta scolara
o Media anilor de studiu Incheiati x 10
o Activitatea stiintificd, cercuri stiintifice (participare dovedita prin intermediul unui
document justificativ) 5 puncte, indiferent de numarul de cercuri
o Lucrari prezentate 5 puncte/lucrare ca unic autor sau prim autor (in tara)
10 puncte/lucrare ca unic autor sau prim autor (in strdinatate)
*punctajele se injumatatesc pentru coautori
o Lucrari publicate 10 puncte/lucrare ca unic autor sau prim autor (in tard)
20 puncte/lucrare ca unic autor sau prim autor (in strainitate)
*punctajele se injumatatesc pentru coautori
Activitatea profesionald extracuriculara
o Garzi SMURD 5 puncte
o Voluntariat in programe OSM, OSF, OSS sau alte programe, din perioada studiilor
universitare la UMFIH 5 puncte
Activitatea extraprofesionala
o Lucrari publicate 1n alte domenii 10 puncte, indiferent de numarul de publicatii
Realizari cultural artistice si sportive din perioada studiilor universitare la UMFIH 5
puncte, indiferent de numarul lor
Atestat de cunoastere a unei limbi strdine, nivel minim B2, recunoscut international
(DALF; DELF; TCF; Diplome de frangais professionnel Santé; TOEFL; Cambridge;
IELTS; Sprachdiplom; Goethe Zertifikat; DELE) 5 puncte/certificat
Alte licente obtinute: 5 puncte.

Clasamentul intocmit Tn urma evaludrii dosarelor va fi validat de cétre comisia de selectie prin
semnarea unui proces verbal. Acesta va cuprinde lista candidatilor admisi si lista
candidatilor respinsi la etapa de evaluare a dosarului.

Punctajul obtinut dupa analiza dosarului va fi adus la cunostinta candidatului prin afisarea pe
site si/sau trimiterea pe grupurile de studenti.

La etapa interviu vor putea participa doar candidatii declarati admisi dupa evaluarea dosarului.

f). Organizarea interviului

Cea de-a doua etapa a concursului de selectie consta dintr-un interviu, desfasurat in conditii
de transparentd (in prezenta reprezentantului asociatiei studentilor si care are rol de
observator);
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e Accesul la interviu se face in ordine alfabetica, in baza unei programari comunicate cu cel
putin 24 ore in avans;

e In cazul in care, din motive intemeiate, interviul nu se poate desfisura fatd in fatd, este
acceptata intervievarea online a candidatilor prin utilizarea unor solutii de comunicare la
distanta (software de video-conferinta etc);

e Interviul constd in intrebari care verifica fluenta exprimarii in limba de lucru/ limba de
studiu in timpul mobilitatii, Intrebdri care conduc la justificarea preferintei din partea
candidatilor pentru o anumitd universitate, a posibilitatilor de acoperire din fonduri
personale a costurilor, a sublinierii unor aspecte pertinente si recomanddri cu caracter
academic sau practic;

e Interviul poate contine intrebari sau se poate desfasura in totalitate in limba de lucru/de
studiu din timpul mobilitatii;

e Ponderea interviului va fi comunicata in anuntul de concurs.

g). Publicarea rezultatelor provizorii

e Rezultatele selectiei se publicd pe site-ul universititii la sectiunea Erasmus si/sau se
afiseaza la avizierele facultatilor in termen de 2 zile lucrdtoare de la finalizarea interviului.

h). Depunerea si rezolvarea contestatiilor

e Candidatii au posibilitatea de a depune contestatii in termen de 24 ore de la
afisarea/publicarea rezultatelor;

e Solutionarea contestatiilor se va realiza in termen de 48 ore de cétre comisia de contestatii
si se va comunica individual candidatilor;

e Procesul verbal de solutionare a contestatiilor se publica pe site-ul universitatii la sectiunea
Erasmus si/sau se afiseaza la avizierele facultatilor.

1). Publicarea rezultatelor finale si confirmarea locurilor

¢ Rezultatele finale, dupa contestatii, se publica pe site-ul universitatii la sectiunea Erasmus
si/sau se afiseazd la avizierele facultitilor, incluzand: lista candidatilor admisi, lista
rezervelor si lista candidatilor retrasi, daca este cazul.

e Dupa publicarea pe site la sectiunea Erasmus si/sau afisarea la avizierele facultatilor a
rezultatelor finale, studentul are obligatia de a confirma locul obtinut in termen de 48 de
ore prin corespondentd electronicd adresatd Biroului Erasmus+, la o adresd ce va fi
comunicata n anuntul de concurs.
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j). Redistribuirea

e 1In cazul in care un loc ocupat anterior devine vacant, acesta poate fi atribuit urmatorului
candidat de pe lista de rezerve, in functie de optiunea exprimata si punctajul obtinut.

7. RESPONSABILITATI

7.1. Responsabil de proces = Coordonator institutional Erasmus+ si Coordonatori
departamentali Erasmus+
7.2. Echipa de proces
- Coordonatorul institutional E+
- Coordonatorii departamentali E+ si Celulele Erasmus de la nivelul facultétilor
- Comisiile de selectie
- Comisiile de contestatii
- Consiliul de Administratie al UMFIH
- Senatul UMFIH
- Rectorul UMFIH
- Responsabilii administrativi din cadrul BE+
- Studentii
- Reprezentantii organizatiilor studentesti
7.3. Lista responsabilitatilor
(1) Studentul candidat depune dosarul de candidatura
(2) Responsabilii administrativi din cadrul BE+:
e Intocmesc lista locurilor disponibile scoase la concurs in fiecare an;

e Redacteaza solicitarile de propunere de comisie de selectie/comisie de contestatie,
calendarul activitatilor, procesele verbale, clasamentul in urma evaluarii dosarelor,
rezultatele partiale, rezultatele in urma contestatiilor, rezultatele finale;

e Verifica dosarele de candidatura;

e Asigura legdtura intre candidati si universitate;

e Participa la interviu in calitate de secretar de comisie;

e Pastreaza evidenta documentelor administrative.

(3) Coordonatorul institutional Erasmus+ semneaza si transmite solicitarile de desemnare
a comisiei de selectie/comisiei de contestatii

(4) Comisiile de selectie:
e aproba calendarul de concurs;
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7.4. Resurse materiale

7.5. Resurse financiare

e evalueaza dosarele candidatilor;

e evalueaza candidatii in cadrul interviului;

e semneaza procesele verbale;
e semneaza declaratiile de evitare a conflictului de interese.

(5) Comisiile de contestatii:
e analizeaza si evalueaza contestatiile;

e semneaza procesele verbal,

e semneaza declaratiile de evitare a conflictului de interese.

(6) Reprezentantii organizatiilor studentesti:
e participd la interviu cu rol de observatori;

e semneazd declaratia de evitare a conflictului de interese;

e semneaza procesul verbal intocmit in urma interviului.

(7) Senatul aproba comisiile de selectie si de contestatie avizate de CA

(8) Rectorul emite decizia de numire a comisiilor de selectie si a comisiilor de contestatie

= Mobilier, computer, scanner, acces internet, imprimanta, linie
telefonica, materiale consumabile
= Contractul de finantare a proiectelor de mobilitate Erasmus+

dintre UMFIH si ANPCDEFP

8. FORMULAR DE EVIDENTA MODIFICARI

Nr Numarul si Numadrul | Numadrul paginii unde | Descrierea Avizul
crt. data editiei si data s-a efectuat modificarii conducatorului
reviziei modificarea compartimentului
0 1 2 3 4
2/ Completare | Prof. Dr. Carmen
30.01.2023 Paginile 3-13 pentru a Mihu,
din editia 1 corespunde | Coordonator
noilor institutional
prevederi Erasmus+
ale Ghidului
Programului
Erasmus +
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9. EVIDENTE, INREGISTRARI SI ANEXE

10. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURII

Dosarele candidatilor, procesele verbale de selectie (liste candidati admisi, rezerve,
respinsi) se pastreaza la BE+ in format tiparit si/sau electronic in fisiere ordonate pe ani
universitari.
Dosarul de candidaturd se pastreaza electronic de catre BE+ pentru o perioada de 1 an
universitar pentru candidatii care In urma selectiei nu au obtinut o mobilitate Erasmus+.

Pentru participantii care au obtinut o mobilitate Erasmus+, dosarele de candidatura intrd in
componenta dosarelor de mobilitate si se vor pastra de citre BE+ pentru o perioada de 3 ani
universitari, dupa care se vor preda la arhiva UMF, urmandu-se procedura de arhivare stabilita prin
norme interne.

Nr. | Denumire Prenume si nume Aviz favorabil Aviz nefavorabil
crt. | compartiment conducator/ Data Semnatura Data Semnatura
care exprima reprezentant
punctul de vedere compartiment
0 1 2
1. | Prorectorat Relatii Prof. Dr. Radu
Internationale si Oprean,
Asigurare Calitate Prorector RI
2. DRI Prof. Dr. Simona
Rednic,
Director DRI
3. Birou Erasmus+ Adriana Rosu
Livia Tirziu
Mihaela Vidran
loana-Maria Bunea
Letitia Campan
4. Prof. Dr. Simona
Decanat Clichici, Prodecan
Facultatea de Coordonator
Medicina departamental
Erasmus+
5. Prof. Dr. Ondine
Decanat Lucaciu,
Prodecan,
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Facultatea de Coordonator
Medicina Dentara departamental
Erasmus+
6. Prof. Dr. Béla Kiss,
Decanat Prodecan,
Facultatea de Coordonator
Farmacie departamental
Erasmus+
7. Prof. Dr. Dana Pop,
Scoala Doctorala Director
8. Serviciul Juridic Cons. Jr. Ovidiu
Andreies
9. Secretariat Cons. Jr.
SCIM Virginia Secinca

11. FORMULAR DE DISTRIBUIRE A PROCEDURII

Prezenta procedura este pusa la dispozitia utilizatorilor in format electronic (baza de date, pe
intranet) si listatda in 3 exemplare din care 1 exemplar la Biroul Erasmus+, 1 exemplar la
Prorectoratul Asigurare Calitate si Relatii Internationale si 1 exemplar la Secretariatul SCIM.

Data Data
Nr. | Compartiment Prenume si nume Semni- | Data | retragerii | intrariiin
crt. care primeste persoana care tura primi- | versiunii vigoare a
procedura primeste procedura rii procedurii noii
inlocuite proceduri
0 1 2 3 4 5 6
1. Prorectorat Prof. Dr. Radu Oprean, 30.01. 30.01.2023,
Relatii Prorector RI 2023 aprobare in
Internationale si CA
Asigurare Calitate
2. DRI Prof. Dr. Simona
Rednic, Director DRI
3. Biroul Adriana Rosu
Erasmus+ Livia Tirziu
Mihaela Vidran

Ioana-Maria Bunea

Letitia Campan
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Prof. Dr. Simona
Facultatea de Clichici, Prodecan
Medicina Coordonator
departamental
Erasmus+
Prof. Dr. Ondine
Facultatea de Lucaciu, Prodecan,
Medicina Dentara Coordonator
departamental
Erasmus+
Prof. Dr. Béla Kiss
Facultatea de Prodecan,
Farmacie Coordonator
departamental
Erasmus+
Scoala Doctorala Prof. Dr. Dana Pop,
Director
Serviciul Cons. Jr. Ovidiu
Juridic Andreies
Secretariat Cons. Jr.
SCIM Virginia Secinca
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